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MOTTO: 

❖ Seberat apapun penderitaan yang kau rasa, seberat apapun yang kau 

hadapi, berusahalah untuk tetap sabar dan ikhlas menghadapinya, karena 

dibalik setiap kesulitan ada kemudahan. 

❖ Yakin dan percayalah, apa yang kau inginkan dan apa yang kau 

harapkan, cepat atau lambat pasti akan terwujud. 

❖ Aku yakin aku bisa aku yakin aku akan menang. 

❖ Jalani dan nikmatilah hidup ini, karena hidup tidak pernah membosankan 

dan berlaku satu kali. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Indralaya merupakan ibukota Kabupaten Ogan Ilir di provinsi Sumatera 

Selatan. Luas wilayah Kecamatan Indralaya 52,36 Km2 atau 5,236 Ha km2 yang 

terbagi ke dalam 17 Desa dan 3 Kelurahan. Kecamatan Indralaya terdiri dari 67 

dusun dan 50 RT. tetangga (RT) dan 5lingkungan (LK), dengan jumlah penduduk 

sebanyak 39.895 jiwa (oganilirkab.bps.go.id/). Sebagian besar masyarakat baik 

yang berada di wilayah Indralaya maupun dari kecamatan lain berbelanja ke Pasar 

Indralaya. 

Pasar merupakan tempat bertemunya penjual dan pembeli untuk 

melakukan transaksi jual beli. Barang-barang yang diperjualbelikan juga banyak 

macamnya mulai dari pakaian, peralatan dapur, hingga makanan pokok seperti 

beras, lauk-pauk dan lain-lain. Salah satu bahan makanan yang dijual dipasar ialah 

ayam potong. Ayam potong yang dijual di Pasar Indralaya adalah ayam potong 

jenis broiler.  

Usaha ayam potong menurut UU. Nomor 9 Tahun 1995 tentang usaha 

kecil merupakan usaha kecil yang bergerak pada sektor informal. Sektor informal 

merupakan sektor yang meliputi beberapa bentuk pekerjaan beragam. Dari segi 

legalitasnya, sektor ini terdapat jenis-jenis pekerjaan yang sah secara hukum dan 

ada bentuk pekerjaan lain yang ilegal. Dari segi lokasi geografis, sektor ini terdiri 

dari beberapa pekerjaan yang dilakukan, baik di daerah pedesaan maupun 

perkotaan. Dari segi pelaku usaha, terdiri dari anak-anak hingga orang dewasa, 

baik pria maupun perempuan (Sindung 2011 : 232). 

Menurut De Soto (1991), kehadiran sektor informal tidak perlu diubah 

menjadi sektor formal karena di antara keduanya terdapat hubungan yang saling 

menguntungkan. Maraknya sektor informal di negara berkembang tidak terlepas 

dari kegagalan sistem kapitalisme dalam memperbaiki kondisi kehidupan 

masyarakat marginal, termasuk mereka yang terlibat di sektor informal. Baginya, 

kemiskinan muncul sebagai akibat tidak adanya kebebasan masyarakat untuk 

mengembangkan akses ekonominya. Ketidakbebasan ini terjadi akibat campur 
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tangan  negara yang cenderung menganggap bahwa sektor formallah yang dapat 

mengatasi keterbelakangan ekonomi (Sindung 2011 : 235) 

Fenomena sektor informal dengan istilah berbeda di Indonesia telah lama 

disadari oleh  sejumlah ahli. Boeke (1958) lewat karyanya yang terkenal tentang 

struktur dualisme ekonomi Indonesia menyebutkan bahwa sektor pertanian dan 

industri kecil di pedesaan merupakan sektor tradisional yang berhadapan secara 

vis a vis dengan sektor perkebunan besar dan industri sebagai sektor modern. 

Kedua sektor tersebut memiliki karakteristik yang berlawanan dan hidup 

berdampingan dalam sistem ekonomi Indonesia. (Haryanto, Sindung hal : 236) 

Para pelaku yang terlibat dalam usaha ayam potong ialah peternak, bagian 

perizinan, pengepul dan pedagang. Adanya komunikasi yang terjadi diantara 

sesama pelaku yang bergelut dalam usaha ayam potong tersebut menimbulkan 

interaksi yang berkelanjutan hingga menjadikan hubungan mereka tidak dapat 

dipisahkan satu sama lain. Adapun bentuk hubungan kerja yang terjadi diantara 

pelaku usaha ayam potong di Pasar Indralaya seperti di bawah ini. 

Para pedagang ayam potong di pasar tersebut memperoleh ayam potong 

dari pengepul yang berada di wilayah Pasar Indralaya, Kabupaten Ogan Ilir. 

Pengepul tersebut mengambil ayam dari peternak yang ada di sekitar Wilayah 

Kabupaten Ogan Ilir seperti contoh di PT Japfa Comfeed Indonesia Tbk yang 

berada di Desa Segayam, Kecamatan Gelumbang, Kabupaten Muara Enim dan 

juga di PT Samsung yang berada di Desa Kedondong, Kecamatan Indralaya, 

Kabupaten Ogan Ilir. Tetapi, ada juga pedagang ayam potong di Pasar Indralaya 

yang langsung mengambil ayam potong langsung dari peternak dengan cara 

mendatangi langsung peternakan ayam yang dituju. 

Untuk memenuhi kebutuhan ayam potong para pedagang mendapatkan 

ayam potong dari peternak dengan cara yaitu: peternak melakukan transaksi 

dengan pengepul untuk ayam yang dijual dalam keadaan masih hidup. Sebagian 

besar peternakan ayam broiler biasanya sudah mempunyai koneksi dengan 

pembeli atau pengepul yang akan menghubungi langsung peternakan setiap kali 

masa panen, dan dalam jumlah yang sudah ditentukan. Pemasaran seperti inilah 

yang paling banyak dilakukan peternak ayam, dan dikenal dengan sistem jalur 

tunggal. Maksudnya, peternakan hanyalah bertugas memproduksi atau 
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menghasilkan ayam yang nantinya akan dijual kepada pengepul atau distributor. 

Sebagian kecil peternak juga ada yang menjalin koneksi langsung dengan tempat 

pemotongan ayam, yang setiap harinya akan memotong ayam dalam jumlah 

tertentu sesuai permintaan pelanggan atau konsumen mereka. Menjual ayam yang 

sudah dipotong/siap diolah. 

Peternak dapat menjual ayamnya dalam bentuk ayam siap diolah atau siap 

dimasak. Jadi, mereka memotong sendiri ayam yang sudah dipanen, mencabuti 

bulu, membersihkan dari kotoran, dan menyajikannya dalam kemasan ayam siap 

dimasak. Dengan cara ini, peternak bisa memasarkanya mulai dari pedagang 

pengepul hingga ke pengecer akhir atau bahkan konsumen akhir daging ayam itu 

sendiri. Jadi, alternatif konsumennya akan lebih banyak, bergantung pada 

kemampuan dalam memasarkannya. 

Hubungan kerja pada usaha ayam potong di pasar Indralaya merupakan 

hubungan yang terbentuk melalui proses interaksi diantara sesama pelaku usaha. 

Dari interaksi tersebut menimbulkan suatu keterikatan terhadap para pelaku. 

Bentuk dari keterikatan tersebut ialah perjanjian yang mengikat masing-masing 

pelaku yang terlibat dalam usaha tersebut. Pengambilan ayam dari peternak yang 

ada di sekitar wilayah Kabupaten Ogan ilir tidak bisa dilakukan secara 

sembarangan, pengambilan ayam tersebut harus melalui prosedur perizinan untuk 

dapat mengambil ayam dari peternak. 

Berdasarkan latar Belakang diatas sehingga perlu dilakukan penelitian 

untuk mengkaji masalah pola hubungan kerja pada usaha ayam potong antara 

peternak dan pengepul di Pasar Indralaya, Kabupaten Ogan Ilir. 

1.2. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang tersebut rumusan masalah yang diangkat 

dalam penelitian ini adalah: “ 

1. Bagaimana pola hubungan kerja pada usaha ayam potong antara  

peternak ayam potong dengan pengepul di Pasar Indralaya, 

Kabupaten Ogan Ilir?” 
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2. Bagaimana alur pendistribusian ayam potong sehingga bisa sampai 

kepada pedagang bahkan langsung kepada konsumen? 

1.3. Tujuan Penelitian 

1. 3. 1. Tujuan Umum 

Tujuan diadakannya penelitian ini ialah untuk mendeskripsikan pola 

hubungan kerja pada usaha ayam potong antara peternak ayam potong dan 

pengepul di Pasar Indralaya. 

1. 3. 2. Tujuan Khusus 

1. Untuk menganalisis bagaimana pola hubungan kerja pada usaha ayam 

potong antara peternak dan pengepul di Pasar Indralaya, Kabupaten 

Ogan Ilir. 

2. Untuk menganalisis bagaimana alur pendistribusian ayam potong 

dalam pada usaha ayam potong di Pasar Indralaya. 

1. 4. Manfaat Penelitian 

1. 4. 1. Manfaat Teoritis 

Manfaat teoritis penelitian ini bagi mahasiswa jurusan sosiologi ialah pada 

mata kuliah modal sosial dan juga mata kuliah sosiologi ekonomi karena 

membahas tentang hubungan patron klien. 

1.4. 2. Manfaat Praktis 

Manfaat praktis penelitian ini bagi ialah dapat mengetahui bagaimana pola 

hubungan kerja pada usaha ayam potong antara peternak ayam potong dan 

pengepul serta untuk mengetahui bagaimana alur pendistribusian ayam potong di 

Pasar Indralaya. 
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