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6 Sural Keputussn Rekor Universil&s Sriwiiaya No 0165^]N9/SK BUK.KP/2021 Tanggrl 30 Mmt

2021 Tentang Peoganglaran Dekrn Fakultas Ekonomi Universit&s Sriwijaya Masa Jabatan Talun
202t-2025.

MEMUTUSl(AN

Mengangkat pankia pembimbing skripsi mahasiswa Prograrn Studi Akuttansi Fakuhas Ekonomi
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