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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui motivasi belajar mahasiswa
bidikmisi dalam menyelesaikan masa studi di FKIP Universitas Sriwijaya.
Jenis penelitian ini deskriptif dengan pendekatan kuantitatif. Teknik
pengambilan sampel menggunakan random sampling dengan jumlah 169
mahasiswa bidikmisi. Pengumpulan data dilakukan melalui pengumpulan
angket atau kusioner google form. Pengukuran motivasi belajar mahasiswa
bidikmisi dalam menyelesaikan masa studi di FKIP Universitas Sriwijaya
menggunakan 3 indikator sebagai acuan yaitu pengalaman, kebutuhan, dan
minat. Motivasi belajar mahasiswa bidikmisi dalam menyelesaikan masa
studi di FKIP Universitas Sriwijaya sudah sangat baik, dapat dilihat dari
persentase angket yang di isi oleh mahasiswa yang memperoleh hasil
indikator pengalaman 85% dengan kategori sangat tinggi, indikator
kebutuhan 88% dengan kategori sangat tinggi dan indikator minat 75%
dengan kategori tinggi, dengan rata-rata sebesar 82,67% dengan kategori
sangat tinggi. Berdasarkan ketiga indikator, yang perlu ditingkatkan adalah
minat mahasiswa yang memiliki skor paling rendah diantara ketiga indikator
tersebut.

Kata kunci: Motivasi, Belajar, Mahasiswa Bidikmisi
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ABSTRACT

This study aims to determine the learning motivation of bidikmisi students in
completing their study period at FKIP Sriwijaya University. This type of
research is descriptive with a quantitative approach. The sampling technique
used random sampling with a total of 169 Bidikmisi students. Data collection
was carried out through questionnaires or Google form questionnaires.
Measuring the learning motivation of Bidikmisi students in completing their
study period at FKIP Sriwijaya University uses 3 indicators as a reference,
namely experience, needs, and interests. The learning motivation of Bidikmisi
students in completing their study period at FKIP Sriwijaya University is
very good, it can be seen from the percentage of questionnaires filled out by
students who obtained the results of the experience indicator 85% in the very
high category, the need indicator 88% in the very high category and the
interest indicator 75 % in the high category, with an average of 82.67% in
the very high category. Based on the three indicators, what needs to be
improved is the interest of students who have the lowest scores among the
three indicators.

Keywords:Motivation, Learning, Bidikmisi Students
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Pendidikan merupakan bagian yang tak terpisahkan dari

kehidupan manusia karena pendidikan merupakan kebutuhan mutlak

yang harus dipenuhi sepanjang hidup. Pendidikan adalah proses

pengembangan pengetahuan, kepribadian dan sikap secara bertanggung

jawab, sehingga manusia memiliki kemampuan untuk mengelola,

bertahan hidup serta dapat beradaptasi dengan lingkungannya.

Pendidikan juga merupakan hasil atau prestasi yang dicapai berkat

pembangunan manusia dan upaya lembaga-lembaga tersebut mencapai

tujuan mereka. Dalam pengertian ini, pendidikan adalah tahap kemajuan

masyarakat dan budaya secara keseluruhan.

Dalam dunia pendidikan, motivasi sangat dibutuhkan untuk

mendorong peserta didik atau siswa untuk berpartisipasi dalam proses

pembelajaran di kelas. Kita juga dapat mengatakan bahwa motivasi

adalah perbedaan antara kemampuan untuk melakukan dan keinginan

untuk melakukan sesuatu. Motivasi lebih dekat dengan keinginan untuk

menyelesaikan tugas untuk mencapai tujuan. Motivasi adalah suatu

kekuatan, baik internal maupun eksternal, yang mendorong seseorang

untuk mencapai tujuan tertentu yang telah ditentukan sebelumnya.

Kita tahu bahwa Pemerintah kita telah memberikan fasilitas

pendidikan bagi warga negaranya.Adapun UU yang mempelopori hal

tersebut ialah Pasal 31 ayat (1) UndangUndang Dasar 1945, yaitu “Setiap

warga negara berhak mendapatkan pendidikan”. Beasiswa Bidikmisi

merupakan program pemerintah yang memberikan kesempatan calon

mahasiswa yang berekonomi rendah namun memiliki prestasi atau nilai

yang memumpuni semasa di bangku SMA.Sampai disini kita tahu bahwa

selama kita berprestasi pemerintah akan selalu memberi kelayakan

pendidikan yang merupakan aksidental dari UUD 1945 Pasal 31 ayat (1).
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Adapun problematika yang sering terjadi terkait Bidikmisi ini ialah

mahasiswa Bidikmisi tidak lulus tepat waktu, penggunaan dana biaya

hidup mahasiswa yang tidak relevan, penerima tidak tepat sasaran,

pencairan dana tidak tepat waktu, data penerima yang tidak valid,

mekanisme penggantian penerima bidikmisi kurang jelas, termasuk nilai

indeks prestasi dibawah standar.

Berbicara tentang beasiswa perguruan tinggi, banyak badan di

pemerintah pusat, daerah bahkan dunia usaha membantu menyelesaikan

masalah pendidikan tersebut. Namun, terlepas dari berbagai

pertimbangan, masih banyak masyarakat terutama dari kelompok kurang

mampu yang tidak tertampung secara memadai (Rahmawati, 2016).

Salah satu upaya pemerintah untuk menciptakan peluang melalui

beasiswa adalah Bidikmisi. Bidikmisi adalah dana pendidikan yang

dibiayai pemerintah bagi lulusan perguruan tinggi atau mahasiswa

sederajat yang memiliki potensi akademik tinggi namun memiliki

keterbatasan finansial. Ini berbeda dengan beasiswa yang berfokus pada

penghargaan prestasi dan dukungan finansial. Dengan Bidikmisi,

pemerintah berharap dapat mengatasi masalah tersebut. Selain itu,

pemerintah berharap beasiswa perguruan tinggi dapat memutus mata

rantai kemiskinan. Pemerintah tentunya berharap para pemimpin masa

depan negara akan lahir dengan pikiran yang kritis dan kepribadian yang

baik. Beasiswa juga harus digunakan dengan tepat agar mereka yang

membutuhkan mendapat manfaat.

Undang-undang nomor 12 tahun 2012 tentang pendidikan tinggi,

pasal 76 tentang pemenuhan hak mahasiswa menyebutkan bahwa (1)

Pemerintah, Pemerintah Daerah, dan/atau Perguruan Tinggi

berkewajiban memenuhi hak Mahasiswa yang kurang mampu secara

ekonomi untuk dapat menyelesaikan studinya sesuai dengan peraturan

akademik. (2) Pemenuhan hak Mahasiswa sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) dilakukan dengan cara memberikan: a. beasiswa kepada

Mahasiswa berprestasi; b. bantuan atau membebaskan biaya Pendidikan
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dan/atau c. pinjaman dana tanpa bunga yang wajib dilunasi setelah lulus

dan/atau memperoleh pekerjaan. (3) Perguruan Tinggi atau

penyelenggara Perguruan Tinggi menerima pembayaran yang ikut

ditanggung oleh Mahasiswa untuk membiayai studinya sesuai dengan

kemampuan Mahasiswa, orang tua Mahasiswa, atau pihak yang

membiayainya. (4) Ketentuan lebih lanjut mengenai pemenuhan hak

Mahasiswa sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sampai dengan ayat (3)

diatur dalam Peraturan Menteri.

Setiap individu/mahasiswa tidaklah sama, perbedaan individu

inilah yang menyebabkan perbedaan perilaku dan motivasi belajar antar

siswa/mahasiswa, sehingga menimbulkan perbedaan hasil belajar.

McDonald menyatakan bahwa motivasi adalah perubahan energik dalam

diri/kepribadian seseorang yang ditandai dengan motivasi dan tanggapan

yang efektif dalam upaya mencapai tujuan. Ada tiga elemen penting

dalam desain ini, yaitu: (1) bahwa motivasi memicu perubahan energi

dalam diri setiap orang. Perkembangan motivasi menyiratkan beberapa

perubahan dalam sistem neurofisiologis tubuh manusia, dan

pembentukannya melibatkan aktivitas fisik seseorang. (2) Motivasi

ditandai dengan munculnya emosi/perasaan manusia. Motivasi dalam hal

ini mengacu pada masalah psikologis, afek dan perasaan yang dapat

menentukan tingkah laku manusia. (3) Motivasi dicirikan oleh respon

tujuan. Dalam hal ini motivasi sebenarnya merupakan reaksi terhadap

suatu tindakan yaitu tujuan. Motivasi lahir dari dalam diri seseorang,

tetapi membangkitkan penampilan mereka atau dimotivasi oleh adanya

unsur lain yang menjadi tujuan dalam hal ini. Kemampuan akademik

merupakan hasil dari suatu proses, dimana banyak faktor yang

mempengaruhi, tinggi rendahnya prestasi akademik siswa tergantung

dari faktor tersebut. Hasil belajar dapat membawa kepuasan bagi mereka

yang terlibat, terutama mereka yang belajar di sekolah atau perguruan

tinggi. Penelitian ini berfokus pada motivasi belajar mahasiswa penerima

bidikmisi dalam menyelesaikan masa studi di FKIP Universitas
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Sriwijaya yang dimana mahasiswa penerima bidikmisi tersebut

seharusnya memiliki motivasi yang lebih tinggi dan mampu memenuhi

ekspektasi pemerintah pemberi bidikmisi, namun nyatanya masih banyak

dari penerima bidikmisi itu sendiri kurang motivasi dan lalai sehingga

menyebabkan mereka mengulang mata kuliah sampai tidak lulus tepat

waktu. Program bisikmisi ini sesuai dengan petunjuk teknis pengolahan

bidikmisi oleh Kemristekdikti (2019) bahwasanya mahasiwa bidikmisi

hanya mendapat bantuan pembiayaan masa studi selama 8 semester atau

4 tahun, walaupun dari Universitas memberikan lama masa studi 10

semester atau 5 tahun. Hal ini lah yang menjadi masalah dan

menimbulkan pertanyaan faktor apa saja yang mempengaruhi mahasiswa

itu sehingga dapat memiliki motivasi belajar yang yg tinggi sesuai

dengan peraturan yang sudah tertera pada buku panduan bidikmisi dan

apakah mahasiswa bidikmisi di FKIP Universitas Sriwijaya sudah

memiliki motivasi yang tinggi.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan penjelasan diatas, maka dapat dirumuskan

permasalahan penelitian ini yaitu bagaimana motivasi belajar

mahasiswa bidikmisi dalam menyelesaikan studi di FKIP Universitas

Sriwijaya?

1.3 Tujuan Penelitian

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menghetahui motivasi

belajar mahasiswa bidikmisi dalam menyelesaikan studi di FKIP

Universitas Sriwijaya.

1.4 Manfaat Penelitian

Dari permasalahan yang telah disampaikan maka penelitian ini

juga memiliki beberapa manfaat, antara lain :
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1.4.1 Manfaat Teoritis

Secara teoritis manfaat penelitian ini diharapkan dapat

memberikan informasi bagi peneliti berikutnya yang berminat

melanjutkan atau sebagai acuan dalam melaksanakan penelitian yang

sejenis.

1.4.2 Manfaat Praktis

Pelaksanaan ini diharapkan dapat memberikan manfaat praktis

sebagai berikut.

1) Bagi lembaga pendidikan tinggi

Sebagai acuan bagi calon penerima bidikmisi yang kurang tepat

sasaran sehingga sekiranya bisa mengubah atau memperketat

aturan bagi calon penerima bidikmisi.

2) Bagi pengelola bidikmisi di FKIP Universitas Sriwijaya

Sebagai acuan agar mahasiswa yang berprestasi dan kurang

mampu dapat disalurkan melalui pihak kampus tanpa

pertimbangan secara pribadi seperti tali kekeluargaan dan

sebagainya, agar diharapkan penerima bidikmisi tepat sasaran.

3) Bagi mahasiswa penerima bidikmisi.

Sebagai acuan sebagai penerima bidikmisi agar sekiranya mampu

memenuhi syarat yang berlaku sebelum menjadi calon penerima

bidikmisi dan bertanggung jawab penuh atas tanggung jawab yang

telah mereka sepakati.
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