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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Perkembangan dunia bisnis menunjukkan angka yang signifikan, tidak 

terkecuali untuk layanan akuntan publik. Menurut Fauzziyah dan 

Praptiningsih (2020) dalam Cahyati et al. (2021), hal tersebut menyebabkan 

persaingan antar KAP (Kantor Akuntan Publik) menjadi tak terelakkan. 

Kurniasih (2014) dalam Cahyati et al. (2021) mengatakan permintaan audit 

laporan keuangan di Indonesia meningkat dikarenakan oleh kemajuan dan 

keinginan untuk go public oleh perusahaan-perusahaan yang ada. 

Audit atas laporan keuangan merupakan sarana untuk para pemangku 

kepentingan mendapatkan informasi keuangan yang dapat dipercaya agar 

mereka dapat mengambil keputusan yang tepat. Oleh karena itu, 

dibutuhkanlah kualitas audit yang baik. Kualitas audit yang baik yaitu 

laporan keuangan yang terbebas dari salah saji material serta pelanggaran-

pelanggaran yang ada di standar akuntansi, di mana auditor yang harus 

dapat memastikannya (Novrilia et al., 2019). 

Pada tahun 2021, terdapat dugaan manipulasi laporan keuangan oleh PT 

Envy Technologies Indonesia Tbk (ENVY). Dugaan tersebut mengacu pada 

laporan keuangan tahun 2019 PT Ritel Global Solusi, anak perusahaan PT 

Envy Technologies Indonesia Tbk (ENVY), dan laporan keuangan tahunan 

konsolidasian ENVY. ENVY mengkonsolidasikan laporan keuangan yang 

dibuat PT Ritel Global Solusi, namun pihak PT Ritel Global Solusi 

mengatakan tidak menyusun laporan keuangan tersebut. Oleh sebab itu, 

pihak BEI mempertanyakan dari mana angka-angka yang ada pada laporan 

keuangan Envy di dapatkan dan melakukan suspensi atas saham PT Envy 

Technologies Indonesia Tbk. Upaya yang dilakukan ini bertujuan untuk 

melindungi investor dari risiko yang ada. 

Laporan keuangan merupakan sumber informasi mengenai keuangan 

suatu perusahaan yang dapat memberikan insight kepada investor ataupun 

kreditur. Apabila terdapat manipulasi laporan keuangan oleh manajemen, 
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pihak eksternal yang ingin mengambil keputusan akan melakukan langkah 

yang merugikan diri mereka. Peran auditor eksternal di sini yaitu sebagai 

pemeriksa laporan keuangan tersebut sehingga pihak eksternal seperti 

investor dan kreditur dapat mempercayai laporan keuangan yang telah 

dibuat oleh manajemen. 

Terdapat berbagai faktor yang berhubungan dengan kualitas audit, 

seperti audit fee, rotasi audit, dan ukuran KAP yang melakukan audit. Audit 

fee merupakan sejumlah biaya atau kewajiban yang harus diberikan oleh 

perusahaan yang akan di audit kepada KAP terkait prosedur audit yang 

auditor akan lakukan. Dengan audit fee yang rendah, KAP mengharapkan 

dapat menarik klien agar menggunakan jasa mereka. Namun, hal ini 

ditakutkan berpengaruh terhadap prosedur audit yang ada. Bisa saja dengan 

pengurangan audit fee menyebabkan berkurang pula prosedur audit yang 

semestinya dilakukan. Hal ini bisa berdampak pada kualitas audit. 

Rotasi audit berhubungan erat dengan independensi yang dimiliki 

auditor. Menurut Fadhilah & Halmawati (2020), penerapan rotasi audit di 

Indonesia diatur dalam Peraturan Menteri Keuangan No.17/PMK.01/2008 

tentang penerapan rotasi audit di mana KAP yang mengaudit suatu 

perusahaan harus diganti setiap 6 tahun sekali, sedangkan akuntan 

publiknya harus diganti setiap 3 tahun sekali. Apabila masa perikatan audit 

terlalu lama, bisa menjadi indikasi bahwa KAP tersebut tidak memiliki 

independensi yang baik. Selain itu, diharapkan dengan adanya pergantian 

perusahaan yang di audit oleh auditor tersebut dapat menambahkan 

pengalaman kerja serta pemahaman mengenai berbagai jenis perusahaan 

yang berbeda. 

Faktor lainnya yaitu ukuran KAP. Ukuran KAP yang dimaksud bukanlah 

besar bangunannya melainkan kredibilitas KAP tersebut. KAP yang 

memiliki ukuran besar disebut dengan Big 4. Big 4 terdiri dari EY, PWC, 

KPMG, dan Deloitte. Hampir tidak ada akuntan yang tidak mengenal nama-

nama tersebut. 

Dari penjelasan yang telah ada, penulis ingin meneliti apa pengaruh audit 

fee, rotasi audit, dan ukuran KAP terhadap kualitas audit. Penulis 
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menjadikan perusahaan yang bergerak di sektor teknologi yang terdaftar di 

BEI sebagai populasi. Penelitian sebelumnya telah menjelaskan juga 

mengenai pengaruh variabel seperti audit fee, rotasi audit, dan ukuran KAP 

terhadap kualitas audit. Menurut penelitian Cahyati et al. (2021), rotasi audit 

tidak berpengaruh terhadap kualitas audit dan audit fee berpengaruh positif 

terhadap kualitas audit. Tetapi menurut penelitian Fadhilah & Halmawati 

(2020), rotasi audit berpengaruh positif terhadap kualitas audit. Kemudian 

menurut Rahman (2021) ukuran KAP memiliki pengaruh positif terhadap 

kualitas audit. Berbeda dengan penelitian Rizki (2020) yang mengatakan 

bahwa ukuran KAP tidak memiliki pengaruh terhadap kualitas audit. 

1.2. Rumusan Masalah 

Dari latar belakang penelitian yang ada, rumusan masalah penulis adalah 

sebagai berikut: 

1) Apakah audit fee berpengaruh terhadap kualitas audit? 

2) Apakah rotasi audit berpengaruh terhadap kualitas audit? 

3) Apakah ukuran KAP berpengaruh terhadap kualitas audit? 

1.3. Tujuan Penelitian 

Dari rumusan masalah yang telah ada, tujuan penelitian penulis adalah 

sebagai berikut: 

1) Mengetahui pengaruh audit fee terhadap kualitas audit. 

2) Mengetahui pengaruh rotasi audit terhadap kualitas audit. 

3) Mengetahui pengaruh ukuran KAP terhadap kualitas audit. 

1.4. Manfaat Penelitian 

1.4.1. Manfaat Teoritis 

Penulis berharap penelitian dapat memberikan manfaat sebagai 

referensi kepada para penulis selanjutnya yang akan mengangkat 

topik yang sama dan dapat menjadi bukti empiris untuk topik 

kualitas audit yang diangkat. 
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1.4.2. Manfaat Praktis 

Penulis berharap penelitian ini dapat menjadi informasi bahwa 

terdapat faktor-faktor yang memengaruhi kualitas audit. Dengan 

mengetahui hal tersebut, diharapkan mahasiswa yang di masa depan 

akan menjadi auditor dapat memiliki pemahaman yang baik 

mengenai kualitas audit. 
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