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ABSTRAK

PENGARUH NILAI TAMBAH DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
TERHDAP EFISIENSI INDYUSTRI MIKRO DAN KECIL DI INDONESIA

Oleh:

Kerly Henzah; M. Subardin; Abdul Bashir; Deassy Apriani

Industri mikro dan kecil merupakan salah satu pengujang sebagai pontensi dan
kontribusi besar bagi perekonomian Indonesia. Hal ini dapat membantu peranan
pemerintah dalam menangani masalah pengangguran, pemeraataan pendapatan
dan meningkatkan sumber daya manusia Penelitian ini dilakukan guna
mengetahui Pengaruh Nilai Tambah dan Produktivitas Tenaga Kerja Terhadap
Efisiensi Industri Mikro dan Kecil di Indonesia. Penelitian ini menggunakan data
sekunder berbentuk time series yang berasal dari Badan Pusat Statistik periode
tahun 2011-2020. Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah
menggunakan teknik analisis kuantitatif. Metode yang digunakan adalah metode
analisis Analisis Linear Berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa (a)
Pengaruh nilai tambah terhadap efisiensi pada industri mikro dan kecil di
Indonesia. (b) Pengaruh produktivitas tenaga kerja terhadap efisiensi pada industri
mikro dan kecil di Indonesia.

Kata Kunci: Nilai Tambah, Produktivitas Tenaga Kerja, Efisiensi dan Industri
Mikro dan Kecil.

Ketua Anggota
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NIP. 197110302006041001 NIP.198506122015101101
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ABSTRACT
THE INFLUENCE OF VALUE ADDED AND LABOR

PRODUCTIVITY ON THE EFFICIENCY OF MICRO AND SMALL
INDUSTRY IN INDONESIA

Oleh:

Kerly Henizah; M. Subardin; Abdul Bashir: Deassy Apriani

Micro and small industry is one of the potential sources and a major contribution
to the Indonesian economy. This can help the government's role in dealing with
unemployment problems, equalizing income and increasing human resources.
This research was conducted to determine the influence of added value and labor
productivity on the efficiency of micro and small industries in Indonesia. This
research uses secondary data in the form of a time series originating from the
Central Statistics Agency for the 2011-2020 period. The analysis technique used
in this research is quantitative analysis techniques. The method used is the
Multiple Linear Analysis method. The research results show that (a) The effect of
added value on efficiency in micro and small industries in Indonesia. (b) The
influence of labor productivity on efficiency in micro and small industries in
Indonesia.
Keywords: Added Value, Labor Productivity, Efficiency and Micro and Small
Industries.
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Sebelum terjadinya Revolusi industri negara Eropa mengkhawatirkan 

perkembangan penduduk yang kurang seimbang dengan kemampuan untuk 

memenuhi permintaan. Dari terjadinya revolusi industri, yang dirasakan pada 

saat itu ialah kekurangan tenaga kerja, sehingga perempuan dan anak-anak mulai 

bergeser ke dunia kerja. Gambaran ini memberitahukan bahwa industrialisasi 

bisa mengatasi masalah kesempatan kerja, bahwa arti lain dari perkembangan 

sektor industri akan menarik lebih banyak tenaga kerja. Pembangunan di 

Indonesia pada umumnya difokuskan untuk mendorong pertumbuhan ekonomi, 

termasuk memposisikan sektor industri salah satu sektor pemimpin (leading 

sector) adalah sebagai salah satu penyedia membuka kesempatan kerja bagi 

penduduk agar dapat memenuhi pasar tenaga kerja (Kementerian 

Perindustrian,2019). 

Pembangunan ekonomi Indonesia memiliki sebagai salah satu negara 

mempunyai sumber daya melimpah terkait dari adanya penyerapan tenaga kerja 

yang tinggi. karena peran modal yang kurang terpilih dan distribusi pendapatan 

kurang menyeluruh, maka hal ini berkaitan erat dengan karakteristik dasar 

industri kecil. Industri kecil akan memegang penuh peranan yang sangat strategis 

karena mengingat potensi industri kecil dan mikro banyak di Indonesia 

(Kuncoro, 2012). Potensi meliputi kuantitas serta distribusi dari sejumlah 

penyebaran, penyerapan tenaga kerja juga sebagai salah satu pemakaian bahan 
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mentah (domestik), keberadaannya pada semua sektor ekonomi dan ketetapannya 

terhadap kritis. Indonesia sangatlah berperan dalam perkembangan industri kecil 

(Kementerian Perindustrian,2019). 

Industri dalam arti kecil ialah beberapa perusahaan yang menciptakan 

produk sama jenisnya dimana terdiri dari berapa persamaan dalam bahan mentah 

yang dipakai, proses, produk akan berakhir dan konsumen akhir. Dalam kata 

lain, industri ialah sekumpulan perusahaan yang menciptakan jasa maupun 

barang dengan elastisitas silang yang tinggi dan positif (Kuncoro, 2012). 

Pembangunan ekonomi melalui proses pembangunan jangka panjang 

mempengaruhi perubahan fundamental dalam struktur ekonomi. Tanda dari 

perubahan tersebut adalah perubahan struktur ekonomi tradisional dari sektor 

pertanian ke struktur ekonomi modern yang lebih didominasi oleh industri 

sebagai penggerak perekonomian. Struktur perekonomian yang naik dengan 

cukup pesat ditandai dengan semakin besarnya peran industri dan sektor jasa 

dalam mendukung sistem perekonomian. Sektor ini lambat laun menggantikan 

peran sektor pertanian sebagai penerima tenaga kerja dan pendapatan 

pemerintah, terutama sektor industri yang berperan sangat penting dalam 

pertumbuhan ekonomi.  (Badan Pusat Statistik,2015). 

Peran industri dalam pembangunan adalah memberi nilai tambah pada 

faktor produksi. Sesuai hakikatnya, peran industri sesuai cikal bakal dari 

pembangunan tersebut telah berkembang berupa industrialisasi, yang terdiri dari 

skema industri dan skema industri ekspor. Sektor industri salah satu sektor 

terpenting suatu perekonomian Indonesia setelah sektor pertanian, tetapi 



21 

keberadaan industri mikro dan kecil sangat berpengaruh kepada peningkatan 

pertumbuhan dan perkembangan perekonomian daerah maupun nasional, juga 

pertumbuhan dari angkatan kerja yang tersedia (Kementerian Perindustrian, 

2019). 

Dari Badan Pusat Statistik 2015 Industri mikro dan kecil adalah 

perusahaan industri yang mempekerjakan 5 sampai 19 orang, terdapat pekerja 

tidak terampil yang dibayar, pekerja rumah tangga dan tanggungan yang tidak 

dibayar. Perusahaan industri dengan 1-4 karyawan disebut industri rumah 

tangga (Badan Pusat Statistik Industri Besar Sedang,2015). 

Industri mikro dan kecil merupakan bagian terpenting dalam sebuah 

proses perekonomian negara dan daerah. Peranan penting tersebut dapat 

menghasilkan banyak suatu negara, termasuk Indonesia, untuk terus berupaya 

dapat berkembang industrinya. Oleh karena itu, peran industri ini penting untuk 

mendukung keberlangsungan suatu negara atau wilayah (Aldida & Santosa, 

2013). Mikro dan kecil dapat berupa sebagai salah satu faktor penentu utama 

pengembangan ekonomi lokal. 

Industri mikro dan kecil di Indonesia telah menghasilkan kontribusi yang 

signifikan kepada perekonomian nasional. Pengembangan industri mikro dan 

kecil salah satu basis ekonomi bagi peningkatan perekonomian nasional karena 

mayoritas usaha Indonesia adalah industri mikro dan kecil dapat membuka 

lapangan tenaga kerja dan memanfaatkan sumber daya alam Indonesia. 

Indonesia mempunyai sumber daya alam yang mendukungnya, dan bangsa 

Indonesia dapat berkreasi dari warisan seni dan budaya yang cukup untuk 
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memberikan kesan baik nama Indonesia di mata dunia. Dengan demikian, 

perekonomian industri dapat terus berkembang (Rahmi, 2018). 

Dalam persaingan, industri mikro dan kecil negara harus mampu 

berproduksi secara efisien agar dapat bertahan. Efisiensi produksi dapat dicapai 

bila sumber daya yang tersedia dan bisa dipakai secara efektif dan efisien. Hal ini 

dapat diperluas dengan lebih lanjut agar memperhatikan peranan pemerintah 

untuk peningkatan produktivitas, efisiensi dan efektivitas nasional (Landiyanto 

dalam Ismail, 2011). 

Sektor industri mikro dan kecil pengolahan di Indonesia mempunyai 

berapa keunggulan dengan perbandingan sektor lainnya antara lain adalah 

mempunyai nilai kapitalisasi modal yang besar, mampu menyerap tenaga kerja, 

kemampuan dalam menghasilkan nilai tambah dari setiap input yang dihasilkan 

(Putra & Asmara, 2012). Menurut Badan Pusat Statistik 2015, Produksi adalah 

kegiatan ekonomi di mana produk dasar atau mentah diproses dan diproses secara 

tradisional menjadi produk jadi atau barang setengah jadi yang dimiliki suatu 

industri untuk memberikan value lebih tinggi dengan ini bisa lebih dekat dengan 

konsumen akhir. Sektor industri dibagi beberapa sektor besar, menengah, kecil 

dan mikro. 

Sumber daya manusia merupakan sebagai faktor pendukung utama yang 

berpengaruh dalam sektor tersebut karena apabila dalam pengoperasiannya tidak 

ada dukungan oleh sumber daya manusia yang terbaik dari segi kuantitas, maupun 

kualitas dan juga dari segi produktivitas maka tidak akan tercapai hasil yang 

maksimal dan memuaskan dalam operasi produksi tersebut. Masalah 
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pembangunan seringkali ialah kesempatan kerja, di mana pertumbuhan angkatan 

kerja tahunan tidak sebanding dengan pertumbuhan angkatan kerja, lapangan 

kerja, dan jumlah penduduk, beserta Laju pertumbuhan penduduk suatu negara 

yang besar seharusnya tidak akan terjadi masalah jika dukungan ekonomi negara 

ini cukup kuat untuk memenuhi sebagai kebutuhan masyarakat, termasuk salah 

satunya yaitu memberikan lapangan kerja kepada masyarakat (Sekretariat 

Negara,2019). Produktivitas tenaga kerja yang baik diperlukan untuk berhasil 

dalam suatu industri. Produktivitas tenaga kerja juga akan berpengaruh terhadap 

besarnya kerugian atau keuntungan suatu industri. 

Apabila efisiensi dan produktivitas tenaga kerja meningkat serta nilai 

tambah yang cukup besar bagi industri kecil dan mikro, hal ini menyatakan bahwa 

kinerja industri mikro dan kecil itu baik. Begitu juga sebaliknya jika efisiensi dan 

produktivitas tenaga kerja akan menurun serta nilai tambah yang kecil terhadap 

industri mikro dan kecil maka ini akan bersifat tidak baik (Kementerian 

Perindustrian, 2019). 

Masalah pembangunan salah satu yang sangat berpengar ialah kesempatan 

kerja, dimana pertumbuhan angkatan kerja yang tumbuh setiap tahun tidak sesuai 

dengan tingkat pertumbuhan lapangan kerja. Jumlah penduduk serta angkatan 

kerja serta pesatnya pertumbuhan penduduk di salah satu negara tidak terlalu 

menjadi masalah jika dukungan ekonomi negara akan cukup kuat untuk 

memenuhi berbagai kebutuhan masyarakat, salah satunya ialah lapangan kerja 

(Kementerian perindustrian,2019). Tujuan penelitian adalah untuk menjelaskan 
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dan menganalisis  Pengaruh Nilai Tambah dan Produktivitas Tenaga Kerja 

Terhadap Efisiensi Produksi Industri Mikro dan Kecil di  

1.2 Rumusan Masalah 

Dari latar belakang yang sudah dirangkum, maka indikasi permasalahan yang 

diuraikan ialah berikut ini: 

Bagaimana pengaruh nilai tambah dan produktivitas tenaga kerja terhadap 

efisiensi produksi Industri Mikro dan Kecil di Indonesia ? 

1.2 Tujuan Penelitian 

Pembahasan masalah yang akan dianalisis tidak lepas dari tujuan yang akan 

dituju. Ada pula tujuan dari penelitian ini adalah: 

Untuk mengetahui pengaruh nilai tambah dan produktivitas tenaga kerja 

terhadap efisiensi produksi Industri Mikro Kecil di Indonesia . 

1.3 Manfaat Penelitian 

Dengan dilakukannya penelitian ini diharapkan bisa bermanfaat, dalam hal 

berikut: 

1. Akademis 

a. Diketahui hasil penelitian yang dilakukan bisa memberi masukan dan 

informasi pada pengambil kebijakan dalam mengembangkan ekonomi 

industri yang ada di Indonesia. 
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b. Dapat berguna sebagai salah satu alat informasi bagi seluruh pihak 

yang akan melakukan penelitian selanjutnya di bidang ekonomi 

industri. 

2. Praktis 

a. Memberitahukan gambaran dari hasil yang ada pada sektor industri 

mikro dan kecil di Indonesia. 

b. Sebagai sumber masukan bagi peneliti selanjutnya tentang industri 

mikro dan kecil di Indonesia. 
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