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ABSTRAK 

DETERMINAN PEMBAYARAN ZAKAT PROFESI DI BADAN AMIL 

ZAKAT NASIONAL KOTA TANJUNGPINANG 

Oleh: 

Dea Adiputri; Ichsan Hamidi 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pendidikan, pendapatan, dan 

kepercayaan terhadap pembayaran zakat profesi di BAZNAS Kota Tanjungpinang. 

Data yang digunakan ialah data primer yang diperoleh dari hasil penyebaran 

kuesioner kepada responden. Teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi 

linier berganda dengan metode OLS. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara 

parsial variabel pendidikan berpengaruh positif tidak signifikan terhadap 

pembayaran zakat profesi, sedangkan pendapatan dan kepercayaan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap pembayaran zakat profesi di BAZNAS Kota 

Tanjungpinang. Secara simultan variabel pendidikan, pendapatan, dan kepercayaan 

mampu mempengaruhi pembayaran zakat profesi di BAZNAS Kota 

Tanjungpinang. 

Kata Kunci: Pembayaran Zakat Profesi, Pendidikan, Pendapatan, Kepercayaan. 
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ABSTRACT 

DETERMINANTS OF PROFESSIONAL ZAKAT PAYMENT IN THE 

NATIONAL ZAKAT AMIL INSTITUTION OF TANJUNGPINANG CITY 

Oleh: 

Dea Adiputri; Ichsan Hamidi 

This study aims to determine the effects of education, income, and trust on 

professional zakat payments at BAZNAS Tanjungpinang City. The data used is 

primary data obtained from the results of distributing questionnaires to respondents. 

The analysis technique used is multiple linear regression analysis with the OLS 

method. The results showed that partially the education variable had a positive and 

insignificant effect on professional zakat payments, while income and trust had a 

positive and significant effect on professional zakat payments at BAZNAS 

Tanjungpinang City. Simultaneously, the variables of education, income, and trust 

are able to influence the payment of professional zakat at BAZNAS Tanjungpinang 

City. 

Keywords: Professional Zakat Payment, Education, Income, Trust. 
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Department 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1    Latar Belakang 

Masalah yang menjadi suatu wabah dan selalu ada di setiap bagian negara 

dunia, tidak terkecuali Indonesia ialah masalah kemiskinan. Kemiskinan sulit sekali 

untuk dihadapi dan menjadi masalah yang krusial dibandingkan masalah-masalah 

lainnya yang ada di suatu negara (Amalia & Widiastuti, 2019). 

 

Gambar 1. 1 Perkembangan Tingkat Kemiskinan di Indonesia 

Sumber: BPS, data diolah 

Gambar di atas menunjukkan jumlah penduduk miskin Indonesia yang terus 

mengalami kenaikan dan penurunan. Puncak kemiskinan dalam 5 tahun terakhir ini 

terjadi pada September 2020 sebesar 27,55 juta jiwa dikarenakan pandemi Covid-

19 dengan persentase kemiskinan perkotaan sebesar 7,88% dan persentase 

kemiskinan perdesaan sebesar 13,2%. Selanjutnya pada September 2022 jumlah 

25.95 25.67 25.14 24.79
26.42

27.55 27.54
26.5 26.16 26.36

7.02 6.89 6.69 6.56 7.38 7.88 7.89 7.6 7.5 7.53

13.2 13.1 12.85 12.6 12.82 13.2 13.1 12.53 12.29 12.36

0

5

10

15

20

25

30

Mar

(2018)

Sep

(2018)

Mar

(2019)

Sep

(2019)

Mar

(2020)

Sep

(2020)

Mar

(2021)

Sep

(2021)

Mar

(2022)

Sep

(2022)

Perkembangan Tingkat Kemiskinan

Jumlah Penduduk Miskin (Juta Orang) Persentase Kemiskinan Perkotaan

Persentase Kemiskinan Perdesaan



2 
 

penduduk miskin di Indonesia sebanyak 26,36 juta jiwa. Dibandingkan Maret 2022, 

jumlah ini meningkat sebanyak 0,20 juta jiwa dan apabila dibandingkan dengan 

September 2021 mengalami penurunan sebesar 0,14 juta jiwa. Adapun persentase 

penduduk miskin perkotaan mengalami peningkatan dari 7,5% pada Maret 2022 

menjadi 7,53% pada September 2022. Sementara di perdesaan naik dari 12,29% 

pada Maret 2022 menjadi 12,36% pada September 2022. 

Indonesia adalah negara dengan jumlah penduduk Muslim terbesar di dunia. 

Berdasarkan laporan dari The Royal Islamic Strategic Studies Centre (RISSC), 

diperkirakan bahwa populasi Muslim di Indonesia mencapai sekitar 237,56 juta 

jiwa (Rizaty, 2022). Ajaran Islam mewajibkan setiap pemeluknya untuk 

melaksanakan ibadah sebagaimana yang telah diajarkan dengan berpedoman pada 

Al-qur’an serta Al-Hadits (Satrio & Siswantoro, 2016). 

Ibadah wajib yang telah diatur antara lain ialah kewajiban membayar zakat. 

Zakat memiliki peranan dalam mengentaskan kemiskinan serta mengatasi berbagai 

keresahan sosial-ekonomi yang ada di masyarakat (Dandago et al., 2016). Alasan 

diberlakukannya pembayaran zakat jangka panjang adalah mendukung mustahik 

untuk menjadi muzakki suatu saat nanti, sehingga angka kemiskinan masyarakat 

akan menurun seiring dengan perubahan status tersebut (Ridlo, 2014). 

Zakat perlu dioperasikan secara sistematis berdasarkan syariat Islam, 

kepastian hukum, keadilan, kemanfaatan, amanah, keterpaduan serta akuntabilitas 

untuk meningkatkan kemanfaatan dan efektivitasnya. Oleh karena itu, berdasarkan 

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2011 Tentang Pengelolaan 
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Zakat, ditetapkan bahwa badan yang menyelenggarakan penatausahaan zakat di 

tingkat nasional adalah Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS), dengan bantuan 

Lembaga Amil Zakat (LAZ) berbasis masyarakat serta Unit Pengumpul Zakat 

(UPZ) yang didirikan oleh BAZNAS itu sendiri dalam rangka mengumpulkan, 

mendistribusikan, dan menggunakan zakat. Zakat wajib disalurkan pada mustahik 

sesuai ketentuan hukum Islam dan berdasarkan skala prioritas yang 

mempertimbangkan tiga prinsip yaitu keadilan, kewilayahan, serta pemerataan. 

Potensi zakat di Indonesia terus mengalami perkembangan setiap tahunnya. 

Keadaan ini dapat dijadikan kesempatan oleh badan zakat untuk melakukan 

penghimpunan serta pengelolaan zakat dengan lebih baik lagi (Puskas BAZNAS, 

2022b). Di tahun 2019, Puskas BAZNAS mengembangkan alat ukur yang 

melakukan perhitungan terhadap potensi zakat di suatu wilayah, dinamakan sebagai 

Indikator Pemetaan Potensi Zakat (IPPZ). IPPZ bertujuan untuk menghitung 

potensi 5 objek zakat berdasarkan sumbernya. Adapun total potensi zakat nasional 

berdasarkan hasil kajian IPPZ senilai Rp 327,6 triliun. Zakat perusahaan memiliki 

potensi terbesar yaitu Rp 144,5 triliun, zakat profesi senilai Rp 139,07 triliun, zakat 

uang senilai Rp 58,76 triliun, zakat pertanian senilai Rp 19,79 triliun dan zakat 

peternakan dengan nilai terkecil yaitu Rp 9,51 triliun. 

Nilai potensi zakat yang sedemikian tinggi sangat tidak sesuai dengan 

realisasinya. Pengumpulan zakat nasional pada tahun 2022 yang berhasil dihimpun 

oleh BAZNAS sebesar Rp 22 triliun. Jumlah ini hanya sekitar 6,71% dari potensi 

zakat yang ada. Akan tetapi, realisasi ini meningkat signifikan sebesar Rp 11,81 

miliar atau pertumbuhan sebesar 84,16% dari tahun sebelumnya (BAZNAS, 2023). 
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Terjadinya perbedaan antara jumlah potensi zakat dengan jumlah nominal 

zakat yang diterima disebabkan oleh minimnya masyarakat muzakki yang 

membayarkan zakatnya ke lembaga pengelola zakat formal. Kurang optimalnya 

jumlah zakat yang terkumpul disebabkan oleh beberapa hal, antara lain 

ketidaktahuan kewajiban membayar zakat, ketidakmauan membayar zakat, serta 

ketidakpercayaan terhadap lembaga pengelola zakat (Sumadi & Priliastuti, 2021). 

Jika seluruh umat Islam sadar akan kewajiban berzakat dan menyadari 

berbagai manfaatnya, maka potensi zakat dapat tercapai. Selain itu, yang lebih 

penting ialah bahwa dana zakat tidak hanya terkumpul dengan optimal, tetapi juga 

dapat didistribusikan secara adil kepada para mustahik. Dengan demikian, 

manfaatnya akan dirasakan secara lebih luas dan signifikan (Mukhlis & Beik, 

2013). 

Zakat profesi atau zakat penghasilan menjadi fokus penelitian ini, 

dikarenakan zakat profesi memiliki nilai potensi dan jumlah proporsi pengumpulan 

yang terbilang tinggi. Studi terkait menunjukkan bahwa seseorang yang memiliki 

ilmu lebih mendalam dari lamanya pendidikan yang ditempuh, cenderung lebih 

mudah mengeluarkan zakat profesinya (Taqiyyah & Auwalin, 2021). Namun 

menurut Huda & Ghofur (2012) tinggi rendah tingkat pendidikan muzakki tidak 

mempengaruhi intensitas muzakki dalam membayarkan zakat profesi.  

Pristi & Setiawan (2019) menunjukkan bahwa tingkat pendapatan 

mempengaruhi atensi muzakki untuk membayar zakat profesi. Jika pendapatan 

muzakki meningkat selama periode pembayaran zakat yang ditentukan, maka 
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keinginan muzakki untuk membayarkan zakat profesi juga akan meningkat. Akan 

tetapi, Mirawati et al (2018) menjelaskan bahwa pendapatan tidak memiliki 

pengaruh yang signifikan terhadap minat pembayaran zakat profesi di RSUD 

Tanjungpandan. Meskipun pendapatan karyawan RSUD Tanjungpandan sudah 

memenuhi nishab, mereka merasa bahwa pendapatan tersebut tidak cukup untuk 

memenuhi kebutuhan hidupnya secara menyeluruh. Oleh karena itu sebesar apapun 

pendapatan yang diperoleh, hal itu tidak akan mempengaruhi minat mereka dalam 

membayar zakat profesi. 

Kusuma & Hardiningsih (2022) menjelaskan bahwa kepercayaan 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat pembayaran zakat profesi ke 

lembaga zakat BAZNAS dan Rumah Zakat Kota Semarang. Muzakki percaya 

bahwa adanya jaminan zakat yang dibayarkan dapat dialokasikan dengan baik dan 

tepat sasaran, muzakki juga memiliki harapan dan kepercayaan yang kuat terhadap 

BAZNAS dan rumah zakat. Namun hasil penelitian Fitriyani & Irkhami (2022) 

menyatakan bahwa kepercayaan tidak mempengaruhi tinggi rendahnya minat ASN 

membayar zakat profesi melalui BAZNAS.  

Kota Tanjungpinang yang menyandang status sebagai ibu kota Provinsi 

Kepulauan Riau memiliki penduduk mayoritas beragama Islam. Untuk tahun 2022 

Kota Tanjungpinang memiliki potensi zakat penghasilan sebesar Rp 167,93 miliar 

(BAZNAS, 2022). Hj. Rahma, S.IP., M.M selaku Wali Kota Tanjungpinang 

mengatakan bahwa Kota Tanjungpinang adalah satu-satunya pemerintah daerah di 

Kepulauan Riau yang menerapkan pemotongan 2,5 % zakat penghasilan Aparatur 

Sipil Negara (ASN) untuk diserahkan dan dikelola oleh BAZNAS Kota 
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Tanjungpinang. Meskipun demikian, realisasi zakat penghasilan yang berhasil 

dihimpun hanya sebesar Rp 4,94 miliar. Hal ini menjadi alasan bahwa Kota 

Tanjungpinang menarik untuk dijadikan tempat penelitian. 

 Berdasarkan latar belakang masalah dan hasil penelitian terdahulu, penulis 

ingin meneliti lebih lanjut bagaimana pengaruh pendidikan, pendapatan, dan 

kepercayaan terhadap pembayaran zakat profesi di lembaga zakat formal. Oleh 

karena itu, penulis mengambil judul: “Determinan Pembayaran Zakat Profesi di 

Badan Amil Zakat Nasional Kota Tanjungpinang”. 

1.2    Perumusan Masalah 

Bagaimana pengaruh pendidikan, pendapatan, dan kepercayaan terhadap 

pembayaran zakat profesi di BAZNAS Kota Tanjungpinang? 

1.3    Tujuan Penelitian 

Untuk mengetahui bagaimana pengaruh pendidikan, pendapatan, dan 

kepercayaan terhadap pembayaran zakat profesi di BAZNAS Kota Tanjungpinang. 

1.4    Manfaat Penelitian 

a)      Bagi Akademis 

Penelitian ini bisa bermanfaat sebagai bahan literatur, terkhusus yang 

membahas masalah pembayaran zakat. Selain itu, diharapkan juga bahwa penelitian 

ini bermanfaat dalam memperluas ilmu serta pengetahuan terkait kewajiban 

membayar zakat terutama zakat profesi. 
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b)      Bagi Masyarakat 

Dengan eksistensi penelitian ini, diharapkan masyarakat luas terutama kaum 

muslimin lebih menyadari betapa pentingnya kewajiban menunaikan zakat profesi 

melalui badan zakat formal, di mana zakat sendiri dapat menjaga keharmonisan 

antar muzakki dan mustahik serta dapat mengurangi tingkat kemiskinan.  
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