
 
 

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 

RASIO PEMBAYARAN DIVIDEN PADA SEKTOR 

PERBANKAN DI BURSA EFEK INDONESIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi Oleh 

FETY SURYANI 

01011481619020 

Manajemen 

 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Meraih 

Gelar Sarjana Ekonomi 

 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

UNIVERSITAS SRIWIJAYA 

FAKULTAS EKONOMI 

2018



ii 
 

 

 

LEMBAR PERSETUJUAN UJIAN KOMPREBENSHJF 

ANALISIS F AKTOR-F AKTOR YANG MEMPENGARUHJ 

RASIO PEMBAY ARAN DlVIDEN PADA SEKTOR PERBANKAN 

DI BURSA EFEK INDONESIA 

Disusun Oleb: 

Nama : Fety Suryani 

Nim : 01011481619020 

Fakultas : Ekonomi 

Jumsan : Manajemen 

Bidang Kajian/Konsentrasi : Keuangan 

Disetujui untuk digunakan dalam ujian komprehenshif. 

Tanggal persetujuan 

2."t JUl\J l 2.0l8 

Tanggal persetujuan 

Dosen Pembimbi.ng 

Ketua 

Prof. Dr. Mobamad Adam, S.E., M.E. 
NIP. 196706241994021002 

Anggota 

Drs. H. Samadi W. Bakar, S.U 
NIP. 195004181980031001 



iii 
 

 

LEMBAR PERSETUJlJAN SKRJPSI 

ANALISIS FAKTOR F AKTOR YANG MEMPENGARUHI RASIO 
PEMBA Y ARAN DIVIDEN PADA SEKTOR PERBANKAN 

Disusun Oleh: 
Nama 
NIM 
Fakultas 

DI BURSA EFEK INDONESIA 

: Fety Suryani 
: 01011481619020 
: Ekonomi 

Jumsan : Manajemen 
Bidang Kajian/Kooseotrasi : Manajemen Keuangan 
Telah diuji dalam ujian kornprehensif pada tanggal 23 Juli 2018 dan telah 
memenuhi syarat untuk diterima. 

Anggota 

.. 

Panitia Ujian Komprebensif 

Palembang, 23 juli 2018 

Ketua 

f.J.o, 

Prof. Dr. Mohamad Adam, S.E., M.E 
NIP. 196706241994021002 

Anggota 

Drs. H. Samadi W. Bakar, S.U Reza Cllij!!, S.E.,M.M.,M.8 A 
NIP. 198309302009121002 NIP. 195004181980031001 

Mengetahui, 
Ketua Jurusan Manajemen 

~/J_ 
Dr. Zakaria Wabab, M.B.A 
NIP. 19570714 L98403 1 005 

iii 



iv 
 

SURAT PERNYATAAN INTEGRITAS KARYA ILMIAH 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini: 

  

Nama Mahasiswa : Fety Suryani 

NIM   : 01011481619020 

Jurusan   : Manajemen 

Bidang/Kajian  : Manajemen Keuangan 

Fakultas  : Ekonomi 

 

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Skripsi yang berjudul: 

Analisis Faktor-faktor yang mepengaruhi Rasio Pembayaran Dividen pada Sektor 

Perbankan di Bursa Efek Indonesia. 

 

 

Pembimbing: 

 

Ketua  : Prof. Dr. Mohamad Adam, S.E., M.E 

Anggota : Drs. H. Samadi W. Bakar, S.U 

Tanggal Ujian : 23 Juli 2018 

 

Adalah benar hasil karya Saya sendiri. Dalam skripsi ini tidak ada kutipan hasil 

karya orang lain yang tidak disebutkan sumbernya. 

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, dan apabila pernyataan 

Saya ini tidak benar dikemudian hari, saya bersedia dicabut predikat kelulusan 

dan gelar kesarjanaan.  

 

palembang,     juli 2018 

Pembuat Pernyataan  

 

 

 

    Fety Suryani 

   01011481619020 



v 
 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis haturkan kehadirat Allah SWT atas limpahan 

rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang 

berjudul “Analisis Faktor-faktor yang mempengaruhi Rasio Pembayaran 

Dividen pada sektor Perbankan di Bursa Efek Indonesia”. Penulis menyusun 

skripsi ini untuk memenuhi persyaratan kelulusan dalam meraih gelar Sarjana 

Ekonomi Program Strata Satu (S1) Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya.  

Skripsi ini membahas tentang pengaruh debt to equity ratio, return on 

equity, dan earning per share terhadap rasio pembayaran dividen pada sektor 

perbankan di Bursa Efek Indonesia pada periode 2012 sampai dengan 2016. Hasil 

dari penelitian ini menunjukan bahwa secara simultan variabel debt to equity ratio 

return on equity dan earning per share berpengaruh signifikan terhadap rasio 

pembayaran dividen, sedangkan secara parsial didapatkan variabel debt to equity 

ratio berpengaruh signifikan negatif terhadap rasio pembayaran dividen, variabel 

return on equity berpengaruh signifikan positif terhadap rasio pembayaran 

dividen, dan variabel earning per share berpengaruh signifikan negatif terhadap 

rasio pembayaran dividen.  

 

 Palembang,    Juli 2018  

 Penulis,  

 

 

 Fety Suryani  

 



vi 
 

UCAPAN TERIMA KASIH 

Alhamdulillah puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, 

karena penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan tepat waktu. Penulis 

menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini tidak akan berjalan dengan baik 

tanpa adanya bantuan, bimbingan, doa dan dorongan dari berbagai pihak. Pada 

kesempatan ini, penulis akan mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada semua pihak yang telah membantu baik secara langsung maupun tidak 

langsung. 

1. Allah SWT yang telah memberikan kesempatan kepada penulis dalam 

menyelesaAikan skripsi ini dengan tepat waktu.  

2. Bapak Prof. Dr. Mohamad Adam, S.E., M.E yang telah berkenan dalam 

membimbing penulis serta memberikan waktu, pikiran, serta saran dalam 

menyelesaikan penulisan skripsi ini.  

3. Bapak Drs. H. Samadi W. Bakar, S.U, selaku dosen pembimbing II yang telah 

memberikan penjelasan dan koreksi dalam penulisan skripsi ini. 

4. Bapak Reza Ghasarma, S.E., M.M., M.B.A, selaku penguji skripsi yang telah 

memberikan kritik dan saran dalam penulisan skripsi ini.  

5. Kedua orangtuaku tercinta,  H. Faisal Yunus dan HJ. Susriati Terima kasih 

banyak karena selalu memberikan doa dan semangat serta dukungan moril 

maupun materil dalam mengerjakan skripsi ini. 

6. Bapak Drs. Yuliansyah M. Diah M.M. selaku Pengelola Akademik Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya. 



vii 
 

7. Bapak Dr. Zakaria Wahab M.B.A. selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi Universitas Sriwijaya. 

8. Bapak Welly Nailis, S.E., M.M., selaku Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi Universitas Sriwijaya. 

9. Bapak Prof. Dr. H. Taufiq Marwa, S.E., M.Si., selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Sriwijaya. 

10. Bapak Prof. Dr. Ir. H. Anis Saggaff, MSCE selaku Rektor Universitas 

Sriwijaya. 

11. Bapak Welly Nailis, S.E., M.M., selaku Pembimbing Akademik yang telah 

membimbing penulis dalam mengambil keputusan dimasa perkuliahan. 

12. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen khususnya Jurusan Manajemen dan Bapak-Ibu 

Dosen Fakultas Ekonomi pada umumnya.  

13. Seluruh Staff dan Administrasi fakultas Eknomi khususnya jurusan 

Manajemen. 

14. Soulmateku Endah Sundari yang telah menemani serta memotivasi penulis 

suka maupun duka dalam proses pembuatan skripsi ini. 

15. Teman seperjuanganku : Tuti Awalia dan Dwi Agustina yang bersama-sama 

berjuang dalam mencapai gelar serta memberi semangat kepada penulis. 

16. Seluruh teman-teman seperjuangan di Manajemen Asal D3 angkatan 2016 

Universitas Sriwijaya Kampus Palembang yang selalu memotivasi penulis.  

17. Semua pihak – pihak lain baik secara langsung atau tidak langsung yang telah 

ikut membantu dalam proses pembelajaran penulisan selama ini. 



viii 
 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan. 

Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak dan semoga Allah SWT 

membalas budi baiknya dan selalu melimpahkan berkah, rahmat dan karunia-Nya 

kepada kita semua. Amin. 

Palembang,    Juli 2018  

Penulis  

 

 

 

 

Fety Suryani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ix 
 

 

MOTO DAN PERSEMBAHAN 

 

“Jangan pernah takut dengan kegagalan, karena orang yang tidak pernah 

gagal adalah orang-orang yang tidak pernah melangkah” 

“Orang Sukses selalu mencari jalan, orang gagal selalu mencari alasan” 

(Merry Riana) 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini Kupersembahkan untuk : 

Kedua orang Tuaku 

Keluarga tercinta 

Sahabat-sahabatku 

Teman teman angkatan manajemen 16 

Almamaterku 

 

 

 

ABSTRAK 

ANAL[SIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUIIlRASIO 
PEMBAYARAN DIVIDEN PADA SEKTOR PERBANKAN DI BURSA 

EFEK INDONESIA 

Oleb: 
Fety Suryani, Prof. Dr. Mohamad Adam. SE, ME 

Ors. H. Samadi W. Bakar, SU 

Penelitian ini bertujuan wituk menganalisis pengamh debt to equity ratio, return 
on equity dan earning per share terhadap rasio pembayaran dividen.. Data 
penelitian ini diambil dari sektor perbankan di Bursa Efek Indonesia periode tahun 
2012-2016. Sampel ditentukan berdasarkan metode purposive sampling, sehingga 
dapat diperoleh sampel sebanyak 11 perbankan. Teknik analisis data dalam 
penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda. Hasil dari penelitian ini 
menunjukan bahwa debt to equity ratio dan earning per share berpengamh 
signifikan negatif terhadap dividend payout ratio. Sedangkan Return on Equity 
berpengaruh signifikan positif terbadap dividend payout ratio. 

Kata Kunci : Debt to Equity Ratio (DER), Dividend Payout Ratio (DPR), 
Earning per Sltare (EPS), Return on Equity (ROE) 
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TI1fa study aims to determine the effect of debt to equity ratio, return on equity 
and earnings per share to dividend payout ratio. Reasearch data about companies 
Listed In Indonesia Stock Exchange period 2012-2016. The sample is detennined 
based on purposive sampling method so that the sample can be obtained as many 
as 11 Banking sector. Data analysis techniques in tbis study using Multiple 
Regression Analysis. The results of tbis study indicate that Debt to Equity Ratio 
and Earning per share had negative significant eftect to dividend payout ratio. 
Return on Equity had positive significant effect to dividend payout ratio. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Perkembangan didalam dunia bisnis pada era globalisasi saat ini 

sangatlah pesat dan berpengaruh terhadap industri perbankan di Indonesia. Pada 

saat ini menimbulkan persaingan yang sangat ketat diantara industri perbankan 

yang lainnya. Kinerja keuangan terhadap perbankan juga turut mendukung 

kegiatan didalam suatu perbankan, apabila perbankan memiliki kinerja keuangan 

yang cukup baik, maka tujuan tersebut akan tercapai. Dalam suatu perbankan, 

tentunya ada target-target yang ingin dipenuhi oleh pendiri perbankan tersebut. 

Tujuan didirikannya perbankan antara lain untuk mencapai keuntungan yang 

maksimal, memakmurkan pemilik modal, atau memaksimalkan nilai dari suatu 

perbankan. Inti dari tujuan-tujuan tersebut sebenarnya tidak terlalu berbeda, hanya 

saja ada perbedaan penekanan dengan apa yang ingin dicapai antara satu tujuan 

dengan tujuan yang lain (Ambarwati, 2014) 

Ketepatan dalam mengambil keputusan merupakan salah satu manajemen 

perusahaan untuk mengurangi kemungkinan risiko dan ketidakpastian yang akan 

terjadi. Situasi perkembangan ekonomi yang pesat akan menuntut manajemen 

agar berkerja secara efektif dan efisien untuk mempertahankan dan menjaga 

kelangsungan hidup di industri perbankan pada perbankan konvensional atau 

syariah yang sedang berkembang saat ini. Perbankan tersebut akan berupaya 
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mengembangkan usaha dan melakukan kegiatan dalam meraih modal tambahan 

dan ekspansi bisnis (Putra & Yaniartha, 2014).  

Perkembangan dan kemajuan dunia bisnis saat ini sudah sepantasnya 

perbankan melakukan pendanaan yang lebih besar dari sebelumnya. Begitu juga 

calon investor yang akan berinvestasi tentunya akan mencari perusahaan yang 

berkembang dan konsisten dalam membagikan dividennya. Investor yang akan 

menanamkan modalnya pada saham sebuah perbankan memiliki tujuan utama 

untuk memperoleh pendapatan atau tingkat kembalian atas investasi (return) baik 

berupa pendapatan dividen (dividend yield) maupun capital gain. Dividen 

merupakan pendapatan yang diperoleh setiap periode selama saham masih 

dimiliki dan capital gain merupakan pendapatan dari selisih harga jual saham 

terhadap harga belinya apabila saham dijual (Sartono, 2011:49). 

Sektor industri perbankan menjadi salah satu sektor yang berperan sangat 

penting dalam membangun perekonomian disuatu negara. Sektor industri 

Perbankan berfungsi sebagai lembaga perantara keuangan untuk menyalurkan 

dana dari pihak yang mempunyai kelebihan dana kepada pihak yang 

membutuhkan dana. Dengan peranannya tersebut, bank menyalurkan dana ke 

sektor riil untuk mendorong pertumbuhan perekonomian sehingga bank telah 

menjadi lembaga yang ikut mempengaruhi perkembangan perekonomian disuatu 

negara. Selain sebagai perantara, bank juga berperan sebagai lembaga 

penyelenggara dan penyedia layanan jasa dibidang keuangan serta menjadi lalu 

lintas pembayaran. 



3 
 

Menurut Kasmir (2013), bank menerima simpanan uang dari masyarakat 

(dana pihak ketiga) dan kemudian menyalurkannya kembali dalam bentuk kredit. 

Sektor perbankan sangatlah penting bagi pembangunan ekonomi di suatu negara. 

Ketika sektor perbankan terpuruk maka akan berdampak pada perekonomian 

nasional. Sebaliknya ketika perekonomian mengalami stagnasi sektor perbankan 

juga terkena imbasnya dimana fungsi intermediasi tidak berjalan normal 

(Kiryanto, 2007). 

Indikator kebijakan dividen yang digunakan pada penelitian ini adalah 

Rasio Pembayaran Dividen (dividend payout ratio). Rasio Pembayaran Dividen 

digunakan karena menggambarkan perbandingan antara proporsi laba perusahaan 

yang akan dibagi kepada pemegang saham dalam bentuk dividen dengan proporsi 

keseluruhan laba yang dihasilkan oleh perusahaan terutama di industri perbankan. 

Rasio Pembayaran Dividen (dividend payout ratio) adalah prosentase laba yang 

dibayarkan dalam bentuk dividen, atau rasio antara laba yang dibayarkan dalam 

bentuk dividen dengan total laba yang tersedia bagi pemegang saham (Sartono, 

2011:49). Besar kecilnya Rasio Pembayaran Dividen (dividend payout ratio) 

dapat memberikan dampak bagi investor untuk menanamkan sahamnya serta 

sangat berpengaruh terhadap gambaran kinerja didalam perbankan. 

Kebijakan manajemen terhadap dividen tidak terlepas dari kebijakan 

manajemen terhadap laba bersih yang diperoleh perusahaan. Manajemen 

mempunyai dua pilihan terhadap laba bersih yang diperoleh yaitu: dibagi kepada 

pemegang saham dalam bentuk dividen atau diinvestasikan kembali ke 

perusahaan sebagai laba ditahan. Pembayaraan dividen merupakan sesuatu yang 
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memberatkan karena mengurangi jumlah dana yang tersedia untuk melakukan 

investasi. Disisi lain, pembayaran dividen juga merugikan pemegang saham 

karena mereka harus membayar pajak atas dividen yang mereka terima. Ini berarti 

bahwa hanya perusahaan yang benar-benar menguntungkan yang berani 

membayarkan dividen karena perusahaan tersebut mampu menanggung biaya atas 

berkurangnya dana investasi (Arifin, 2011:108). 

Kebijakan dividen pada industri perbankan merupakan kebijakan yang 

sangat penting, karena akan melibatkan dua pihak yaitu pemegang saham dan 

manajemen bank yang masing–masing mempunyai kepentingan berbeda. Dividen 

dapat diartikan sebagai pembayaran kepada pemegang saham oleh perusahaan 

atas keuntungan yang diperolehnya. Kebijakan dividen adalah kebijakan yang 

terkait dengan pembayaran dividen oleh perusahaan, dapat berupa penentuan 

besarnya pembayaran dividen dan besarnya laba yang ditahan untuk kepentingan 

perbankan. 

Menurut (Prihantoro, 2013) mengungkapkan para pemegang saham 

mempunyai tujuan utama untuk meningkatkan kesejahteraannya yaitu 

mengharapkan pengembalian dalam bentuk dividen maupun capital gain. Dilain 

pihak, perbankan juga mengharapkan adanya pertumbuhan secara terus menerus 

untuk mempertahankan berjalannya perbankan. Manajer selaku penerima amanah 

dari pemilik perusahaan seharusnya menentukan kebijakan yang dapat 

meningkatkan nilai kepentingan pemegang saham yaitu memaksimalkan harga 

saham perusahaan (Brigham & Houston, 2011). Manajer ditunjuk oleh pemegang 

saham untuk mengelola perusahaan ataupun perbankan dalam kenyataannya 



5 
 

seringkali menghadapi masalah karena tujuan tersebut tidak sejalan dengan tujuan 

pribadi manajer. Dengan kewenangan yang dimiliki, manajer bisa bertindak 

dengan hanya menguntungkan dirinya sendiri dan mengorbankan kepentingan 

bagi para pemegang saham.  

Hal ini menciptakan konflik potensial atas kepentingan masing-masing 

pihak yang disebut teori keagenan (agency theory). Bagi investor pembayaran 

dividen yang stabil merupakan indikator prospek perbankan yang stabil pula 

dengan demikian resiko perbankan juga relatif lebih rendah dibandingkan dengan 

perbankan yang membayar dividen tidak stabil (Sartono, 2011). 

Teori kebijakan dividen yang optimal dapat diartikan sebagai Rasio 

Pembayaran Dividen (dividend payout ratio) yang ditetapkan dengan 

memperhatikan kesempatan menginvestasikan dana serta berbagai preferensi yang 

dimiliki oleh para investor mengenai dividen dari pada capital gain (Husnan, 

1998). (Brigham, E.F. & Gapenski, 1996) beranggapan setiap perubahan dalam 

kebijaksanaan pembayaran dividen akan memiliki dua dampak yang berlawanan. 

Apabila dividen akan dibayarkan semua, kepentingan cadangan akan terabaikan. 

(Lintner, 2013) mengemukakan kemampuan industri perbankan dalam 

memperoleh laba merupakan salah satu indikator utama dari kemampuan 

perusahaan untuk membayar dividen sehingga profitabilitas merupakan faktor 

penentu terhadap dividen. Berikut pada grafik 1.1 rata-rata Rasio Pembayaran 

Dividen (dividend payout ratio) pada sektor perbankan di Bursa Efek Indonesia : 
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Grafik 1.1 Rata – Rata Rasio Pembayaran Dividen Perbankan di Bursa 

Efek Indonesia Periode 2012-2016 

 

Grafik 1.1 memperlihatkan Rasio Pembayaran Dividen (dividend payout 

ratio) yang dibagikan perusahaan di Bursa Efek Indonesia kepada pemegang 

saham. Pada tahun 2012, rata-rata Rasio Pembayaran Dividen pada perbankan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia adalah 1,84%, pada tahun 2013 rata-rata 

pembagian dividen perusahaan-perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

naik 1,95%. Akan tetapi pada tahun 2014 Rasio Pembayaran Dividen mengalami 

penurunan kecil, sebesar 1,89% Pada tahun 2015 Rasio Pembayaran Dividen 

mengalami penurunan yang sangat besar yaitu 1,66% dan pada tahun 2016 Rasio 

Pembayaran Dividen mengalami kenaikan kembali walaupun tidak signifikan 

yaitu sebesar 1,71%. 

Debt to Equity Ratio (DER) adalah salah satu rasio yang ada di rasio 

leverage. Rasio ini merupakan perbandingan antara total utang dan total modal, 

sehingga dapat menunjukkan kemampuan setiap perusahaan untuk memenuhi 

kewajibannya dengan modal yang ada (Prihadi, 2010:192). Sebenarnya tidak ada 
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batasan untuk DER yang aman bagi perusahaan, namun biasanya DER yang lewat 

66% atau 2/3 sudah dianggap beresiko (Fahmi, 2014:128). Semakin besar utang 

maka beban perusahaan juga menjadi lebih besar karena adanya beban biaya 

utang yang harus ditanggung perusahaan. biaya utang yang harus ditanggung 

perusahaan, mengakibatkan besarnya porsi laba yang harus dialihkan untuk 

pelunasan utang dan hal tersebut berakibat pada pengurangan porsi dividen 

(Gumanti, 2013:84). Akan tetapi pada lembaga keuangan seperti perbankan 

cenderung memiliki porsi DER yang tinggi karena sebagian besar Dana Pihak 

Ketiga (dpk) dianggap sebagai Liabilitas (hutang). Penelitian yang dilakukan 

(Utami, 2015), Komrattanapanya (2013), Labhane (2015), Rehman et al (2012), 

Komang et al (2015), Yasa et al (2016), Marietta (2014) dan Rafique (2012) 

menunjukan bahwa DER berpengaruh signifikan terhadap Dividend Payout Ratio. 

Return on Equity (ROE) adalah salah satu rasio yang ada di rasio 

profitabilitas. Return on Equity (ROE) menunjukkan kemampuan suatu 

perusahaan untuk menghasilkan laba setelah pajak dengan menggunakan modal 

yang dimiliki oleh perusahaan (Sudana, 2011:22). Prospek pencapaian laba 

ditahun depan menjadi faktor kunci keyakinan manajemen atas besarnya dividen 

yang akan dibayarkan tahun ini (Gumanti, 2013:85). Apabila tingkat keuntungan 

yang didapat tinggi maka dividen yang dibayarkan akan tinggi. Rasio ini penting 

bagi pemegang saham untuk mengetahui efektivitas dan efisiensi dari mengelola 

modal sendiri yang dilakukan oleh pihak manajemen perusahaan. Penelitian ini 

dilakukan oleh Gumanti (2013), Angela et al (2013), Yudiana et al (2016), Sri 
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Murni (2014), Kartika et al (2015), dan Yasa et al (2016) menunjukan ROE 

berpengaruh signifikan terhadap Dividend Payout Ratio. 

Earning Per Share (EPS) adalah keuntungan bersih yang diperoleh 

investor untuk setiap lembar sahamnya. Earning per share dari suatu perusahaan 

dapat dijadikan indikator untuk menilai apakah suatu perusahaan mampu 

meningkatkan keuntungannya yang berarti juga meningkatkan kekayaan 

pemegang sahamnya dengan membagikan dividen (Lubis, 2009). Penelitian ini 

dilakukan Noviana (2011), Hermawan (2014), dan Rokhimatul (2014) 

menyatakan bahwa EPS berpengaruh signifikan terhadap Dividen Payout Ratio. 

Berikut adalah Grafik 1.2 Rata – Rata Debt to Equity Ratio (DER), Return on 

Equity (ROE) dan Earning Per Share (EPS) pada sektor perbankan di Bursa Efek 

Indonesia: 

 

 

Grafik 1.2 Rata – Rata DER, ROE dan EPS Perbankan di Bursa Efek 

Indonesia Periode 2012-2016 
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Berdasarkan fenomena dan penelitian-penelitian diatas maka peneliti 

memilih judul “Analisis faktor-faktor yang mempengaruhi Rasio Pembayaran 

Dividen pada sektor perbankan di Bursa Efek Indonesia” 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang diatas maka rumusan masalah yang 

diajukan oleh penulis adalah sebagai berikut : 

1. Apakah Debt to Equity Ratio berpengaruh secara signifikan terhadap Rasio 

Pembayaran Dividen ? 

2. Apakah Return on Equity berpengaruh secara signifikan terhadap Rasio 

Pembayaran Dividen ? 

3. Apakah Earning per Shares berpengaruh secara signifikan terhadap Rasio 

Pembayaran Dividen ? 

 

1.3 Tujuan Penelitian 

Sesuai dengan permasalahan yang diajukan maka tujuan dari penelitian 

ini adalah : 

1. Menganalisis pengaruh Debt to Equity Ratio terhadap Rasio Pembayaran 

Dividen pada sektor perbankan. 

2. Menganalisis pengaruh Return on Equity Ratio terhadap Rasio Pembayaran 

Dividen pada sektor perbankan. 
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3. Menganalisis pengaruh Earning per Share terhadap Rasio Pembayaran Dividen 

pada sektor perbankan. 

1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Manfaat Teoritis 

Adapun manfaat teoritis yang diharapkan dari penelitian ini adalah hasil 

penelitian yang diharapkan mampu memberikan sumbangan pemikiran dalam 

upaya memperluas pemahaman konsep untuk menganalisis Rasio Pembayaran 

Dividen (dividend payout ratio) pada sektor perbankan di Bursa Efek Indonesia. 

1.4.2 Manfaat Praktis 

Adapun manfaat praktis yang diharapkan dari penelitian ini adalah 

sebagai berikut :  

1. Bagi perbankan, diharapkan penelitian ini dapat dijadikan sebagai referensi 

atau masukan untuk kebijakan-kebijakan dalam perbankan pada periode-

periode selanjutnya. 

2. Bagi investor, hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan atau 

pertimbangan dalam pengambilan keputusan investasi saham perusahaan di 

Bursa Efek Indonesia. 

3. Bagi peneliti, hasil penelitian ini adalah masukan bagi peneliti sendiri dalam 

memperoleh pengalaman sehingga dapat membandingkan teori yang telah 

diperoleh selama kuliah dengan keadaan sebenarnya. 
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