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ABSTRAK 

PENGARUH RETURN ON ASSET, DEBT TO EQUITY RATIO DAN 

KEBIJAKAN  CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP 

NILAI  PERUSAHAAN PADA PT SEMEN BATURAJA (PERSERO) TBK. 

 

Oleh : 

Ahmad Royhaan 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari return on asset, debt to 

equity ratio, dan kebijakan CSR pada perusahaan di PT Semen Baturaja (Persero), 

Tbk. Populasi dan sampel dari penelitian ini adalah  perusahaan yang bergerak di 

bidang semen bernama PT Semen Baturaja (Persero), Tbk, yang menggunakan data 

laporan keuangan periode 1-4 tahun 2012-2021. Berdasarkan hasil analisis regresi 

linear berganda yang telah dilakukan menunjukkan bahwa return on asset 

berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. Rasio Debt to 

Equity memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Kebijakan CSR memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Untuk perusahaan didalam kategori industri semen khususnya Semen Baturaja, 

sangatlah penting untuk mengembangkan ROA, DER dan CSR sebagai alat untuk 

meningkatkan nilai perusahaan sehingga mereka dapat terus berlanjut untuk 

bersaing dan berinovasi. Untuk regulator atau pembuat kebijakan, hasil penelitian 

ini dapat menjadi sebuah gambaran tentang ROA, DER dan CSR dalam nilai 

perusahaan. Oleh karena itu, regulator harusnya menetapkan sebuah standar untuk 

mengukur dan mengungkapkan nilai-nilai perusahaan yang ada.  

 

Kata Kunci : Return on Assets, Debt To Equity Ratio, Kebijakan Corporate Social 

Responsibility, Nilai Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

THE INFLUENCE OF RETURN TO ASSETS, DEBT TO EQUITY RATIO, 

AND CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY POLICIES ON 

ENTERPRISE VALUE AT PT SEMEN BATURAJA (PERSERO) TBK. 

By : 

Ahmad Royhaan 

 

This study aimed to know the influence of return on assets, debt to equity ratio, and 

corporate social responsibility policies on  enterprise value at PT Semen Baturaja 

(Persero), Tbk. The population and sample in the study is a company engaged in 

the cement sector, namely PT Semen Baturaja (Persero), Tbk, which uses report 

finance during periods 1-4 of 2012-2021. Based on the analysis of the results, 

multiple linear regression that has been conducted shows that return on assets take 

an adverse effect and has no significance to enterprise value, debt to equity has an 

influence positive and significant to enterprise value, corporate social responsibility 

has an influence positive and significant to enterprise value. For companies in the 

cement industry, especially Semen Baturaja, it is necessary to develop ROA, DER, 

and CSR as tools to increase enterprise value so they can continue to compete and 

improve. For regulators, the results of this study provide an overview of ROA, 

DER, and CSR towards enterprise value. Therefore, regulatory agencies must set 

standards for measuring and disclosing existing enterprise values. 

 

Keywords : Return on Assets, Debt To Equity Ratio, Corporate Social 

Responsibility, Enterprise Value. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Perusahaan dalam menghadapi perdagangan bebas dituntut selalu berusaha 

untuk mempertahankan keunggulan bisnisnya dan meningkatkan nilai perusahaan. 

Perdagangan bebas membantu masyarakat semakin mudah untuk memenuhi 

kebutuhannya dalam segala bidang, dan mendorong perkembangan dunia bisnis. 

Perkembangan dunia bisnis saait ini ditandai dengan semakin berkembangnya 

perusahaan di Indonesia. Hal ini sangat berpengaruh besar terhadap iklim bisnis di 

Indonesia. Persaingan bisnis yang ketat akan mendorong perusahaan untuk lebih 

meningkatkan operasionalnya demi mencapai keuntungan yang maksimal. Menurut 

Nahda & Marjito (2011) ketika perusahaan semakin berkembang, maka pada saat 

itu pula tingkat kesenjangan sosial dan kerusakan lingkungan semakin tinggi yang 

disebabkan adanya eksploitasi perusahaan yang tidak terkendali terhadap berbagai 

sumber daya untuk meningkatkan laba yang dapat mengganggu keseimbangan 

kehidupan. Oleh sebab itu, perusahaan tidak hanya dituntut dalam mencari 

keuntungan atau laba semata tetapi juga harus memperhatikan tanggung jawab 

sosial perusahaan. 

Nilai perusahaan merupakan suatu penggambaran pengelolaan perusahaan 

yang dilakukan oleh manajeman. Baik atau buruknya pengelolaan yang dilakukan 

oleh manajeman akan berdampak pada nilai perusahaan. Salah satu yang paling 

penting bagaimana manajeman mampu mengelola kekayaan perusahaan, bisa 
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dilihat dari pengukuran nilai perusahaan yang terjadi harga saham. (Rachman, 

2015). Nilai perusahaan yang tinggi akan membuat pasar percaya tidak hanya pada 

kinerja perusahaan saat ini namun juga pada prospek perusahaan di masa depan. 

Nilai perusahaan pada dasarnya dapat diukur melalui beberapa aspek, salah 

satunya adalah dengan harga pasar saham perusahaan karena harga pasar saham 

perusahaan mencerminkan penilaian investor secara keseluruhan atas setiap ekuitas 

yang dimiliki. Harga pasar saham menunjukkan penilaian sentral dari seluruh 

pelaku pasar, harga pasar bertindak sebagai barometer kinerja manajemen 

perusahaan. Jika nilai suatu perusahaan diproksikan dengan harga saham, maka 

memaksimalisasi nilai suatu perusahaan sama dengan memaksimalisasi harga pasar 

saham. Jadi dapat disimpulkan bahwa harga saham merupakan indeks yang tepat 

untuk mengukur nilai perusahaan.  

PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. (SMBR) adalah salah satu Badan Usaha 

Milik Negara (BUMN) yang bergerak di bidang infrastruktur pembuat material 

bangunan. SMBR sebagai salah satu perusahaan terbuka yang list di Bursa Efek 

Indonesia, pernah mencapai titik tertinggi nilai perusahaan di kuarter 1 2018 dengan 

nilai saham mencapai Rp. 4.100 dan pernah di titik terendah pada kuarter 1 2020 

sebesar Rp. 197, namun kembali rebound pada akhir tahun 2021 hingga mencapai 

Rp. 620. 
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Sumber: Data Internal PT Semen Baturaja (Persero), Tbk diolah 

 

Gambar 1.1. 

Rasio Nilai Perusahaan Pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk  

Tahun 2012-2022 

 

Berdasarkan data pada Tabel 1.1. menunjukkan rasio nilai perusahaan pada 

PT Semen Baturaja (Persero), Tbk pada tahun 2012-2021 menunjukkan hasil yang 

fluktuatif. Pada tahun 2017 menunjukkan nilai perusahaan tertinggi sebesar 7,64 

sedangkan pada tahun 2012 menunjukkan nilai perusahaan terendah sebesar 0,45. 

Kenaikan yang cukup signifikan dari tahun 2015 ke 2016 disebabkan karena 

keputusan investasi manajemen SMBR yang melakukan ekspansi dengan membuka 

pabrik Baturaja 2 sebagai pabrik semen baru. Hal ini menunjukkan bahwa baik atau 

buruknya suatu pengelolaan di perusahaan yang dilakukan oleh manajemen akan 

sangat berdampak pada nilai perusahaan. Salah satu yang paling penting bagi 

manajemen adalah mampu mengelola kekayaan perusahaan dari pengukuran nilai 

perusahaan yang terjadi pada harga saham.  
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Sementara itu, return on assets merupakan suatu kemampuan perusahaan 

untuk dapat menghasilkan keuntungan dari setiap satu rupiah asset yang telah 

digunakan. Dengan mengetahui rasio ini, kita dapat menilai apakah perusahaan 

tersebut efisien dalam memanfaatkan asetnya dalam kegiatan operasi perusahaan. 

Rasio ini dapat memberikan ukuran yang lebih variabel profitabilitas perusahaan 

karena dapat menunjukkan efektivitas manajemen dalam menggunakan aset untuk 

memperoleh suatu pendapatan. Menurut Sutrisno (2013: 229) return on asset juga 

sering disebut sebagai rentabilitas ekonomis merupakan ukuran kemampuan 

perusahaan dalam menghasilkan laba dengan semua aktiva yang dimiliki oleh 

perusahaan. Rasio ini memberikan ukuran efektivitas dan efisien penggunaan 

aktiva yang dilakukan oleh pihak manajemen perusahaan. Semakin tinggi return on 

asset semakin baik, dengan kata lain jumlah aktiva yang sama bisa dihasilkan laba 

yang lebih besar, dan sebaliknya.  

 

Sumber: Data Internal PT Semen Baturaja (Persero), Tbk diolah 

 

Gambar 1.2. 

Rasio Return on Asset Pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk  

Tahun 2012-2022 
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Berdasarkan data pada Gambar 1.2 menunjukkan rasio return on asset pada 

PT Semen Baturaja (Persero), Tbk tahun 2012-2021. Pada tahun 2012 

menunjukkan return on asset tertinggi sebesar 24,91. Pada tahun 2020 

menunjukkan return on asset terendah pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk 

sebesar 0,19. Hal ini menunjukkan bahwa return on asset pada PT Semen Baturaja 

(Persero), Tbk mengalami penurunan hampir disetiap tahunnya, kecuali di tahun 

2021 yang mampu rebound 0,89%. 

Masalah utama makro yang membuat ROA SMBR semakin menurun, yaitu 

ada dua faktor yaitu kondisi oversupply dan Covid-19. Kondisi oversupply adalah 

kondisi dimana permintaan atas material bangunan berada dibawah penawaran 

nasional (demand < supply). Hal ini mengakibatkan SMBR membuat kebijakan 

untuk mengurangi produksi dari kapasitas nya hingga 50%. SMBR yang memiliki 

kapasitas 3,75 juta ton produksi semen hanya memproduksi sebahagian yaitu 

sebesar 1,95 juta ton. Kemudian, Covid-19 menjadi tantangan besar bagi Perseroan 

dimana variabel ini mengakibatkan kinerja laba bersih SMBR harus terseok-terseok 

terutama di tahun 2020.  

Laba bersih SMBR di tahun 2020 sempat anjlok di angka Rp. 10,9 Milliar 

dimana mengalami titik terendah kerugian terjadi pada kuarter 2 2020 sebesar rugi 

Rp. 73,5 M. SMBR adalah perusahaan yang siklikal atau ada periode tertentu yang 

mengalami penurunan tajam dan ada periode tertentu yang mengalami kenaikan 

signifikan. Hal ini diakibatkan oleh sektor infrastruktur yang market nya optimis 

pada semester ke 2 dan sepi di semester ke 1, disebabkan oleh beberapa faktor yaitu 

proyek infrastruktur dari pemerintah biasanya cair di semester ke 2 lewat suntikan 

APBN dan perilaku konsumen yang melakukan renovasi di semester 2. Hubungan 

dengan nilai perusahaan yaitu semakin besar ROA akan meningkatkan besarnya 
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nilai perusahaan. Namun terdapat gap ditahun 2013, 2015, 2016, 2017 dan 2020 

dimana disaat ROA turun, nilai perusahaan justru naik. 

Return on asset ini memberikan ukuran efektivitas dan efisien penggunaan 

aktiva yang dilakukan oleh suatu perusahaan. Dengan semakin tinggi return on 

asset, maka akan semakin baik yang artinya akan menghasilkan laba yang lebih 

besar. Jika sebaliknya, maka laba yang didapatkan akan semakin kecil seperti yang 

terjadi pada tahun 2020 yang dimana terjadi Covid 19 yang membuat perekonomian 

hampir di seluruh dunia termasuk Indonesia yang berakibat pada menurunnya laba 

yang didapatkan oleh PT Semen Baturaja (Persero), Tbk.  

Selain aspek keuntungan, investor juga perlu memperhatikan aspek utang. 

Rasio leverage digunakan untuk mengukur seberapa besar perusahaan dibiayai 

dengan utang. Rasio ini dapat diukur dengan debt to equity ratio. Menurut Sutrisno 

(2013: 224), debt to equity ratio merupakan imbangan antara utang yang dimiliki 

perusahaan dengan modal sendiri. Lebih lanjut dijelaskan bahwa debt to equity 

ratio merupakan rasio yang digunakan untuk menilai utang dengan ekuitas. Rasio 

ini berguna untuk mengetahui jumlah dana yang disediakan peminjam (kreditor) 

dengan pemilik perusahaan. Menurut Sudana (2011: 153), teori trade-off adalah 

kondisi jika ada pajak dan biaya kebangkrutan, dengan semakin banyak jumlah 

utang dibandingkan dengan modal sendiri akan meningkatkan nilai perusahaan.  
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Hal ini terjadi karena pengaruh penghematan pajak yang berdampak 

meningkatkan nilai perusahaan lebih besar daripada pengaruh biaya kebangkrutan 

yang berdampak pada penurunan nilai perusahaan.Namun demikian, jika 

penggunaan utang dibandingkan dengan modal sendiri melampaui titik tertentu, 

maka akan berdampak pada penurunan nilai karena pengaruh penghematan pajak 

lebih kecil dibandingkan pengaruh biaya kebangkrutan. Titik tersebut disebut 

struktur modal optimal yaitu struktur modal yang menghasilkan nilai perusahaan 

yang maksimal. 

 

Sumber: Data Internal PT Semen Baturaja (Persero), Tbk diolah 

 

Gambar 1.3. 

Debt to Equity Ratio Pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk  

Tahun 2012-2022 

 

Berdasarkan data pada Gambar 1.3, menunjukkan bahwa debt equity ratio 

pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk tahun 2012-2021 menunjukkan hasil yang 

fluktuatif disetiap tahunnya. Pada tahun 2014, menunjukkan debt equity ratio yang 

terendah yaitu sebesar 9,00 sedangkan pada tahun 2020 dan 2021 menunjukkan 

sebesar 68,00.   
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Debt to equity ratio merupakan imbangan antara utang yang dimiliki 

perusahaan dengan modal sendiri. Kenaikan hutang yang cukup besar dari tahun 

2016 ke 2017 disebabkan karena adanya penambahan investasi pada Pabrik 

Baturaja 2 yang menggunakan pembiayaan melalui kredit sindikasi perbankan, 

sehingga DER naik dari 11,00 ke 40,00. Dengan banyaknya utang suatu perusahaan 

maka akan berdampak terhadap nilai perusahaan. Pada tahun 2018 sampai 2021 

menunjukkan debt to equity ratio pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk yang 

terus meningkat. Jika penggunaan utang yang dibandingkan dengan modal melebihi 

batas, maka akan berdampak pada penurunan nilai suatu perusahaan.  

Salah satu komponen hutang yang meningkat cukup drastis yaitu hutang 

jangka pendek dan jangka panjang terhadap bank atau yang sering disebut dengan 

debt. Titik tertinggi debt SMBR berada pada angka Rp. 1,66 Triliyun. Hubungan 

dengan nilai perusahaan adalah dengan meningkatnya DER maka beberapa investor 

cenderung menghindari pembelian atas emiten sehingga nilai perusahaan akan 

semakin turun. Namun, terdapat gap di tahun 2015, 2016, 2017 dan 2020 dimana 

disaat DER naik, nilai perusahaan juga ikut naik. 

Menurut The World Bussiness Council for Sustainable Development yang 

dikutip oleh Sigit (2012: 80), corporate social responsibility adalah komitmen 

bisnis untuk secara terus menerus berperilaku etis dan berkontribusi dalam 

pembangunan ekonomi serta meningkatkan kualitas hidup karyawan dan 

keluarganya, serta masyarakat luas pada umumnya. 
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 CSR menunjukkan adanya kesadaran bahwa terdapat potensi timbulnya 

dampak buruk dari kegiatan usaha dan dampak tersebut harus direduksi agar tidak 

membahayakan keselamatan masyarakat sekaligus tetap ramah terhadap iklim 

usaha (Untung 2014:1). Melakukan kegiatan CSR selain memberikan manfaat 

kepada stakeholders juga diharapkan mampu memberikan keuntungan tersendiri 

bagi perusahaan yaitu dengan mempertahankan dan mendongkrak reputasi serta 

brand image perusahaan yang menimbulkan citra positif perusahaan. Peningkatan 

nilai perusahaan merupakan tujuan jangka panjang yang seharusnya dicapai oleh 

perusahaan yang akan tercermin dari harga sahamnya karena penilaian investor 

terhadap suatu perusahaan dapat diamati melalui pergerakan harga saham yang 

ditransaksikan di bursa untuk perusahaan yang sudah go public. Semakin tinggi 

harga saham, semakin tinggi pula nilai perusahaan yang menunjukan prospek 

perusahaan dimasa yang akan datang. 

 

Sumber: Data Internal PT Semen Baturaja (Persero), Tbk diolah 

 

Gambar 1.4. 

Kebijakan Corporate Social Responsibility Pada PT Semen Baturaja 

(Persero), Tbk Tahun 2012-2022 
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Berdasarkan data pada Gambar 1.4. menunjukkan data kebijakan corporate 

social responsibility pada PT Semen Baturaja (Persero), Tbk tahun 2012-2022 yang 

mengalami fluktuatif di setiap tahunnya. Pada tahun 2013 menunjukkan kebijakan 

corporate social responsibility yang dilakukan oleh PT Semen Baturaja (Persero), 

Tbk menunjukkan nilai yang paling rendah yaitu sebesar Rp. 7,769 Miliar. Pada 

tahun 2017, menunjukkan kebijakan corporate social responsibility yang dilakukan 

oleh PT Semen Baturaja (Persero), Tbk menunjukkan nilai yang paling tinggi yaitu 

sebesar 16,941 Miliar.  

Dengan melakukan kegiatan CSR ini dapat memberikan manfaat kepada 

stakeholder dan diharapkan dapat mampu memberikan keuntungan bagi 

perusahaan melalui reputasi dan brand image perusahaan dimata masyarakat untuk 

membangun citra yang positif. Dari pengamatan yang dilakukan penulis dapat 

dilihat bahwa komponen kebijakan CSR pada SMBR mencakup dua hal yaitu > 

60% CSR adalah berupa pinjaman kemitraan dan < 40% adalah berupa bantuan 

lingkungan. Hubungan dengan nilai perusahaan yaitu, semakin besar kebijakan 

CSR yang dilakukan Perseroan, akan meningkatkan nilai perusahaan. Namun 

terdapat gap di tahun 2021, disaat CSR SMBR naik, nilai perusahaan justru turun. 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas, didapat 

rumusan masalah penelitian yaitu return on asset, debt to equity ratio dan kebijakan 

corporate social responsibility terhadap nilai perusahaan serta adanya hasil atau 

kesimpulan dari beberapa penelitian tentang faktor-faktor yang mempengaruhi nilai 

perusahaan (research gap). 
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 Hal ini ditunjukkan dari temuan-temuan mengenai adanya pengaruh return 

on asset, debt to equity ratio dan kebijakan corporate social responsibility terhadap 

nilai perusahaan. Penelitian-penelitian terdahulu yang meneliti tentang pengaruh 

return on asset terhadap nilai perusahaan diantaranya yang dilakukan oleh 

penelitian dari Yolanda, Bakkareng, & Sunreni (2022); Piningrum & Siahaan 

(2021); Irwana & Wahyuni (2020); Sekarsari (2019); Wahyu (2018); Isnawati, 

Iskandar, & Iskandar (2018); Lestari (2017) yang menunjukkan hasil bahwa return 

on asset berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan. Hasil 

penelitian dari Islamie & Mildawati (2021); Rahmantari (2020) menunjukkan hasil 

bahwa return on asset berpengaruh dan signifikan terhadap nilai perusahaan. Hasil 

penelitian dari Setiorini, Ranidiah, Pertiwi, & Permadi (2022); Oktaviasari & 

Amanah (2019); Masitoh, Paramita, & Suprijanto (2018); Rahmantio (2018) 

menunjukkan hasil bahwa return on asset berpengaruh positif dan tidak signifikan 

terhadap nilai perusahaan. Hasil yang berbeda juga ditunjukkan pada penelitian dari 

Sari & Rahmawati (2020); Jufrizen & Fatin (2020); Utami (2019) yang 

menunjukkan hasil bahwa return on asset berpengaruh variable dan tidak signifikan 

terhadap nilai perusahaan.  

Penelitian tentang pengaruh debt to equity ratio terhadap nilai perusahaan 

diantaranya yang dilakukan oleh Atrianingsih & Nyale (2022); Islamie & 

Mildawati (2021); Salainti (2019); Adelia, Mohamad, Marlina, & Taufik (2018) 

yang menunjukkan hasil bahwa debt to equity ratio berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap nilai perusahaan. 
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 Sedangkan hasil yang berbeda ditunjukkan pada penelitian dari Halim & 

Rini (2022); Jufrizen & Fatin (2020); Sekarsari (2019); Rahmantio (2018) 

menunjukkan hasil bahwa debt to equity ratio berpengaruh positif dan tidak 

signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Penelitian tentang pengaruh kebijakan corporate social responsibility 

terhadap nilai perusahaan diantaranya dilakukan oleh Yolanda (2022); Rahmantari 

(2020); Ratih & Subardjo (2019); Isnawati (2018) menunjukkan hasil bahwa 

corporate social responsibility berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Hasil penelitian dari Harahap (2021); Pranita (2021); Apridawati & 

Hermanto (2019) menunjukkan hasil bahwa corporate social responsibility 

berpengaruh dan signifikan terhadap nilai perusahaan. Sedangkan hasil yang 

berbeda ditunjukkan pada penelitian dari Setianingrum (2022); Piningrum & 

Siahaan (2021); Irwana & Wahyuni (2020); Alfika & Azizah (2020); Sekarsari 

(2019); Sari (2018) menunjukkan hasil bahwa corporate social responsibility 

berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. Pada penelitian 

ini dilakukan pengujian lebih lanjut terhadap temuan-temuan empiris mengenai 

pengaruh return on asset, debt to equity ratio dan kebijakan corporate social 

responsibility terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan latar belakang di atas, 

mendorong peneliti melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Return on 

Asset, Debt to Equity Ratio dan Kebijakan Corporate Social Responsibility 

Terhadap Nilai Perusahaan Pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk.” 
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1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas, maka masalah yang dapat dirumuskan 

sebagai berikut: 

1) Bagaimana pengaruh return on asset terhadap nilai perusahaan pada PT 

Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode 2012-2021? 

2) Bagaimana pengaruh debt to equity ratio terhadap nilai perusahaan pada PT 

Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 2012-2021? 

3) Bagaimana pengaruh kebijakan corporate social responsibility terhadap nilai 

perusahaan pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 2012-

2021? 

4) Bagaimana pengaruh secara simultan return on asset, debt to equity ratio dan 

kebijakan corporate social responsibility terhadap nilai perusahaan pada PT 

Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 2012-2021? 

1.3. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah ditetapkan dalam penelitian, 

maka tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1) Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh dari return on asset terhadap 

nilai perusahaan pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 2012-

2021. 

2) Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh dari debt to equity terhadap 

nilai perusahaan pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 2012-

2021. 



14 
 

3) Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh dari kebijakan corporate 

social responsibility terhadap nilai perusahaan pada PT Semen Baturaja 

(Persero) Tbk. periode tahun 2012-2021. 

4) Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh secara simultan return on 

asset, debt to equity ratio dan kebijakan corporate social responsibility 

terhadap nilai perusahaan pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode 

tahun 2012-2021. 

1.4. Manfaat Penelitian 

Hasil penelitian ini sebagai bahan acuan perusahaan dan memberikan bukti 

empiris tentang pengaruh return on asset, debt to equity ratio dan kebijakan 

corporate social responsibility terhadap nilai perusahaan pada PT Semen Baturaja 

(Persero) Tbk. periode tahun 2012-2021. 

1.4.1. Manfaat Teoritis  

Hasil penelitian ini diharapkan dari segi teoritis dapat memberikan 

kontribusi untuk kajian akademik mengenai pengaruh return on asset, debt to 

equity ratio dan kebijakan corporate social responsibility terhadap nilai 

perusahaan pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 2012-2021. 

1.4.2. Manfaat Praktis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat praktis yaitu 

dapat menambah wawasan dan pengetahuan dalam penelitian tentang pengaruh 

return on asset, debt to equity ratio dan kebijakan corporate social responsibility 

terhadap nilai perusahaan pada PT Semen Baturaja (Persero) Tbk. periode tahun 

2012-2021. 
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