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MOTTO  

 

 

“Dari orang tua, demi orang tua, untuk orang tua, harapan orang tua” 

(M. Naufal Gibran) 

 
 

“Selalu ada harga dalam sebuah proses, Nikmati saja lelah-lelah itu. Lebarkan lagi 

rasa sabar itu. Semua yang kau investasikan untuk menjadikan dirimu serupa yang 

kau impikan, mungkin tidak akan selalu berjalan lancar. Tapi, gelombang- 

gelombang itu yang nanti bisa kau ceritakan” 

(Boy Chandra) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

 

Sektor pendidikan menjadi kunci utama dalam peningkatan kualitas bangsa. 

Sebelumnya, pemerintah berstrategi dalam pengembangan pembangunan secara fisik 

untuk melihat kemajuan bangsanya, namun dalam tataran masa kini peningkatan 

sumber daya manusia menjadi prioritas dalam parameter kemajuan bangsa. Tidak ada 

jalan lain untuk pengembangan tersebut adalah dengan cara peningkatan mutu 

pendidikan. Oleh karena itu Pendidikan sebagai salah satu proses perubahan pada 

pembentukan sikap, kepribadian dan keterampilan manusia untuk menghadapi masa 

depan. Dalam proses pertumbuhan dan perkembangan itu dipengaruhi oleh berbagai 

faktor-faktor yang menyangkut perilaku manusia, kemampuan dan kemauan belajar 

sehingga pada akhirnya proses mendorong pertumbuhan dan perkembangan kearah 

suatu tujuan yang dicita-citakan dan diharapkan perubahan tersebut membawa dampak 

positif. 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 (UUD 1945) 

merumuskan peran dan fungsi pendidikan sebagai salah satu elemen kunci dalam 

pembangunan dan pemajuan negara. Dalam UUD 1945 Pasal 31 Ayat 1 UUD 1945 

adalah pasal yang paling mendasar dan menjelaskan hak dasar setiap warga negara 

untuk mendapatkan pendidikan. Pasal ini menyatakan, "Setiap warga negara berhak 

mendapatkan pendidikan." Hal ini menegaskan bahwa pendidikan adalah hak asasi 

manusia yang tidak dapat diserahkan kepada suatu kelompok tertentu, tetapi harus 

tersedia dan dapat diakses oleh setiap individu di Indonesia. Hak ini mencakup seluruh 
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jenjang pendidikan, mulai dari pendidikan dasar hingga pendidikan tinggi, dan 

mencakup pendidikan formal, nonformal, dan informal. 

Pendidikan Antikorupsi tertuang pada peraturan Gubernur Sumatera Selatan No. 

 

18 Tahun 2021 yang dimana pendidikan Antikorupsi adalah usaha sadar untuk 

memberi pemahaman dan pencegahan terjadinya perbuatan korupsi yang dilakukan 

dalam diri peserta didik, Pendidik dan tenaga pendidikan, Aparatur sipil negara, 

Pegawai Bum. Aksi Antikorupsi adalah sikap dan perilaku untuk tidak terlibat dan 

tidak mendukung tindakan korupsi serta senantiasa menjalankan dan mengedepankan 

integritas dan mengajak setiap orang untuk melakukan tindakan antikorupsi. 

Penelitian ini dilaksanakan di Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Prabumulih. Penentuan lokasi penelitian didasarkan atas pertimbangan bahwa Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Prabumulih merupakan instansi pemerintah yang 

mempunyai wewenang dan tugas dalam proses pelaksanaan program Pendidikan anti 

korupsi. 

Dalam penelitian ini, Peran Dinas Pendidikan Kota Prabumulih dalam 

pencegahan korupsi melalui pendidikan anti korupsi sangat penting dalam membentuk 

budaya integritas dan menanamkan nilai-nilai anti korupsi di lingkungan pendidikan. 

Pertama-tama, Dinas Pendidikan dapat menjadi motor penggerak untuk memasukkan 

materi pendidikan anti korupsi ke dalam kurikulum sekolah. 

Pendidikan anti korupsi sangat penting guna mencegah tindak pidana korupsi. 

Jika KPK dan beberapa instansi antikorupsi lainnya menangkapi para koruptor, maka 

Pendidikan antikorupsi juga penting guna mencegah adanya koruptor. Seperti 

pentingnya pelajaran akhlak, moral dan sebagainya. Pelajaran akhlak penting guna 

mencegah terjadinya kriminalitas. Begitu halnya pendidikan antikorupsi itu penting 

guna mencegah tindakan korupsi. Pendidikan antikorupsi harus diberikan sejak dini 
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dan dimasukkan dalam proses pembelajaran mulia dari tingkat pendidikan dasar, 

menengah dan pendidikan tinggi. Hal ini sebagai upaya membentuk perilaku peserta 

didik yang antikorupsi. Pendidikan antikorupsi ini tidak diberikan melalui suatu 

matapelajaran tersendiri, melainkan dengan cara mengintegrasikan melalui beberapa 

mata pelajaran. Inti dari materi pendidikan antikorupsi ini adalah penanaman nilai- 

nilai luhur yang terdiri dari Sembilan nilai yang disebut dengan Sembilan nilai 

antikorupsi. 

 

 
1.2 Rumusan Masalah 

 

Berdasarkan uraian pada latar belakang di atas, maka dirumuskan permasalahannya 

adalah Bagaimana Peran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Prabumulih dalam 

pencegahan korupsi melalui Pendidikan anti korupsi ? 

 

 
1.3 Tujuan Penelitian 

 

Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana Peran Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Prabumulih dalam pencegahan korupsi melalui 

Pendidikan anti korupsi ? 

 
 

1.4 Manfaat Penelitian 

 

1. Manfaat Akademik : Penelitian ini dapat memberikan wawasan baru dan 

kontribusi pada pengetahuan akademik tentang pendidikan anti korupsdan 

peran instansi pendidikan dalam upaya pencegahan korupsi 

2. Manfaat Teoritis : Penelitian ini dapat membantu dalam pengembangan Teori- 

teori yang berkaitan dengan korupsi, terutama dalam konteks pendidikan anti 

korupsi. Ini dapat membantu memperkaya pemahaman kita tentang dinamika 
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korupsi dan cara-cara untuk menguranginya. 

 
3. Manfaat Praktis : Dengan pemahaman yang lebih baik tentang peran Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan dalam pencegahan korupsi, penelitian ini dapat 

membantu meningkatkan efektivitas program program pendidikan anti korupsi yang 

sudah ada. 
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