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RINGKASAN 
 

POTRET PEKERJA PO ELANG SEDERHANA 
KELURAHAN SAKO BARU KECAMATAN SAKO  

KOTA PALEMBANG 
 
Potret pekerja merupakan gambaran yang menampilkan realita kehidupan pekerja 
mengenai aktivitas keseharian yang sedang berlangsung. Aktivitas keseharian ini 
dapat mengacu pada pekerjaan, aktivitas rutin sehari-hari, maupun peran pekerja 
dalam kesehariannya. Potret pekerja yang dianalisis dalam penelitian ini 
berhubungan dengan gambaran realita kehidupan pekerja PO Elang Sederhana 
Kelurahan Sako Baru Kecamatan Sako Kota Palembang, baik pekerja laki-laki dan 
perempuan. Penelitian ini berfokus pada peran gender pekerja laki-laki dan 
perempuan yang dapat dipahami melalui aktivitas rutin sehari-hari yang dilakukan 
oleh pekerja. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan 
strategi penelitian studi kasus dan dianalisis menggunakan kerangka kerja Harvard 
(1985). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) aktivitas sehari-hari yang 
dilakukan oleh pekerja laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana adalah 
produktif, reproduktif, dan sosial. (2) Pembagian peran gender pekerja laki-laki dan 
perempuan berupa pembagian dalam produktif, reproduktif, dan sosial. (3) Latar 
belakang pekerja laki-laki dan perempuan terdiri dari empat yaitu ekonomi dan 
demografi untuk aktivitas produktif, norma masyarakat atau hierarki sosial untuk 
aktivitas reproduktif, serta struktur lembaga RT (Rukun Tetangga) untuk aktivitas 
sosial. 
 
Kata Kunci : Potret Pekerja, Aktivitas, Pekerja PO Elang Sederhana 
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SUMMARY 
 

PORTRAIT OF PO ELANG SEDERHANA WORKER 
NEW SAKO SUB-DISTRICT, SAKO DISTRICT 

PALEMBANG CITY 
 
A worker's portrait is a picture that shows the reality of the worker's life regarding 
ongoing daily activities. These daily activities can refer to work, daily routine 
activities, or the role of workers in their daily lives. The portraits of workers analyzed 
in this research relate to the reality of the lives of PO Elang Sederhana workers, Sako 
Baru Village, Sako District, Palembang City, both male and female workers. This 
research focuses on the gender roles of male and female workers which can be 
understood through the daily routine activities carried out by workers. This research 
uses qualitative research methods with a case study research strategy and is analyzed 
using the Harvard framework (1985). The results of this research show that: (1) the 
daily activities carried out by male and female PO Elang Sederhana workers are 
productive, reproductive and social. (2) The gender roles of male and female workers 
are divided into productive, reproductive and social divisions. (3) The background of 
male and female workers consists of four, namely economic and demographic for 
productive activities, community norms or social hierarchy for reproductive 
activities, and the institutional structure of the neighborhood association for social 
activities. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

   

1.1 Latar Belakang Masalah 

Perempuan dan laki-laki dalam sepanjang kehidupannya selalu dilekatkan pada 

ketimpangan peran gender. Perempuan selalu dipandang masyarakat melakukan 

banyak peran atau pekerjaan dalam kehidupannya. Perempuan berperan sebagai 

seorang istri dan ibu, pekerja profesional dan/atau pekerja non-profesional, serta 

tokoh masyarakat umumnya disebut peran reproduktif, produktif, dan sosial. Peran-

peran tersebut menegaskan bahwa perempuan dalam kehidupannya memainkan 

banyak peran (Manembu, 2018). Sementara, laki-laki selalu dipandang melakukan 

peran yang jauh lebih sedikit daripada perempuan. Laki-laki hanya aktif melakukan 

peran mencari nafkah, yaitu peran yang berhubungan dengan kegiatan ekonomis 

untuk menghasilkan uang meliputi peran sebagai tenaga kerja biasanya disebut 

peran produktif. Hal ini sejalan dengan pernyataan bahwa peran atau tugas utama 

laki-laki dalam perspektif masyarakat adalah bekerja, laki-laki memiliki peran 

mutlak di sektor produktif (Nuraeni et. al, 2021). 

Ketimpangan peran gender antara laki-laki dan perempuan seringkali 

disebabkan oleh norma-norma masyarakat, adat istiadat, kepercayaan, dan 

kebiasaan masyarakat. Pekerjaan rumah tangga di hampir semua masyarakat harus 

selalu dilakukan oleh perempuan, laki-laki dianggap tidak pantas dan tidak 

berkewajiban mengerjakan pekerjaan rumah tangga (peran reproduktif). Laki-laki 

dari dulu hingga sekarang dalam pemikiran masyarakat hanya pantas melakukan 

peran produktif, selebihnya laki-laki tidak harus berkontribusi aktif dalam peran-

peran lainnya sementara perempuan harus berkontribusi aktif dalam setiap peran 

yang dijalani terutama peran reproduktif yang merupakan peran mutlak perempuan 

dalam pandangan masyarakat.
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Perempuan yang turut aktif dalam peran produktif tidak membuat dan 

menghilangkan peran-peran lainnya pada perempuan, kondisi ini malah membuat 

peran atau pekerjaan perempuan semakin bertambah banyak. Budaya atau adat 

istiadat yang ada dalam masyarakat masih menginginkan perempuan melakukan 

peran-perannya dengan baik. Pandangan normatif masyarakat juga seringkali 

menyatakan bahwa keberhasilan seorang perempuan adalah jika berhasil dalam 

peran-peran atau pekerjaan-pekerjaannya, dan juga dalam membina keluarga. 

Sebab-sebab tersebut telah menjadi hal yang umum dalam masyarakat, sehingga 

menimbulkan ketimpangan peran gender dan aktivitas pada perempuan dan laki-

laki (Hidayati, 2015). 

Ketimpangan peran gender dan aktivitas gender memang masih terjadi antara 

laki-laki dan perempuan dalam kehidupan masyarakat, tetapi hal ini tidak terjadi 

secara keseluruhan di hampir tiap-tiap daerah atau wilayah khususnya Indonesia. 

Pada kenyataannya hampir semua peran gender dan aktivitasnya telah dilakukan 

oleh kaum laki-laki dan perempuan. Kondisi ini terjadi pada masyarakat perkotaan. 

Di masyarakat perkotaan mulai dianggap lumrah laki-laki dan perempuan 

mengerjakan peran dan aktivitas rumah tangga, atau yang lainnya. Pada masa 

sekarang hampir semua peran dan aktivitas dalam rumah dan diluar rumah bisa 

dilakukan oleh pria, termasuk pekerjaan rumah tangga. Pria saat ini tak lagi 

canggung melakukan berbagai peran dan aktivitasnya terutama reproduktif seperti 

mengolah masakan di dapur, menyediakan perlengkapan rumah, mengerjakan 

pekerjaan rumah, merawat anak, mengasuh anak, maupun urusan rumah tangga 

lainnya. 

Kecenderungan laki-laki dan perempuan telah melakukan semua peran gender 

dan aktivitasnya dalam kehidupan tak lain juga dipengaruhi oleh norma-norma, adat 

istiadat, kepercayaan, kebiasaan masyarakat yang berbeda-beda dari masyarakat 

satu dengan lainnya, serta adanya perkembangan yang mempengaruhi nilai-nilai 

dan norma-norma masyarakat tersebut (Rahminawati, 2011). Hal ini membuat laki-

laki dan perempuan tak lagi canggung dalam menjalani setiap peran dan aktivitas 

gender karena telah dianggap lumrah serta biasa dalam kehidupan bermasyarakat, 

sebagai contoh dalam penelitian (Rahminawati, 2011) menyatakan bahwa di 
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Sumatera Barat laki-laki tidak lagi canggung dan mulai ikut serta dalam 

mengerjakan aktivitas rumah begitupun perempuan berani maju sebagai dokter, 

kepala desa, insinyur, maupun pengusaha. Perubahan-perubahan yang terjadi 

tersebut tidak terlepas dari adanya kemajuan pola pikir masyarakat dan masing-

masing individu saat ini yang lambat laun merata hampir di seluruh masyarakat 

perkotaan. 

Kecenderungan laki-laki dan perempuan berkonstribusi dalam peran gender dan 

aktivitasnya telah dilakukan oleh pekerja PO Elang Sederhana. Adapun, Perusahaan 

Perseorangan (PO) Elang Sederhana Kelurahan Sako Baru Kecamatan Sako Kota 

Palembang merupakan perusahaan yang bergerak di bidang pembuatan makanan. 

PO Elang Sederhana merupakan perusahaan yang memproduksi mie sohun, yang 

menerima sistem pengupahan mingguan. PO Elang Sederhana adalah perusahaan 

perseorangan yang dimiliki oleh Hendri Tandra yang beralamat di Jalan Gotong 

Royong III No. 226 dengan bentuk hasil produksi adalah soun. PO Elang Sederhana 

memiliki paling banyaknya pekerja aktif perempuan dan sedikit banyaknya pekerja 

laki-laki, hal ini dapat dilihat pada tabel 1.1 tentang jumlah pekerja di PO Elang 

Sederhana. 

 
Tabel 1.1 

Jumlah Pekerja PO Elang Sederhana Tahun 2021-2023 
 

 Sumber; PO Elang Sederhana Kota Palembang (2023) 
 

Pada tabel 1.1 menggambarkan jumlah pekerja laki-laki maupun perempuan PO 

Elang Sederhana per-tahun, yaitu dari tahun 2021-2023 berdasarkan status 

pekerjaan. PO Elang Sederhana memiliki jumlah pekerja aktif perempuan lebih 

banyak dari laki-laki yaitu 91 orang/jiwa di tahun 2023, dan pekerja laki-laki lebih 

No Status Pekerja Tahun 

2021 2022 2023 

L P L P L P 
1 INTI 4 3 4 3 4 3 
2 SKU 25 6 20 5 27 13 
3 BHL - 60 - 75 - 75 
4 KONTRAK - - - - - - 
 Jumlah 29 69 24 83 31 91 
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sedikit dari pada perempuan yang berjumlah 31 orang/jiwa di tahun 2023. Tabel 

diatas juga menunjukkan bahwa pekerja laki-laki di PO Elang Sederhana 

mendominasi pada pekerja SKU (Syarat Kerja Umum), sementara pekerja 

perempuan mendominasi pada BHL (Buruh Harian Lepas). Adapun Status pekerja 

di PO Elang Sederhana terbagi menjadi INTI, SKU, dan BHL. Status pekerjaan 

INTI dalam hal ini lebih cenderung pada karyawan tetap pabrik, atau pekerja yang 

merupakan pekerja tetap di PO Elang Sederhana. Pekerja yang berstatus pekerja 

INTI biasanya melakukan aktivitas pekerjaan yang penting dalam perusahaan dan 

berperan penting dalam operasional perusahaan. Pekerja INTI terdiri dari pengawas 

pabrik, kepala produksi, kepala pemasaran, kepala pembelian, dan kepala gudang. 

Status pekerja SKU (Syarat Kerja Umum) merupakan SKU harian atau disebut 

sebagai pekerja harian tetap perusahaan yang biasanya mengisi pada bagian 

produksi, pemasaran, pembelian, dan gudang. Pekerja SKU hanya sebagai staf atau 

anggota pekerja perusahaan pada masing-masing divisi (bagian) di PO Elang 

Sederhana. Sedangkan terakhir, status pekerja BHL (Buruh Harian Lepas) di PO 

Elang Sederhana lebih cenderung pada buruh borongan yang bekerja dengan 

menerima upah didasarkan hasil yang didapat. Pekerja BHL hanya ditempatkan di 

bagian produksi perusahaan serta keseluruhan pekerjanya adalah perempuan. 

Pekerja PO Elang Sederhana baik laki-laki dan perempuan dengan masing-

masing status pekerja INTI, SKU, dan BHL telah menjalani peran dan aktivitas 

gender dalam kesehariannya. Adapun peran gender dan aktivitas sehari-hari yang 

dilakukan adalah reproduktif, produktif, dan sosial. Pekerja perempuan dan laki-

laki PO Elang Sederhana berkontribusi dalam melakukan peran dan aktivitas 

produktif di PO Elang Sederhana. Hasil observasi awal peneliti, pekerja perempuan 

dan laki-laki PO Elang Sederhana melakukan peran produktif yang terlihat dari 

pekerja yang menjalani semua aktivitas kerja (produktif) dengan baik, baik pekerja 

laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana melakukan aktivitas kerja (produktif) 

sesuai dengan ketentuan perusahaan yang berlaku bagi pekerja. 

Pekerja laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana juga tidak lagi canggung 

dan turut berkontribusi dalam melakukan peran dan aktivitas di ranah sosial dan 

reproduktif. Hasil observasi awal peneliti menemukan bahwa pekerja laki-laki dan 
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perempuan PO Elang Sederhana yang bertempat tinggal di RT 007 menjalani peran 

dan aktivitas reproduktif. Pekerja perempuan PO Elang Sederhana sebagai istri dan 

ibu melakukan kegiatan dan tugas seputar kerumahtanggaan yaitu merawat seluruh 

anggota keluarga, mengasuh dan mendidik anak, dan mengurusi seluruh pekerjaan 

rumah tangga. Sedangkan, hasil temuan awal peneliti pekerja laki-laki PO Elang 

Sederhana yang bertempat tinggal di RT 007 juga turut berkontribusi melakukan 

peran dan aktivitas reproduktif. Pekerja laki-laki dalam hal ini bersifat membantu 

dalam melakukan kegiatan dan tugas kerumahtanggaan (aktivitas reproduktif) yang 

sering peneliti temukan pada pekerja laki-laki di RT 007 adalah mengasuh anak-

anak mereka maupun melakukan pekerjaan rumah tangga yang berat dan 

membutuhkan keterampilan. 

Pekerja laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana juga berkontribusi dalam 

menjalani peran dan aktivitas sosial, berdasarkan hasil temuan awal peneliti pekerja 

laki-laki maupun perempuan banyak menjalani peran dan aktivitas sosial dalam 

lingkungan tempat tinggal mereka. Peneliti menemukan bahwa pekerja laki-laki 

dan perempuan PO Elang Sederhana yang bertempat tinggal di RT 007 melakukan 

peran dan aktivitas sosial yang berkaitan dengan aktivitas sosial yang diadakan oleh 

pengurus RT 007. Peran dan aktivitas sosial yang biasanya dilakukan oleh pekerja 

laki-laki dan perempuan di RT 007 diantaranya gotong royong, aktivitas 

keagamaan, senam, maupun aktivitas kesehatan. 

 

 

Gambar 1.1 Aktivitas Gotong Royong RT 007 
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Gambar 1.1 merupakan salah satu contoh peran dan aktivitas sosial yang 

peneliti temukan di RT 007. Gotong royong ini dilakukan oleh seluruh warga RT 

007, termasuk diantaranya adalah pekerja laki-laki PO Elang Sederhana yang 

bertempat tinggal di RT 007. Aktivitas gotong royong RT.007 bertujuan agar 

terjaganya kerukunan, saling tolong menolong, bahu membahu dalam menangani 

masalah-masalah lingkungan yang terjadi di RT.007. 

Aktivitas sosial lainnya sering peneliti temukan yang dijalani oleh pekerja 

perempuan PO Elang Sederhana bertempat tinggal di RT 007 adalah senam sehat, 

dimana aktivitas ini diadakan sebagai salah satu bentuk rangka dalam menjaga 

kesehatan dan menjalani program kesehatan RT 007. Adapun kegiatan senam dapat 

dilihat pada gambar 1.2 berikut; 

 

 

Gambar 1.2 Aktivitas Senam RT 007 

 
Gambar 1.2 merupakan salah satu contoh aktivitas sosial lainnya diluar rumah 

dalam bidang kesehatan yang dilakukan oleh seluruh warga RT.007, salah satu 

bentuk aktivitas yang bertujuan untuk melaksanakan program sosial dan kesehatan 

RT 007. Kegiatan ini meliputi senam jantung sehat dan berlaku untuk semua warga 

RT.007 baik pemuda/i, bapak-bapak, ibu-ibu dan anak-anak. Kegiatan ini 

dilakukan pada hari minggu (07:00 WIB). Tetapi berdasarkan hasil observasi, 

masyarakat yang mengikuti kegiatan ini mayoritas merupakan ibu-ibu. 
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Laki-laki dan perempuan yang melakukan semua peran atau aktivitas gender 

dengan baik akan membuat kehidupan keluarganya harmonis dan damai karena 

laki-laki dan perempuan telah mampu melakukan semua peran dan aktivitas 

dengan baik, serta saling membantu satu dengan lainnya. Laki-laki dan perempuan 

yang melakukan semua aktivitas gender reproduktif, produktif, dan sosial juga 

menunjukkan bahwa telah adanya pembagian peran atau aktivitas gender antara 

laki-laki dan perempuan sehingga keadilan gender juga akan bersifat merata dan 

permanen. 

Laki-laki yang mengerjakan peran-perannya, terutama peran reproduktif dan 

terbiasa melakukan pekerjaan rumah, ini akan membuat pandangan masyarakat 

berubah dari waktu ke waktu sehingga dapat mematahkan stereotip gender bahwa 

bukan hanya perempuan yang pantas dan berkewajiban mengerjakan pekerjaan 

rumah. Adapun, peran-peran yang dilakukan oleh laki-laki dan perempuan yang 

sama dan seimbang dapat juga berdampak terwujudnya keadilan gender dalam 

masyarakat, dimana akan terwujud kondisi selaras, seimbang, serasi, tanpa adanya 

diskriminasi, pelabelan, kekerasan dan beban kerja ganda (Amir et al., 2013). 

Peneliti dalam penelitian ini bermaksud mengkaji potret atau gambaran 

pekerja tentang peran dan aktivitas gender yang dilakukan oleh pekerja, baik laki-

laki dan perempuan PO Elang Sederhana. Adapun, Penelitian mengenai peran dan 

aktivitas gender telah banyak dilakukan oleh penelitian-penelitian terdahulu. 

Penelitian terdahulu banyak melihat dari perspektif gender, ekonomi, sosiologi, 

psikologi maupun islam yang banyak mengkaji tentang peran perempuan. 

Penelitian (Fanani, 2020; Israyanti, 2017; Shofwatunnida, 2020) yaitu penelitian 

yang mengkaji peran publik perempuan dalam perspektif hukum islam dan 

perspektif kesetaraan gender. Penelitian (Tohirin et al., 2019) yaitu penelitian yang 

mengkaji peran sosial laki-laki dan perempuan dalam perspektif hukum islam. 

Penelitian lainnya dilakukan oleh (Aziz, 2022; Badruddin et al, 2021; Safrizal et 

al., 2020; Sania, 2022; Triana et al, 2018; Wowiling E, 2019) yang membahas 

mengenai peran ganda perempuan, sementara penelitian (Alliyu, 2016; Choiryah 

et al., 2020; Dewi et al., 2016; Komalasari, 2019) yaitu penelitian yang mengkaji 

tentang peran rangkap tiga (triple roles) perempuan. 
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Penelitian-penelitian terdahulu umumnya mengkaji peran dan aktivitas gender 

dari sisi perempuan yaitu peran publik perempuan, peran ganda perempuan, dan 

peran tiga rangkap perempuan. Penelitian-penelitian sebelumnya kebanyakan 

hanya menggambarkan secara jelas peran-peran dan aktivitas-aktivitas 

perempuan, belum secara jelas serta mendalam mengkaji peran dan aktivitas 

gender laki-laki sehingga hal ini membuat peneliti berkeinginan mengkaji dan 

memahami secara jelas peran dan aktivitas gender laki-laki maupun juga 

perempuan. 

Penelitian yang dilakukan peneliti lebih menekankan pada aspek aktivitas 

gender laki-laki dan perempuan dalam kehidupan sehari-harinya. Penelitian ini 

akan menggambarkan dan memetakan peran dan aktivitas gender yang dilakukan 

oleh pekerja, baik laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana Kelurahan Sako 

Baru Kecamatan Sako Kota Palembang dalam kehidupan sehari-harinya. 

Penelitian ini perlu dilakukan karena dalam penelitian ini peneliti akan 

menggambarkan dan mengkaji aktivitas gender baik dari laki-laki maupun 

perempuan dalam kesehariannya dengan apa adanya, sesuai dengan kenyataan 

yang ada sehingga pada akhirnya akan menghasilkan gambaran yang nyata dan 

sesuai tentang peran gender yang terimplementasi dan tergambarkan di dalam 

aktivitas-aktivitas yang dilakukan oleh pekerja laki-laki dan perempuan dalam 

kesehariannya. Berdasarkan uraian tersebut, peneliti akan melaksanakan 

penelitian dengan judul; “Potret Pekerja PO Elang Sederhana Kelurahan Sako 

Baru Kecamatan Sako Kota Palembang”. 

 
1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah, maka rumusan masalah utama dalam 

penelitian ini yaitu; “Bagaimana potret pekerja PO Elang Sederhana Kelurahan 

Sako Baru Kecamatan Sako Kota Palembang ?” untuk memahami permasalahan 

maka rumusan masalah diturunkan menjadi pertanyaan penelitian yaitu; 

1. Bagaimana aktivitas sehari-hari yang dilakukan oleh pekerja laki-laki dan 

perempuan PO Elang Sederhana ? 
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2. Bagaimana aktivitas yang dilakukan oleh pekerja laki-laki dan perempuan 

PO Elang Sederhana menunjukkan adanya pembagian peran gender ? 

3. Bagaimana latar belakang yang menyebabkan pekerja laki-laki dan 

perempuan PO Elang Sederhana melakukan aktivitas gendernya ?  

 
1.3 Tujuan Penelitian 

1.3.1 Tujuan Umum 

Penelitian ini secara umum bertujuan untuk memahami dan menganalisis 

mengenai potret pekerja PO Elang Sederhana Kelurahan Sako Baru Kecamatan 

Sako Kota Palembang. 

1.3.2 Tujuan Khusus 

Tujuan khusus dari penelitian ini sebagai berikut; 

1. Menganalisis dan memahami aktivitas sehari-hari pekerja laki-laki dan 

perempuan PO Elang Sederhana Kelurahan Sako Baru Kecamatan Sako 

Kota Palembang. 

2. Menganalisis dan memahami pembagian peran gender yang dilakukan 

oleh pekerja laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana Kelurahan 

Sako Baru Kecamatan Sako Kota Palembang. 

3. Menganalisis dan memahami latar belakang yang menyebabkan pekerja 

laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana melakukan aktivitas 

gendernya. 

 
1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Manfaat Teoritik 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumbangan pemikiran dan referensi 

untuk peneliti lain yang mengkaji lebih dalam pada studi lanjutan yang berkaitan 

dengan penelitian ini dan juga dalam bidang sosiologi, khususnya dalam kajian 

ilmu sosiologi gender yaitu mengenai peran dan aktivitas gender laki-laki dan 

perempuan, serta gambaran mengenai pembagian peran laki-laki dan perempuan. 
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1.4.2 Manfaat Praktis 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi bentuk kontribusi yang dilakukan 

peneliti dalam memberikan informasi mengenai gambaran aktivitas laki-laki dan 

perempuan di RT 007. Kemudian, penelitian ini juga dapat menjadi informasi PO 

Elang Sederhana dalam memetakan atau menggambarkan kegiatan produktif 

pekerja laki-laki dan perempuan PO Elang Sederhana Kelurahan Sako Baru 

Kecamatan Sako Kota Palembang.
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