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ABSTRAK 

Tugas studi akademik dan non-akademik dan kegiatan belajar akan selalu terikat 
dengan dinamika mahasiswa. Banyak mahasiswa yang kesulitan mengatur waktu 
antara kegiatan akademik dan non-akademik. Sehingga banyak mahasiswa 
menunda-nunda tugas yang disebut dengan prokrastinasi akademik. Manajemen 
waktu yang tidak memadai adalah salah satu aspek yang berpotensi terhadap 
penundaan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan manajemen 
waktu dengan prokrastinasi akademik dalam mengumpulkan pada mahasiswa 
Bimbingan dan Konseling Tahun Akademik 2022 Universitas Sriwijaya. 
Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan metode korelasional. 
Penelitian ini melibatkan seluruh mahasiswa Bimbingan dan Konseling Tahun 
Akademik 2022 Universitas Sriwijaya yang berjumlah 102 mahasiswa dengan 
populasi 66 mahasiswa kelas Indralaya dan 36 mahasiswa kelas Palembang 
sebagai sampel penelitian dengan pengambilan sampel yaitu menggunakan teknik 
sampel jenuh. Analisis data dalam penelitian ini menggunakan korelasi pearson 
product moment. Temuan penelitian ini menunjukkan bahwa tingkat prokrastinasi 
akademik mahasiswa berada pada kategori sedang dengan persentase 33% (34 
siswa) dan tingkat manajemen waktu berada pada kategori sedang dengan 
persentase 31% (32 siswa). Kemudian koefisien korelasi (r) = -0,705 dan sig (2- 
tailed) 0,000 < 0,05 yang berarti terdapat hubungan negatif yang signifikan antara 
manajemen waktu dengan prokrastinasi akademik. Hal ini menunjukkan bahwa 
adanya hubungan negatif manajemen waktu dan prokrastinasi akademik dalam 
mengumpulkan tugas pada mahasiswa Bimbingan dan Konseling Tahun 
Akademik 2022 Universitas Sriwijaya. Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat 
menjadi acuan bagi peneliti selanjutnya. 

Kata Kunci: Manajemen Waktu;Prokrastinasi Akademik 
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Academic and non-academic study assignments and learning activities will 
always be tied to student dynamics. Many students have difficulty managing their 
time between academic and non-academic activities. So many students 
procrastinate on assignments, which is called academic procrastination. 
Inadequate time management is one aspect that has the potential to contribute to 
procrastination. This research aims to determine the relationship between time 
management and academic procrastination in collecting Guidance and Counseling 
students for the 2022 Academic Year at Sriwijaya University. This research uses 
quantitative research with correlational methods. This research involved all 
Guidance and Counseling students for the 2022 Academic Year at Sriwijaya 
University, totaling 102 students with a population of 66 Indralaya class students 
and 36 Palembang class students as research samples by sampling using a 
saturated sampling technique. Data analysis in this research uses Pearson product 
moment correlation. The findings of this research show that the level of student 
academic procrastination is in the medium category with a percentage of 33% (34 
students) and the level of time management is in the medium category with a 
percentage of 31% (32 students). Then the correlation coefficient (r) = -0.705 and 
sig (2-tailed) 0.000 < 0.05, which means there is a significant negative 
relationship between time management and academic procrastination. This shows 
that there is a negative relationship between time management and academic 
procrastination in collecting assignments for Guidance and Counseling students 
for the 2022 Academic Year at Sriwijaya University. It is hoped that the results of 
this research can become a reference for future researchers. 

 
 
 

 
ABSTRACT 

 
Keywords: Time Management; Academic Procrastination 



 

 
BAB I 

PENDAHULUAN 
1.1. Latar Belakang 

Sebagai kekuatan untuk perubahan dalam kehidupan orang lain dan 

diri sendiri, mahasiswa memiliki tanggung jawab yang besar. Tanggung 

jawab mahasiswa dalam situasi ini adalah menyelesaikan tugas akademik dan 

menegaskan pemahaman mereka. Dibutuhkan banyak waktu, tenaga, uang 

dan perhatian untuk menyelesaikan pekerjaan. Sangat penting bagi seorang 

mahasiswa untuk memiliki keterampilan memanajemen diri, terumata di 

bidang akademik. Hal ini termasuk ke dalam mengalokasikan waktu belajar 

secara efektif dan menyelesaikan tugas-tugas yang diberikan. Dalam 

mengerjakan tugas akademik yang diberikan, pastinya ada hambatan yang 

terjadi yaitu keterlambatan dalam mengumpulkan tugas akademik yang 

disebabkan oleh beberapa hal yaitu melakukan kegiatan non-akademik seperti 

mengikuti UKM yang ada di kampus. Sebagian orang menganggap 

keterlambatan dalam mengumpulkan tugas termasuk perbuatan yang negatif. 

Hal ini sering terjadi pada mahasiswa karena kegiatan menunda-nunda 

tersebut dapat dikaitkan dengan ketakutan dan kecemasan yang berujung pada 

kegagalan. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh (Ferrari & Tice, 2000) 

prokrastiasi atau menunda-nunda dianggap salah satu faktor dari kegagalan 

sebagai hambatan mahasiswa dalam mencapai kesuksesan akademis karena 

dapat menurunkan kualitas dan kuantitas pembelajaran, menambah tingkat 

stress dan berdampak negatif dalam kehidupan mahasiswa. (Burns et al., 

2000) dan Wolters (Cahyono, 2020) mengungkapkan hasil dari menunda- 

nunda bahwa seseorang akan kehilangan waktu, kesehatan yang terganggu 

dan harga diri yang rendah. 

((Wolters, 2003) menyatakan bahwa prokrastinasi akademik 

merupakan kegagalan dalam mengerjakan tugas akademik dalam kerangka 

waktu yang diinginkan atau menunda mengerjakan tugas sampai saat-saat 

terakhir. Prokrastinasi ini dipengaruhi oleh beberapa kemungkinan. Sejalan 
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dengan Fernando (Permana, 2019) mengemukakan prokrastinasi merupakan 

kecenderungan menunda-nunda pekerjaan dan penyelesaian suatu tugas atau 

pekerjaan yang berhubungan dengan aktivitas akademik. 

Mahasiswa lebih percaya diri dan merasa lebih banyak pilihan saat 

mereka beranjak dari sekolah menengah ke perguruan tinggi. Mereka 

tertantang secara akdemik, memiliki lebih banyak waktu untuk bergaul 

dengan teman dan memiliki lebih banyak kesempatan untuk mengeksplorasi 

pandangan dan gaya hidup yang berbeda. Mereka juga memilih menikmati 

kebebasan yang lebih besar dari pengawasan orang tua. Namun, yang terjadi 

adalah banyak mahasiswa yang selalu menunda mengerjakan tugas hingga 

menjelang tenggat waktu atau hingga mereka menerima pemberitahuan 

tentang penundaan pengumpulan tugas. Penundaan tugas ini sering disebut 

dengan prokrastinasi akademik (Jamila, 2020). 

Prokrastinasi akademik atau penundaan dalam mengerjakan tugas ini 

tidak mungkin tidak dikerjakan secara sengaja oleh mahasiswa. Hal ini terjadi 

karena banyak faktor, salah satunya adalah cara mereka dalam memanajemen 

waktu mereka untuk mengerjakan tugas akademik yang telah diberikan. 

Beberapa orang percaya bahwa memiliki waktu 24 jam sehari sudah cukup, 

sementara orang lain percaya bahwa mereka tidak memiliki cukup waktu 

untuk menyelesaikan sesuatu yang membuat mereka menunda-nunda tugas. 

Kurangnya kemampuan dalam memanajemen waktu menyebabkan mereka 

mengabaikan tugas yang seharusnya dapat mereka selesaikan dengan baik. 

Tugas yang diberikan dapat diselesaikan dengan baik jika mereka memiliki 

keterampilan manajemen waktu yang tepat. Oleh karena itu, waktu yang bisa 

dikelola dengan baik merupakan sumber daya yang berharga. 

Menurut (Taylor, 1991) manajemen waktu adalah sebuah proses 

pencapaian tujuan utama kehidupan sebagai hasil dari mengenyampingkan 

kegiatan yang kurang bermanfaat dan memakan banyak waktu. Sama halnya 

dengan yang dikemukakan oleh (Marlina, 2015) proses pengelolaan waktu 

melibatkan penyisihan tugas-tugas yang memakan waktu dan tidak berguna 

untuk mencegah penundaan dan menggunakan sumber data, seperti uang, 
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peralatan, bahan dan metode tertentu secara efektif dan efisien untuk 

mencapai suatu tujuan atau beberapa tujuan yang telah ditentukan dalam 

jangka waktu tertentu. 

Pada penelitian terdahulu yang dilakukan oleh (Reswita, 2019) yang 

menyebutkan bahwa terdapat hubungan antara manajemen waktu dengan 

prokrastinasi akademik mahasiswa. Hasil penelitiannya membuktikan bahwa 

diperoleh nilai signifikan sebesar 0,022. Nilai signifikan ini lebih kecil dari 

0,05 sehingga dapat dikatakan bahwa terdapat hubungan antara manajemen 

waktu dengan prokrastinasi akademik. 

Selanjutnya, penelitian yang dilakukan oleh (Ulum et al., 2023) 

menyebutkan bahwa hasil penelitian hubungan manajemen waktu terhadap 

prokrastinasi akademik mengindikasikan bahwa terdapat hubungan negatif 

antara variabel independen dan dependen dengan nilai koefisien korelasi 

sebesar -0,741. Hal ini juga menunjukkan bahwa mahasiswa yang lebih baik 

dalam mengatur waktu cenderung lebih sedikit menunda pekerjaan akademis 

mereka, dan sebaliknya. 

Penelitian relevan juga dilakukan oleh (Putri et al., 2022) 

menyebutkan bahwa prokrastinasi akademik dan manajemen waktu 

berkorelasi positif dan signifikan. Manajemen waktu dan prokrastinasi 

akademik memiliki hubungan positif yang signifikan, sesuai dengan hasil 

hipotesis, dimana nilai rhitung sebesar 0.431 dan nilai rtabel sebesar 0.138. 

Hal ini dikarenakan nilai rhitung lebih besar dari nilai rtabel (0,431 > 0,138). 

Dari beberapa hasil penelitian terdahulu yang telah dijabarkan diatas, 

dapat dilihat bahwa terdapat hubungan antara prokrastinasi akademik dan 

manajemen waktu yang dimana terdapat hubungan signifikan dengan arah 

negatif dari kedua variabel tersebut. Hal tersebut dapat disimpulkan bahwa 

semakin tinggi prokrastinasi akademik, maka semakin rendah manajemen 

waktu. 

Berdasarkan studi penelitian yang telah dilakukan dengan 5 

mahasiswa BK FKIP Universitas Sriwijaya Tahun Akademik 2022 pada 

tanggal 11 September 2023, maka dapat diketahui bahwa benar adanya 
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sebagian dari mahasiswa mengalami prokrastinasi akademik karena beralasan 

tidak dapat memanajemen waktu mereka yang berdampingan dengan tugas 

akademik yang diberikan oleh dosen dan organisasi yang mereka ikuti di 

kampus. Dari hasil wawancara yang peneliti tangkap bahwa manajemen 

waktu ini sangat berguna dalam menyusun prioritas yang telah disusun dari 

yang paling penting sampai dengan yang tidak sangat penting. Penyebab 

utama hal ini terjadi dikarenakan ada beberapa hal yang membuat mereka 

melakukan prokrastinasi akademik seperti waktu yang sedikit karena kegiatan 

yang mereka lakukan sehingga bagi mereka waktu yang tepat saat 

mengerjakan tugas yaitu pada malam hari. Ada sebagian dari mereka yang 

menunda mengerjakan tugas karena sibuk dengan kegiatan organisasi 

sehingga tidak sempat mengerjakan tugas sehingga tugas pun dikerjakan di 

ujung waktu pengumpulan tugas, menunda mengerjakan tugas pada siang hari 

dimanfaatkan untuk beristirahat atau tidur siang, menunda karena 

menganggap bahwa rentang waktu pengumpulan tugas masih lama sehingga 

membuat mahasiswa lalai dalam mengerjakan dan mengumpulkan tugas. 

Selanjutnya, dari wawancara yang telah dilakukan dengan dosen BK 

FKIP UNSRI diketahui bahwa benar adanya mahasiswa yang sering 

terlambat mengumpulkan tugas karena beberapa hal. Dosen juga sering 

menerima pesan WhatsApp dari mahasiswa berkisar sekitar 1-5 orang yang 

terlambat mengumpulkan tugas dan memberi tahu alasan mengapa mereka 

melakukan hal tersebut. Dari pesan yang ditangkap oleh dosen yang diterima 

melalui pesan yang dikirim, mahasiswa juga melakukan aktivitas yang lain 

seperti berorganisasi di lingkungan kampus. Dosen juga menyebutkan bahwa 

sebenarnya mereka bisa saja mengumpulkan tugas tepat waktu, akan tetapi 

mahasiswa belum bisa memanajemen waktu sehingga terjadinya penundaan 

terhadap tugas tersebut. 

Dari fenomena tersebut, dapat diketahui bahwa mahasiswa BK Tahun 

Akademik 2022 mengalami kecenderungan masalah yang berhubungan 

dengan prokrastinasi akademik dan manajemen waktu, karena sebagian dari 

mahasiswa belum bisa membagi waktu antara tugas akademik dan organisasi 
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yang sedang mereka jalani. Ada beberapa penyebab mengapa prokrastinasi 

tersebut terjadi diantaranya yaitu waktu untuk mengerjakan tugas 

dimanfaatkan untuk beristirahat, lalai terhadap tugas karena waktu 

pengumpulan tugas dalam rentang yang lama dan juga tugas yang diberikan 

cukup sulit dikerjakan karena beberapa alasan seperti kurangnya referensi 

sehingga tugas dikerjakan diujung waktu pengumpulan tugas. 

Penelitian ini bermaksud menganalisis seberapa tinggi kemampuan 

mahasiswa dalam prokrastinasi akademik dalam mengerjakan tugas dan 

seberapa tinggi memanajemen waktu dalam mengerjakan tugas. Karena fokus 

penelitian ini adalah tentang penundaan mengumpulkan tugas, maka 

sepanjang penelitian ini menggunakan prokrastinasi akademik. Maka dari itu, 

peneliti tertarik mengangkat permasalahan ini menjadi penelitian yang 

berjudul “Hubungan Manajemen Waktu dengan Prokrastinasi Akademik 

dalam Mengumpulkan Tugas Pada Mahasiswa BK Tahun Akademik 

2022 Universitas Sriwijaya” 

 
1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah dipaparkan sebelumnya, maka 

rumusan masalah dibagi menjadi dua bagian yaitu rumusan masalah umum 

dan rumusan masalah khusus: 

a. Secara umum 

Apakah terdapat hubungan antara manajemen waktu dengan 

manajemen waktu dalam mengumpulkan tugas pada mahasiswa 

Bimbingan dan Konseling Tahun Akademik 2022 Universitas 

Sriwijaya? 

b. Secara khusus 

1. Bagimana gambaran manajemen waktu terhadap 

mahasiswa Bimbingan dan Konseling Tahun Akademik 

2022 Universitas Sriwijaya? 
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2. Bagaimana gambaran prokrastinasi akademik terhadap 

mahasiswa Bimbingan dan Konseling Tahun Akademik 

2022 Universitas Sriwijaya? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah diatas, tujuan penelitian ini dibagi menjadi 

dua yaitu secara umum dan khusus, yaitu: 

1. Secara umum 

Untuk mengetahui hubungan manajemen waktu dengan 

prokrastinasi akademik dalam mengumpulkan tugas mahasiswa 

Bimbingan dan Konseling Tahun Akademik 2022 Universitas 

Sriwijaya. 

2. Secara khusus 

a. Untuk mengetahui gambaran manajemen waktu dalam 

mengumpulkan tugas pada mahasiswa Bimbingan dan 

Konseling Tahun Akademik 2022 Universitas Sriwijaya. 

b. Untuk mengetahui gambaran prokrastinasi akademik dalam 

mengumpulkan tugas pada mahasiswa Bimbingan dan 

Konseling Tahun Akademik 2022 Universitas Sriwijaya. 

 
1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Secara Teoritis 

1. Hasil dari penelitian ini diharapkan bisa menambah pengetahuan 

mengenai prokrastinasi akademik dan manajemen waktu. 

2. Penelitian ini diharapkan bisa menjadi sumber referensi dan kajian 

mengenai prokrastinasi akademik dan manajemen waktu bagi peneliti 

selanjutnya. 

 
1.4.2 Secara Praktis 

1. Bagi mahasiswa 

Manfaat penelitian ini bagi mahasiswa yaitu sebagai sumber 

informasi atau sumber referensi bagi mahasiswa-mahasiswi tentang 
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prokrastinasi akademik dan manajemen waktu dan berupaya untuk 

dapat mengatur waktu dalam mengumpulkan tugas akademik dengan 

tepat waktu. 

2. Bagi dosen 

Manfaat penelitian ini bagi dosen yaitu dapat bermanfaat sebagai 

sumber informasi dan masukan tentang pentingnya memanajemen 

waktu dalam mengumpulkan tugas akademik mahasiswa yang dapat 

menunjang keberhasilan dalam pembelajaran. 

3. Bagi peneliti 

Manfaat penelitian ini bagi peneliti yaitu digunakan sebagai bahan 

perbandingan, masukan dan referensi bagi peneliti selanjutnya, 

mengenai prokrastinasi akademik dan manajemen waktu pada 

mahasiswa di perguruan tinggi. 

4. Bagi prodi BK 

Manfaat penelitian ini bagi prodi BK yaitu menjadi sumber daya 

program studi untuk memahami bagaimana memanajemen waktu dan 

prokrastinasi akademik yang dapat ditangani oleh program studi 

bimbingan dan konseling. 
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