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Pembimbing : Mariyani, S.Pd., M.Pd.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Peran Unit Kegiatan Mahasiswa
Universitas Sriwijaya Mengajar Terhadap Keterampilan Mengajar Calon Guru
PPKn. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode studi
kasus, teknik pengambilan data sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik
purposive sampling dengan informan yang berjumlah 4 orang utama dan 1 orang
informan pendukung, Teknik pengumpulan data ini dilakukan melalui observasi,
dokumentasi dan wawancara. Berdasarkan hasil penelitian ini didapatkan
kesimpulan bahwa Peran Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Sriwijaya
Mengajar Terhadap Keterampilan Mengajar Calon Guru PPKn meliputi: 1)
Mahasiswa Membuat RPP, terdiri atas membuat tujuan pembelajaran, indikator
pembelajaran, menyusun bahan ajar, membuat media pembelajaran berupa PPT,
dan membuat media konvensional berupa mading untuk pembelajaran. 2)
Mahasiswa Mengelola Kelas dengan lIce Breaking, terdiri atas membuka kelas
dengan ice breaking, menerapkan video ice breaking, dan membuat video ice
breaking. 3) Mahasiswa Menerapkan Kemampuan Mengajar, terdiri atas
membuka pembelajaran dengan baik, menjelaskan materi pelajaran, menambah
pengetahuan dalam mempraktikan pembelajaran, menerapkan keterampilan
mengajar dasar mengajar, dan menutup kegiatan pembelajaran, dan 4) Mahasiswa
Menerapkan Briefing and Evaluation, terdiri atas sebelum mengajar melakukan
briefing, menjelaskan materi yang akan di sampaikan, melakukan evaluasi, dan
mengadakan penilaian berkreasi.

Kata Kunci : UKM Unsri Mengajar, Keterampilan Mengajar, Guru PPKn

Koordinator Program Studi Pembimbing Skripsi
5
/
Camellia, S.Pd., M.Pd. Mariyani, S.Pd., M.Pd.
NIP. 199001152019032012 NIP. 199303102019032021
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THE ROLE OF THE SRIWIJAYAUNIVERSITY TEACHING STUDENT
ACTIVITIES UNIT ON THE TEACHING SKILLS OF PROSPECTIVE
PPKN TEACHERS

By
Getri Fitriana
Student Identification Number 06051382025057
Supervisor: Mariyani, S.Pd., M.Pd.

Study Program: Pancasila and Citizenship Education

ABSTRACT

This research aims to determine the role of the Sriwijaya University
Student Teaching Activity Unit on the Teaching Skills of Prospective PPKn
Teachers. This research uses a qualitative approach with a case study method. The
sample data collection technique in this research uses a purposive sampling
technique with 4 main informants and 1 supporting informant. This data collection
technique is carried out through observation, documentation and interviews.
Based on the results of this research, it was concluded that the role of the
Sriwijaya University Student Teaching Activity Unit on the Teaching Skills of
Prospective PPKn Teachers includes: 1) Students create lesson plans, consisting of
creating learning objectives, learning indicators, compiling teaching materials,
creating learning media in the form of PPT, and creating media conventional in
the form of wall media for learning. 2) Students Manage Class with Ice Breaking,
consisting of opening the class with ice breaking, implementing ice breaking
videos, and making ice breaking videos. 3) Students Apply Teaching Skills,
consisting of opening learning well, explaining lesson material, increasing
knowledge in practicing learning, applying basic teaching skills, and closing
learning activities, and 4) Students Applying Briefing and Evaluation, consisting
of conducting a briefing before teaching , explain the material that will be
presented, carry out evaluations, and conduct creative assessments.

Keywords: UKM Unsri Teaching, Teaching Skills, PPKn Teachers

Coordinator of PPKn Study Program Supervisor

S

/
Camellia, S.Pd., M.Pd. Mariyani, S.Pd., M.Pd.
NIP. 199001152019032012 NIP. 199303102019032021
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Mahasiswa sebagai agen perubahan harus mampu menerapkan dan
mengimplementasikan  Pancasila  sebagai pedoman dalam kehidupan
bermasyarakat dan akademik. Mahasiswa juga harus terus membangun dirinya
menjadi manusia yang cerdas, kreatif, percaya diri, inovatif, mempunyai semangat
solidaritas sosial dan semangat yang tinggi dalam mengabdi pada masyarakat,
bangsa dan negara. Wandani & Dewi (2021).

Pendidikan menurut Undang Undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional adalah upaya sadar dan terencana untuk menciptakan
suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta didik dapat secara aktif
mengembangkan  potensi  dirinya  sehingga mempunyai  kemampuan
mengendalikan diri. Santoso Slamet Imam (2019) Pendidikan merupakan moral
bagi manusia, bagi manusia, dan bagi masyarakat manusia. Pendidikan dapat
mengembangkan bakat-bakat manusia sampai pada taraf terbaik dalam batas-batas
kebenaran individu, tujuannya agar setiap orang dapat berpartisipasi secara mulia
dalam pembangunan manusia dan agar masyarakat senantiasa memperoleh harkat

dan martabat hidup yang lebih tinggi.

Chairunnisa Amelia (2019) Banyak permasalahan pendidikan di Indonesia,
mulai dari kurikulum, kompetensi, bahkan kepemimpinan di tingkat atas dan
bawah. Berbagai keluhan disampaikan di lokasi tersebut dengan pimpinan sekolah
dan pendidik menyesali aspek kepemimpinan seperti masalah administrasi,
manajemen, birokrasi dan disiplin. Yang tidak kalah pentingnya adalah isu
kepemimpinan sekolah, yang juga berperan dalam membentuk proses pendidikan,

memperlebar kesenjangan dan konflik internal di antara para pendidik.

Rata-rata skor kompetensi guru sebesar 50,64 poin
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Gambar 1.1 Peta Kompetensi Guru

2. PETA KOMPETENSI GURU

Berdasarkan Kualifikasi dan Status Guru Berdasarkan Sertifikasi Guru
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Kompetensi guru bersertifikat pendidik melalui jalur PPG
lebih tinggi dibanding jalur lainnya
Sumber : Uji Kompetensi, Kemdikbud 2015

Sumber: Jawapos (2021)

Skor atau nilai kompetensi guru di Indonesia masih perlu ditingkatkan.
Sebab rata-rata nilai kemampuan guru sebesar 50,64 poin. Ironisnya, nilai
kompetensi guru PNS lebih rendah dibandingkan guru tetap yang mengajar di
sekolah swasta. Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan membagi ukuran
kompetensi guru menjadi dua kelompok. Yaitu sekelompok guru yang bergelar
sarjana (S1) dan kelompok guru yang belum mempunyai gelar. Skor kemampuan
guru PNS bergelar 51,43 poin. Kemudian, guru dasar tetap memperoleh 52,82
poin, guru honorer daerah (Honda) memperoleh 48,21 poin, dan guru tidak tetap
(GTT) memperoleh 49,19 poin. Selain itu, kelompok guru PNS yang belum lulus
memperoleh nilai sebesar 41,45 poin. Guru dasar tetap tanpa gelar memperoleh
nilai 46 poin, guru honorer daerah tanpa gelar memperoleh nilai 41,92 poin, dan

guru tidak tetap tanpa gelar (GTT) memperoleh nilai 42,63 poin.

Menurut Sadewa dan Siahaan (2016) Unit kegiatan kemahasiswaan di
perguruan tinggi memberikan kontribusi yang cukup besar bagi perguruan tinggi
karena kegiatan ekstrakurikuler dapat mengembangkan wawasan mahasiswa,
kemampuan bersosialisasi, kemampuan beradaptasi dengan orang dan lingkungan

sekitar, kreativitas serta melatih diri menjadi pemimpin dalam organisasi, tentunya
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mahasiswa tidak bisa. mendapatkan hal-hal diatas dari kegiatan perkuliahan di
kelas. Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) juga merupakan organisasi
kemahasiswaan tempat para mahasiswa yang mempunyai kesamaan minat, hobi,
kreativitas dan orientasi kegiatan berkumpul untuk melakukan kegiatan

ekstrakulikuler di kampus.

Universitas telah mengalokasikan dana dan mengesahkan kegiatan UKM,
dengan ketentuan kegiatan tersebut tidak bertentangan dengan kewenangan
pengurus UKM. Persetujuan ini didasarkan pada pedoman yang tercantum dalam
Buku Panduan Universitas Sriwijaya yang bertujuan untuk menciptakan situasi
yang mencerminkan peningkatan kualitas dan reputasi universitas dan tujuan

pendidikan nasional Indonesia.

Menurut Atmako Rudi (2022) Gerakan Unsri Mengajar merupakan
inisiatif berbasis komunitas yang terdiri dari berbagai kelompok mahasiswa dari
setiap departemen di Universitas Sriwijaya. Saat ini, gerakan tersebut
beranggotakan 293 pelajar yang memiliki keinginan yang sama untuk memajukan
pendidikan dan memastikan bahwa setiap orang memiliki kesempatan yang sama
untuk mendapatkan pendidikan yang baik. Secara khusus, gerakan tersebut
berfokus pada peningkatan pendidikan sekolah dasar di sekitar Universitas
Sriwijaya dan Kabupaten Ogan Ilir. Harapannya dengan memanfaatkan gerakan
Unsri Mengajar, dapat terjadi perbaikan signifikan terhadap sistem pendidikan di
daerah. Meski gerakan Unsri Mengajar memperluas kegiatannya hingga ke
daerah-daerah terpencil dan tertinggal di Provinsi Sumatera Selatan yang dikenal
dengan sebutan daerah Terdepan, Terpencil, dan Tertinggal (3T) yang ada di
provinsi sumatera selatan, namun layanan tersebut tidak sesering yang dilakukan
di Kabupaten Ogan Ilir. Di daerah-daerah ini, gerakan ini hanya melakukan

pengabdian selama 5-7 hari saja.

Gerakan Unsri Mengajar melaksanakan pendidikan untuk mengatasi
kesenjangan kesempatan pendidikan di Kabupaten Ogan llir, khususnya pada
tingkat sekolah dasar. Untuk mencapai tujuan tersebut, Unsri Mengajar mencari
sekolah dasar di wilayah sekitar Universitas Sriwijaya yang kekurangan
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infrastruktur, tenaga pengajar berkualitas, dan memiliki peringkat akreditasi
rendah. Mereka berkoordinasi dengan Dinas Pendidikan Kabupaten Ogan Ilir
untuk mengidentifikasi sekolah-sekolah yang membutuhkan bantuan dan

memilihnya sebagai sasaran sekolah binaan unsri mengajar.

Sejak awal terbentuknya hingga saat ini, Unsri Mengajar sudah masuk
hampir di seluruh SD yang ada di wilayah Kabupaten Ogan Ilir karena Unsri
Mengajar dalam setiap kegiatannya belum menentukan sekolah sasarannya.
Namun setelah menjadi gerakan yang resmi dimulai di Universitas Sriwijaya pada
tahun 2017, Unsri Mengajar sudah mendampingi beberapa sekolah, salah satunya
SDN 04 Indralaya Selatan, Sekolah Dasar Negeri 05 Indralaya Selatan, Sekolah
Dasar Negeri 11 Indralaya Selatan, Sekolah Dasar Negeri 04 Indralaya Utara,

serta Sekolah Dasar Negeri 07 Indralaya Utara.

Keterampilan mengajar yang harus dimiliki oleh seorang pendidik dalam
menjalankan tugasnya sebagai pendidik sebagaimana dikutip dalam Yuni
Rhamayanti (2018:65-72) adalah keterampilan membuka dan menutup pelajaran,
keterampilan menjelaskan, keterampilan variasi, keterampilan penguatan,
keterampilan bertanya, keterampilan pengelolaan kelas, keterampilan mengajar
individu dan kelompok kecil, keterampilan membimbing diskusi kelompok kecil.
Darmadi (2012:1-10) juga menyatakan bahwa keterampilan dasar terdiri dari
keterampilan  bertanya, keterampilan penguatan, keterampilan variasi,
keterampilan penjelasan, keterampilan membuka dan menutup pelajaran,
keterampilan membimbing diskusi kelompok kecil, keterampilan mengelola kelas,
dan keterampilan penjelasan kelompok kecil dan individu. Dalam proses
pembelajaran di kelas, guru dituntut untuk menguasai keterampilan mengajar
secara utuh. Menurut Setiani dan Donni (2015:18) guru yang utuh adalah guru
yang menguasai keterampilan dasar mengajar dengan baik. Menguasai
keterampilan dasar mengajar, diharapkan guru dapat menjalankan tugasnya
sebagai guru profesional dalam mengembangkan potensi siswa secara optimal

sehingga tujuan pendidikan dapat tercapai.
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Dapat disimpulkan bahwa keterampilan mengajar yaitu hal yang wajib
dimiliki oleh guru karena akan menumbuhkan semangat belajar. Guru yang
memiliki keterampilan mengajar juga akan mengetahui bagaimana caranya agar
siswa tertarik untuk belajar dan memudahkan mereka dalam memahami materi

yang akan diajarkan.

Peneliti terdahulu yang relevan pada penelitian ini biasanya belum banyak
dilaksanakan oleh peneliti lain. Namun kemudian menelusuri di berbagai macam
sumber, peneliti menemukan sebagian peneliti terdahulu bahwa berkaitan pada

penelitian tersebut.

Pertama, yaitu penelitian oleh Ridho Primadhani Setiawan (2023)
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP), Mahasiswa Universitas
Lambung Mangkurat dengan judul “Peran Pengurus Unit Kegiatan Mahasiswa
(UKM) Keguruan FKIP ULM dalam Rekrutmen Anggota Baru”, terdapat empat
tahapan peran pengurus dalam penerimaan anggota baru: yang pertama
menguraikan jabatan untuk diisi dalam proses rekrutmen, yang kedua melibatkan
mencari tahu spesifikasinya, yang ketiga melibatkan pencarian pelamar yang
memenuhi persyaratan, dan yang keempat melibatkan berbagi di media sosial.
Selain itu, peran pengurus dalam melaksanakan program kerja untuk menarik
minat calon anggota baru dibagi menjadi dua, yaitu peran pengurus dalam
melaksanakan program kerja internal dan peran pengurus dalam melaksanakan

program kerja eksternal.

Kedua, yaitu penelitian oleh Eka Nur Hidayah (2023) Fakultas Keguruan
dan llmu Pendidikan, Universitas Lambung Mangkurat dengan judul “Motivasi
Mahasiswa FKIP Universitas Lambung Mangkurat Dalam Mengikuti Organisasi
UKM FKIP Mengajar” dari peneliti tersebut bisa di tarik kesimpulannya bahwa
cara dan kegiatan pembinaan Unit Kegiatan Mahasiswa Pengajaran FKIP dibagi
menjadi dua kategori: (1) Pembinaan personal, yaitu jenis pembinaan yang
menitik beratkan pada pemberian materi kepada anggota baru. (2) Pembinaan
kelompok merupakan bentuk pembinaan yang mengikut sertakan komunitas luar

kampus dan komunitas dalam kampus melalui kegiatan.
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Ketiga, yaitu penelitian oleh Rudi Atmoko (2022) jurusan sosiologi
fakultas ilmu sosial dan ilmu politik, Universitas Sriwijaya dengan judul “Strategi
Gerakan Unsri Mengajar Berbasis Komunitas di Kabupaten Ogan Ilir Pada Masa
Pandemi Covid-19”. Dengan mengkaji strategi pengembangan proses
pembelajaran bagi siswa sekolah dasar (SD) dan hambatan terhadap strategi
tersebut, hasil penelitian menunjukkan adanya strategi gerakan pengajaran

berbasis komunitas di masa pandemi Covid-19.

Maka dari ketiga peneliti tersebut dapat disimpulkan bahwa peran unit
kegiatan mahasiswa mengajar memiliki fungsi dan peranan penting sebagai
mahasiswa mengajar. Terdapat kesamaan didalam penelitian terdahulu oleh
peneliti yang hendak melakukan pada saat ini merupakan mengetahui peran unit
kegiatan mahasiswa mengajar. Adapun perbedaannya terdapat di topik yang
hendak diteliti. Penelitian ini mau melaksanakan dan mengutamakan kepada peran
unit kegiatan mahasiswa unsri terhadap keterampilan mengajar calon guru PPKn.
Dalam hal ini, peneliti akan meneliti tentang unit kegiatan mahasiswa mengajar

terhadap keterampilan mengajar.

Kemudian peneliti melakukan studi pendahuluan berupa pengamatan dan
hasil wawancara sesama mahasiswa di Universitas Sriwijaya dengan maksud
untuk mengetahui seputar unit kegiatan mahasiswa Unsri Mengajar tersebut.
Selain informasi mengenai unit kegiatan mahasiswa Unsri Mengajar, informan
juga memberikan informasi terkait dengan pelaksanaan dan kegiatan Unsri

Mengajar.

Pada hari senin tanggal 21 Agustus 2023 peneliti melakukan wawancara
dengan salah satu mahasiswa yang ikut unit kegiatan mahasiswa Unsri Mengajar
yang bernama “AS”, “RT”, “BM”. Dari hasil wawancara tersebut didapatkan
informasi bahwa unit kegiatan mahasiswa Unsri mengajar ini mempunyai tujuan
untuk menambah wawasan, memperdalam ilmu, mencari relasi, dan mencari
pengalaman serta lebih memahami tentang keadaan sekolah, penugasan dan
sedikit memberi pemahaman baru dari sudut pandang yang berbeda serta
menambah skill dan soft skill mengajar dan melatih kepercayaan diri, mampu
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berkomunikasi dan bersosialisasi kepada guru maupun siswanya dalam mengajar

untuk meningkatkan keterampilan mengajar calon guru.

Adapun kemampuan yang didapatkan selama mengikuti Unsri Mengajar
banyak sekali terutama dalam hal kontrol kelas yang berkaitan dengan bagaimana
saya sebagai guru menghadapi berbagai karakter siswa. Hal penting yang paling
utama saya dapatkan adalah bagaimana kemudian siswa yang memiliki masalah
belajar mampu saya tangani sendiri sehingga menambah pengalaman saya yang
dikemudian hari akan terjun langsung sebagai seorang guru sehingga dapat
berfungsi sebagai cerminan nilai diri sendiri guna meningkatkan Kinerja baik
dalam pembelajaran maupun interaksi sosial. Di SD Binaan ini juga kondisi
sekolahnya bukan seperti sekolah pada umumnya. Fasilitasnya masih sedikit.
Oleh karena itu, kita juga menerapkan 8 keterampilan dasar mengajar tetapi tidak
semua 8 keterampilan dasar mengajar ini kita terapkan karena menyesuaikan
kemampuan siswanya. Siswa kelas 3 SD masih banyak yang kesulitan membaca

dan menulis menggunakan spasi.

Disini juga kita tetap menerapkan membuka dan menutup pelajaran seperti
membaca doa, presensi kehadiran, dan memberikan penguatan. Kita juga
menerapkan keterampilan dasar mengajar menjelaskan materi apabila ada yang
ingin bertanya dipersilahkan, tetapi lebih ke membimbing siswanya. Selanjutnya,
kelompok kecil dan memimpin kelas tetapi itu tidak terlalu di fokuskan. Disini
juga kita benar-benar belajar, bagaimana mengelola kelas dengan baik karena
susah meyesuaikan dengan rencana pelaksanaan pembelajaran. Dari sini juga kita
bisa mengontrol emosi, kesabaran dan melatih kita supaya tidak gugup lagi, jika
mau mengajar karena sudah terbiasa. Kita juga tahu metode apa atau media apa
yang cocok untuk anak-anak tersebut. Sehingga terdapat kelebihan dari unit
kegiatan mahasiswa ini yaitu disediakan bahan ajar dan media, sebelum mengajar
di briefing terlebih dahulu. Namun, ada juga mahasiswa yang kreatif membuat
media sendiri untuk diajarkan nantinya. Jika tidak ada media sendiri maka

diperbolehkan menggunakan media yang sudah disiapkan oleh pihak sekolah.
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Berdasarkan penjabaran diatas, penulis tertarik mengambil penelitian
dengan judul: “Peran Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Sriwijaya

Mengajar Terhadap Keterampilan Mengajar Calon Guru PPKn”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian latar belakang maka rumusan masalah dari penelitian
ini, yaitu Bagaimana Peran Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Sriwijaya
Mengajar Terhadap Keterampilan Mengajar Calon Guru PPKn?

1.3 Tujuan Penelitian
Dapat dilihat dari rumusan masalah ini, anatara lain tujuan penelitian
merupakan demi memahami Peran Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas

Sriwijaya Mengajar Terhadap Keterampilan Mengajar Calon Guru PPKn.

1.4 Manfaat Penelitian
Hasil penelitian ini diharapkan bisa bermanfaat baik secara teoritis
maupun secara praktis, sebagai berikut:

1.4.1 Secara Teoritis

Penelitian ini diperlukan bisa membantu pendapat sebelumnya yang mana
berhubungan sama dengan Peran Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Sriwijaya
Mengajar Terhadap Keterampilan Mengajar Calon Guru PPKn.

1.4.2 Secara Praktis

Manfaat penelitian secara praktis sebagai berikut:

1.4.2.1 Bagi Sekolah

Penelitian ini diperlukan bisa memberikan ilmu pengetahuan dan teknologi
serta bisa dioptimalkan oleh pihak sekolah khususnya untuk mendukung Peran
Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Sriwijaya Mengajar Terhadap Keterampilan

Mengajar Calon Guru PPKn.
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1.4.2.2 Bagi Peneliti
Diharapkan peneliti menambahkan wawasan serta pengertahuan tentang
Peran Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Sriwijaya Mengajar Terhadap

Keterampilan Mengajar Calon Guru PPKn.

1.4.2.3 Bagi Mahasiswa
Dapat memberikan inspirasi dan motivasi bagi peneliti lainnya, terutama
mahasiswa PPKn Universitas Sriwijaya, untuk melakukan penelitian tambahan

yang mungkin berkaitan dengan gagasan peneliti.
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