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ABSTRAK

PREFERENSI DAN FAKTOR-FAKTOR YANG MEMENGARUHI

PILTHAN PENDIDIKAN LANJUTAN DAN KARIER LULUSAN

PENDIDIKAN DOKTER UMUM FAKULTAS KEDOKTERAN
UNIVERSITAS SRIWIJAYA

(Dw1 Sefryani, 15 November 2024)
Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya

Latar Belakang: Karier dokter mencakup berbagai jalur, mulai dari klinis, non-
klinis, hingga non-medis. Keragaman ini memengaruhi distribusi profesi dokter
yang tidak merata secara nasional maupun internasional. Penelitian in1 bertujuan
untuk mengidentifikasi preferensi dan faktor-faktor yang menjadi pertimbangan
lulusan pendidikan dokter umum dalam menentukan pendidikan lanjutan serta
karniemnya, terkhusus di Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya.

Metode: Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan menggunakan
kuesioner melalui google form pada lulusan pendidikan dokter umum Fakultas
Kedokteran Universitas Sriwijaya.

Hasil: Penelitian ini dari 310 responden, dengan mayoritas dokter muda dan
dokter internsip memilih preferensi pendidikan lanjutan S2 Kedokteran Spesialis
(83,2%). Sebagian besar Iulusan berminat berkarier sebagai klinisi (86,5%), di
mana dokter muda lebih banyak memilih Spesialis Anak (12,1%), sedangkan
dokter internsip cenderung pada Spesialis Obstetri dan Ginekologi, Psikiatri, serta
Bedah (masmng-masing 7,6%). Faktor utama yang dipertimbangkan adalah
prospek karier masa depan (64,5%) dan pengalaman pendidikan (47,1%),
sementara dukungan sosial kurang dipertimbangkan (38,4%).

Kesimpulan: Sebagian besar lulusan pendidikan dokter umum Fakultas
Kedokteran Universitas Sriwijaya memilih melanjutkan pendidikan di bidang
kedokteran spesialis dengan berminat karier sebagai spesialis anak, spesialis
bedah umum, spesialis obstetri ginekologi, dan spesialis penyakit dalam yang
menjadi empat pilihan teratas. Dengan faktor pertimbangan karier di masa depan
dan pengalaman selama pendidikan dipilih sebagai faktor pertimbangan utama.

Kata Kunci: Lulusan pendidikan dokter, Pilihan pendidikan lanjutan dan karier,
Spesialis, Dokter muda, Dokter nternsip.



ABSTRACT

PREFERENCES AND FACTOR INFLUENCING THE CHOICE
OF FURTHER EDUCATION AND CAREER OF GENERAL
MEDICAL GRADUATES AT FACULTY OF MEDICINE
OF SRIWIJAYA UNIVERSITY

(Dw1 Sefryani, 15 November 2024)
Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya

Background: A doctor's career encompasses various paths, including clinical,
non-clinical, and non-medical roles. This diversity impacts the unequal
distribution of the medical profession both nationally and internationally. This
study aims to identify the preferences and factors mfluencing general medical
graduates 1 determining their further education and career paths, specifically at
the Faculty of Medicine, Sriwijaya University.

Methods: This research is descriptive research using primary data obtamed online
through google forms among general medical graduates of the faculty of
medicine, Sriwijaya University.

Results: In this study, out of 310 respondents, the majority of young doctors and
internship doctors preferred pursuing further education in medical specialties
(83.2%). Most graduates were mterested in clinical careers (86.5%), with young
doctors predominantly choosing Pediatrics (12.1%), while ternship doctors
tended toward Obstetrics and Gynecology, Psychiatry, and Surgery (7.6% each).
The main factors considered were future career prospects (64.5%) and educational
experiences (47.1%), while social support was less prioritized (38.4%).
Conclusion: Most graduates of the general medicine program at the faculty of
medicine, sriwijaya university choose to pursue further education and carrer as
clinicians, specifially in the fields of pediatrics, general surgery, obstetric
gynecology, and internal medicine, which are the top four career preferences.
With the factor career prospects and educational experience chosen as the main
consideration factors.

Keywords: Graduates of medical student, Further education and career, Specialists,
Y oung doctors, Doctor interns.

vi



RINGKASAN

PREFERENSI DAN FAKTOR-FAKTOR YANG MEMENGARUHI
PILTHAN PENDIDIKAN LANJUTAN DAN KARIER LULUSAN
PENDIDIKAN DOKTER UMUM FAKULTAS KEDOKTERAN

UNIVERSITAS SRIWIJAY A
Karya tulis ilmiah berupa skripsi, November 2024

Dwi Sefryani, dibimbing oleh dr. Ariesti Karmila, SpA (K), M. Kes., Ph. D dan Dr.
dr. Nita Parisa, M.Bmd

Program Studi Pendidikan Dokter, Fakultas Kedokteran, Universitas Sriwijaya
xvii + 68 halaman, 8 tabel, 2 gambar, 4 lampiran

Karier dokter mencakup berbagai jalur, mulai dari klinis, non-klinis, hingga non-
medis. Keragaman ini memengaruhi distribusi profesi dokter yang tidak merata
secara nasional maupun internasional. Penelitian ini bertujuan untuk
mengidentifikasi preferensi dan faktor-faktor yang menjadi pertimbangan lulusan
pendidikan dokter umum dalam menentukan pendidikan lanjutan serta kariernya,
terkhusus di Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya. Penelitian ini merupakan
penelitian deskriptif dengan menggunakan kuesioner melalui google form pada
lulusan pendidikan dokter umum Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya. Dari
310 responden dalam penelitian, dengan mayoritas dokter muda dan dokter
internsip memilih preferensi pendidikan lanjutan S2 Kedokteran Spesialis
(83,2%). Sebagian besar lulusan berminat berkarier sebagai klinisi (86,5%), di
mana dokter muda lebih banyak memilih Spesialis Anak (12,1%), sedangkan
dokter internsip cenderung pada Spesialis Obstetri dan Ginekologi, Psikiatri, serta
Bedah (masing-masing 7,6%). Faktor utama yang dipertimbangkan adalah
prospek karier masa depan (64,5%) dan pengalaman pendidikan (47,1%),
sementara dukungan sosial kurang dipertimbangkan (38,4%). Penelitian i
memiliki kesimpulan bahwa sebagian besar lulusan pendidikan dokter umum
Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya memilih melanjutkan pendidikan di
bidang kedokteran spesialis dengan berminat karier sebagai spesialis anak,
spesialis bedah umum, spesialis obstetri ginekologi, dan spesialis penyakit dalam
yang menjadi empat pilihan teratas. Dengan faktor pertimbangan karier di masa
depan dan pengalaman selama pendidikan dipilih sebagai faktor pertimbangan
utama.

Kata Kunci: Lulusan pendidikan dokter, Pilihan pendidikan lanjutan dan karier,

Spesialis, Dokter muda, Dokter internsip.
Kepustakaan: 58
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SUMMARY

PREFERENCES AND FACTOR INFLUENCING THE CHOICE OF
FURTHER EDUCATION AND CAREER OF GENERAL MEDICAL
GRADUATES AT FACULTY OF MEDICINE OF SRIWIJAYA

UNIVERSITY
Scientific Paper in the form of a Skripsi, November, 2024

Dwi Sefryani, supervised by dr. Ariesti Karmila, SpA (K), M.Kes., Ph. D dan Dr.
dr. Nita Parisa, M.Bmd

Medical Sciences Department, Faculty of Medicine, Sriwijaya University
XVvil + 68 pages, 8 tables, 2 figures, 4 attachments

a career as a doctor has a variety of career paths including roles as a clinicians,
non-clinicians, and even non-medical. This diversity impacts the unequal
distribution of the medical profession both nationally and internationally. This
study aims to identify the preferences and factors mfluencing general medical
graduates in determining their further education and career paths, specifically at
the Faculty of Medicine, Sriwyaya University. This research is descriptive
research using Questionnaire through google forms among general medical
graduates of the faculty of medicine, Sriwijaya University. a total of 310
graduates responded to the questionaire. The majority of young doctors and
internship doctors preferred pursuing further education in medical specialties
(83.2%). Most graduates were interested in clinical careers (86.5%), with young
doctors predominantly choosing Pediatrics (12.1%), while internship doctors
tended toward Obstetrics and Gynecology, Psychiatry, and Surgery (7.6% each).
The main factors considered were future career prospects (64.5%) and educational
experiences (47.1%), while social support was less prioritized (38.4%). Most
graduates of the general medicine program at the faculty of medicine, sriwijaya
university choose to pursue further education and carrer as clinicians, specifially
in the fields of pediatrics, general surgery, obstetric gynecology, and internal
medicine, which are the top four career preferences. With the factor career
prospects and educational experience chosen as the main consideration factors.

Keywords: Graduates of medical student, Further education and career, Specialists,

Young doctors, Doctor interns.
Citations: 58
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BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Proses perencanaan pendidikan lanjutan i1alah suatu tahapan yang
senantiasa berlangsung dan akan berubah seiring waktu dalam merumuskan
tujuan kariemya.! Perencanaan pendidikan lanjutan setiap individu termasuk
keputusan yang krusial untuk diputuskan karena akan berdampak pada
kehidupan individu dan orang disekitarnya di masa depan. Individu
memerlukan beberapa tahap dalam proses penentuan pendidikan lanjutannya
yaitu antara lain dengan cara memahami kemampuan diri, eksplorasi karier
serta penyesuaian dengan tujuan karier individu masing-masing.’

Secara umum, jalan hidup seorang dokter dapat terbentang dalam dua
arah yang berbeda yaitu dokter yang mengabdikan diri sebagai klinisi, baik
sebagai dokter di pelayanan primer maupun spesialis, dan ada pula yang
memilih menapaki karier di luar bidang klinis, sebagai akademisi, manajemen
rumah sakit, atau dokter komunitas. Bahkan, tidak asing kita jumpai dokter
yang berkiprah dalam ranah yang jauh dari dunia medis, melibatkan diri dalam
bidang-bidang yang sama sekali berbeda.? Akibat dari beragamnya karier dokter
yang telah banyak dikembangkan dapat berkontribusi menimbulkan
permasalahan maldistribusi tenaga kesehatan.

Salah satu permasalahan di Indonesia maupun negara lain yang muncul
akibat beragamnya pengembangan pilihan karier dokter 1alah ketidakmerataan
distribusi  dokter spesialis. Ketidakmerataan 1in1 tampak jelas melalu
ketidakseimbangan dalam penyebaran tenaga dokter serta perbedaan mencolok
dalam pemenuhan kebutuhan dokter spesialis di berbagai wilayah Indonesia.*
Hal i disebabkan karena produksi dokter umum dan dokter spesialis sangat

rendah dan sangat timpang jika dibandmgkan dengan kebutuhan dan laju
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pertumbuhan penduduk.® Ketersediaan dokter spesialis di Indonesia mencapai
49.670 sedangkan jumlah penduduk Indonesia pada tahun 2024 diprediksi
279 96 juta jiwa, maka setidaknya dibutuhkan sebanyak 29 179 orang dokter
spesialis untuk melayani 1.000 penduduk di suatu wilayah sesuai dengan rasio
ideal yang ditetapkan oleh Bapenas tahun 2018.*° Berdasarkan data terbaru
2024, Sekitar 59% dokter spesialis terkonsentrasi di Pulau Jawa dan 34%
RSUD di Indonesia masih kekurangan dokter spesialis dasar. Hal ini
mengakibatkan terjadi kesenjangan akses pelayanan dokter spesialis di Iunar
Pulau Jawa.®

Pilihan seorang dokter dalam meniti jalur kariernya dibentuk oleh
berbagai pertimbangan yang hadir, baik secara nyata maupun tersirat. Setiap
faktor saling bertaut, membentuk keputusan akhir, hasil dari dinamika pengaruh
yang terus berkesinambungan.’ Riset mengenai perbandingan pilihan karier
dokter telah marak diteliti di berbagai belahan Asia. Sebuah penelitian di
Jepang mengungkapkan bahwa ada lima faktor utama yang berperan penting
dalam memengaruhi keputusan mahasiswa kedokteran dan dokter muda saat
menentukan spesialisasi sebagai jalur karier mereka.® Faktor-faktor tersebut
meliputi jaminan kerja di masa depan, minat yang mendalam dalam bidang
biosains, arahan serta nasithat dari orang lain, pengalaman pendidikan yang
telah dilalui, serta pertimbangan pribadi lainnya yang menjadi dasar keputusan
mereka.® Beberapa penelitian terdahulu juga mendukung terdapat variasi pola
pikir dalam pemilihan karier yang dipengaruhi oleh pendapatan finansial, gaya
hidup, prospek pekerjaan, sosioekonomi, pengaruh lingkungan, minat dan
potensi keterampilan, serta pengalaman pendidikan. © '°!!

Menurut sajian latar belakang di atas, diketahu1 terdapat banyak faktor
yang memengaruhi pemilihan pendidikan lanjutan dan karier mahasiswa
kedokteran. Penelitian tentang faktor-faktor yang memengaruhi pemilihan
karier dokter masih sedikit dilakukan di Indonesia, padahal informasi mengenai
hal-hal yang memengaruhi dalam pemilihan karier sebagai dokter dapat

membantu sistem evaluasi oleh mstitusi pendidikan kedokteran, untuk

Universitas Sriwijaya



memantau kemajuan pencapaian kompetensi, mengoptimalkan kemampuan
lulusan, dan meminimalisir faktor penghambat pemilihan karier. Oleh
karenanya, studi ini berkaitan dengan dorongan peneliti untuk mengkaji
beberapa faktor yang memberikan pengaruh atas lulusan pendidikan program
dokter umum dalam menentukan pendidikan lanjutannya dan karier, khususnya
di Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya.
1.2 Rumusan Masalah

Bagaimana preferensi dan faktor-faktor apa saja yang memengaruhi
pilihan pendidikan lanjutan dan karier lulusan pendidikan dokter umum
Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya?

1.3 Tujuan Penelitian

1.3.1 Tujuan Umum
Penelitian ini secara umum mempunyal tujuan untuk mengetahui
preferensi dan faktor-faktor yang memengaruhi keputusan pemilihan
pendidikan lanjutan dan pilihan karier Iulusan pendidikan dokter umum
Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya.
13.2 Tujuan Khusus
1. Mengidentifikasi preferensi pendidikan lanjutan dan karier yang
diminatkan setelah menyelesaikan pendidikan dokter umum di Fakultas
Kedokteran Universitas Sriwijaya.
2. Mengetahui distribusi faktor-faktor yang memengaruhi pemilihan
pendidikan lanjutan dan karier pada lulusan pendidikan dokter umum

Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya.

14 Manfaat Penelitian

14.1 Manfaat Teoritis
Diharapkan bahwa temuan dari penelitian ini dapat menjadi landasan

dalam memperluas jangkauan penelitian bagi penelitian selanjutnya.
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14.2 Manfaat Praktis

a.

C.

Hasil penelitian diharapkan dapat menjadi sumber pembelajaran, serta
memperkaya pengetahuan peneliti tentang faktor-faktor yang
memengaruhi individu dalam menentukan pilihan pendidikan lanjutan dan
kariemya di bidang kedokteran.

Hasil penelitian diharapkan dapat dijadikan sebagai bahan evaluasi,
sehingga dapat mengarahkan penyesuaian dalam perencanaan,
pengembangan, dan perbaikan kurikulum serta program pendidikan secara
menyeluruh di Fakultas Kedokteran.

Hasil penelitian diharapkan dapat memberikan pengetahuan baru pada
lulusan pendidikan dokter umum Fakultas Kedokteran Universitas
Sriwijaya mengenai pendidikan lanjutan dan karier kedokteran agar

terdorong untuk mengeksplorasi karier kedokteran.
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