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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan kemampuan Guru Ekonomi 

Dalam Melaksanakan Penilaian Pembelajaran Ekonomi di Sekolah Menengah Atas 

Negeri Se-Kecamatan Kemuning Kota Palembang. Adapun rumusan masalah yaitu 

Bagaimana Kemampuan Guru dalam Melaksanakan Penilaian Pembelajaran Ekonomi 

di Sekolah Menengah Atas Se-Kecamatan Kemuning Kota Palembang.” Penelitian ini 

merupakan penelitian deskriptif kualitatif. Populasi dalam penelitian ini semua Guru 

Ekonomi Sekolah Menengah Atas Negeri Se-Kecamatan Kemuning Kota Palembang 

yang berjumlah 8 orang guru yang terdiri dari 2 sekolah Negeri yang telah menetapkan 

basis Kurikulum 2013. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah observasi, 

wawancara dan Dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan teknik Milles dan 

Hubberman dengan penyajian data berbentuk piramida terbalik didasarkan pada 

indikator tertinggi hingga terendah. Indikator tertinggi yaitu Kemampuan Penilaian 

Kompetensi Pengetahuan dalam aspek Analisis Tugas (100%) dengan Kriteria sangat 

baik. Kemampuan Penilaian Kompetensi Sikap dalam aspek Penilaian Diri  (89.28%) 

dengan Kriteria sangat baik. Kemampuan Penilaian Kompetensi Keterampilan dalam 

aspek Penilaian Unjuk Kerja (85.70%) dengan Kriteria sangat baik. 

Kata-kata Kunci: Kemampuan Guru dalam Melaksanakan Penilaian Pembelajaran.  

 



Universitas Sriwijaya 

 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2013 tentang perubahan 

atas Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional 

Pendidikan dijelaskan bahwa penilaian hasil belajar oleh pendidik dilakukan secara 

berkesinambungan untuk memantau proses, kemajuan belajar dan perbaikan hasil 

belajar siswa secara berkelanjutan yang digunakan untuk menilai pencapaian 

kompetensi siswa, bahan penyusunan laporan kemajuan hasil belajar dan 

memperbaiki proses pembelajaran. 

Fokus penilaian dalam kurikulum 2013 adalah keberhasilan belajar siswa 

dalam mencapai standar kompetensi yang ditentukan, meliputi sikap, keterampilan 

dan pengetahuan. Pencapaian kompetensi siswa benar-benar harus terukur dan 

empiris, oleh karena itu harus ada rumusan yang jelas tentang kriteria kompeten 

tersebut. Berikut adalah kriteria kompeten yang harus dicapai oleh siswa, antara 

lain: 

1. Siswa mampu memahami konsep yang mendasari standar kompetensi 

yang harus dikuasai. 

2. Siswa mampu melakukan pekerjaan sesuai dengan standar kompetensi 

yang harus dicapai dengan prosedur yang benar dan hasil yang baik. 

3. Siswa mampu mengaplikasikan kemampuannya dalam kehidupan 

sehari-hari.  

Siswa dapat dikatakan kompeten setelah dilakukan penilaian dengan instrumen 

yang benar-benar kompeten secara nyata dan relative permanen/tetap, sehingga 

informasi yang diberikan benar-benar akurat. Pencapaian kompetensi siswa adalah 

sesuatu yang terukur, operasional dan siswa mengalami secara pribadi di dalam 

proses pembelajaran tersebut.  
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Namun pada kenyataan di lapangan, penilaian hasil belajar yang dilakukan oleh 

guru hanya dari segi pengetahuan saja. Guru mengukur keberhasilan belajar siswa 

dengan tes tertulis, untuk mengukur sejauh mana siswa memahami materi yang 

sudah diajarkan oleh guru. penilaian hanya terfokuskan pada kompetensi 

pengetahuan siswa, sedangkan sikap dan keterampilan siswa selama proses 

pembelajaran berlansung tidak selalu dinilai. Sehingga terlihat, pencapaian 

kompetensi pengetahuan dari siswa adalah paling utama.  

Jika kita melihat kepada kurikulum 2013, penilaian yang digunakan adalah 

penilaian autentik. Penilaian yang dilakukan mencakup kompetensi sikap, 

keterampilan dan pengetahuan selama proses pembelajaran berlangsung. Guru 

harus merancang instrumen penilaian sesuai dengan kompetensi yang ingin dicapai 

dari mata pelajaran dan dapat diaplikasikan dalam kehidupan sehari-hari  

Perubahan ini tentu menuntut adanya kemampuan dari guru dalam 

melaksanakan penilaian dalam Kurikulum 2013 pada mata pelajaran Ekonomi. 

Berdasarkan permasalahan di atas, mendorong peneliti untuk melakukan penelitian 

yang berjudul “Analisis Kemampuan Guru dalam Melaksanakan Penilaian 

Pembelajaran Ekonomi Di Sekolah Menengah Atas Negeri  Se-Kecamatan 

Kemuning Kota Palembang.” 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan pembatasan masalah di atas, maka permasalahan penelitian ini 

dirumuskan, yaitu “Bagaimana Kemampuan Guru dalam Melaksanakan Penilaian 

Pembelajaran Ekonomi di Sekolah Menengah Atas Se-Kecamatan Kemuning Kota 

Palembang?” 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah tersebut maka tujuan dalam penelitian ini adalah 

untuk mengetahui “Kemampuan Guru dalam Melaksanakan Penilaian 

Pembelajaran Ekonomi di Sekolah Menengah Atas Negeri Se-Kecamatan 

Kemuning Kota Palemban.” 
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1.4 Manfaat Penelitian 

Berdasarkan ruang lingkup dan permasalahan yang diteliti, penelitian ini 

diharapkan mempunyai manfaat sebagai berikut: 

1. Bagi Dinas Pendidikan 

Memberikan informasi mengenai kesesuaian Kompetensi Guru dan 

Kemampuan Melaksanakan Penilaian Pembelajaran Ekonomi. Informasi 

tersebut diharapkan dapat dijadikan bahan pertimbangan untuk 

menentukan dan menetapkan kebijakan sesuai dengan kondisi daerah 

setempat. 

2. Bagi Kepala Sekolah 

Hasil peneltian dapat dijadikan sebagai bahan masukan dalam melakukan 

 pembenahan sehingga tercipta suasana baru yang lebih kondusif. 

3. Bagi Guru 

Memberikan bahan masukan pada guru untuk meningkatkan kemampuan 

 profesionalisme guru dalam pembelajaran sesuai tuntutan Kurikulum 

 2013 khususnya dalam pelaksanaan penilaian. 

4. Bagi Universitas Sriwijaya 

Hasil penelitian dapat dijadikan Sebagai bahan kajjian keilmuan dan 

 pengembangan kajian khususnya bidang kebijakan pendidikan. 

5. Bagi Peneliti 

Bagi penulis dapat dijadikan sebagai pembelajaran untuk menambah

 wawasan serta dapat melatih penulis dalam pembuhatan karya ilmiah. 
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