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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Sektor perdagangan merupakan salah satu leading sector yang berperan 

penting dalam perekonomian suatu negara. Saat ini dunia usaha dan bisnis 

merupakan sektor yang paling banyak dibicarakan, baik dalam skala nasional 

maupun internasional. Seiring dengan perkembangan bisnis, mendorong 

perusahaan dari berbagai industri perdagangan untuk tumbuh lebih kompetitif guna 

mempertahankan eksistensinya. Sektor perdagangan memainkan peran penting 

dalam perekonomian dengan membantu mendistribusikan barang, menciptakan 

lapangan kerja, dan berkontribusi pada pendapatan nasional (Maulidya & Afifah, 

2021). Selain itu, dengan perkembangan teknologi, sektor perdagangan juga 

semakin melibatkan e-commerce dan platform digital untuk menjangkau konsumen 

yang lebih luas. Dengan demikian, perusahaan perlu mengembangkan strategi 

bisnis yang efektif atau fleksibel yang dapat beradaptasi dengan perubahan kondisi 

pasar yang dinamis. Situasi semacam ini mendorong banyak perusahaan untuk 

meningkatkan kinerja mereka agar dapat mencapai tujuan yang diinginkan. 

Tujuan utama pendirian sebuah perusahaan adalah untuk memperoleh laba. 

Laba berfungsi sebagai indikasi keberhasilan usaha perusahaan dalam mendukung 

kelangsungan operasionalnya (Magdalena Zai & Masyitah, 2023). Manajemen 

adalah pihak yang bertanggung jawab untuk mengatur semua kegiatan yang 

dilakukan oleh individu atau kelompok, dengan tujuan mencapai sasaran secara 

kolaboratif menggunakan sumber daya yang tersedia. Tujuan dari manajemen 



2 

 

adalah untuk meningkatkan keuntungan, karena semakin besar keuntungan yang 

diperoleh, semakin tinggi pula bonus yang diberikan perusahaan kepada 

manajemen (Astutik & Mildawati, 2016). 

Situasi ini mendorong manajer untuk terlibat dalam perilaku menyimpang 

saat menyusun dan melaporkan informasi laba, yang dikenal sebagai manajemen 

laba. Jika manajemen laba tidak dikelola dengan baik, misalnya dalam pengelolaan 

stok barang, untuk mencapai target yang tinggi, ada kemungkinan manajemen akan 

meningkatkan atau mengurangi tingkat persediaan (Hardiyanti, 2022). Hal ini dapat 

berdampak negatif pada kinerja perusahaan, merugikan pemegang saham, dan 

merusak reputasi perusahaan. Oleh karena itu, perusahaan perlu mengawasi dan 

mengatur laporan data secara ketat untuk mencegah praktik manipulasi yang 

dilakukan oleh manajer. 

Manajemen laba merupakan sebuah langkah atau tindakan yang diambil oleh 

manajemen sebuah perusahaan dalam memberikan pengaruh terhadap laba yang 

dilaporkan dimana mewakili keuntungan ekonomis namun tidak benar-benar 

dialami oleh perusahaan dalam jangka panjang (Mayliana et al., 2023). Tujuan 

akhirnya adalah untuk meningkatkan keuntungan perusahaan. Manajemen laba 

merujuk pada tindakan manajer yang menaikkan atau menurunkan laba perusahaan 

tanpa mengakibatkan perubahan pada keuntungan ekonomi perusahaan dalam 

jangka panjang (Lubis & Suryani, 2018). 

Profitabilitas dianggap sebagai salah satu indikator utama kesehatan 

perusahaan secara keseluruhan dan potensi pertumbuhan di masa depan. Dewi 

(2023) menjelaskan bahwa profitabilitas merupakan salah satu motivasi manajer 
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untuk memperindah laba yang disajikan dalam laporan keuangan, hal ini 

dikarenakan tingkat profitabilitas mencerminkan efektivitas manajemen dalam 

memanfaatkan modal yang diberikan oleh pemegang saham. Pengejaran 

profitabilitas yang tinggi dapat memberikan insentif kepada manajer untuk terlibat 

dalam perilaku oportunistik, sehingga mengarahkan mereka untuk memanipulasi 

pendapatan untuk mencapai tujuan tertentu (Setiowati et al., 2023). Pengelolaan 

laba dipengaruhi secara positif oleh profitabilitas (ROA) karena hal ini 

menunjukkan bahwa ketika profitabilitas meningkat maka peluang perusahaan 

dalam mengelola laba juga meningkat (Fadillah et al., 2021). Namun Fandriani & 

Tunjung (2019) menyatakan profitabilitas tidak berpengaruh signifikan terhadap 

manajemen laba. Sedangkan, menurut (Agustia dan Suryani, 2018), bahwa tingkat 

profitabilitas yang tinggi maupun rendah tidak mempengaruhi tingkat terjadinya 

manajemen laba karena investor cenderung tidak memperhatikan informasi 

profitabilitas yang ada sehingga manajer tidak termotivasi melakukan manajemen 

laba. 

Variabel selanjutnya adalah likuiditas. Likuiditas merupakan salah satu faktor 

yang berpengaruh signifikan terhadap praktik manajemen laba dalam sebuah 

perusahaan (Hardiyanti, 2022). Ketika likuiditas perusahaan rendah, manajemen 

cenderung untuk melakukan tindakan-tindakan yang dapat meningkatkan laba 

secara sementara guna memenuhi kewajiban finansial yang mendesak. Hal ini dapat 

mencakup pengakuan pendapatan lebih awal atau penundaan pengeluaran. 

Sebaliknya, pada kondisi likuiditas yang tinggi, perusahaan cenderung memiliki 

lebih banyak fleksibilitas finansial, sehingga tekanan untuk melakukan manajemen 
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laba mungkin tidak sebesar pada kondisi likuiditas rendah. Oleh karena itu, 

likuiditas yang rendah dapat menjadi pemicu utama praktik manajemen laba yang 

tidak etis, sementara likuiditas yang tinggi dapat mengurangi insentif untuk 

melakukan praktik semacam itu (Khairani et al., 2022). Dalam konteks ini, 

manajemen perlu memperhatikan kondisi likuiditas perusahaan dalam mengelola 

laba agar tetap berada pada jalur yang etis dan berkelanjutan. Namun, hasil berbeda 

ditemukan oleh Habibie & Parasetya (2022) menyatakan likuiditas berpengaruh 

negatif dan tidak signifikan terhadap manajemen laba. 

Variabel selanjutnya dalam penelitian ini yaitu leverage. Menurut Mayliana 

et al. (2023) leverage berfungsi untuk menunjukan seberapa jauh modal perusahaan 

dibiayai oleh utang. Nilai leverage yang tinggi menunjukan tingkat utang yang 

tinggi. Tingkat utang yang tinggi akan membuat resiko perusahaa tinggi pula, 

sehingga perusahaan akan melakukan manajemen laba dalam hal menaikan laba 

perusahaan untuk menutupi tingkat utang.  

Rasio pasar dapat memberikan indikasi mengenai kinerja dan nilai 

perusahaan di mata investor. Penelitian menunjukkan bahwa rasio pasar yang tinggi 

sering kali mencerminkan ekspektasi pertumbuhan laba yang baik di masa depan 

(Khan et al., 2021). Namun, perusahaan dengan rasio pasar yang tinggi juga 

memiliki insentif untuk melakukan manajemen laba, yaitu mengelola laporan 

keuangan agar terlihat lebih menguntungkan demi menarik perhatian investor. 

Perusahaan yang memiliki rasio pasar rendah mungkin lebih cenderung 

melakukan pengelolaan laba untuk meningkatkan persepsi pasar dan menarik minat 

investor (Almeida dan Campello, 2023). Hal ini menciptakan potensi konflik antara 
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tujuan jangka pendek manajemen dan tujuan jangka panjang pemegang saham. 

Dengan kata lain, manajemen laba dapat menjadi alat bagi manajer untuk 

memenuhi ekspektasi pasar dan meningkatkan rasio pasar mereka. Beberapa studi 

empiris menunjukkan bahwa terdapat hubungan positif antara rasio pasar dan 

manajemen laba, di mana perusahaan dengan kinerja keuangan yang baik lebih 

cenderung terlibat dalam pengelolaan laba untuk mempertahankan atau 

meningkatkan nilai pasar mereka (Kadir et al., 2023).  

Rasio aktivitas memberikan wawasan penting tentang efisiensi operasional 

perusahaan dan membantu manajemen serta investor dalam membuat keputusan 

yang lebih baik. Menurut Nisa (2019), semakin tinggi perputaran total aktiva, 

semakin baik kinerjanya, karena ini menunjukkan bahwa aset dapat berputar lebih 

cepat dan menghasilkan laba. Perputaran total aktiva menggambarkan efisiensi 

penggunaan aset yang diukur dari volume penjualan. Rasio yang lebih tinggi 

menunjukkan kemampuan aset untuk berputar dan menghasilkan laba dengan lebih 

efisien. Sebaliknya, jika perputaran total aktiva rendah, ini menandakan bahwa 

perusahaan tidak beroperasi pada volume yang sesuai dengan kapasitas 

investasinya (Nisa, 2019). 

Berdasarkan teori agensi, penelitian mengenai pengaruh kinerja keuangan 

terhadap manajemen laba sangat penting untuk memahami bagaimana konflik 

kepentingan, informasi asimetri, dan tekanan eksternal memengaruhi keputusan 

manajer dalam melaporkan laba (Aprina et al., 2015). Dengan mengidentifikasi 

pola-pola tersebut, penelitian dapat memberikan wawasan tentang cara 

meningkatkan transparansi dan akuntabilitas dalam pelaporan keuangan. 
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Penelitian sebelumnya telah banyak mengkaji pengaruh faktor-faktor tersebut 

secara terpisah, namun belum ada penelitian yang secara komprehensif 

menganalisis pengaruh profitabilitas, likuiditas, leverage, rasio pasar, dan rasio 

aktivitas terhadap manajemen laba pada sektor perusahaan perdagangan di BEI. 

Berdasarkan hal tersebut, penelitian ini bertujuan untuk mengisi celah pengetahuan 

tersebut dengan menganalisis faktor-faktor yang disebutkan sebelumnya secara 

menyeluruh. Penelitian sebelumnya juga terbatas pada periode waktu yang lebih 

pendek. Berdasarkan hal tersebut, penelitian ini akan melihat pengaruh faktor-

faktor tersebut terhadap manajemen laba pada periode 2019-2023. Melihat periode 

waktu yang lebih luas, penelitian ini dapat memberikan pemahaman yang lebih 

komprehensif dalam jangka waktu yang lebih Panjang. 

Berdasarkan paparan diatas, dilihat dari kasus Perusahaan, perbedaan temuan, 

jumlah variable yang digunakan, serta rentang waktu membuat peneliti tertarik 

untuk melaksanakan penelitian dengan tujuan memahami efek dari profitabilitas, 

likuiditas, leverage, rasio pasar, dan rasio aktivitas terhadap manajemen laba agar 

relevan dengan kondisi saat ini khususnya pada sektor perdagangan. Berdasarkan 

hal tersebut, peneliti memilih judul “Pengaruh Kinerja Keuangan terhadap 

Manajemen Laba Pada Sektor Perdagangan Yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia”. 

1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka peneliti dapat merumuskan masalah 

dalam penelitian ini, adalah sebagai berikut: 



7 

 

1. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia?  

2. Apakah likuiditas berpengaruh terhadap manajemen laba pada perusahaan 

sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia? 

3. Apakah leverage berpengaruh terhadap manajemen laba pada perusahaan 

sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia? 

4. Apakah rasio pasar berpengaruh terhadap manajemen laba pada perusahaan 

sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia? 

5. Apakah rasio aktivitas berpengaruh terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia? 

1.3. Tujuan Penelitian 

 Dari latar belakang serta perumusan masalah maka tujuan penelitian ini 

adalah sebagai berikut: 

1. Menganalisis pengaruh profitabilitas terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.  

2. Menganalisis pengaruh likuiditas terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.  

3. Menganalisis pengaruh leverage terhadap manajemen laba pada perusahaan 

sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.  

4. Menganalisis pengaruh rasio pasar terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.  

5. Menganalisis pengaruh rasio aktivitas terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor perdagangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.  
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1.4. Manfaat Penelitian 

1. Manfaat Teoritis 

Dalam segi teoritis, penelitian ini diharapkan dapat memperluas 

cakupan pengetahuan dan berpotensi menjadi sumber referensi serta 

literatur bagi pihak yang melakukan penelitian di masa mendatang. 

2. Manfaat Praktis 

Dalam sudut pandang praktis, penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan wawasan tentang sejauh mana kinerja keuangan dapat 

berpengaruh terhadap manajemen laba perusahaan di sektor perdagangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). 
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