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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan pengaruh konformitas terhadap minat 

menjadi guru pada mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya 

tahun akademik 2021. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan 

metode asosiatif kausal untuk mengetahui pengaruh variabel independen (bebas) 

dan variabel terikat. Populasi dalam penelitian ini yaitu 44 mahasiswa dari 

Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya angkatan 2022. Teknik sampling 

yang digunakan yaitu teknik Sampling Jenuh. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan yaitu angket atau kuesioner dan wawancara. Teknik analisis data 

konformitas dan minat menjadi guru diperoleh dari skor angket penelitian yang 

telah dilakukan. Hipotesis penelitian dihitung dengan menggunakan rumus pearson 

product moment dengan hasil penelitian nilai t hitung 25,46 dan nilai t tabel 1,993 

maka nilai t hitung > t tabel = 25,46 > 1,993, maka Ho ditolak dan Ha diterima.  

Perhitungan koefisien determinan menunjukkan bahwa variabel konformitas 

mempengaruhi minat menjadi guru diperokeh sebesar 89,88%, Hal ini dapat 

diartikan bahwa pengaruh konformitas terhadap minat menjadi guru pada 

mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya sebesar 89,88% dan 

sebesar 10,22% dipengaruhi oleh faktor diluar variabel. Berdasarkan hasil dari 

penelitian ini,  diharapkan mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas 

Sriwijaya mempunyai keahlian konformitas yang baik, lebih menyadari pengaruh 

lingkungan sosial dalam menentukan pilihan karier, dan lebih mengutamakan minat 

serta potensi pribadi dalam memilih profesi guru. 

 

Kata-kata Kunci : Konformitas, Minat Menjadi Guru, Mahasiswa, Pendidikan 

Ekonomi 
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ABSTRACT 

 

This study aims to prove the effect of conformity on the interest in becoming a 

teacher in Economic Education students of the FKIP, Sriwijaya University in the 

2021 academic year. This study is a quantitative study with a causal associative 

method to determine the effect of independent variables (free) and dependent 

variables. The population in this study were 44 Economic Education students of the 

FKIP, Sriwijaya University, class of 2022. The sampling technique used was the 

Saturated Sampling technique. The data collection techniques used were 

questionnaires and interviews. The data analysis technique for conformity and 

interest in becoming a teacher was obtained from the scores of the research 

questionnaires that had been conducted. The research hypothesis was calculated 

using the Pearson product moment formula with the results of the study, the 

calculated t value was 25.46 and the t table value was 1.993, so the calculated t 

value> t table = 25.46> 1.993, so Ho was rejected and Ha was accepted. The 

calculation of the determinant coefficient shows that the conformity variable 

influences the interest in becoming a teacher obtained by 89.88%. This can be 

interpreted that the influence of conformity on the interest in becoming a teacher in 

Economic Education students of the FKIP, Sriwijaya University is 89.88% and 

10.22% is influenced by external factor variables. Based on the results of this study, 

it is expected that Economic Education students of the FKIP, Sriwijaya University 

have good conformity skills, are more aware of the influence of the social 

environment in determining career choices, and prioritize personal interests and 

potential in choosing the teaching profession. 

Keywords : Conformity, Interest in Becoming a Teacher, Students, Economic 

Education 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Penelitian 

Pendidikan adalah hak fundamental yang harus diberikan untuk setiap 

orang. Melalui pendidikan, seseorang dapat mengembangkan kemampuan, 

pengetahuan, dan nilai-nilai yang dibutuhkan untuk ikut serta dalam kehidupan 

bermasyarakat dan bernegara (Faisal et al., 2024). Pendidikan secara nasional 

berfungsi sebagai pembentukan watak dan pengembangan potensi peserta didik 

agar menjadi berkualitas, hal ini tercantum dalam Undang-Undang Republik 

Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 Bab III Pasal 3 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional. Oleh karena itu, maju dan tidaknya bangsa dipengaruhi oleh tingkat 

pendidikan yang diterapkan oleh negara dan pemerintah (Rahmawati & Suryani, 

2024).  

Pemerintah hingga saat ini melakukan berbagai cara untuk 

mengembangkan mutu dan kualitas pendidikan nasional, salah satunya dengan cara 

mengadakan pengembangan dalam setiap ranah bidang pendidikan. Namun, untuk 

mewujudkan pendidikan nasional yang berkualitas juga diperlukan peranan dari 

berbagai pihak salah satunya yaitu guru (Safitri & Sukma, 2020). Guru merupakan 

individu yang berinteraksi langsung dengan peserta didik baik selama proses belajar 

mengajar (Sigalingging & Dirgantoro, 2021).  

Peranan guru tidak hanya sebatas mengajarkan ilmu pengetahuan dalam 

proses belajar mengajar, tetapi juga membimbing, mengasah potensi peserta didik, 

dan mengatur proses pembelajaran yang mendukung aktivitas belajar sesuai dengan 

tujuan yang telah dirumuskan (Sanjani, 2020). Selain itu, guru juga merupakan 

faktor penentu dalam keberhasilan penyelenggaraan kegiatan pembelajaran yang 

berkualitas. Peranan penting ini menjadikan profesi guru sebagai salah satu elemen 

kunci dalam sistem pendidikan (Musanna, 2023).  

Kesadaran akan pentingnya peranan tersebut dapat menumbuhkan minat 

individu untuk memilih profesi guru sebagai bentuk kontribusi nyata dalam 



 
 

Universitas Sriwijaya 

2 
 

mencerdaskan kehidupan bangsa. Oleh karena itu, pemahaman terhadap peranan 

guru di sekolah memiliki kaitan erat dengan munculnya minat menjadi guru, 

terutama bagi mereka yang memiliki komitmen untuk terlibat secara aktif dalam 

dunia pendidikan. 

Slameto (dalam Matondang, 2018) mendefinisikan minat sebagai sebuah 

rasa lebih suka dan ketertarikan terhadap suatu hal tanpa ada paksaan. Pada konteks 

dunia pendidikan, minat dapat berkembang menjadi minat menjadi seorang guru 

dengan memiliki perasaan ketertarikan dan kesukaan terhadap proses belajar 

mengajar, serta peduli terhadap perkembangan peserta didik sehingga mendorong 

seseorang untuk mengembangkan kompetensi dasar mengajar. Kompetensi ini 

bertujuan untuk membekali mereka dengan keterampilan yang memadai guna 

mencapai cita-cita menjadi seorang guru (Widya et al., 2024). Pengalaman pribadi, 

tanggapan diri, serta pandangan positif terhadap profesi guru dapat memusatkan 

perhatian, kehendak, perasaan, dan pikiran individu untuk meminati karir sebagai 

guru (Hestiningtyas et al., 2022). 

Pada umumnya, seseorang yang berminat menjadi guru sejak awal akan 

memilih jurusan kependidikan untuk mencapai tujuan tersebut. Hal ini sesuai 

dengan pendapat Hurlock (2010:114) menyatakan bahwa minat merupakan sumber 

motivasi yang mendorong orang untuk melakukan apa yang mereka inginkan bila 

mereka bebas memilih (Ariadika & Purwaningsih, 2019). Selain itu, minat 

seseorang menjadi guru juga dipengaruhi oleh faktor eksternal, seperti kondisi 

lingkungan sosial dan dukungan keluarga yang ikut membentuk minat seseorang 

terhadap profesi guru (Faisal et al., 2024). Pengaruh lingkungan sekitar terhadap 

individu ini erat kaitannya dengan konformitas. 

Sukarno & Indrawati (2020) mendefinisikan konformitas sebagai 

kecenderungan untuk mengubah sikap, perilaku, dan keyakinan agar sesuai dengan 

perilaku teman sebaya atau kelompok usia yang sama, baik karena keinginan untuk 

diterima maupun tekanan dari kelompok. Senada dengan pendapat sebelumnya, 

konformitas merupakan fenomena sosial yang ditandai dengan perubahan perilaku 

seseorang akibat adanya pengaruh dari orang lain (Vatmawati, 2019). Jadi 

konformitas adalah bentuk penyesuaian sikap atau perilaku seseorang terhadap 
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norma-norma sosial yang berlaku dalam kelompoknya. Fenomena ini tidak hanya 

terjadi dalam masyarakat secara umum, tetapi juga terdapat pada lingkungan 

pendidikan tinggi khususnya di kalangan mahasiswa. 

Konformitas pada mahasiswa tercermin dalam kecenderungan mereka 

untuk mengikuti pandangan, sikap, dan pilihan mayoritas, termasuk dalam 

menentukan arah karier atau profesi menjadi seorang guru. Pengaruh lingkungan 

sosial sekitar mahasiswa khususnya teman sebaya dapat memberikan pengaruh dan 

membentuk keyakinan kepada seseorang sehingga mereka cenderung merasa lebih 

percaya diri untuk memilih pilihan tersebut (Rahmania & Ivada, 2025). Mahasiswa 

cenderung konformitas dengan orang lain karena mereka meyakini bahwa orang 

tersebut memiliki pengalaman yang lebih luas dan informasi lebih akurat terkait 

pilihan karirnya (Khoiriyah & Bawono, 2024). 

Ketika lingkungan sosial di sekitar mahasiswa, seperti teman sebaya, 

dosen, atau komunitas kampus, memberikan penilaian positif terhadap profesi 

tertentu, termasuk profesi guru, maka mahasiswa cenderung menyesuaikan 

pilihannya agar sesuai dengan harapan atau nilai-nilai yang berlaku di lingkungan 

tersebut. Namun demikian, konformitas dalam suatu kelompok tidak selalu 

memberikan dampak yang positif (Bagaskara, 2019). Dorongan untuk 

mendapatkan penerimaan dan pengakuan dari kelompok sering kali cukup kuat 

sehingga dapat mendorong individu melakukan tindakan yang menyimpang atau 

negatif (Selvia et al., 2023). 

Konformitas dapat menimbulkan dampak negatif apabila mahasiswa 

mengambil keputusan bukan berdasarkan minat dan potensi diri, melainkan karena 

tekanan sosial atau keinginan untuk memperoleh penerimaan dari kelompok 

(Tutiana et al., 2023). Kondisi ini berpotensi memengaruhi pola pikir mahasiswa 

dalam melakukan perencanaan karirnya di masa yang akan datang (Khoiriyah & 

Bawono, 2024). Oleh karena itu, penting bagi mahasiswa untuk 

mempertimbangkan secara matang antara pengaruh konformitas dan 

kecenderungan pribadi dalam menentukan arah karirnya dalam menentukan minat 

sebagai guru. 
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Penelitian ini dilatar belakangi oleh observasi peneliti terhadap fenomena 

yang terjadi di lingkungan Program Studi Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas 

Sriwijaya, khususnya yang berkaitan dengan minat mahasiswa menjadi guru. 

Program Studi Pendidikan Ekonomi pada dasarnya dirancang untuk mencetak 

lulusan yang kompeten yang dibekali dengan empat kompetensi guru dan ditunjang 

dengan dosen yang memiliki kompetensi membentuk lulusan tenaga pendidik di 

bidang ekonomi (Budiwati et al., 2020). Namun, tidak semua mahasiswa 

menunjukkan minat untuk menjadi guru. Beberapa di antaranya memiliki berminat 

pada bidang lain di luar pendidikan setelah lulus (Sukma et al., 2022). Hal ini 

diperkuat dengan pendapat (Eka et al., 2024) bahwa profesi guru tidak dapat 

dilakukan oleh semua orang, tetapi oleh seseorang yang benar-benar memiliki 

minat dan kompetensi di bidang pendidikan. Untuk itu, konformitas dapat 

memainkan peran penting dalam membentuk atau memengaruhi minat mahasiswa 

terhadap profesi guru. 

Berdasarkan kegiatan pra penelitian yang dilakukan oleh peneliti pada 

tanggal 12 September 2024 melalui penyebaran angket penelitian kepada 

mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya Tahun Akademik 

2021. Peneliti memberikan angket yang berisi 4 pernyataan dan 1 pertanyaan yang 

berkaitan dengan konformitas dan minat menjadi guru. Konformitas dalam hal ini 

dapat dilihat sebagai kemampuan mahasiswa untuk menyesuaikan diri dalam 

kelompok sosial, yang umumnya berupa circle pertemanan di lingkungan mereka 

(Rahmayanty et al., 2023). Circle ini berpotensi memengaruhi minat dan keputusan 

mahasiswa dalam memilih karier sebagai pendidik.  

Hasil data angket yang dibagikan kepada mahasiswa pada saat pra 

penelitian menunjukkan sebanyak 95,2% mahasiswa memiliki lingkaran 

pertemanan yang berperan dalam memengaruhi pengambilan keputusan serta 

tindakan atau sikap mereka dalam kehidupan sehari-hari. Hal ini dibuktikan dengan 

85,5% responden yang menyatakan bahwa circle pertemanan memiliki pengaruh 

terhadap setiap keputusan yang mereka ambil, yang menunjukkan bahwa mereka 

memiliki kemampuan berkonformitas yang baik. 
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Terkait minat menjadi guru, terdapat 29% mahasiswa yang berminat 

menjadi guru, sementara 71% lainnya tidak berminat. Beberapa alasan yang 

dikemukakan antara lain adalah gaji yang rendah, beban kerja yang berat, 

kurangnya apresiasi dari masyarakat, stres menghadapi peserta didik, dan 

terbatasnya kesempatan untuk berkembang dalam profesi ini. Alasan yang paling 

dominan adalah persepsi bahwa gaji guru relatif kecil. Sebaliknya, mahasiswa 

Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya Tahun Akademik 2021 yang 

berminat menjadi guru memiliki keinginan untuk berbagi ilmu, mencari peluang 

kerja di bidang yang stabil dan dihormati, serta memberikan dampak positif dalam 

kehidupan sosial masyarakat. Paradigma mengenai kesejahteraan guru yang 

dianggap kurang memadai ini, berdasarkan pengamatan langsung peneliti, telah 

tertanam dalam diri mahasiswa maupun kelompok interaksi mereka, sehingga 

menyebabkan rendahnya minat untuk menjadi guru. 

Berdasarkan hasil data dari pra penelitian tersebut, peneliti tertarik untuk 

meneliti pengaruh konformitas terhadap minat menjadi seorang guru khususnya 

pada mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya dengan subjek 

penelitian yang diambil yaitu mahasiswa dengan tahun akademik 2021. Alasan 

diambilnya mahasiswa tahun akademik 2021 adalah karena pada tahun tersebut 

mahasiswa telah melalui beberapa tahapan pembelajaran dan pengalaman 

akademik, sehingga dianggap telah memiliki pandangan yang lebih stabil terkait 

pilihan karier. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui sejauh mana 

pengaruh konformitas terhadap minat mahasiswa dalam memilih profesi sebagai 

guru. 

Untuk memperkuat penelitian ini, peneliti merujuk pada beberapa 

penelitian sebelumnya yang dijadikan acuan dalam mengkaji pengaruh konformitas 

terhadap minat menjadi seorang guru khususnya pada mahasiswa Pendidikan 

Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya tahun akademik 2021. Penelitian pertama 

dilakukan oleh Manalu (2019) dengan judul “Pengaruh Pemilihan Program Studi 

Pendidikan Ekonomi terhadap Minat Menjadi Guru pada Mahasiswa Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan. Universitas HKBP Nommensen Medan”. 

Penelitian ini membahas tentang pengaruh pemilihan program studi pendidikan 
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terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa pendidikan ekonomi di Universitas 

HKBP Nommensen Medan dapat menjadi referensi relevan. Hasil penelitian 

menunjukkan pemilihan program studi pendidikan ekonomi (X) memiliki pengaruh 

secara parsial terhadap minat menjadi guru (Y) dengan nilai thitung > ttabel (4,972 

> 1,71088). Hal ini terlihat dari Fhitung > Ftabel (24,721 > 4,26).  

Penelitian selanjutnya dilaksanakan oleh Penelitian oleh Putri et al. 

(2024) yang berjudul “Pengaruh Gaya Belajar Dan Konformitas Teman Sebaya 

Terhadap Hasil Belajar Peserta Didik Pada Mata Pelajaran Ekonomi” Hasil 

penelitian menunjukkan gaya belajar berpengaruh  terhadap  hasil  belajar  dengan  

nilai  sig.  0,000  atau  <  0,05,  konformitas  teman    sebaya berpengaruh  terhadap  

hasil  belajar  dengan  nilai  sig.  0,000  atau  <  0,05.  Kemudian  hasil  penelitian 

menunjukkan. Kesimpulan dari penelitian ini yaitu gaya belajar dan konformitas 

teman sebaya berpengaruh terhadap hasil belajar. 

Penelitian terakhir yang relevan dengan penelitian ini yaitu dari Afrillia 

et al. (2024) yang berjudul “Pengaruh Konformitas Teman Sebaya Terhadap Minat 

Siswa Melanjutkan Pendidikan Ke Perguruan Tinggi” Hasil Uji Korelasi Pearson 

dari nilai yang telah diperoleh dalam deviation linearity sig nilainya yaitu 0,046 > 

0,05. Selanjutnya nilai pearson correlation yang diperoleh adalah 0,520, kembali 

kepedoman interpretasi derajat hubungan uji korelasi jika nilai pearson correlation 

0,41-0,70 maka korelasi sedang. Berdasarkan Nilai r Hitung pada tabel yang 

diperoleh nilai r hitungnya 0,520 sedangkan nilai r tabel 0,349, jadi nilai r tersebut 

adalah (0,520 > 0,349). Sehingga dapat disimpulkan kembali bahwa nilai penelitian 

menunjukan Korelasi Pearson terdapat pengaruh yang positif sedang dalam minat 

siswa melanjutkan Pendidikan ke perguruan tinggi. 

Adapun perbedaan antara penelitian ini dengan penelitian sebelumnya 

yaitu terletak pada subjek yang lebih spesifik, yakni mahasiswa Program Studi 

Pendidikan Ekonomi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan tahun akademik 

2021. Pemilihan subjek penelitian berdasarkan latar belakang akademik dan tahun 

masuk dari mahasiswa dapat mempengaruhi pembentukan sikap dan minat mereka 

secara profesional. Hal ini sejalan dengan pendapat dari (Priulla et al., 2024) yang 

menjelaskan bahwa latar belakang jurusan seseorang sangat berpengaruh terhadap 
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pilihan minat akademiknya. Hal senada juga dikemukakan oleh (Leichner et al., 

2024) bahwa individu cenderung memilih program studi keguruan sesuai dengan 

minat dan kepribadiannya, serta akan menarik diri jika merasa tidak cocok dengan 

hal tersebut.  

Pemilihan tahun akademik 2021 sebagai subjek penelitian juga 

didasarkan pada alasan bahwa pertimbangan kedewasaan akademik dan tahapan 

perkembangan minat karier yang lebih matang dibandingkan mahasiswa angkatan 

2022 atau 2023. Berdasarkan hasil dari pengamatan peneliti, mahasiswa angkatan 

2021 telah menempuh lebih banyak mata kuliah inti kependidikan menjalani 

pengalaman belajar mikroteaching, observasi lapangan melalui mata kuliah PLP 

(Pengenalan Lapangan Persekolahan), dan memiliki eksplorasi yang lebih tinggi 

terhadap lingkungan profesi keguruan. Pendapat ini juga diperkuat oleh (Meutia et 

al., 2018) yang mengungkapkan bahwa mahasiswa calon guru yang telah mengikuti 

microteaching menunjukkan peningkatan signifikan dalam manajemen kelas dan 

metode pengajaran pada program pengalaman lapangan serta menegaskan kesiapan 

mereka dalam memilih profesi. 

Penelitian ini juga berfokus pada pendekatan analisis yang 

menitikberatkan pada hubungan antara konformitas dengan minat mahasiswa 

menjadi seorang guru dan apakah konformitas berpengaruh terhadap minat 

mahasiswa menjadi guru. Hal ini sesuai dengan konformitas sebagai salah satu 

bentuk pengaruh sosial di mana individu terdorong untuk menyesuaikan diri dengan 

norma-norma sosial sebagai upaya memenuhi kebutuhan akan penerimaan dalam 

suatu kelompok (Pratiwi & S, 2024). Pada konteks pendidikan tinggi dapat berasal 

dari teman sebaya, dosen, dan lingkungan kampus. Penelitian ini juga mengkaji 

apakah konformitas memiliki pengaruh terhadap minat mahasiswa menjadi guru, 

yang merupakan aspek penting dalam membentuk kesiapan dan komitmen 

profesional mahasiswa dalam bidang pendidikan (Risyawirasthi & Dewi, 2022).  

Untuk mendapatkan data yang lebih spesifik, peneliti akan melakukan 

teknik pengumpulan data berupa penyebaran angket dan wawancara sebagai data 

pendukung penelitian. Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi 

terbaru dalam kajian mengenai konformitas sebagai salah satu faktor eksternal 
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pembentuk minat karir mahasiswa di bidang keguruan dan ilmu pendidikan. 

Berdasarkan uraian yang telah dijelaskan di atas, maka peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian dengan judul "Pengaruh Konformitas Terhadap Minat 

Menjadi Guru Pada Mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas 

Sriwijaya Tahun Akademik 2021". 

 

1.2 Permasalahan Penelitian  

Berdasarkan latar belakang yang telah disajikan maka rumusan masalah 

dalam penelitian ini adalah "Apakah ada pengaruh konformitas terhadap minat 

menjadi guru pada mahasiswa Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya 

Tahun Akademik 2021?". 

 

1.3 Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah yang telah disajikan di atas maka tujuan 

dari penelitian ini adalah untuk membuktikan adanya pengaruh konformitas 

terhadap minat menjadi guru pada mahasiswa pendidikan Ekonomi FKIP 

Universitas Sriwijaya Tahun Akademik 2021. 

 

1.4 Manfaat Hasil Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat yang berarti bagi 

pihak-pihak terkait. Manfaat penelitian yang diharapkan dari hasil penelitian adalah 

sebagai berikut:  

1. Manfaat Teoretis: 

a. Memberikan masukan bagi pengembangan teori yang berkaitan dengan 

pengaruh konformitas terhadap minat menjadi guru. 

b. Hasil penelitian diharapkan dapat menambah pengetahuan dan memperluas 

wawasan mahasiswa mengenai pengaruh konformitas terhadap minat 

menjadi guru. 
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2. Manfaat Praktis: 

a. Bagi mahasiswa, penelitian ini dapat menjadi acuan bagi peneliti lain yang 

akan mengembangkan penelitian serupa. 

b. Bagi Program Studi, diharapkan penelitian terkhususnya dosen program 

Studi Pendidikan Ekonomi FKIP Universitas Sriwijaya, penelitian ini 

diharapkan dapat menjadi panduan dan bahan ajar mengenai teori 

konformitas terhadap minat menjadi guru dalam proses pembelajaran. 

c. Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini relevan dan dapat digunakan 

sebagai acuan dalam penelitian mengenai pengaruh konformitas terhadap 

minat menjadi guru. 
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