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PERNYATAAN 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama    : Ilham Ramadhan 

NIM    : 06151282126059 

Program Studi  : Pendidikan Masyarakat 

Menyatakan dengan sungguh-sungguh bahwa skripsi yang berjudul 

“Pengembangan Daftar Hadir Warga Belajar Paket B Berbasis QR Code di 

SPNF SKB Kota Palembang” ini adalah benar-benar karya saya sendiri dan saya 

tidak melakukan penjiplakan atau pengutipan dengan cara yang tidak sesuai 

dengan etika keilmuan yang berlaku sesuai dengan Peraturan Menteri Pendidikan 

Nasional Republik Indonesia Nomor 17 tahun 2010 tentang Pencegahan dan 

Penanggulangan Plagiat di Perguruan Tinggi. Apabila di kemudian hari, ada 

pelanggaran yang ditemukan dalam skripsi ini dan/atau ada pengaduan dari pihak 

lain terhadap keaslian karya ini, saya bersedia menanggung sanksi yang 

dijatuhkan kepada saya. 

Demikianlah pernyataan ini dibuat dengan sungguh-sungguh tanpa pemaksaan 

dari pihak manapun. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan daftar hadir berbasis QR Code 

bagi warga belajar Paket B di SPNF SKB Kota Palembang. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan penelitian pengembangan dengan model ADDIE yang 

dimodifikasi menjadi empat tahap; (1) analisis, (2) desain, (3) pengembangan, dan 

(5) implementasi. Subjek uji coba terdiri dari 24 warga belajar dan 4 tutor. Teknik 

pengumpulan data meliputi observasi, wawancara, dan angket. Validasi dilakukan 

oleh tiga ahli yaitu; (1) ahli media, (2) ahli praktisi, dan (3) ahli bahasa. Hasil 

validasi menunjukkan bahwa absensi berbasis QR Code yang dikembangkan 

dinyatakan sangat valid dengan rata-rata skor 98%. Uji kepraktisan menunjukkan 

bahwa absensi berbasis QR Code yang dikembangkan sangat praktis digunakan, 

dengan rata-rata skor sebesar 92% pada uji coba perorangan dan 94% pada uji 

coba kelompok kecil, adapun total skor yang diperoleh mencapai 131, dengan 

rata-rata keseluruhan sebesar 94%. Hasil ini menunjukkan bahwa daftar hadir 

berbasis QR Code yang dikembangkan dinyatakan valid dan praktis untuk 

digunakan sebagai pengganti metode absensi manual menjadi absensi berbasis 

digital. Implementasi sistem ini memberikan kemudahan dalam pencatatan 

kehadiran dan mengurangi risiko kesalahan rekapitulasi data. 

 

Kata kunci: Daftar Hadir, QR Code, Warga Belajar, Tutor, ADDIE 
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ABSTRACT 

This study aims to develop a QR Code-based attendance system for Paket B 

learners at SPNF SKB Kota Palembang. The research adopts a development 

approach using a modified ADDIE model consisting of four stages: (1) analysis, 

(2) design, (3) development, and (4) implementation. The trial subjects consisted 

of 24 learners and 4 tutors. Data collection techniques included observation, 

interviews, and questionnaires. Validation was conducted by three experts: (1) a 

media expert, (2) a practitioner expert, and (3) a language expert. The validation 

results indicated that the developed QR Code-based attendance system was highly 

valid, with an average score of 98%. Practicality tests showed that the system was 

very practical to use, with an average score of 92% in the individual trial and 

94% in the small group trial. The total score achieved was 131, with an overall 

average of 94%. These results indicate that the developed QR Code-based 

attendance system is valid and practical to be used as a digital alternative to the 

traditional manual attendance method. The implementation of this system 

facilitates attendance recording and reduces the risk of data recap errors. 

 

Keywords: Attendance System, QR Code, Learners, Tutors, ADDIE 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 Latar Belakang 

Teknologi adalah alat yang dapat mendukung seluruh manusia di seluruh 

dunia dalam dalam menjalani berbagai aktivitas sehari-hari, baik itu dalam bekerja 

maupun dalam dunia pendidikan (Maritsa, dkk. 2019). Sejalan dengan hal itu 

teknologi kini tidak hanya mendukung proses belajar mengajar, tetapi juga 

memperkenalkan metode dan alat baru yang dapat meningkatkan efektivitas serta 

efisiensi pembelajaran. Penggunaan perangkat digital, aplikasi pembelajaran, dan 

platform pendidikan daring memungkinkan akses materi yang luas dan fleksibel, 

serta memberi kesempatan bagi peserta didik untuk belajar sesuai dengan gaya 

dan kebutuhan. Selain itu, teknologi juga membantu dalam manajemen 

pendidikan, seperti penggunaan sistem kehadiran otomatis, evaluasi berbasis 

digital, dan pengelolaan data siswa yang lebih terorganisir. 

Pendidikan merupakan suatu proses yang dilaksanakan secara sadar dan 

terencana untuk menciptakan suasana dan proses pembelajaran yang mendorong 

peserta didik mengembangkan potensi dirinya secara aktif. Tujuan dari proses ini 

adalah agar peserta didik memiliki kekuatan spiritual, mampu mengendalikan diri, 

berkarakter baik, cerdas, bermoral, serta memiliki keterampilan yang berguna bagi 

diri sendiri maupun masyarakat (Rahman, dkk., 2022). Pendidikan dapat 

diperoleh melalui berbagai jalur, yakni formal, informal, dan nonformal (Syaadah, 

dkk., 2022). Dalam Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan 

Teknologi Republik Indonesia Nomor 31 Tahun 2023 tentang uji kesetaraan, 

pendidikan nonformal dijelaskan sebagai jalur pendidikan di luar pendidikan 

formal yang dapat dilaksanakan secara terstruktur dan berjenjang. 

Shomedran, dkk. (2020) mengemukakan bahwa Di SKB, umumnya 

diselenggarakan berbagai jenis program pendidikan nonformal, seperti pendidikan 

anak usia dini (PAUD), pendidikan kesetaraan, pelatihan keterampilan hidup, 

serta berbagai program yang bertujuan untuk meningkatkan kualitas tenaga 

kependidikan di bidang pendidikan nonformal. Salah satu bentuk pendidikan 
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nonformal adalah program kesetaraan, yang mencakup Paket A (setara SD/MI), 

Paket B (setara SMP/MTs), dan Paket C (setara SMA/MA), yang diselenggarakan 

melalui lembaga seperti Sanggar Kegiatan Belajar (SKB), Pusat Kegiatan Belajar 

Masyarakat (PKBM), dan Satuan Pendidikan Nonformal (SPNF) (Rozi dan 

Shomedran, 2022). 

Pendidikan kesetaraan Paket B di SPNF SKB, berperan sebagai pengganti, 

penambah dan pelengkap yang tidak didapatkan dalam pendidikan formal, 

sehingga memberikan kesempatan bagi masyarakat yang putus sekolah atau tidak 

dapat mengikuti pendidikan formal untuk tetap memperoleh pengetahuan dan 

keterampilan setara dengan SMA/MA. Namun dalam pelaksanaannya masyarakat 

hanya memanfaatkan pendidikan kesetaraan ini sekadar untuk memperoleh ijazah 

guna kebutuhan pekerjaan, tanpa sepenuhnya memanfaatkan ilmu yang diperoleh 

sebagai bekal untuk kehidupan di masa depan (Husain, 2015). 

Nofita (2013) menyatakan bahwa hambatan warga belajar dalam proses 

pembelajaran paket B salah satunya ialah kehadiran warga belajar rendah. 

Menurunnya kehadiran warga belajar ini dikarenakan rendahnya minat, 

ketersediaaan waktu, dan kesibukan pekerjaan. Hal ini sejalan dengan temuan 

Defriana (2015) yang menyatakan bahwa tingkat kehadiran warga belajar yang 

rendah berdampak pada pemahaman warga belajar terhadap materi menjadi 

kurang optimal. 

Kehadiran warga belajar dalam suatu proses pembelajaran memiliki peran 

penting menentukan efektivitas dan hasil belajar. Miska (2022) menunjukkan 

bahwa partisipasi aktif warga belajar dalam pembelajaran, yang salah satu diukur 

melalaui kehadiran, berhubungan erat dengan peningkatan pemahaman materi 

yang lebih baik. Namun, Pencatatan yang masih dilakukan secara manual dengan 

menggunakan buku sering kali mengakibatkan data yang kurang akurat. Ketidak 

akuratan ini terjadi karena adanya kesalahan dalam penginputan data kehadiran 

warga belajar serta kekeliruan dalam proses rekapitulasi data kehadiran di akhir 

semester (Rizki dan Setiawan, 2024). 

Apabila sistem pencatatan kehadiran masih dilakukan secara manual, 

maka konsekuensinya tidak hanya terbatas pada keterlambatan proses 
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rekapitulasi, melainkan juga meningkatkan risiko terjadinya kesalahan pencatatan, 

potensi manipulasi data, serta menyulitkan tutor dalam melakukan pemantauan 

terhadap tingkat partisipasi aktif warga belajar secara akurat dan tepat waktu. 

Sebaliknya, penerapan sistem kehadiran berbasis QR Code memungkinkan 

pencatatan dilakukan secara instan (real-time), tersimpan secara otomatis dalam 

basis data digital, dan memudahkan proses analisis serta rekapitulasi kehadiran 

oleh tutor. Temuan ini didukung oleh penelitian Falaqi dkk. (2025) yang 

menunjukkan bahwa teknologi QR Code pada sistem kehadiran memberikan 

kemudahan operasional serta keakuratan data yang lebih tinggi dibandingkan 

metode manual dan diperkuat oleh Nusantara, dkk. (2025), penggunaan sistem 

absensi berbasis QR Code mempermudah proses pencatatan kehadiran melalui 

pemindaian kode yang terintegrasi dengan data siswa atau guru. Inovasi teknologi 

ini dinilai mampu meningkatkan efisiensi waktu, meminimalkan kesalahan dalam 

pencatatan, serta memudahkan pengelolaan data kehadiran secara lebih sistematis. 

Pemilihan sistem kehadiran berbasis QR Code dalam pengembangan ini 

juga mempertimbangkan berbagai alternatif teknologi lainnya, seperti absensi 

menggunakan fingerprint (pemindai sidik jari), face recognition (pengenalan 

wajah), dan integrasi langsung dengan sistem informasi akademik (SIAKAD). 

Meskipun ketiga sistem tersebut memiliki keunggulan dalam hal otomatisasi dan 

keamanan data, namun implementasinya membutuhkan perangkat keras dan lunak 

khusus yang biayanya relatif tinggi, serta memerlukan infrastruktur yang 

mendukung seperti komputer dengan spesifikasi tertentu, koneksi internet stabil, 

dan pemeliharaan sistem secara berkala. Selain itu, sistem fingerprint dan face 

recognition tidak fleksibel untuk diterapkan di SPNF SKB yang memiliki 

karakteristik pendidikan nonformal, di mana warga belajar tidak selalu hadir di 

tempat dan waktu yang konsisten, serta keterbatasan sumber daya manusia dalam 

mengelola perangkat tersebut. 

Sistem SIAKAD yang biasa digunakan di pendidikan formal juga belum 

sepenuhnya relevan dalam konteks SKB, mengingat struktur manajemennya lebih 

sederhana dan kegiatan administrasi masih dilakukan secara manual. Di sisi lain, 

sistem absensi berbasis QR Code hanya membutuhkan perangkat yang telah 
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umum dimiliki oleh tutor, yakni smartphone, dan dapat memanfaatkan platform 

gratis seperti Google Form untuk pengumpulan data. Teknologi ini memberikan 

fleksibilitas tinggi, biaya yang rendah, serta kemudahan dalam pembuatan dan 

pengelolaan absensi secara digital. Selain mendukung pengumpulan data 

kehadiran secara real-time, QR Code juga mempermudah proses rekapitulasi, 

pengarsipan, dan pelaporan data dengan cepat dan akurat.  

Berdasarkan hasil observasi dan wawancara dengan Kepala Satuan dan 

salah satu tutor, diperoleh informasi bahwa SPNF SKB Kota Palembang 

menyelenggarakan kegiatan pembelajaran paket B sebanyak 3 hari dalam 

seminggu, yaitu pada hari Senin, Selasa dan Rabu mulai pukul 13.00 WIB hingga 

pukul 16.00 WIB. Dalam pelaksanaan kegiatan pembelajaran, sistem kehadiran 

yang digunakan oleh tutor paket B masih bersifat manual, yaitu dengan mencatat 

kehadiran warga belajar menggunakan buku. Sistem ini menimbulkan beberapa 

kendala, antara lain keterbatasan dalam pemantauan kehadiran secara real-time 

dan sulitnya rekapitulasi data. Studi pendahuluan yang dilakukan penulis di 

lapangan, Ketua program kesetaraan mengatakan bahwa sistem kehadiran yang 

digunakan oleh tutor paket B di SPNF SKB Kota Palembang masih menggunakan 

metode manual seringkali kesulitan dalam rekapitulasi data dan potensi kesalahan 

atau manipulasi dalam absensi. Selain itu, proses rekapitulasi data kehadiran 

secara manual sering kali memerlukan waktu yang cukup lama, dan tenaga ekstra, 

apalagi jumlah warga belajar paket B di SPNF SKB Kota Palembang adalah 101 

orang. Kondisi tersebut berdampak pada kurang optimalnya pengelolaan 

administrasi kehadiran, serta berpotensi menghambat proses pelaporan data secara 

cepat dan akurat. 

Pemilihan warga belajar Paket B sebagai subjek dalam penelitian ini 

didasarkan pada dua pertimbangan utama. Pertama, warga belajar Paket A 

umumnya masih memiliki keterbatasan dalam pemahaman terhadap penggunaan 

teknologi, sehingga dinilai kurang sesuai apabila diterapkan sistem absensi digital 

berbasis QR Code. Kedua, warga belajar Paket C cenderung menunjukkan tingkat 

partisipasi yang rendah dalam kegiatan pembelajaran, yang dapat menghambat 

efektivitas implementasi sistem secara menyeluruh. Sementara itu, warga belajar 
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Paket B dinilai lebih siap dalam hal adaptasi teknologi serta memiliki partisipasi 

yang relatif stabil. Oleh karena itu, mereka dianggap paling tepat untuk dijadikan 

subjek dalam pengembangan sistem kehadiran digital ini. Dengan 

mempertimbangkan berbagai aspek tersebut, pengembangan sistem daftar hadir 

berbasis QR Code dipandang sebagai solusi tepat untuk mempermudah proses 

pencatatan dan pengelolaan kehadiran warga belajar Paket B di SPNF SKB Kota 

Palembang. 

 Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang tersebut, rumusan masalah dalam 

penelitian ini adalah bagaimana pengembangan daftar hadir berbasis QR Code 

yang valid dan praktis bagi warga belajar Paket B di SPNF SKB Kota 

Palembang? 

 Tujuan Penelitian 

Merujuk pada rumusan masalah yang telah dikemukakan, penelitian ini 

bertujuan untuk mengembangkan daftar hadir berbasis QR Code yang valid dan 

praktis bagi warga belajar Paket B di SPNF SKB Kota Palembang. 

 Manfaat Hasil Penelitian 

Manfaat dari penelitian ini yaitu: 

1.4.1 Manfaat Teoritis 

1. Penelitian ini memberikan kontribusi terhadap penguatan kajian keilmuan 

di bidang Pendidikan Masyarakat, khususnya pada mata kuliah Pendidikan 

Kesetaraan. Temuan ini memperluas pemahaman tentang pemanfaatan 

teknologi sederhana namun fungsional dalam meningkatkan efektivitas 

pengelolaan pembelajaran di satuan pendidikan nonformal.  

2. Hasil penelitian ini mendukung pengembangan teori dan praktik 

pembelajaran yang adaptif terhadap kondisi lapangan, khususnya dalam 

manajemen kehadiran warga belajar.  
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1.4.2 Manfaat Praktis 

1. Bagi Lembaga SPNF SKB Kota Palembang, sistem daftar hadir berbasis 

QR Code dapat meningkatkan efisiensi administrasi kehadiran, 

mempermudah proses rekapitulasi data, serta memperkuat pengawasan 

terhadap warga belajar. 

2. Bagi Tutor, hasil penelitian ini bermanfaat dan mempermudah tutor 

dalam pencatatan kehadiran warga belajar. 

3. Bagi Warga Belajar, kehadiran sistem ini memberikan kemudahan dalam 

proses absensi, karena cukup menunjukkan kartu absensi yang berisikan 

QR Code kepada tutor, tanpa perlu mengisi daftar hadir secara manual 

Selain itu, sistem ini juga memberikan kejelasan identitas serta 

mendorong peningkatan kedisiplinan karena proses pencatatan kehadiran 

bersifat langsung dan terekam. 
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