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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Seorang auditor selalu dituntut untuk dapat menghasilkan kualitas audit yang 

tinggi dikarenakan auditor mempunyai tanggung jawab yang besar kepada 

pihak-pihak yang berkepentingan dalam pengambilan keputusan suatu perusahaan. 

Auditor independen mempunyai tanggung jawab dalam merencanakan dan 

melakukan audit sehingga mendapatkan keyakinan yang cukup mengenai apakah 

laporan keuangan sudah diaudit telah memenuhi syarat dan tidak ada kesalahan 

saji yang disengaja atau tidak disengaja. Kualitas audit mengacu pada sejauh 

mana proses audit memenuhi tujuan dan standar yang ditetapkan dalam 

melakukan pemeriksaan laporan keuangan. Kualitas audit mencerminkan sikap 

auditor dalam melaksanakan tugas auditnya dan tercermin dalam hasil audit 

laporan keuangan yang dapat dipercaya. Kualitas audit membantu akuntan dalam 

menjaga kepercayaan publik terhadap laporan keuangan yang dibuat oleh auditor 

selain mencegah kesalahan akuntansi dan kesalahan penyajian dalam laporan 

keuangan Maong, (2019). 

Permasalahan pada perusahaan Wirecard AG di Jerman tahun 2020 

merupakan kasus sehingga menyebabkan menurunya kepercayaan klien terhadap 

kualitas audit yang dilakukan oleh seorang auditor independen. Kasus Wirecard 

AG ini melibatkan KAP Ersnt dan Young (EY) yang merupakan auditor Wirecard 

selama lebih satu dekade. Peristiwa ini terjadi karena EY dianggap gagal dalam 

menemukan penyelewangan total asset dan rekayasa pendapatan sebesar 1,9 
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miliar euro yang dilakukan oleh pihak Wirecard. Kasus yang terjadi pada 

Wirecard AG ini dapat disimpulkan bahwa EY sebagai auditor tidak menjalankan 

tugasnya dengan baik dan sesuai dengan standar yang berlaku. Hal ini disebabkan 

oleh kegagalan EY untuk melakukan pemeriksaan lebih lanjut atas laporan 

keuangan perusahaan serta tidak memeriksa dengan benar setiap akun dan saldo 

yang tercantum dalam laporan keuangan. Akibatnya, laporan audit yang 

dikeluarkan EY tidak dapat dipercaya dan secara signifikan merusak kepercayaan 

publik terhadap proses audit independen. 

Selanjutnya, terdapat beberapa kasus perusahaan perbankan di Indonesia 

yaitu pada Kasus Bank Syariah Indonesia (BSI) pada 2022 mengenai dugaan 

kredit fiktif senilai 200 miliar. Kasus ini melibatkan penyaluran kredit untuk 

pembiayaan multifinance dengan jaminan BPKB kendaraan yang ternyata fiktif. 

Auditor dianggap gagal mendeteksi adanya masalah dalam verifikasi jaminan dan 

prosedur pemberian kredit tersebut, meskipun bank tersebut telah mendapatkan 

opini audit wajar. Selajutnya, kasus Bank Jawa barat dan Banten (BJB) Syariah 

tahun 2018-2019, Kasus ini terkait dengan pembiayaan fiktif untuk proyek-proyek 

yang tidak pernah ada. Laporan keuangan bank tersebut sebelumnya telah 

mendapatkan opini wajar dari auditor, namun tidak mengungkapkan adanya 

masalah signifikan dalam prosedur penyaluran pembiayaan. Kasus Bank Bukopin 

tahun 2018 Bank Bukopin mengumumkan perbaikan laporan keuangan dari tahun 

2015 hingga 2017 secara terang-terangan setelah ditemukan manipulasi data kartu 

kredit yang telah berlangsung selama beberapa tahun. Modifikasi data kartu kredit 
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tersebut sebesar 100.000 kartu. Hal ini membuktikan bahwah kualitas audit pada 

Bank Bukopin masih lemah dan menjadi suatu titik permasalahan. 

 Terdapat beberapa faktor yang mempengaruhi kualitas audit diantaranya 

adalah reputasi auditor, audit tenure, dan auditor spesialisasi industri. Reputasi 

auditor menjadi salah satu faktor yang dipertimbangkan dalam menentukan 

kualitas audit. Reputasi auditor merupakan persepsi publik atau penilaian kolektif 

terhadap kualitas dan integritas seorang auditor atau kantor akuntan publik 

berdasarkan kinerja, kredibilitas, dan track record mereka dalam melakukan audit. 

Teori keagenan (agency theory) menunjukan bahwa reputasi auditor berperan 

penting dalam mengurangi masalah keagenan karena auditor dengan reputasi 

tinggi seperti KAP Big Four memiliki insentif yang lebih besar untuk menjaga 

independensi dan kualitas audit mereka. Reputasi auditor dapat mempengaruhi 

kualitas audit karena auditor yang memiliki reputasi baik lebih cenderung untuk 

melakukan audit yang berkualitas tinggi. Penelitian terdahulu yang dilakukan 

Mubaroq et al., (2024) mengungkapkan bahwa reputasi auditor tidak mempunyai 

pengaruh terhadap kualitas audit. Penelitian dilakukan oleh Aridi & Agustina 

(2021), Hanika (2022), Khairin & Murti (2024) menyatakan bahwa reputasi 

auditor berpengaruh terhadap kualitas audit. 

Selain reputasi auditor, faktor selanjutnya yang mempengaruhi kualitas audit 

adalah audit tenure. Audit tenure merupakan periode perikatan audit yang 

dilakukan antara KAP dengan perusahaan klien secara berkelanjutan yang dapat 

diukur berdasarkan jumlah tahun tanpa berpindah ke Kantor Akuntan Publik lain. 

Audit tenure juga dapat mempengaruhi kualitas audit karena auditor yang telah 
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melakukan audit pada perusahaan yang sama selama beberapa tahun lebih 

cenderung untuk memiliki pengetahuan yang lebih baik tentang perusahaan 

tersebut. Dari perspektif teori keagenan, masa perikatan audit yang terlalu pendek 

dapat mengurangi kemampuan auditor dalam memahami kompleksitas, sehingga 

kurang efektif dalam mendeteksi risiko dan ketidakwajaran dalam laporan 

keuangan. Penelitian terdahulu yang berkaitan dengan variabel audit tenure yaitu 

Wicaksono & Purwanto, (2021) menyatakan bahwa audit tenure berpengaruh 

negatif dan signifikan terhadap kualitas audit. Penelitian yang dilakukan Hanika 

(2022), Cahyati et al. (2021) menyatakan bahwa audit tenure tidak berpengaruh 

terhadap kualitas audit. Sedangkan, penelitian Pasali & Arief, (2023) menyatakan 

bawah audit tenure memiliki pengaruh terhadap kualitas audit. 

Faktor berikutnya adalah auditor spesialisasi industri, auditor yang 

memiliki pengetahuan dan kemampuan yang memadai untuk melakukan audit 

pada perusahaan-perusahaan yang beroperasi di industri tertentu. Teori keagenan 

(agency theory) menunjukan ketika auditor memiliki pengetahuan spesifik tentang 

industri tertentu, mereka dapat lebih efektif dalam mengurangi asimetri informasi 

antara manajemen dan pemegang saham karena pemahaman yang lebih baik 

tentang risiko spesifik dan praktik akuntansi di industri tersebut. Hasil penelitian 

yang dilakukan oleh Hutapea & Ghozali (2022), Zunita et al. (2022) menyatakan 

bahwa spesialisasi industri auditor berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kualitas audit. Temuan yang didapat dalam penelitian yang dilakukan oleh 

Rinanda & Nurbaiti (2018), Silaban & Suryani, (2020) menyatakan bahwa 

spesialisasi industri auditor tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. 
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Dari hasil penelitian terdahulu terdapat hasil berubah-ubah atau adanya 

recerch gap. Hal tersebut membuat peneliti tertarik untuk mengangkat penelitian 

serupa berdasarkan penelitian terdahulu. Penelitian terdahulu mengacu pada 

penelitian (Hanika, 2022) dengan judul “Pengaruh Audit Tenure, Reputasi 

Auditor, Pergantian Auditor dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kualitas Audit 

Pada Perusahaan Perbankan Di Bursa Efek Indonesia”. Terdapat perubahan pada 

penelitian ini dengan penelitian sebelumnya yaitu dengan menambahkan variabel 

auditor spesialisasi industri. Akan tetapi, tidak menggunakan variabel pergantian 

auditor dan ukuran perusahaan sementara itu penelitian sebelumnya menggunakan 

variabel tersebut. Selanjutnya penelitian sebelumnya menggunakan periode yaitu 

2018-2020 berbeda dengan penelitian ini menggunakan periode 2019-2023.  

Berdasarkan uraian latar belakang diatas, penulis termotivasi untuk 

melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Reputasi Auditor, Audit Tenure, 

dan Auditor Spesialisasi Industri Terhadap Kualitas Audit (Studi Empiris Pada 

Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 

2019-2023)” 
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1.2 Rumusan Masalah 

 Berdasarkan uraian latar belakang di atas, maka rumusan masalah dalam 

penelitian ini yaitu : 

1. Bagaimana pengaruh reputasi auditor terhadap kualitas audit? 

2. Bagaimana pengaruh audit tenure terhadap kualitas audit? 

3. Bagaimana pengaruh auditor spesialisasi industri terhadap kualitas audit? 

1.3 Tujuan Penelitian 

 Adapun tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut :  

1. Untuk menguji bagaimana pengaruh reputasi auditor terhadap kualitas audit? 

2. Untuk menguji bagaimana pengaruh audit tenure terhadap kualitas audit ? 

3. Untuk menguji bagaimana pengaruh auditor spesialisasi industri terhadap 

kualitas audit pada perusahaan perbankan? 

1.4 Manfaat Penelitian 

 Adapun manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1. Menambah pengetahuan dan wawasan dalam bidang akuntansi dan audit terkait 

faktor faktor yang mempengaruhi kualitas audit. 

2. Menambah literatur dan referensi untuk penelitian selanjutnya dengan topik 

terkait faktor-faktor yang mempengaruhi kualitas audit. 

3. Menambah pustaka pada Universitas Sriwijaya dan saran pengembangan ilmu 

akuntansi. 
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