PENGARUH CURRENT RATIO, RETURN ON EQUITY DAN

DEBT TO EQUITY RATIO TERHADAP DIVIDEND PAYOUT

RATIO PADA PERUSAHAAN LQ45 YANG TERDAFTAR DI
BURSA EFEK INDONESIA

Skripsi Oleh:

Ridho Febri Ramadhan
01011481619009

Manajemen

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Meraih Gelar

Sarjana Ekonomi

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS SRIWIJAYA
FAKULTAS EKONOMI

2019



LEMBAR PERSETUJUAN UJIAN KOMPREHENSIF

PENGARUH CURRENT RATIO, RETURN ON EQUITY DAN DEBT TO
EQUITY RATIO TERHADAP DIVIDEND PAYOUT RATIO PADA
PERUSAHAAN LQ 45 YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA

Disusun Oleh:

Nama

Nim

Fakultas

Jurusan

Bidang Kajian'’Konsentrasi

: Ridho Febri Ramadhan
:01011481619009

: Ekonomi

: Manajemen

: Keuangan

Disetujui untuk digunakan dalam ujian komprehensif.

Tanggal persetujuan

Tanggal persetujuan

Dosen Pembimbing
Ketua

-

_

H. Umar Hamdan AJ. M B.A
NIP. 195007091985031001

Anggota




LEMBAR PERSETUJUAN SKRIPSI

PENGARUH CURRENT RATIO, RETURN ON EQUITY DAN DEBT 10
EQUITY RATIO TERHADAP DIVIDEND PAYOUT RATIO PADA
PERUSAHAAN LQ 45 YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA

Disusun Oleh:

Nama . Ridho Febri Ramadhan
NIM (01011481619009
Fakultas : Ekonomi

Jurusan : Manajemen

Bidang Kajian/Konsentrasi | Manajemen Keuangan
Telah diuji dalam ujian komprehensif pada tanggal Juli 2019 dan telah
memenuhi syarat untuk diterima.

Panitia Ujian Komprehensif
Palembang, J/rf 2019

NIP. 195007091985031001

Anggota =
2z

H._Taufik, SE. MBA

NIP. 19670931999031001

Mengetahui,
Ketua Jurusan Manajemen

Ban="

NIP, 197509011999032001




SURAT PERNYATAAN INTEGRITAS KARYA ILMIAH

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama Mahasiswa  : Ridho Febri Ramadhan

NIM :01011481619009
Jurusan : Manajemen
Bidang Kajian : Keuangan
Fakultas : Ekonomi

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Skripsi yang berjudul:

Pengaruh Curremt Ratiwo, Return on Equity, dan Debt to Equity Ratio terhadap
Dividend Payout Ratio pada Perusahaan 1.Q45 yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia.

Pembimbing:

Ketua : H. Umar Hamdan AJ, M.B.A

Anggota : Drs. H. M. A. Rasyid HS Umrie, M.B.A
Tanggal Ujian : Apnl 2019

Adalah benar hasil karya Saya sendin. Dalam skripsi ini tidak ada kutipan hasil
karya orang lain yang tidak discbutkan sumbernya.

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sebenamya, dan apabila pemyataan
Saya ini tidak benar dikemudian hari, saya bersedia dicabut predikat kelulusan
dan gelar kersarjanaan.

NIM. 01011481619009



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis haturkan kehadirat Allah SWT atas limpahan
rahmat dan karunia-Nya schingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang
berjudul “Pengaruh Current Ratio, Return on Equity, dan Debt to Equity Ratio
terhadap Dividend Payout Ratio pada Perusahaan LQ45 yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia™ Penulis menyusun skripsi ini untuk memenuhi
persyaratan kelulusan dalam merath gelar Sarjana Ekonomi Program Strata Satu
(S1) Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya.

Skripsi ini membahas tentang pengaruh current ratio, return on equity,
dan debt to equity ratio terhadap dividend payout ratio pada perusahaan LQ 45
periode 2014 sampai dengan 2017. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa
secara simultan vanabel current ratio, return on eguity dan debt to equity ratio
berpengaruh signifikan terhadap dividend payout ratio, sedangkan secara parsial
didapakan variabel cwrrent ratio berpengaruh signifikan negative terhadap
dividend payowt ratio, variabel return on equity berpengaruh signifikan positif
terhadap dividend payout ratio, dan variabel debt to equity ratio berpengaruh
signifikan negatif terhadap dividend payout ratio. Kontribusi penelitian ini adalah
current ratio berpengaruh signifikan negatif terhadap dividend payout ratio,
return on equity berpengaruh signifikan positif terhadap dividend payout ratio,
dan debt to equity ratio berpengaruh signifikan negatif terhadap dividend payout

ratio.

Palembang, April 2019
Penulis,

Ridho Febri Ramadhan



UCAPAN TERIMA KASIH

Alhamdulillah puji dan syukur penulis haturkan kehadirat Allah SWT,
karena penulis dapat menyelesaikan skripsi ini tepat pada waktunya. Penulis
menyadari bahwa penulisan skripsi ini tidak akan berjalan dengan baik dan lancar
tanpa bantuan, bimbingan, dorongan, pengarahan, semangat dan motivasi dari
berbagai pihak. Pada kesempatan ini, penulis menyampaikan rasa terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah membantu baik secara
langsung maupun tidak langsung dalam penyusunan skripsi ini. Secara khusus

penulis mengucapkan terima kasih kepada semua pihak terutama kepada :

1. Allah SWT vyang telah memberikan kesempatan kepada penulis untuk
menyelesaikan skripsi ini

2. Serta selalu memanjatkan Sholawat kepada Nabi Besar Muhammad SAW.

3. Bapak H. Umar Hamdan AJ, M.B.A, selaku dosen pembimbing 1 dan
Pembimbing Akademik yang telah membimbing, memberikan saran dan
mengarahkan penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.

4. Bapak Drs. H.M.A. Rasyid HS Umrie, M.B.A selaku dosen pembimbing 2
yang telah memberikan penjelasan dan koreksi serta dalam penulisan skripsi
ini.

5. Bapak H. Taufik, S.E., M.B.A selaku dosen penguji skripsi, yang telah
memberikan pengujian dan sumbangan dalam skripsi ini.

6. Bapak Prof. Dr. Ir. H. Anis Saggaff, MSCE selaku Rektor Universitas

Sriwijaya

Vi



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Bapak Prof. Dr. H. Taufiq Marwa, S.E., M.Si., selaku Dekan Fakultas
Ekonomi Universitas Sriwijaya.

Bapak Reza Ghasarma, S.E., MM., M.B.A selaku Ketua Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya.

Bapak Wely Nailis, S.E., M.M., selaku Sekretaris Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya.

Seluruh Bapak dan Ibu Dosen khususnya Jurusan Manajemen dan Bapak-Ibu
Dosen Fakultas Ekonomi pada umumnya.

Kedua orangtua tercinta, Ayah Ir. H. Alie Lian dan Mama Hj. Nurhayati
Terima kasih banyak karena selalu memberikan doa dan semangat serta
dukungan moril maupun materil dan selalu ada untuk penulis ketika lelah
dalam mengerjakan skripsi ini.

Kakak dan ayuk saya yang selalu mendoakan keberhasilan penulis,
memberikan semangat dan menghibur penulis sewaktu mengerjakan skripsi
ini.

Sahabat-sahabat saya The Conan (Dinda Tiff dan Bella Puspita) yang sudah
memberikan semangat dan doa kepada penulis.

FC BROWNIS yang selalu menyemangati dan mendoakan penulis agar bisa
menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

MAMA SQUAD yang telah menemani penulis dalam suka dan duka dalam
proses pembuatan skripsi ini.

Teman-teman BOS SQUAD selalu ada setiap saya perlu bantuan dan selalu

menyemangati serta mendoakan saya, tetap kompak yah.

vii



17. Teman-teman Manajemen Asal DIII angkatan 2016 yang telah melewati hari-
hari bersama dibangku kuliah saat suka maupun duka.
18. Semua Pihak yang telah memberikan bantuan dan saran-saran atas kelancaran
penyelesaian penyusunan skripsi ini.
Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan, Oleh
karena itu, penulis mengharapkan saran dan kritik yang membangun demi
penulisan yang lebih baik di masa akan dating. Penulis juga berharap agar skripsi

ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membutuhkan.

Aamiin.

Palembang, April 2019

Penulis

Ridho Fabri adhan

viii



ABSTRACT

THE EFFECT OF CURRENT RATIO, RETURN ON EQUITY AND DEBT
TO EQUITY RATIO TO DIVIDEND PAYOUT RATIO IN LQ 45
COMPANIES LISTED ON THE INDONESIA STOCK EXCHANGE

This research aimed to examine the effect of current ratio, return on equity and debt to
equity ratio to dividend payout ratio for the LQ 45 companics listing in Indonesia Stock
Exchanges (BEI). The data that used in this research was secondary data that obtained
through the company that listed on the Stock Exchange in the period of 2014 to 2017. The
sample was determined by using purposive sampling method, based on the purposive
sampling method, there are 13 firm were selected as sample. Techniques analysis in this
research showed current ratio had negative significant effect to dividend payout ratio,
Return on Equity had positive significant effect to dividend payout ratio. Debt to equity
ratio had negative significant effect to dividend payout ratio.

Keywords : Current Ratio (CR, Return on Equity (ROE), Debt to Equity Ratio

(DER), Dividend Payout Ratio (DPR)
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ABSTRAK

PENGARUH CURRENT RATIO, RETURN ON EQUITY DAN DEBT TO
EQUITY RATIO TERHADAP DIVIDEND PAYOUT RATIO PADA
PERUSAHAAN LQ 45 YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK
INDONESIA

Penelitian ini betujuan untuk menguy pengaruh current ratio, return on equity dan debt to
equity ratio terhadap dividend payout ratio pada perusahaan LQ 45. Data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah data sekunder yang didapatkan meialui laporan keuangan
perusahaan. Populasi penelitian ini adalah seluruh perusahaan LQ 45 yang terdafiar di
BEI periode tahun 2014-2017. Sampel ditentukan berdasarkan metode purposive
sampling, schingga dapat diperoleh sampel sebanyak 13 perusahaan. Teknik analisa data
dalam penelitian ini menggunakan analisa regresi berganda tangan menggunakan
program SPSS verst 20, Hasil dan peneliban ini menunjukan bahwa current ratio
berpengaruh signifikan negatif terhadap dividend payout ratio. Return on Equity
berpengaruh signifikan positif terhadap dividend payowt ratio. Debt to Equity Ratio
berpengaruh signifikan negative terhadap dividen payout ratio.

Kata Kunci : Current Ratio (CR), Return on Equity (ROE), Debt to Equity Ratio
(DER), Dividend Payout Ratio (DPR)
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BAB |
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Pada kegiatan investasi di pasar modal, investor memerlukan banyak
informasi tentang perusahaan yang akan dijadikan sebagai tempat untuk
berinvestasi. Informasi yang dibutuhkan oleh para investor diperolen melalui
penilaian terhadap laporan keuangan perusahaan dan perkembangan saham.Hal
ini berguna dalam memprediksi sejauh mana prestasi perusahaan yang akan
dipilih serta keuntungan yang akan diperoleh. Manajemen perusahaan yang
membagikan dividennya, mempunyai sinyal untuk para investor bahwa
perusahaan berhasil mendapatkan laba yang tinggi. Investor yang melakukan
investasi di pasar modal memiliki tujuan untuk mendapatkan pendapatan atau
tingkat kembalian investasi (return),baik berupa pendapatan dividen (dividend
yield) maupun pendapatan dari selisih harga jual saham terhadap harga belinya

(capital gain).

Bursa Efek Indonesia (BEI) adalah merupakan bursa hasil penggabungan
dari Bursa Efek Jakarta (BEJ) dengan Bursa Efek Surabaya (BES). Demi
efektivitas operasional dan transaksi, Pemerintah memutuskan untuk menggabung
Bursa Efek Jakarta sebagai pasar saham dengan Bursa Efek Surabaya sebagai
pasar obligasi dan derivatif. Bursa hasil penggabungan ini mulai beroperasi pada
1 Desember 2007.

BEI menggunakan sistem perdagangan bernama Jakarta Automated Trading
System (JATS) sejak 22 Mei 1995, menggantikan sistem manual yang digunakan
sebelumnya. Sejak 2 Maret 2009 sistem JATS ini sendiri telah digantikan dengan
sistem baru bernama JATS-NextG yang disediakan OMX. Fungsi Bursa Efek ( E.
Tandelilin, 1991: 81 ) adalah sebagai berikut :

« Menciptakan pasar secara terus menerus bagi efek yang telah ditawarkan

kepada masyarakat

19



« Menciptakan harga yang wajar bagi efek yang bersangkutan melalui

mekanisme pasar
e Membantu pembelanjaan dunia usaha

Kemudian menurut Tjiptono Darmadji ( 2001 : 95 ) tugas Bursa Efek adalah

sebagai berikut :
Tugas Bursa Efek sebagai fasilitator
e Menyediakan sarana perdagangan efek

e Mengupayakan likuiditas instrumen yaitu mengalirnya dana secara cepat

pada efek-efek yang dijual
o Menyebarluaskan informasi bursa ke seluruh lapisan masyarakat

o Memasyarakatkan pasar modal, untuk menarik calon investor dan

perusahan yang go public
« Menciptakan instrumen dan jasa baru
Tugas Bursa Efek sebagai SRO ( Self Regulatory Organization )
e Membuat peraturan yang berkaitan dengan kegiatan bursa

e Mencegah praktek transaksi yang dilarang melalui pelaksanaan fungsi

pengawasan

o Ketentuan Bursa Efek mempunyai kekuatan hukum yang mengikat bagi

pelaku pasar modal

Para pemegang saham yang tidak suka dengan risiko, mereka akan memilih
dividen dibandingkan dengan capital gain, karena dividen mempunyai nilai yang
tinggi saat ini dibandingkan capital gain yang diterima dimasa yang akan datang
(Hardiatmo, 2013). Hal ini sesuai dengan teori Bird in Hand, yang menyatakan
bahwa dividen mempunyai kepastian yang tinggi dibandingkan dengan capital

gain.

Perusahaan seharusnya menentukan kebijakan yang tepat dalam

menyelesaikan masalah yang berhubungan dengan dividen. Kebijakan tersebut
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adalah kebijakan dividen, vyaitukebijakan yang diambil manajemen suatu
perusahaan untuk memutuskan membayarkan sebagian keuntungan dari
perusahaan kepada para pemegang saham dibandingkan menahannya sebagai laba
ditahan yang akan diinvestasikan kembali untuk mendapatkan capital gain
(Ambarwati, 2010:64). Kebijakan dividen tersebut diperlukan perusahaan
untukmenentukan besarnya laba yang akan dibagikan kepada investor atau yang
biasa disebut Divident Payout Ratio.Dividend Payout Ratio merupakan
perhitungan besarnya persentase laba bersih setelah pajak yang akan dibagikan
sebagai dividen kepada para pemegang saham (Sudana, 2011:167). Semakin besar

laba yang dibagikan dalam bentuk dividen, maka calon investo.

r semakin tertarik untuk berinvestasi di perusahaan itu. Hal ini meyakinkan
para investor untuk menilai bahwa perusahaan tersebut dalam kondisi yang sehat

dan memiliki prospek yang baik di masa yang akan datang.

LQ 45 adalah indeks pasar saham di Bursa Efek Indonesia yang terdiri dari
45 perusahaan yang memenuhi Kriteria tertentu, yaitu: Termasuk dalam top 60
perusahaan dengan kapitalisasi pasar tertinggi dalam 1-2 bulan terakhir

Berikut adalah grafik rata-rata dividend payout ratio perusahaan di LQ 45:

48.00
46.00 NSBD
44.00

42.00 / \

41.08 . .
40.00 ; == Dividend Payout Ratio
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38.00
36.00
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Grafik 1Rata — Rata Dividend Payout Ratio Perusahaan di LQ45 Periode
2014-2017
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Grafik 1 memperlihatkan dividend payout yang dibagikan perusahaan di
LQ 45 kepada pemegang saham. Pada tahun 2014, rata-rata dividend payout
perusahaan-perusahaan yang terdaftar di LQ45 adalah 52,79 %, akan tetapi tahun
2013, rata-rata pembagian dividen perusahaan-perusahaan yang terdaftar di LQ45
naik 11,13%. Pada tahun 2014 dividend payout mengalami penurunan sebesar
14,65% dan pada tahun 2017 dividen payout mengalami kenaikan kembali
walaupun tidak signifikan yaitu sebesar 0,91%. Hal ini berarti banyak faktor yang

mengakibatkan kenaikan dan penurunan dividend payout.

Faktor-faktor dalam menentukan dividend payout adalah likuiditas, dana
yang dibutuhkan perusahaan,pengendalian perusahaan, kemampuan perusahaan
untuk meminjam, pembatasan yang diatur dalam perjanjian pinjaman dengan
pihak kreditor, nilai informasi dividen, dan inflasi (Sudana, 2011:170). Adapun
pendapat lainnya, faktor yang mempengaruhi dividend payout adalah undang-
undang, kebutuhan untuk pelunasan utang, batasan-batasan dalam perjanjian
utang, posisi likuiditas, potensi ekspansi aktiva, perolehan laba, stabilitas laba,
kesalahan akumulasi pajak atas laba, peluang penertiban saham di pasar modal,
kendali kepemilikan, dan posisi pemegang saham (Gumanti, 2013 : 82).
Berdasarkan teori yang dijabarkan, posisi likuiditas, perolehan dan stabilitas laba

serta kebutuhan untuk melunasi utang menentukan besar kecilnya dividen.

Perusahaan yang memerlukan likuiditas yang tinggi, berarti harus
mengurangi dividen yang dibagikan, karena membayarkan dividen berarti akan
mengeluarkan kas perusahaan, dan pengeluaran kas itu dapatmengurangi
kemampuan likuiditas suatu perusahaan. Apalagi jika dana yang dibutuhkan oleh
perusahaan sangat mendesak, sehingga pembayaran dividen kepada pemegang
saham harus ditunda. Begitu pula dengan perolehan dan stabilitas laba, prospek
dari pencapaian laba di tahun depan juga menjadi faktor kunci keyakinan
manajemen atas besarnya dividen yang akan dibayarkan tahun ini (tahun
berjalan). Kebutuhan dalam pelunasan utang perusahaan juga menjadi faktor
kunci dari pembagian dividen. Disaat utang perusahaan yang sangat besar dan

harus segera dibayarkan membuat perusahaan harus menunda ataupun
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mengurangi pembayaran dividen kepada pemegang saham. Berdasarkan teori
inilah maka likuiditas, profitabilitas dan leverage menjadi faktor penentu dividend
payout.

Likuiditas adalah kemampuan suatu perusahaan dalam melunasi utang
jangka pendek. Utang jangka pendek atau utang lancar adalah utang yang akan
dilunasi dalam kurun waktu satu tahun (Prihadi, 2010:171). Likuiditas digunakan
untuk menganalisa dan menafsirkan posisi keuangan jangka pendek dan sangat
membantu pemegang saham yang ingin mengetahui prospek dari dividen
(Munawir, 2010:71). Current Ratio (CR)adalah salah satu rasio yang ada di rasio
likuiditas. Rasio ini untuk mengukur kemampuan suatu perusahaan dalam
membayar utang lancar dengan menggunakan aktiva lancar yang dimiliki.

Semakin besar current ratioberarti perusahaan semakin likuid (Sudana, 2011:21).

Current ratio yang tinggi juga membuat investor yakin akan kemampuan
perusahaan untuk membayar dividen yang dijanjikan kepada pemegang saham.
Berdasarkan penelitian Musiega et al (2013), Sari et al (2017) Sulistyo et al
(2016) dan Yasa etal (2016) menyatakan bahwa current ratio signifikan terhadap
dividend payout ratio. Bedasarkan teori dan penelitian sebelumnya proksi yang
dipilih peneliti dari likuiditas ini adalah Current Ratio (CR).

Profitabilitas adalah kemampuan untuk menghasilkan laba. Rasio ini
mengukur efektifitas manajemen secara keseluruhan untuk menunjukan besar
kecilnya tingkat laba yang diperoleh dalam hubungannya dengan penjualan
maupun investasi. Profitabilitas yang semakin baik maka semakin baik

kemampuan perolehan keuntungan perusahaan (Fahmi, 2014:135).

Return on Equity (ROE) merupakan salah satu rasio yang ada di rasio
profitabilitas. Return on Equity (ROE) menunjukan kemampuan suatu perusahaan
untuk menghasilkan laba setelah pajak dengan menggunakan modal yang dimiliki
oleh perusahaan (Sudana, 2011:22). Pada laporan keuangan, ekuitas itu berupa
modal saham. Rasio ini penting bagi pemegang saham untuk mengetahui
efektivitas dan efisiensi dari mengelola modal sendiri yang dilakukan oleh pihak

manajemen perusahaan. ROE yang tinggi berarti pengelolaan modal sendiri oleh
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pihak manajemen perusahaan semakin efisien, sehingga perusahaan akan
membayarakan dividennya kepada pemegang saham. Penelitian yang dilakukan
Musiega et al (2013), Komala et al (2013), Thafani et al (2014), Maladjian et al
(2014), Kartika et al (2017), dan Yudiana et al (2016) menunjukan ROE
signifikan terhadap dividend payout ratio.Berdasarkan teori dan penelitian

sebelumnyaproksi yang peneliti ambil adalah Return on Equity (ROE).

Leverage adalah mengukur besarnya utang untuk membiayai suatu
perusahaan.Semakin tinggi utang yang digunakan akan mengakibatkan
perusahaan dalam bahaya karena perusahaan masuk dalam kategori utang ekstrem
(extreme leverage)yaitu perusahaan terjebak dalam tingkat utang yang tinggi dan
sulit untuk melepaskan beban utang tersebut, oleh karena itu perusahaan
sebaiknya harus menyeimbangkan beberapa utangyang layak diambil dan sumber-
sumber yang didapat, dipakai untuk membayar utang (Fahmi, 2014: 127).

Earning Per Share (EPS) merupakan komponen penting pertama yang
harus diperhatikan dalam analisis perusahaan. Informasi EPS suatu perusahaan
menunjukkan besarnya laba bersih perusahaan yang siap dibagikan untuk semua

pemegang saham perusahaan

Debt to Equity Ratio (DER) merupakan salah satu rasio yang ada di rasio
leverage. Rasio ini merupakan perbandingan antara total utang dan total modal,
sehingga menunjukkan kemampuan perusahaan untuk memenuhi kewajibannya
dengan modal yang ada (Prihadi, 2010:192).Sebenarnya tidak ada batasan untuk
DER yang aman bagi perusahaan, namun biasanya DERyang lewat 66% atau 2/3
sudah dianggap beresiko (Fahmi, 2014 : 128). DER yang tinggi memberi sinyal
kepada para pemegang saham bahwa dividend payout akan kecil. Penelitian yang
dilakukan Rehman et al (2014), Komala et al (2013), Komrattanapanya (2013),
Rahayuningtyas (2014), Labhane (2017), Sari et al (2017), Laim et al (2017),
King’wara (2017) dan Yasa et al (2016) menunjukan bahwa DER signifikan
terhadap dividend payout ratio. Berdasarkan teori dan penelitian terdahulu proksi
yang dipilih oleh peneliti adalah Debt to Equity Ratio (DER).
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Return on equity (ROE) adalah jumlah imbal hasil dari laba bersih terhadap
ekuitas dan dinyatakan dalam bentuk persen. ROE digunakan untuk mengukur
kemampuan suatu badan usaha dalam menghasilkan laba dengan bermodalkan
ekuitas yang sudah diinvestasikan pemegang saham. ROE dinyatakan dalam

persentase dan dihitung dengan rumus

ROE (Return On Equity) membandingkan laba bersih setelah pajak dengan
ekuitas yang telah diinvestasikan pemegang saham perusahaan (Van Horne dan
Wachowicz, 2005:225).

Dividend Payout Ratio (DPR) atau Rasio Pembayaran Dividen adalah rasio
yang menunjukkan persentase setiap keuntungan yang diperoleh yang

didistribusikan kepada pemegang saham dalam bentuk uang tunai.

Jadi DPR menunjukkan besaran dividen yang dibagikan terhadap total laba
bersih perusahaan sekaligus menjadi sebuah parameter untuk mengukur besaran

dividen yang akan dibagikan ke pemegang saham

Definisi lain dari Dividend Payout Ratio menyebutkan bahwa DPR adalah
jumlah dividen yang dibayarkan kepada pemegang saham dibandingkan dengan

jumlah total laba bersih perusahaan.

Jumlah yang tidak dibayarkan dalam dividen kepada pemegang saham
dipegang oleh perusahaan untuk mengembangkan perusahaan. Jumlah yang
disimpan oleh perusahaan disebut saldo laba ditahan.

Rasio ini digunakan oleh beberapa orang ketika mempertimbangkan apakah
seseorang sebagai investor akan berinvestasi pada perusahaan pencetak laba yang
membayar dividen, atau berinvestasi pada perusahaan pencetak laba yang
memiliki potensi pertumbuhan yang tinggi.

Dengan kata lain, rumus ini mempertimbangkan pendapatan tetap dengan
perusahaan yang melakukan reinvestasi untuk kemungkinan penghasilan yang

lebih tinggi di masa depan, dengan asumsi perusahaan memiliki laba bersih.
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Berikut adalah Grafik Rata — Rata Current Ratio (CR), Return on Equity
(ROE) dan Debt to Equity Ratio ( DER) pada perusahaan LQ45:
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Grafik 2 Rata — Rata Earning per Share (EPS), Debt to Equity Ratio (DER),
dan Return on Equity (ROE) pada perusahaan LQ45

Grafik 2  menunjukan bahwa EPS, DERdanROEberpengaruh
terhadapDividend Payout Ratio. Dilihat dari grafik 1 dan grafik 2 diatas
bahwaEPS dari tahun 2014 ke tahun 2017 mengalami kenaikan sebesar Rp51,07,
maupun dividend payout ratiojugamengalami kenaikan. Tahun 2014 EPS kembali
mengalami kenaikan sebesar Rp35,08. Hal ini namun tidak sejalan dengan
turunnya dividend payout ratio. Hal yang berbeda pun terjadi pada tahun 2017
yang mengalami penurunan kembali sebesar Rp56,09 dan bertolak belakang
dengan kenaikan dari dividend payout ratio. Hal ini menunjukan bahwa
EPSsignifikan terhadap dividend payout ratio. ROE pada tahun 2017 mengalami
penurunan sebesar 0,72% begitu pula dengan tahun 2016 dan 2017 sebesar 1,39%
dan 5,23%. ROE tidak signifikan terhadap dividend payout ratio. DER tahun
2017 mengalami penurunan sebesar 0,03% dan tidak sejalan dengan dividend
payout ratio yang meningkat. Kemudian DER mengalami penurunan pada tahun

2016 sebesar 0,09%, hal ini sejalan dengan dividend payout ratio, setelah itu
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tahun 2017 DER mengalami penurunan kembali sebesar 0,26% dan juga
bertentangan dengan dividend payout ratio yang meningkat. Hal ini menunjukan
bahwa DER tidak signifikan terhadap dividend payout ratio.

Banyak penelitian yang sudah dilakukan terkait dengan dividen payout
ratio.Hasil penelitian Musiega et al (2013), Sari et al (2017), Sulistyo et al (2016)
dan Yasa et al (2016)) menunjukan bahwa current ratio signifikan terhadap
dividend payout ratio, sedangkan hasil penelitian dari (Komala et al (2013),
Rahayuningtyas (2014), Maladjian et al (2014), Sari et al (2016) dan Laim et al
(2017)) menunjukan bahwa current ratio tidak signifikan mempengaruhi dividend
payout ratio.

Hasil penelitian yang dilakukan oleh (Komala et al (2013), Musiega et al
(2013), Thafani et al (2013), Maladjian et al (2014), Kartika et al (2017) dan
Yudiana et al (2016)) menunjukan bahwa return on equity berpengaruh signifikan
terhadap dividend payout ratio. Hasil yang berbeda ditunjukan oleh penelitian
(Rafique (2014) dan Rahayuningtyas (2014)) yang menunjukan bahwa return on
equity tidak signifikan mempengaruhi dividend payout ratio.

Hasil penelitian yang dilakukan oleh (Rehman et al (2014), Komala et al
(2013), Komrattnapanya (2013), Labhane (2017), Sari et al (2017),Laim et al
(2017), dan Yasa et al (2016)) menunjukan bahwa debt to equity ratio
berpengaruh signifikan terhadap dividend payout ratio. Hasil yang berbeda
ditunjukan dari penelitian (Gill et al (2010), Rafique (2014), Leon et al (2014),
Rahayuningtyas et al (2014), Utami (2017),King’wara (2017),Sulistyo et al
(2016) dan Fitri et al (2016)), debt to equity ratio tidak signifikan mempengaruhi
dividend payout ratio.

Alasan dilakukannya penelitian ini adalah mengingat tingkat return on
equity dan dividend payout ratio akan mempengaruhi investor dalam mengambil
keputusan investasi. Semakin tingginya variabel-variabel di atas menandakan
semakin layaknya suatu saham untuk dibeli yang berarti ada kemungkinan besar
harga saham naik di kemudian hari dan juga akan meningkatnya tingkat

kesejahteraan pemegang saham.
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Berdasarkan fenomena dan penelitian-penelitian diatas maka peneliti
memilih judul “Pengaruh Current Ratio, Return on Equity, dan Debt to Equity
Ratio terhadap Dividend Payout Ratio pada Perusahaan LQ 45~

1.2. Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian latar belakang di atas maka rumusan masalah yang

diajukan oleh penulis adalah sebagai berikut :

1. Apakah CR(Current Ratio) mempengaruhi DPR (Dividend Payout Ratio) pada
perusahaan LQ 45?

2. Apakah ROE (Return on Equity) mempengaruhi DPR (Dividend Payout Ratio)
pada perusahaan LQ 45?

3. Apakah DER (Debt to Equity Ratio) mempengaruhi DPR (Dividend Payout
Ratio) pada perusahaan LQ 45?

1.3.Tujuan Penelitian

Sesuai dengan permasalahan yang diajukan maka tujuan dari penelitian ini

adalah :

1. Menganalisis pengaruh CR (Current Ratio) terhadap DPR (Dividend Payout
Ratio) pada perusahaan LQ 45.

2. Menganalisis pengaruh ROE (Return on Equity) terhadap DPR (Dividend
Payout Ratio) pada perusahaan LQ 45.

3. Menganalisis pengaruh DER (Debt to Equity Ratio) terhadap DPR (Dividend
Payout Ratio) pada perusahaan LQ 45.

1.4. Manfaat Penelitian

1.4.1 Manfaat Teoritis
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Adapun manfaat teoritis yang diharapkan dari penelitian ini adalah hasil
penelitian ini diharapkan mampu memberikan sumbangan pemikiran dalam upaya
memperluas pemahaman konsep penilaian dalam investasi dengan menggunakan
faktor Current Ratio (CR) , Return on Equity (ROE), Debt to Equity Ratio (DER)
yang berpengaruh terhadap Dividend Payout Ratio (DPR) pada perusahaan-
perusahaan di LQ 45, dengan menggunakan keempat faktor tersebut, nantinya
dapat diketahui faktor mana yang mempunyai pengaruh paling signifikan terhadap

pembayaran dividenperusahaan-perusahaan di LQ 45.

1.4.2 Manfaat Praktis

Adapun manfaat praktis yang diharapkan dari penelitian ini adalah sebagai
berikut :

1. Bagi perusahaan, diharapkan penelitian ini dapat dijadikan sebagai referensi
atau masukan untuk kebijakan-kebijakan perusahaan pada periode-periode

selanjutnya

2. Bagi investor, hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan atau
pertimbangan dalam pengambilan keputusan investasi saham perusahaan di LQ
45,

3. Bagi peneliti, hasil penelitian ini adalah masukan bagi peneliti sendiri dalam
memperoleh pengalaman sehingga dapat membandingkan teori yang telah

diperoleh selama kuliah dengan keadaan sebenarnya.
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