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SUMMARY 
 

 

MURNI CRISTINA SIMBOLON. The Relation Between Group of Farmer 

Performance and The Rate of Farmers’ Income in a Life Crop Program at PT. 

Bumi Andalas Permai Simpang Heran Village OKI Regency. Guided By 

MARYADI and HENNY MALINI 
 

The objectives of this study are to (1) analyze the performance of the groups 

of farmer who participating in the life crop program at PT. BAP in Simpang Heran 

Village, OKI Regency, (2) analyze the differences of income of farmers who are 

participating in living plant programs and non participants in the life crop program 

at PT. BAP in Simpang Heran Village, OKI Regency, (3) analyze the relationship 

of farmer group performance to the income of rice farmers who are participating 

in the life crop program at PT. BAP in Simpang Heran Village, OKI Regency. 

 
 

This research was conducted in the Simpang Heran Village, OKI Regency 

on November 2018. This study used a case study method and a stratified 

disproportionate sampling method. This study collected primary data obtained 

through observations from the field and secondary data obtained through books, 

journals and websites. The data processing method is done by scoring method and 

using Rank Spearman correlation formula and the results are tabulated and 

explained descriptively, in analysing the income difference was the T-test 

formula. The results of this study are (1) Performance of farmers participating in 

the plant life program at PT. Bumi Andalas Permai, Simpang Heran Village, Air 

Sugihan Subdistrict, OKI Regency is included in the medium criteria with an 

average score of 55.90, (2) There is no difference in significant differences in 

income between farmers who are participating in the plant life program and 

farmers who are not participants in the plant life program, and (3) There is a 

positive relationship between the performance of farmer groups and the level of 

income of rice farmers participating in the plant life program. 
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RINGKASAN 
 

 

MURNI CRISTINA SIMBOLON. Hubungan Kinerja Kelompok Tani dengan 

Tingkat Pendapatan Petani Padi dalam Program Tanaman Kehidupan di PT. BAP 

di Desa Simpang Heran Kabupaten OKI. Dibimbing oleh MARYADI dan 
 

HENNY MALINI 
 

Tujuan dari penelitian ini adalah (1) menganalisis kinerja Kelompok Tani 

yang mengikuti Program Tanaman Kehidupan di PT. BAP di Desa Simpang 

Heran Kabupaten OKI, (2) menganalisis perbedaan pendapatan petani peserta 

program tanaman kehidupan dan non peserta program Tanaman Kehidupan di PT. 

BAP di Desa Simpang Heran Kabupaten OKI, (3) menganalisis hubungan kinerja 

Kelompok Tani terhadap pendapatan petani padi yang mengikuti program 

tanaman kehidupan di PT. BAP di Desa Simpang Heran Kabupaten OKI. 
 

Penelitian ini telah dilakukan di Desa Simpang Heran Kab OKI pada bulan 

November 2018. Penelitian ini menggunakan metode studi kasus dan metode 

pengambilan sampel disproportionate stratifed. Penelitian ini mengumpulkan data 

primer yang diperoleh melalui pengamatan dari lapangan dan data sekunder yang 

diperoleh melalui buku, jurnal dan situs web. Metode pengolahan data dilakukan 

dengan metode scoring dan menggunakan rumus korelasi Rank Spearman dan 

hasilnya diproses tabulasi dan dijelaskan secara deskriptif dan menghitung 

pendapatan petani peserta dan non peserta program tanaman kehidupan kemudian 

untuk melihat perbedaan pendapatannya menggunakan rumus Uji- T hitung. Hasil 

dari penelitian ini adalah (1) Kinerja petani peserta program tanaman kehidupan di 

PT. Bumi Andalas Permai Desa Simpang Heran Kecamatan Air Sugihan 

Kabupaten OKI termasuk dalam kriteria sedang dengan skor rata-rata sebesar 

55,90, (2) Tidak terdapat perbedaan perbedaan yang signifikan pendapatan antara 

petani peserta program tanaman kehidupan dan petani non peserta program 

tanaman kehidupan, dan (3) Terdapat hubungan yang positif antara kinerja 

kelompok tani dengan tingkat pendapatan petani padi peserta program tanaman 

kehidupan. 
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BAB 1 
 

PENDAHULUAN 
 

 

1.1. Latar Belakang 
 

Indonesia sebagai negara agraris yang mempunyai sumber kekayaan alam 

(SKA) yang berlimpah dan memiliki jumlah penduduk nomor empat terbesar di 

dunia. Saat ini penduduk Indonesia telah mencapai 240 juta jiwa, dengan 

demikian tentu diperlukan tindakan pembangunan berkelanjutan dan peningkatan 

kesejahteraan masyarakat melalui keharmonisan dari semua elemen baik 

pemerintah, perusahaan maupun masyarakat (Herdiawan, 2012). 
 

Menurut Soekartawi (2005), prioritas pembangunan diletakkan pada 

pembangunan bidang ekonomi dengan titik berat pada sektor pertanian. 

Pembangunan pertanian diarahkan untuk meningkatkan produksi pertanian guna 

memenuhi kebutuhan pangan dan kebutuhan industri dalam negeri, meningkatkan 

ekspor, meningkatkan pendapatan petani, memperluas kesempatan kerja dan 

mendorong pemerataan kesempatan berusaha. Konsep seperti ini bila kita 

perhatikan maka tidaklah terlalu mengherankan karena pengalaman pembangunan 

ekonomi yang berhasil memang karena melalui proses seperti itu. 
 

Dewasa ini pembangunan pertanian sudah saatnya dilaksanakan melalui 

pendekatan sistem dan usaha agribisnis yang berorientasi pada peningkatan daya 

saing dan pengembangan usaha ekonomi rakyat yang berkelanjutan. Peningkatan 

efisiensi pemanfaatan sumber daya melalui inovasi teknologi diharapkan dapat 

meningkatkan keunggulan kompetitif suatu produk pertanian. Potensi pasar dan 

pertumbuhan permintaan merupakan potensi dan peluang untuk mengembangkan 

produk yang memiliki daya saing tinggi. 
 

Perkembangan perekonomian Sumatera Selatan tentu tentu tidak terlepas 

dari peran serta sektor pertanian sebagai basis pembangunan dan mata 

pencaharian mayoritas masyarakat khususnya di pedesaan. Kontribusi sektor 

pertanian terhadap Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) tahun 2014 

mencapai 18,37 persen dengan nominal nilai output sebesar 32,54 triliun rupiah 

(atas dasar harga berlaku), sedangkan cakupan sektor pertanian meliputi sub 
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sektor tanaman pangan, holtikultura, perkebunan, kehutanan, peternakan, dan 

perikanan (BPS Sumatera Selatan, 2016). 
 

Implementasi pembangunan pertanian memerlukan partisipasi segenap 

jajaran pemangku kepentingan. Kehadiran perusahaan-perusahaan besar 

dilingkungan petani diharapkan mampu mendukung pembangunan pertanian. 

Peran perusahaan-perusahaan swasta selama ini telah menonjol khususnya dalam 

pengembangan agribisnis namun hal itu perlu ditingkatkan lagi dalam rangka 

memacu pembangunan pertanian agar lebih berdayaguna khususnya bagi petani 

kecil. Salah satu peluang yang memungkinkan dalam rangka meningkatkan peran 

perusahaan swasta dalam pembangunan pertanian adalah implementasi Program 

Tanggung jawab Perusahaan atau lebih dikenal Coorporate Social Responsibility 

(CSR). 
 

Menurut Wibisono (2007), implementasi program-program CSR sangat 

bergantung pada cara setiap perusahaan memandang makna atau motivasi 

perusahaan dalam melaksanakan tanggung jawab sosial perusahaan. 

Kenyataannya, terdapat perusahaan yang hanya melihat program-program CSR 

dari perspektif ekonomi, sehingga kegiatan tersebut dimaknai sebagai program-

program yang hanya menghabiskan dana perusahaan saja. Namun, ada juga 

perusahaan yang memandang program-program CSR dengan perspektif goodwill 

yang memaknai setiap kegiatan berorientasi masyarakat yang didanai perusahaan 

sebagai program yang mampu menarik dan menumbuhkan simpati dari 

stakeholder, investor, masyarakat luas, dan pihak-pihak lain yang terkait dalam 

kegiatan bisnis perusahaan tersebut. 
 

CSR boleh dikatakan telah menjadi kebutuhan bersama perusahaan, 

pemerintah dan masyarakat berdasarkan prinsip kemitraan dan kerjasama. Di satu 

sisi, CSR merupakan strategi yang dilakukan perusahaan untuk mampu 

mempertahankan kelangsungan usahanya. Di sisi lainnya, CSR menjadi penting 

karena pesatnya perkembangan ekonomi, semakin kompleksnya masalah sosial 

dan relatif belum melembaganya tanggung jawab sosial pada beberapa 

perusahaan. Departemen Sosial memberikan empat kriteria acuan klasifikasi 

program CSR. Keempat acuan kriteria tersebut adalah : 1) norma dan tata nilai 
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masyarakat; 2) hukum dan peraturan perundang-undangan yang berlaku; 3) 

praktik bisnis dan budaya perusahaan; 4) perspeksif individu (Depsos, 2005). 
 

Sub sektor kehutanan mempunyai peranan yang besar di Sumatera Selatan 

dengan total luas areal mencapai 3.760.662 hektar, terdiri atas hutan produksi 

2..489.275 hektar, dan dari total luas wilayah hutan tersebut sekitar 25,91 persen 

dimiliki kabupaten Ogan Komering Ilir. Kabupaten Ogan Komering Ilir 

merupakan kabupaten dengan sektor pertanian yang menjadi sektor yang 

diunggulkan karena mempunyai turut andil yang signifikan dalam pendapatan asli 
 

daerah (PAD). Seperti sub sektor kehutanan yang mengahsilkan kayu 

gelondongan berkualitas baik dari hasil hutan produksi menjadikan kabupaten ini 

kaya akan hasil hutan produksi. Pada tahun 2011 kayu yang dihasilkan sebanyak 

1.333.657,63 m³ (Badan Pusat Statistik, 2012). 
 

Dengan sumber daya alam yang sangat berpotensi di Kabupaten Ogan 

Komering Ilir tentu menarik para investor mengelola sumber daya alam terutama 

sektor Hutan Tanaman Indistri (HTI). Salah satu perusahaan yang bergerak di 

bidang tersebut adalah PT. Bumi Andalas Permai (BAP). PT. Bumi Andalas 

Permai saat ini sebagai salah satu unit perusahaan dari Asia Pulp and Paper (APP) 

adalah perusahaan swasta yang bergerak di bidang Hutan Tanaman Industri yang 

didirikan berdasarkan Akta Notaris Hasan Qalbi, SH No. 4, tanggal 11 Oktober 

1975. Secara global areal kerja PT Bumi Andalas Permai sebagian besar terletak 

di Kecamatan Air Sugihan dan Kecamatan Tulung Selapan serta sedikit di 

Kecamatan Pangkalan Lampan. Salah satu program yang sedang giat 

dikembangkan sebagai bentuk tanggung jawab perusahaan atau CSR adalah 

program tanaman kehidupan terhadap masyarakat di sekitar perusaahaan. Disebut 

program tanaman kehidupan karena komoditi yang ditanaman dalam program ini 

adalah padi yang merupakan kebutuhan pokok masyrakat Indonesia. Padi 

merupakan komoditas strategis, primadona dan utama dalam mendukung 

pembangunan sektor pertanian dan ketahanan pangan nasional. Hingga saat ini 

dan beberapa tahun mendatang, beras tetap menjadi sumber utama gizi dan energi 

bagi lebih dari 90% penduduk Indonesia dengan tingkat konsumsi mencapai 

sekitar 150 kg/kapita/tahun (Suiatna, 2010). Pemenuhan kebutuhan pangan 

merupakan salah satu hak manusia yang paling azasi dan salah satu faktor penentu 
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ketahanan nasional. Karena itu, kekurangan pangan secara meluas di suatu negara 

akan menyebabkan kerawanan ekonomi, sosial, dan politik yang dapat 

menggoyahkan stabilitas nasional. 
 

Program tanaman kehidupan yang dijalankan oleh PT. Bumi Andalas 

Permai dilakukan melalui kelompok tani. Pengembangan kelompok tani diarahkan 

pada peningkatan kemampuan setiap kelompok tani dalam melaksanakan 

fungsinya, peningkatan kemampuan para anggota dalam mengembangkan 

agribisnis, penguatan kelompok tani menjadi kuat dan mandiri. Kelompok tani 

yang berkembang dan bergabung dengan kelompok tani lain dalam satu wilayah 

tertentu untuk mengembangkan fungsinya sehingga mempunyai kemandirian yang 

kuat, lebih mudah menjalin kemitraan dan dapat mengembangkan fungsi 

kelompok tani (Redono, 2012). 
 

Kelompok tani memiliki peran yang sangat penting dalam penerapan 

program perusahaan. Dengan demikian, kelompok tani memiliki peran yang 

sangat sentral dalam mewujudkan kesejahteraan petani. Oleh karena itu kinerja 

kelompok tani sangat perlu untuk diidentifikasi, hal ini dikarenakan kinerja 

kelompok tani berhubungan langsung dengan pembinaan kelompok tani yang 

diharapkan berdampak pada kesejahteraan petani. 
 

Penilaian kinerja kelompok tani melalui unsur-unsur kinerja kelompok tani 

berguna untuk mengetahui sampai sejauh mana perkembangan suatu kelompok 

tani dalam menjalankan program tanaman kehidupan dari perusahaan tersebut. 

Dengan demikian pengurus atau aparat pembina dapat memilih metode 

pendekatan yang cocok dalam pembinaan terhadap kelompok-kelompok tani di 

daerahnya. Atas dasar penilaian tersebut, pengurus kelompok tani bisa menyusun 

rencana kerja untuk kelompoknya dan menilai sejauh mana kinerja kelompok tani 

tersebut. 
 

Keberadaan kelompok tani di Desa Simpang Heran Kecamatan Air Sugihan 

Kabupaten Ogan Komering Ilir yang merupakan kelompok binaan PT.BAP dalam 

bentuk program tanaman kehidupan diharapkan mampu membantu petani dalam 

meningkatkan pendapatan petani. Keberhasilan dalam pencapaian tujuan yang 

diharapkan dalam program tanaman kehidupan di Desa Simpang Heran 

Kecamatan Air Sugihan Kabupaten Ogan Komering Ilir sangat dipengaruhi oleh 
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kinerja kelompok tani itu sendiri. Kinerja kelompok tani ini menggambarkan 

bagaimana kerjasama antar petani dalam menyelesaikan masalah usahatani hingga 

mencapai hasil kerja yang ingin diinginkan. Oleh karena itu, tujuan penelitian ini 

difokuskan untuk mengetahui hubungan kinerja kelompok tani dengan tingkat 

pendapatan dalam program tanaman kehidupan di PT. Bumi Andalas Permai di 

Desa Simpang Heran Kecamatan Air Sugihan Kabupaten Ogan Komering Ilir. 

 

 

1.2.Rumusan Masalah 
 

Berdasarkan penjelasan pada latar belakang yang telah dikemukakan di atas, 

maka permasalahan yang menarik untuk diteliti dalam penelitian ini adalah 

sebagai berikut : 
 

1. Bagaimana kinerja Kelompok Tani peserta Program Tanaman Kehidupan di 

PT. Bumi Andalas Permai di Desa Simpang Heran Kecamatan Air Sugihan 

Kabupaten Ogan Komering Ilir? 
 

2. Berapa besar perbedaan pendapatan petani peserta program tanaman 

kehidupan dan non peserta program Tanaman Kehidupan di PT. Bumi 

Andalas Permai di Desa Simpang Heran Kecamatan Air Sugihan Kabupaten 

Ogan Komering Ilir? 
 

3. Bagaimana hubungan kinerja Kelompok Tani terhadap pendapatan petani 
 

padi  yang  mengikuti program tanaman kehidupan di PT. Bumi  Andalas 
 

Permai Desa Simpang Heran Kecamatan Kecamatan Air Sugihan 

Kabupaten Ogan Komering Ilir ? 

 

 

1.3. Tujuan dan Kegunaan 
 

Adapun tujuan dan kegunaan dari penelitian ini adalah sebagai berikut : 
 

1. Menganalisis kinerja Kelompok Tani peserta Program Tanaman Kehidupan 

di PT. Bumi Andalas Permai di Desa Simpang Heran Kecamatan Air 

Sugihan Kabupaten Ogan Komering Ilir 
 

2. Menganalisis perbedaan pendapatan petani peserta program tanaman 

kehidupan dan non peserta program Tanaman Kehidupan di PT. Bumi 

Andalas Permai di Desa Simpang Heran Kecamatan Air Sugihan Kabupaten 

Ogan Komering Ilir. 
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3. Menganalisis hubungan kinerja Kelompok Tani terhadap pendapatan petani 

padi peserta program tanaman kehidupan di PT. Bumi Andalas Permai Desa 

Simpang Heran Kecamatan Kecamatan Air Sugihan Kabupaten Ogan 

Komering Ilir . 

 

 

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat berguna dan bermanfaat sebagai 

salah satu sumber yang memberikan informasi bagi pembaca serta sebagai bahan 

kepustakaan bagi penelitian yang akan datang. Bagi peneliti sendiri diharapkan 

dapat menambah pengalaman dan pengetahuan. 
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