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ABSTRAK

PENGARUII UKURAN PERUSAEAAN, PROFITABILITAS, UKURAN
DEWAN KOMISARIS DAN DEWAN PENGAWAS SYARIAII
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Salah satu be tuk pengungkapan infor masi yang dilakukan perusahaan kepada pemangku

kepentingannya adalah melakukan pengungkapat corporute social resporrtbtlt/], (CSR).

Penelitian ini bcrtujuan untuk mcnganalisis pengarut uturar perusahaan, profitabilitas,

ukuran dewan komisaris dan dewan peflgawas Syariah dalan pengungkapan CSR pada

Bank Umum Syariah dan Unit Usaha Syariah di Itrdonesia. Pengujiar data menggunakan

analisis regresi data panel. Penelilian ini menggu akan 30 sampel dengan metode

purposive la pling ya\g meliputi Bark Umum Syariah dan Unit Usaha Syarial yarg ada

di Indonesia dengan periode tahun peogamatan 2015-2017. Hasil penelitian menuDjukkar
bahwa ukuran perusahaar (rize) beryengaruh positif signifikan terhadap pengungkapa

corporate social responsihititt (CSR), sedangkan untuk variabel lai n)a tidak
berpengaruh sigiifrkan terhadal pengungkapaa CSR.
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ABSTRACT

THE EFFECT OF CORPORATE SIZE, PROFITABILITY, SIZE
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A kind of inlot alton disclosure made by the compa y 10 ils sldkeholdets is Llisclosure oJ

corporate sociol responsibilily (CSR). This study aints to armlyze lhe elfect of compan!
size, proJitqbility. boad size of the bMrd ofcotu issioners and Sha a supenisory boatd
in disclosure ofCSR at Bunk Unum S!\1tiah (BUS) and Unit Usdha Syariah (MS). In
this study using 30 sanples \.ith a Wrposire samplihg method thdt includes B{iS and
I,I IS in I donesia v|th an ohsendtion period of 2015-2017. Testi g dota using panel
(latq regres.\ion analytis. l he rcs lts showed thal comlrhy size h l a signifcant positt|e
ellect on dis.losure ol catpoftte socidl responsibilily (CSR), \'hile.for other rdriablet nol
signtfcant lbr ( SR di.\ctasurc.

Kqrwords: {:oryorate Soeial Responsibility, Slnriah Entetpnse Theorf, {bttttry &:1,
Ptulilabiltry, BoaftJ ofCommitsioners Size, Sh.etid Supertisorj Board

Acbnovledge,
Head of Accftng Depan e !

ih"l
Arista llakiki- S.8.. M.Acc.- Ak.- CA

NIP. 19730317 199703 I 002

NIP. 19650816 r 99512 I 001



RIWAYAT HIDUP 

 

DATA PRIBADI 

Nama Lengkap  : Sylvia Trisnawati 

Jenis Kelamin   : Perempuan  

Tempat, Tanggal Lahir : Palembang, 22 Juli 1998 

Agama    : Islam 

Alamat Rumah  : Jalan Keramat Raya. Perumahan Jaya Bersama  

Blok Gi Nomor 04 RT015/RW003 Kelurahan  

Kenten, Kecamatan Talang Kelapa, Kabupaten  

Banyuasin, Sumatera Selatan 

Alamat Email   : silviaatrisnawati@gmail.com 

 

PENDIDIKAN FORMAL 

Tahun 2003 – 2009  : SD Negeri 57 Palembang 

Tahun 2009 – 2012  : SMP Negeri 14 Palembang 

Tahun 2012 – 2015  : SMA IBA Palembang 

Tahun 2015 – 2019  : S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya 

 

PENDIDIKAN NON FORMAL 

Kursus Akuntansi Keuangan Lanjutan di Prospek Palembang 

Pelatihan Pajak Terapan Brevet AB Terpadu di Grha Akuntan IAI Sumatera Selatan 

 

mailto:silviaatrisnawati@gmail.com


xiii 

 

DAFTAR ISI 

HALAMAN JUDUL ........................................................................................ i 

LEMBAR PERSETUJUAN UJIAN KOMPREHENSIF ................................ ii 

LEMBAR PERSETUJUAN SKRIPSI ............................................................. iii 

SURAT PERNYATAAN INTEGRITAS KARYA ILMIAH ......................... iv 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN ................................................................... v 

KATA PENGANTAR ..................................................................................... vi 

UCAPAN TERIMA KASIH ............................................................................ vii 

SURAT PERNYATAAN ABSTRAK ............................................................. ix 

ABSTRAK ....................................................................................................... x 

ABSTRACT ..................................................................................................... xi 

RIWAYAT HIDUP .......................................................................................... xii 

DAFTAR ISI .................................................................................................... xiii 

DAFTAR TABEL ............................................................................................ xv 

DAFTAR GAMBAR ....................................................................................... xvi 

BAB I PENDAHULUAN ................................................................................ 1 

1.1. Latar Belakang .................................................................................. 1 

1.2. Perumusan Masalah ........................................................................... 7 

1.3. Tujuan Penelitian ............................................................................... 7 

1.4. Manfaat Penelitian ............................................................................. 7 

BAB II STUDI KEPUSTAKAAN .................................................................. 9 

2.1. Landasan Teori .................................................................................. 9 

2.1.1. Shari’ah Enterprise Theory ........................................................... 9 

2.1.2. Corporate Social Responsibility.................................................... 10 

2.1.3. Perbankan Syariah ......................................................................... 16 

2.2. Penelitian Terdahulu .......................................................................... 18 

2.3. Alur Pikir ........................................................................................... 21 

2.4. Hipotesis ............................................................................................ 22 

BAB III METODE PENELITIAN................................................................... 26 

3.1. Ruang Lingkup Penelitian ................................................................. 26 

3.2. Rancangan Penelitian ........................................................................ 26 

3.3. Jenis dan Sumber Data ...................................................................... 26 



xiv 

 

3.4. Teknik Pengumpulan Data ................................................................ 27 

3.5. Populasi dan Sampel ......................................................................... 27 

3.6. Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel ................................ 28 

3.6.1. Variabel Dependen (Y) ................................................................. 28 

3.6.2. Variabel Independen (X) ............................................................... 33 

3.7. Teknik Analisis .................................................................................. 36 

3.7.1. Uji Asumsi Klasik ......................................................................... 36 

3.7.2. Analisis Regresi Data Panel .......................................................... 39 

3.7.3. Pemilihan Model Regresi Panel .................................................... 41 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ................................. 45 

4.1. Deskriptif Data .................................................................................. 45 

4.2. Uji Asumsi Klasik ............................................................................. 52 

4.2.1. Uji Multikolinieritas ...................................................................... 53 

4.2.1. Uji Heteroskedastisitas .................................................................. 54 

4.3. Uji Hipotesis ...................................................................................... 56 

4.3.1. Hasil Regresi Data Panel ............................................................... 56 

4.3.2. Uji Statistik F ................................................................................ 65 

4.3.3. Uji Statistik t.................................................................................. 66 

4.3.4. Uji Koefisien Determinasi (R
2
) ..................................................... 68 

4.4. Pembahasan Hasil Penelitian ............................................................. 69 

4.4.1. Ukuran Perusahaan (size) dan Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility .............................................................................. 69 

4.4.2. Profitabilitas Perusahaan (ROA) dan Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility ................................................................................ 70 

4.4.3. Ukuran Dewan Komisaris (UDK) dan Pengungkapan Corporate 

Social Responsibility ..................................................................... 72 

4.4.4. Dewan Pengawas Syariah (DPS) Pengungkapan Corporate Social 

Responsibility ................................................................................ 73 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN ........................................................... 75 

DAFTAR PUSTAKA 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

 

  



xv 

 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 3.5.1.1. Item-item Pengungkapan Corporate Social Responsibility 

Perspektif Shari’ah Enterprise Theory ............................................................ 29 

Tabel 4.1 Tabel Skoring Pengungkapan CSR .................................................. 45 

Tabel 4.2 Nilai Log dari Total Aset ................................................................. 47 

Tabel 4.3 Variabel Profitabilitas ...................................................................... 48 

Tabel 4.4 Jumlah Dewan Komisaris ................................................................ 50 

Tabel 4.5 Jumlah Dewan Pengawas Syariah.................................................... 51 

Tabel 4.6 Uji Multikolinieritas ......................................................................... 53 

Tabel 4.7. Hasil Uji Glesjer.............................................................................. 54 

Tabel 4.8 Hasil Regresi Common Effect Model ............................................... 56 

Tabel 4.9. Hasil Regresi Fixed Effect Model ................................................... 57 

Tabel 4.10 Hasil Regresi Random Effect Model .............................................. 58 

Tabel 4.11 Hasil Uji Chow............................................................................... 60 

Tabel 4.12 Hasil Uji Hausman ......................................................................... 61 

Tabel 4.13 Hasil Uji Lagrange Multiplier ........................................................ 62 

Tabel 4.14 Hasil Uji Regresi Data Panel ......................................................... 62 

Tabel 4.15 Hasil Uji Statistik F ........................................................................ 65 

Tabel 4.16 Hasil Uji Statistik t ......................................................................... 66 

Tabel 4.17 Hasil Uji Koefisien Determinasi (R
2
) ............................................ 68 

 

  



xvi 

 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 2.1 Kerangka Kerja CSR .................................................................... 13 

Gambar 2.2 Kerangka Kerja CSR Menurut AAOIFI....................................... 15 

Gambar 2.3 Alur Pikir ...................................................................................... 21 

Gambar 4.2 Grafik Scatterplot ......................................................................... 55 

 

  



1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Perkembangan yang pesat terhadap bank syariah telah memberikan bukti 

bahwa meskipun dunia dilanda krisis namun kinerja bank syariah tetap baik 

dimana aset bank syariah lima tahun terahir rata-rata tumbuh lebih dari 43 

persen (Asngari, 2015). Dalam Statistik Perbankan Syariah 2018, jumlah 

perbankan per Mei 2018 tercatat sebanyak 13 Bank Umum Syariah (BUS) 

dan 21 Unit Usaha Syariah (UUS) dimana total sebaran jaringan kantor 

bank umum syariah dan unit usaha syariah sendiri sebanyak 617 kantor 

pusat, 1.322 kantor cabang pembantu, dan 236 kantor kas yang tersebar 

hampir diseluruh Indonesia. Hal ini merupakan tanggapan yang baik dari 

masyarakat dimana keberadaan bank konvensional di Indonesia sendiri lebih 

unggul ketimbang bank berbasis syariah, selain itu juga perkembangan baik 

yang terjadi terus-menerus cukup menunjukkan bahwa semakin besar 

kesadaran masyarakat untuk menolak konsep riba dan praktek ekonomi 

yang tidak adil dalam dunia perbankan. Ada banyak strategi yang dilakukan 

agar perbankan syariah mampu bersaing dengan lembaga keuangan lainnya, 

salah satunya melalui pengungkapan informasi secara terbuka tentang 

perusahaannya. 

Pengungkapan informasi yang terbuka mengenai perusahaan 

merupakan hal yang penting bagi perusahaan (Trisnawati, 2014). Hal ini 

menginterpretasikan konsep transparency dan accountability dari pihak 
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manajemen kepada stakeholder yang membutuhkan. Salah satu bentuk 

pengungkapan informasi yang dilakukan perusahaan kepada pemangku 

kepentingannya adalah melakukan pengungkapan corporate social 

responsibility (CSR) atau pengungkapan tanggung jawab sosial (Rahayu & 

Cahyati, 2014). Pengungkapan CSR merupakan salah satu cara bagi 

perusahaan menyampaikan kepada stakeholders dengan tujuan meyakinkan 

bahwa perusahaan memperhatikan dampak sosial dan lingkungan yang 

disebabkan oleh operasional perusahaan itu sendiri (Meutia, 2010).  

Corporate Social Responsibility (CSR) secara umum mengacu pada 

pengambilan keputusan bisnis yang saling terkait dengan nilai-nilai etika, 

kepatuhan dengan persyaratan hukum, menghormati orang lain, keterlibatan 

dalam kegiatan sosial, komunitas, dan lingkungan (Gray, Kouhy, & Lavers, 

1995). Pada prinsipnya CSR merupakan suatu komitmen berkelanjutan dari 

perusahaan untuk bertanggungjawab secara ekonomi, sosial, lingkungan 

serta para pemangku kepentingan (stakeholder) (Sari & Rani, 2015) 

CSR tidak hanya terdapat pada ekonomi konvensional, tetapi 

berkembang juga pada ekonomi syariah (Anggrahini, 2015). CSR dalam 

perspektif Islam sendiri merupakan konsekuensi inhern dari ajaran islam itu 

sendiri (Syukron, 2015).  Tujuan dari syariat Islam (Maqashid al syariah) 

adalah maslahah sehingga bisnis adalah upaya untuk menciptakan 

maslahah, bukan sekedar mencari keuntungan (Anto & Astuti, 2008). Salah 

satu intermediasi kegiatan bisnis antar masyarakat itu sendiri bisa melalui 

perbankan syariah. Dimana perbankan syariah didirikan atas dasar filosofi 

yang berbeda dengan perusahaan pada umumnya. Perbankan syariah sendiri 
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didirikan sebagai upaya untuk memenuhi tidak hanya kebutuhan materil 

saja, tetapi juga kebutuhan spiritual masyarakat (Meutia, et al,. 2010). 

Aktivitas CSR pada dasarnya juga melekat secara inhern pada bank syariah 

sebagai kebersandaran bank syariah pada ajaran Islam (Anto & Astuti, 

2008). Menurut Anto (2008) CSR dalam pandangan Islam sendiri 

merupakan sebuah kewajiban (yang harus dilakukan), bukan hanya 

menyangkut pemenuhan kewajiban secara hukum dan moral, tetapi juga 

berkaitan dengan strategi agar perusahaan dan masyarakat tetap survive 

dalam jangka panjang. Jika CSR tidak dilaksanakan maka akan terdapat 

lebih banyak biaya yang harus ditanggung perusahaan. Sebaliknya jika 

perusahaan melaksanakan CSR dengan baik dan aktif bekerja keras 

mengimbangi hak-hak dari semua stakeholders berdasarkan kewajaran, 

martabat, dan keadilan, dan memastikan distribusi kekayaan yang adil, akan 

benar-benar bermanfaat bagi perusahaan dalam jangka panjang (Anto & 

Astuti, 2008). 

Dewasa ini, pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan 

(corporate social responsibility disclosure) merupakan sebuah gagasan yang 

menjadikan perusahaan tidak lagi dihadapkan pada tanggung jawab yang 

berpijak pada single bottom line (Wijaya, 2012). Kesadaran atas pentingnya 

pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan (CSR) dilandasi pemikiran 

bahwa perusahaan tidak hanya mempunyai kewajiban ekonomi dan legal 

kepada pemegang saham, tapi juga kewajiban terhadap pihak-pihak lain 

yang berkepentingan.  
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Pentingnya pengungkapan CSR telah mendorong banyak penelitian 

mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi pengungkapan CSR (Miftah & 

Arifin, 2013). Penelitian-penelitian ini mengidentifikasi karakteristik 

perusahaan sebagai penentu utama dalam pelaporan sosial perusahaan 

(Othman, 2009). Diantara faktor-faktor tersebut adalah ukuran perusahaan 

(size) (Effendi & Hapsari, 2015; Kansal, Joshi, & Singh, 2014; 

Kurnianingsih, 2013; Miftah & Arifin, 2013; Nurfrianto & Hanny, 2014; 

Quina-Custodio, 2016; N. H. W. A. Rahman, Zain, & Al-Haj, 2011; 

Riantani & Nurzamzam, 2015; Sari & Rani, 2015; Trisnawati, 2014; 

Wijaya, 2012); profitabilitas (Masykuroh, 2012; Muttakin & Khan, 2014; 

Quina-Custodio, 2016; Riantani & Nurzamzam, 2015; Sari & Rani, 2015; 

Sumilat & Destriana, 2017; Widayuni, 2014; Wijaya, 2012; Yulinartati, 

2013); ukuran dewan komisaris (Miftah & Arifin, 2013; Nurkhin, 2009; 

Rahayu & Cahyati, 2014; Salehi, Tarighi, & Rezanezhad, 2017; Wijaya, 

2012), dan ukuran dewan pengawas syariah (Farook, Hassan, & Lanis, 

2011; A. A. Rahman & Bukair, 2013). Hasil penelitian tersebut tidak 

konsisten, beberapa diantaranya menunjukkan bahwa faktor-faktor tersebut 

mempengaruhi pengungkapan tanggung jawab sosial dan yang lainnya 

menunjukkan bahwa faktor-faktor tersebut tidak berpengaruh terhadap 

pengungkapan tanggung jawab sosial. Penelitian tersebut menggunakan 

index yang berbeda-beda, diantaranya penelitian (Rahayu & Cahyati, 2014; 

Trisnawati, 2014) yang menggunakan Islamic reporting index (ISR), 

beberapa peneliti lainnya (Khemir & Baccouche, 2015; Kurnianingsih, 

2013; Nurkhin, 2009; Sari & Rani, 2015; Widayuni, 2014) menggunakan 
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Global Reporting Index dan ada pula penelitian (Mansur, 2012; Yulinartati, 

2013) yang menggunakan instrumen pengukuran CSRI menggunakan  

Shari’ah Enterprise Theory (SET). 

Dalam penelitian ini terdapat empat variabel independen yang diteliti. 

Peneliti menambahkan variabel dalam penelitian yang dilakukan, yaitu 

ukuran Dewan Pengawas Syariah.  Hal ini dikarenakan Dewan pengawas 

syariah merupakan suatu dewan yang sengaja dibentuk untuk mengawasi 

jalannya bank islam sehingga sesuai dengan prinsip muamalah dan Islam 

dimana dewan ini sendiri bersifat independen dan kedudukannya sejajar 

dengan dewan komisaris (Astuti, 2015). Selain itu, Dewan Pengawas 

Syariah memiliki pengaruh positif yang signifikan terhadap peningkatan 

kualitas penghasilan di Bank Syariah (Astuti, 2015; Hendra, 2016), hal ini 

merupakan salah satu cerminan bagaimana Dewan Pengawas Syariah dapat 

memberikan citra yang baik bagi bank syariah itu sendiri, dengan begitu 

masyarakat akan lebih percaya dengan bank pilihannya. Tentu hal ini akan 

membantu bank syariah berkembang semakin baik kedepannya. Adapun 

penelitian ini menggunakan indeks yang dikembang oleh Meutia (2010)  

yang diadaptasi berdasarkan shari’ah enterprise theory dengan beberapa 

penyesuaian. 

Perbankan syariah diharapkan melakukan kegiatan CSR sesuai dengan 

prinsip-prinsip syariah (Mostafa & ElSahn, 2016). Untuk mencapai tujuan 

sesuai dengan prinsip syariah, praktiknya pun harus didasarkan pada teori 

yang sesuai dengan filosofi dari perbankan syariah itu sendiri. Sehubungan 

dengan pengungkapan tanggung jawab sosial, tidak tepat jika pratiknya 
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sendiri didasari oleh teori-teori kapitalis seperti teori legitimasi dan teori 

stakeholder (Meutia, 2010). Terkait dengan adanya kebutuhan mengenai 

pengungkapan informasi tanggung jawab sosial bagi perbankan syariah, 

menurut Meutia (2010) Shari’ah Enterprise Theory merupakan teori yang 

paling tepat sebagai dasar pengungkapan tanggung jawab sosial dalam 

perbankan syariah. Hal ini dikarenakan dalam shari’ah enterprise theory, 

aksioma yang paling penting dalam perusahaan adalah Allah sebagai 

pencipta dan pemilik yang tunggal dari semua sumber daya yang ada di 

bumi. Sementara sumber daya yang dimiliki oleh para pemangku 

kepentingan adalah mandat dari Allah SWT yang di dalamnya terdapat 

tanggung jawab untuk menggunakan dengan cara dan tujuan yang 

ditetapkan oleh Sang Maha Pemberi Amanah. 

Penelitian tentang CSR telah banyak dilakukan, namun yang 

membahas tentang CSR berdasarkan perspektif shari’ah enterprise theory 

masih sangat terbatas.  Selain itu, adanya hasil yang tidak konsisten dari 

penelitian-penelitian sebelumnya menyebabkan isu ini menjadi topik yang 

penting untuk diteliti mengingat industri perbankan syariah sendiri sedang 

dalam tahap berkembang. Pertimbangan lain mengenai perlunya penelitian 

ini adalah belum terdapat penelitian yang obyeknya spesifik tentang 

perbankan syariah khususnya Unit Usaha Syariah (UUS). 

Berdasarkan uraian latar belakang diatas, peneliti tertarik untuk 

mengambil judul penelitian “Pengaruh Ukuran Perusahaan, Profitabilitas, 

Ukuran Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah terhadap 
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Pengungkapan Corporate Social Responsibility pada BUS dan UUS di 

Indonesia”. 

 

1.2. Perumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang di atas, masalah dalam penelitian ini 

adalah bagaimana pengaruh ukuran perusahaan, profitabilitas, ukuran dewan 

komisaris dan ukuran dewan pengawas syariah terhadap pengungkapan 

corporate social responsibility pada bank umum syariah (BUS) dan unit 

usaha syariah (UUS) di Indonesia? 

 

1.3. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan latar belakang serta perumusan masalah yang telah dipaparkan  

diatas, penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh ukuran 

perusahaan, profitabilitas, ukuran dewan komisaris, dan ukuran dewan 

pengawas syariah terhadap pengungkapan corporate social responsibility 

pada bank umum syariah (BUS) dan unit usaha syariah (UUS) di Indonesia. 

 

1.4. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat atau kegunaan dimasa 

yang akan mendatang, diantaranya sebagai berikut : 

1. Manfaat Teoretis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan tambahan referensi 

mengenai Shari’ah Enterprise Theory yang juga mengajukan beberapa 

konsep terkait dengan pengungkapan tanggung jawab sosial sebuah 
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perusahaan khususnya perbankan syariah baik bank umum syariah 

maupun unit usaha syariah yang saat ini sedang berkembang pesat di 

Indonesia. 

2. Manfaat Praktis 

1) Bagi penulis, secara praktis dapat menambah wawasan dan 

pengetahuan penulis mengenai perbankan syariah, khususnya yang 

berkaitan dengan pengungkapan tanggungjawab sosial (corporate 

social responsibility disclosure) perbankan syariah. 

2) Bagi Perbankan Syariah, diharapkan penelitian ini dapat berguna 

sebagai bahan masukan untuk pengembangan praktik pengungkapan 

tanggung jawab sosial bagi bank syariah mengingat perbankan syariah 

di Indonesia sedang dalam tahap berkembang. 

3) Bagi pihak regulator yang terkait dengan perbankan syariah, 

diharapkan penelitian ini dapat berguna sebagai bahan masukan dalam 

menjalankan kegiatan pengawasan perbankan syariah. 

4) Bagi kalangan akademisi, secara praktis penelitian ini dapat menjadi 

tambahan referensi untuk melakukan penelitian yang sejenis pada 

masa yang akan datang 
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