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ABSTRAK 

 

ANALISIS PERBANDINGAN KINERJA KEUANGAN MENGGUNAKAN 

DU PONT PADA PT. PUSRI DAN PT. PUPUK KALTIM 

 

Oleh : 

 

Dwi Windi Widia, Isnurhadi, Umar Hamdan AJ 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan membandingkan kinerja keuangan 

antara PT. Pusri dan PT. Pupuk Kaltim. Populasi dari penelitian ini adalah seluruh 

perusahaan pupuk yang ada di Indonesia dengan sampel PT. Pusri dan PT. Pupuk 

Kaltim tahun 2015-2018. Penelitian ini menggunakan teknik pengumpulan data 

dokumentasi dengan teknik analisis data metode Du Pont dan analisis 

perbandingan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa PT. Pupuk Kaltim memiliki 

kinerja keuangan lebih baik dibandingkan dengan PT. Pusri, berdasarkan nilai 

ROA dan ROE. Sedangkan berdasarkan pendanaan perusahaan PT. Pusri lebih 

baik dibandingkan dengan PT. Pupuk Kaltim, karena pendanaan yang berasal dari 

ekternal mengalami pengurangan setiap tahunnya. 
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ABSTRACT 

THE COMPARATIVE ANALYSIS OF FINANCIAL PERFORMACE USING 

DU PONT METHOD AT PT. PUSRI AND PT. PUPUK KALTIM 

 

By : 

 

Dwi Windi Widia, Isnurhadi, Umar Hamdan AJ 

 

 

This research aimed to analyze and compare the financial performance of PT. 

Pusri and PT. Pupuk Kaltim. The population in this study was all fertilizer 

company in Indonesia and the samples were PT. Pusri and PT. Pupuk Kaltim 

2015-2018. In this study data analysis techniques are used by documentation 

techniques and data analysis used du pont analysis and comparative analysis. The 

result of the research shows that the financial performance of PT. Pupuk Kaltim is 

better than PT. Pusri, based on ROA and ROE score. While based on company 

funding, PT. Pusri is better than PT. Pupuk Kaltim, because funding from external 

sources has decreased every year. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1.Latar belakang 

      Kinerja keuangan perusahaan dan kondisi keuangan perusahaan tercermin 

pada  laporan keuangan perusahaan. Informasi tentang kondisi keuangan dan hasil 

operasi   perusahaan   sangat   berguna bagi pihak ekstern maupun intern 

perusahaan. Penilaian kinerja keuangan selain diperlukan pihak investor sebagai 

pihak ekstern, juga bermanfaat bagi manajemen perusahaan sebagai pihak intern. 

Pihak intern perlu melakukan penilaian untuk mengetahui bagaimana kinerja 

keuangan perusahaan yang nantinya berguna dalam pengambilan keputusan. 

Melalui penilaian kinerja keuangan, akan dapat dilakukan perkiraan atas risiko 

yang dihadapi dan potensi yang dapat berguna bagi perusahaan di masa 

mendatang. Selain itu, penilaian kinerja keuangan perusahaan juga dapat menjadi 

tolak ukur prestasi perusahaan dibandingkan dengan industri sejenis. 

     “Kinerja perusahaan adalah prestasi yang dicapai perusahaan dalam periode 

tertentu  sebagai  hasil  dari  proses  kerja  selama  periode  tersebut.”Pengukuran 

kinerja keungan digunakan perusahaan untuk mempertahankan kelangsungan 

perusahaannya dengan perushaan lain sebagai perbandingannya, hal tersebut 

dapat dilakukan dengan melakukan perbaikan atas kegiatan operasionalnya agar 

dapat bersaing bisnis. Kemampuan perusahaan dalam menghasilkan keuntungan 

adalah salah satu faktor yang menentukan perusahaan mempunyai kinerja 

perusahaan yang baik.  
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Untuk memutuskan suatu badan usaha atau perusahaan memiliki kualitas yang 

baik maka ada dua penilian yang paling dominan yang dapat dijadikan acuan 

untuk melihat badan usaha atau perusahaan tersebut telah menjalankan suatu 

kaidah-kaidah manajemen yang baik. Penilaian ini dapat dilakukan dengan 

melihat sisi kinerja keuangan (financial performance) dan kinerja non keuangan 

(non financial performance). Kinerja keuangan melihat pada laporan keuangan 

yang    dimiliki oleh badan usaha atau perusahaan yang bersangkutan dan itu 

tercermin dari informa yang diperolah pada balance sheet (neraca), income 

statement  (laporan laba rugi), dan cash flow statement (laporan arus kas), serta 

hal-hal lain yang turut mendukung sebagai penguat penilaian kinerja keuangan. 

Analisis terhadap laporan keuangan suatu perusahaan diperlukan untuk 

mengetahui tingkat profitabilitas dan tingkat risiko atau tingkat kesehatan suatu 

perusahaan. Analisis keuangan yang mencakup analisis rasio keuangan, analisis 

kelemahan dan kekuatan dibidang finansial akan sangat membantu dalam menilai 

prestasi manajemen masa lalu dan prospeknya dimasa mendatang. Analisis rasio 

keuangan merupakan salah satu metode untuk mengetahui kinerja keuangan 

perusahaan. Dengan mengetahui kinerjanya, perusahaan dapat mengambil 

keputusan bisnis yang tepat guna mencapai tujuannya. Salah satu cara untuk 

menilai efisiensi kinerja keuangan dari suatu usaha dalam manajemen keuangan 

adalah dengan menggunakan analisis rasio keuangan. 

Salah satu metode yang dapat digunakan dalam melakukan analisis rasio 

keuangan adalah analisis Du Pont. Analisis Du Pont dipilih karena merupakan 

analisis menyeluruh yang mencakup seluruh aktivitas dan margin keuntungan atas 
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profit margin on sales untuk menunjukkan bagaimana rasio-rasio saling 

mempengaruhi dalam rangka menentukan profitabilitas harta. Dalam penelitan ini 

perusahaan yang diteliti adalah perusahaan pupuk, yaitu  PT. Pusri dan PT. Pupuk 

Kaltim. Kedua perusahaan ini memiliki total aktiva dan jumlah karyawan yang 

hampir setara. PT. Pusri memiliki total aktiva pada tahun 2017 sebesar Rp. 29,1 

Triliun dengan jumlah karyawan sebesar 2.263 karyawan dan PT. Pupuk 

Kalimantan Timur memiliki total aktiva pada tahun 2017 sebesar  Rp. 29,7 Triliun 

dengan jumlah karyawan sebesar 1.999 karyawan. 

Penelitian ini mengkaji mengenai hubungan tingkat kinerja keuangan 

perusahaan PT Pusri Palembang dan PT. Pupuk Kaltim dengan menggunakan 

analisis Du Pont.  Metode Du Pont pada dasarnya memperlihatkan hubungan 

antar rasio secara keseluruhan yang menggabungkan data-data dari neraca dan 

laporan laba rugi ke dalam dua ringkasan alat ukur untuk mengukur kemampuan 

dalam menghasilkan laba. Metode Du Pont dipilih karena dengan menggunakan 

analisis Du Pont dapat diketahui faktor mana yang paling kuat pengaruhnya 

terhadap kenaikan dan penurunan profitabilitas perusahaan. Tujuan analisis ini 

digunakan untuk mengetahui sejauh mana perkembangan kinerja keuangan 

perusahaan dilihat dari kemampuan perusahaan memperoleh laba pada periode 

tertentu. 
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Tabel 1. 1  

Perkembangan Rasio Profitabilitas pada PT. Pusri dan PT. Pupuk Kaltim  Tahun 

2011-2018 

Tahun 
PT. Pusri PT. Pupuk Kaltim 

ROE Ekuitas ROE Ekuitas 

2011 24,2% 4.617.727 23,46% 6.175.381 

2012 24,6% 5.264.804 27,29% 7.270.271 

2013 15,9% 5.554.760 15,42% 6.813.772 

2014 12,5% 5.627.627 29,23% 8.869.368 

2015 8,26% 6.061.266 21,86% 9.761.926 

2016 4,23% 13.987.206 9,04% 17.050.433 

2017 3,70% 14.059.462 9,37% 17.682.469 

2018 3,84% 14.364.209 9,82% 18.814.294 

Sumber data laporan tahunan PT. Pusri (http://www.pusri.co.id) dan laporan tahunan PT. Pupuk 

Kaltim (www.pupukkaltim.com) terdapat pada lampiran 1 

 

Berdasarkan tabel rasio  profitabilitas (Return On Equity) diatas, dapat dilihat 

bahwa kemampuan PT. Pusri Palembang dalam menghasilkan laba pada periode 

2011-2018 mengalami fluktuasi. Pada tahun 2011 ke tahun 2012 profitabilitas PT. 

Pusri mengalami peningkatan, meskipun peningkatannya tidak terlalu besar. Pada 

tahun 2011 sampai dengan tahun 2018 profitabilitas PT. Pusri  mengalami 

fluktuasi yang cenderung menurun setiap tahunnya, kecuali pada tahun 2012. 

Fluktuasi Profitabilitas tersebut diikuti dengan peningkatan ekuitas setiap 

tahunnya. 

Kemampuan PT. Pupuk Kaltim menghasilkan laba berdasarkan tabel diatas 

menunjukkan profitabilitas PT. Pupuk Kaltim mengalami fluktuasi setiap 

tahunnya dan cenderung menurun. Pada tahun 2011 profitabilitas PT. Pupuk 

http://www.pusri.co.id/
http://www.pupukkaltim.com/
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Kaltim sebesar 23,46% mengalami peningkatan pada tahun 2013 menjadi 27,29%. 

Tahun selanjutnya profitabilitas PT. Pupuk Kaltim mengalami penurunan cukup 

besar yaitu hampir 50% dari profitabilitas tahun sebelumnya yaitu turun menjadi 

15,42%. Pada tahun 2014,  profitabilitas PT. Pupuk Kaltim  mengalami 

peningkatan menjadi 29,23%. Kemudian pada tahun 2015 sampai dengan tahun 

2016 profitabilitas pada PT. Pupuk Kaltim kembali mengalami penurunan dan 

pada akhirnya kembali mengalami  peningkatan pada tahun  2017 dan  2018. 

Profitabilitas PT. Pupuk Kaltim berfluktuasi dan cenderung menurun, penurunan 

profitabilitas tersebut diikuti dengan peningkatan ekuitas setiap tahunnya, kecuali 

pada tahun 2013. 

Winda Meivilana (2013), dalam jurnal penelitian yang berjudul Analisis 

kinerja keuangan perusahaan dengan sistem Du Pont (Studi Kasus pada Industri 

Manufaktur Sektor Barang Konsumsi Peralatan Rumah Tangga yang Terdaftar di 

BEI Periode 2010-2012),”hasil penelitian menunjukkan bahwa”berdasarkan 

analisis sistem Du Pont yang meliputi  perhitungan ROI dan ROE, diketahui 

bahwa Kedawung Setia Industrial Tbk memiliki kinerja keuangan terbaik di 

industri. Hal itu dapat dilihat dari nilai ROI dan ROE yang dicapai oleh 

perusahaan secara konsisten meningkat dan berada di atas rata-rata industri 

selama periode penelitian 2010-2012. Sedangkan, kinerja keuangan perusahaan 

dengan yang terendah adalah Langgeng Makmur Industri Tbk karena rasio ROI 

dan ROE di bawah rata-rata industri. 

S. Christina Sheela dan Dr. K Karthikeyan (2012), dalam penelitian yang 

berjudul financial performance pharmaceutical industry in india using Du Pont 
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analysis, menujukkan hasil bahwa Farmasi Cipla memiliki kinerja keuangan 

terbaik dengan nilai ROI dan ROA paling tinggi dibandingkan Laboratorium 

Dr.Reddy dan Ranbaxy Pharmaceutical.  

Sri Dwiningsih (2018), dalam jurnal penelitian yang berjudul Analisis Du 

Pont System untuk Menilai Kinerja Keuangan Perusahaan (Studi Pada Perusahaan 

Property & Real Estate LQ45 Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 

Tahun 2013-2015), hasil penelitian menunjukkan bahwa Pembangunan Perseroan 

TBK menjadi perusahaan dengan kinerja keuangan perusahaan yang paling baik 

jika dibandingkan dengan perusahaan property dan real estate lain periode tahun 

2013-2015. 

Berdasarkan fenomena yang telah diuraikan di atas, maka peneliti tertarik 

melakukan  penelitian     dengan     judul     : 

“Analisis Perbandingan Kinerja Keuangan Menggunakan Du Pont pada 

PT. Pusri  dan PT. Pupuk Kaltim” 

1.2.Perumusan Masalah 

Perumusan Masalah Berdasarkan  latar belakang permasalahan diatas, maka 

peneliti menuliskan permasalahan pokok dalam penelitian ini adalah : “Kinerja 

Keuangan perusahaan mana yang lebih baik  antara PT. Pusri dan PT. Pupuk 

Kaltim periode 2011-2017 menggunakan analisis Du Pont?” 

1.3.Tujuan Penelitian 

Berdasarkan pertanyaan penelitian yang ada, maka tujuan dari penelitian ini 

adalah untuk menganalisis kinerja keuangan perusahaan mana yang lebih baik 
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antara PT. Pusri dan PT. Pupuk Kaltim periode 2011-2017 dengan analisis Du 

Pont. 

1.4.Manfaat Penelitian 

Beberapa manfaat yang dapat diberikan dalam melakukan penelitian ini, 

antara lain : 

a) Manfaat Teoritis 

Penelitian ini diharapkan bermanfaat untuk menambah pengetahuan, 

informasi, sekaligus bahan acuan dalam penelitian serupa yang berkaitan 

dengan kinerja keuangan dan analisis Du Pont 

b) Manfaat Praktis 

Bagi perusahaan yang bersangkutan, diharapkan dapat dijadikan 

referensi atau masukan untuk kebijakan kebijakan perusahaan pada periode-

periode selanjutnya. 

Bagi     lembaga,     Sebagai     referensi     dan     bahan     acuan     

bagi mahasiswa/mahasiswi khususnya di Universitas Negeri Sriwijaya 

dalam menyusun laporan akhir dimasa yang akan datang. 
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