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KA TA PENG ANT AR 

Puji Syukur penulis panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena 

atas izinNyajualah penulisan skripsi ini dapat diselesaikan sebagaimana mestinya. 

Penulisan skripsi ini mengambil judul Pengendalian Intern Atas 

Prosedur Perolehan dao Penggunaan Aktiva Tetap Pada PT. PLN 

(PERSERO) WS2JB. Penulisan skripsi ini dibagi dalam lima bab, terdiri dari 

Bab I Pendahuluan, Bab II Tinjauan Pustaka, Bab Ill Gambaran Umum 

Perusahaan, Bab IV Analisis dan Pembahasan, dan Bab V Kesimpulan dan Saran. 

Data utama yang digunakan adalah data sekunder perusahaan yang 

diperoleh melalui wawancara, observasi langsung, dan kuesioner. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa I) PT. PLN (PERSERO) WS2JB 

mempunyai struktur pengendalian internal yang memadai, namun masih terdapat 

sedikit kukurangan pada penetapan resiko, yaitu tidak adanya penggunaan jasa 

asuransi untuk melindungi aktiva tetap yang nilainya material. 2) Prosedur 

perolehan dan penggunaan aktiva tetap pada PT. PLN (PERSERO) WS2JB, 

pelaksanaannya telah sesuai dengan kebijakan yang ditetapkan oleh PT. PLN 

(PERSERO). Hal ini terlihat dari telah adanya : pemisahan tugas yang cukup 

sehingga tidak terjadi perangkapan tugas, sistem otorisasi yang sesuai dari setiap 

transaksi dan aktivitas, serta penggunaan dokumen dan catatan yang memadai. 

Berdasarkan hasil pengujian ketaatan, pelaksanaan kedua prosedur atas aktiva 

tetap tersebut telah dilaksanakan dengan baik oleh seluruh pihak terkait yang 

berwenang. 

Penulis berharap kiranya skripsi ini dapat memberikan kontribusi bagi 

perbaikan manajemen perusahaan dan bahan masukan akademisi bagi penelitian 

auditing selanjutnya. 

Penulis, 

Diah Wulandari 
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I. f LAT AR BELAKANG 

BAB 1 

PENDAHULUAN 

Di Perusahaan, sasaran utama yang ingin dicapai adalah laba maksimal 

rnelalui efisiensi dan efektivitas operasional perusahaan. Salah satu alat yang 

digunakan penrsahaan urrtuk rnengevaluasi efektivitas dan efisiensi dari kinerja 

perusahaan serta sekaligus menjadi media komun1kasi dengan pihak luar adalah 

laporan keuangan. Laporan keuangan tersebut dipedukan pihak pemakai dalam 

mengambil keputusan ekonomis. Mengacu pada tujuan tersebut, maka laporan 

keuangan harus dibuat seefektif mungkin dengan memenuhi standar pelaporan 

keuangan· dan isi dari laporan tersebut haruslah benar - benar menggambarkan 

kondisi keuangan di dalam perusahaan. 

Adapun komponen penyusun laporan keuangan terdiri dari: Aktiva, 

Kewajiban, dan Ekuitas, yang mana aktiva merupakan salah satu komponen yang 

paling signifikan dalam total nilai dalam laporan keuangan terutama bagi 

perusahaan yang memiliki aktiva tetap dalam jumlah besar. Untuk setiap bentuk 

perusahaan, baik itu perusahaan dagang, perusahaan industri, maupun perusahaan 

jasa, umumnya memiliki aktiva tetap yang nilainya signifikan dalam keseluruhan 

jumlah nilai aktivanya. 

Bagi perusahaan, aktiva tetap tersebut tentu saja memiliki nilai materialitas 

yang cukup signifikan dalam laporan keuangan. 

A.k:tiva tetap mempunyai masa manfaat lebih dari satu tahun perputaran 

periode operasi perusahaan sehingga perlu adanya suatu prosedur dalam 



perolchannya untuk mencatat besarnya biaya dari harga perolehan, aktiva tcrsebut 

dalam upaya turut menghasilkan pcndapatan periode yang bersangkutan. Selain 

itu, prosedur dalam penggunaan aktiva tetap untuk mengetahui biaya - biaya yang 

dikeluarkan selama periode pemakaian ak.'tiva tetap yang bersangkutan juga perlu 

memperhatikan sepcrti biaya pemcliharaan, biaya penggantian, ataupun biaya 

reparasi yang juga akan berpengaruh terhadap ketepatan dan kecermatan laporan 

keuangan perusahaan pada periode yang bersangkutan. 

Demikian pentingnya aktiva tetap ini bagi pe_rusahaan sehingga diperlukan 

suatu pengelolaan dan perlindungan yang baik agar dalam masa perolehan, 

pcmanfaatan, ataupun penggunaanya dapat terhindar dari kemungkinan -

kemungkinan yang merugikan perusahaan, seperti kesalahan dalam perhitungan, 

pencatatan, maupun penyelewengan - penyelewengan lainnya. Sejalan dengan itu, 

maka diperlukan suatu sistem dan prosedur mulai dari saat perolehan hingga 

penggunaan aktiva tetap yang efektif dan efisien melalui suatu pengendalian 

intern schingga operasional perusahaan dapat berjalan dcngan baik, serta 

penyelewengan dapat ditekan seminimal mungkin. Pengendalian intern 

merupakan suatu unit dalam perusahaan yang melaksanakan pengukuran dan 

penilaian efektivitas pengendalian - pengendalian lainnya yang berarti melakukan 

penilaian apakah seluruh kebijakan manajemen berjalan dengan baik dan 

mendukung kinerja perusahaan. 

Alvin A. Arens (2003:402-412) menyatakan bahwa ada lima komponen 

pengendalian intern, yaitu : lingkungan pengendalian, penilaian risiko, aktivitas 

pcngendalian, informasi dan komunikasi, dan pengawasan. Kelima komponen 

tersebut dirancang dan diimplemcntasikan olch manajemen agar tcrpcnuhinya 
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sasaran hasil pcngcndalian yaitu tercapainya tujuan pcrusahaan secara efcktif dan 

efisien. Untuk mempelajari, mengkaji, dan menilai pengendalian intern yang ada 

baik sistem, prosedur, maupun kebijakan yang diterapkan apakah telah dijalankan 

dengan benar, maka perlu dilakukan pengujian ketaatan tehadap pelaksanaan 

prosedur dan kebijakan terscbut dengan tujuan mencoba memberikan suatu 

rekomendasi untuk perbaikan yang memang diperlukan oleh perusahaan. 

PT. PLN (Persero), berdasarkan pada ketetapan PP No. 023ffahun 1994, 

merupakan salah satu ~erusahaan BUMN yang bergerak dibidang jasa umum 

(Public Service) dimana kegiatan operasinya selain bertujuan untuk mendapatkan 

laba (profit motive) tetapi juga memberikan pelayanan kepada masyarakat dalam 

bentuk penyediaan dan penyaluran daya listrik . 

. Salah satu komponen penunjang tercapainya hasil usaha (profit) yang 

optimal adalah aktiva tetap untuk operasional ataupun untuk investasi selama 

tahun anggaran yang ditetapkan. Hal ini disebabkan di PT. PLN (Persero), aktiva 

tetap mempunyai nilai materialitas yang cukup signifikan bagi keseluruhan nilai 

aset perusahan. Berdasarkan data pada laporan neraca gabungan PT. PLN 

(Persero) WS2JB tahun 2006, lebih dari sembilan puluh persen total nilai aset 

perusahaan berasal dari nilai aktiva tetapnya. Mengacu pada hal tersebut maka 

suatu bentuk pengendalian intern yang memadai mutlak diperlukan terhadap 

prosedur atas aktiva tetap di PT. PLN (Persero) WS2JB. Pengendalian intern 

terhadap aktiva tetap tersebut mulai dari proscdur saat perolehan hingga prosedur 

saat penggunaannya. 

Berdasarkan uraian diatas, maka penulis tertarik untuk memilih judul 

untuk pcnulisan skripsi ini : 
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"PENGENDALlAN INTERN ATAS PROSEDUR PEROLEHAN DAN 

PENGGUNAAAN AKTIVA TETAP PADA PT. PLN (PERSERO) WS2JB" 

1.2. PERUMUSAN MASALAH 

Setelah mengetahui bagaimana pentingnya suatu pengendalian intern yang 

baik terhadap ak-tiva tetap yang bemilai tinggi dan cukup material dalam laporan 

keuangan perusahaan, maka penulis tertarik untuk membahas pennasalahan ini 

pada PT. PLN (Persero) WS2JB. 

Dengan melakukan pemeriksaan, seorang pemeriksa terlebih dahulu 

mempelajari dan menilai secukupnya pengendalian intern serta bagaimana 

pengendalian tersebut dijalankan, dengan melakukan pengujian ketaatan atas 

prosedur perolehan dan penggunaan ak1:iva tetap. 

Pennasalahan yang akan dibahas disini adalah: 

I. Bagaimana pengendalian intern yang diterapkan atas prosedur perolehan dan 

penggunaan aktiva tetap untuk meningkatkan efektivitas operasional 

perusahaan. 

2. Apakah prosedur tersebut telah dilaksanakan dengan baik oleh para karyawan, 

dan mungkinkah terdapat kesalahan atau penyimpangan yang dapat 

mempengaruhi efek-tivitas operasional perusahaan. 

1.3. TUJUAN PENELITlAN 

Merujuk kepada perumusan masalah yang disajikan maka tujuan 

dilakukannya penelitian ini adalah untuk: 
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a. Mengetahui bagaimana pengendalian intern atas aktiva tetap pada Kantor 

Wilayah PT. PLN (Perscro) WS2JB dan apakah pengendalian tersebut telah 

dilakukan dengan baik sesuai prosedur dan kebijakan yang bcrlaku. 

b. Mengetahui penyimpangan - penyimpangan yang mungkin terjadi dalam 

pelaksanaan prosedur perolehan dan penggunaan aktiva tctap yang dapat 

mempengaruhi efektivitas operasional perusahaan, serta mencoba untuk 

memberikan solusi terbaik berdasarkan pengetahuan yang telah diperoleh. 

1.4. MANFAA T PENELITIAN 

Manfaat yang dapat diberikan dari penelitian ini adalah : 

Penulis dapat mengetahui dan mcmberikan informasi dari hasil penelitian 

yang dilakukan pada Kantor Wilayah PT. PLN (Persero) WS2JB ini diharapkan 

dapat memberikan beberapa manfaat : 

a. Bagi Perusahaan 

Memberi masukan mengenai bagaimana pengendalian intern atas 

prosedur perolehan dan penggunaan aktiva tetap yang sebaiknya dilakukan 

untuk dapat meningkatkan efel,,."tivitas operasional perusahaan 

b. Bagi Penulis 

Menambah dan mengembangkan ilmu pengetahuan yang dimiliki 

terutama pengalaman dalam meneliti 

c. Bagi Pembaca 

Sebagai informasi dan referensi untuk penelitian selanjutnya apabila 

membahas pennasalahan yang sama 
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1.5 KERANGKA PEMlKIRAN 

Menurut Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) No. 16, definisi 

aktiva tetap adalah aktiva berwujud yang diperoleh dalam bentuk siap pakai atau 

dengan dibangun terlebih dahulu, yang digunakan dalam operasi perusahaan, tidak 

dimaksudkan untuk dijual dalam rangka kegiatan nonnal perusahaan dan 

mempunyai masa manfaat yang lebih dari satu tahun. 

Pengendalian internal menurut William F. Messier (2006: 250) adalah : 

"suatu proses yang dijalankan oleh dewan komisaris, manajemen, 
dan personel entitas lainnya yang didesain untuk memberikan 
keyakinan memadai tentang pencapaian tiga golongan tujuan berikut 
: l) keandalan pelaporan keuangan, 2) efektivitas dan efisiensi 
operasi, dan 3) kepatuhan terhadap hukum dan peraturan yang 
berlaku." 

Pengendalian intern alas aktiva terhadap perolehan, penggunaan, atau 

pelepasan yang tidak diotorisasi adalah penting dilakukan, dan bisa tennasuk 

pengendalian yang berkaitan · dengan tujuan pelaporan keuangan dan operasi. 

Mulyadi (2002:3 l) menyatakan bahwa : "Audit Ketaatan adalah audit yang 

tujuannya untuk menentukan apakah yang diaudit sesuai dengan kondisi atau 

peraturan tertentu". 

Pengujian Ketaataan terutama ditujukan untuk mendapatkan infonnasi 

mengenai: 

r:ir Frekuensi pelaksanaan prosedur pengendalian yang ditetapkan 

(if" Mutu pelaksanaan prosedur pengendalian 

<:ir Karyawan yang melaksanakan prosedur pengendalian 

Sebelum melaksanakan pengujian kepatuhan, maka langkah pertama yang 

harus dilakukan adalah memahami pengendalian intern yang sudah ditetapkan 

oleh perusahaan tersebut. Setelah mengetahui kebijakan dan prosedur yang telah 
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ditctapkan maka langkah kedua adalah mengevaluasi apakah kebijakan dan 

prosedur tersebut telah dijalankan sebagaimana mestinya oleh pihak yang terkait. 

Berdasarkan hal tersebut maka langkah ketiga yang pcrlu dilakukan adalah 

mengumpulkan fakta - fakta yang ada dengan cara melakukan wawancara 

langsung, tanya jawab kepada pihak yang menjalankan prosedur, sampai dengan 

melakukan pemeriksaan dokumen dan laporan yang telah dibuat. Setelah fakta -

fakta tersebut terkumpul maka langkah keempat yang perlu dilakukan adalah 

menganalisis data - data tersebut sehingga memberikan kesimpulan apakah pada 

prakteknya kebijakan yang ditetapkan oleh perusahaan telah dilaksanakan dengan 

sebagaimana mestinya. 

1.6 METODELOGI PENELITIAN 

1.6_.1 Rancangan Penelitian 

Penelitian ini dirancang untuk mengetahui bagaimana pengendalian intern 

atas prosedur perolehan dan prosedur penggunaan al-..'tiva tetap yang ada pada 

Kantor Wilayah PT. PLN (Persero) WS2JB. 

Penelitian ini bersifat deskriptif yaitu untuk menjelaskan sifat-sifat atau 

karakterisitk serta fenomena yang ada di lapangan (perusahaan) 

1.6.2 Lokasi dan Waktu Penelitian 

Lokasi atau tempat penelitian diadakan adalah Kantor Wilayah PT. PLN 

(Persero) WS2JB di jalan Kapten A. Rivai No. 37 Palembang. Wal-..'tu penelitian 

dilakukan pada bulan Desember tahun 2007. 

1.6.3 Data dan Metodc Pengumpulan Data 

Data yang digunakan penulis ada lah: 
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l. Data Primer 

Menurut Dr. Nur lndriantoro, M.Sc., (2002: 146), data primer 

merupakan sumber data penelitian yang diperoleh secara langsung dari 

sumber asli (tidak melalui perantara), baik berupa data kualitatif 

maupun kuantitatif. Dalam hal ini, penulis mcndapatkan langsung data 

yang diperlukan dalam penulisan berupa hasil wawancara kepada 

pihak-pihak yang berwenang dan berkompeten untuk memberikan 

data-data. 

2. Data Sekunder 

Masih menurut Dr. Nur lndriantoro, M.Sc., (2002:147), data 

sekunder merupakan sumber data penelitian yang diperoleh peneliti 

secara tidak langsung melalui media perantara, dalam bentuk jadi baik 

yang dipublikasikan atau tidak yang telah dikumpulkan oleh pihak 

lain. Dalam hal ini, penulis memanfaatkan data yang telah 

dipublikasikan oleh PT. PLN (Persero) seperti daftar aktiva tetap dan 

laporan neraca 

Metode pengumpulan data 

Metode pcngumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

penelitian lapangan (field research). Studi lapangan adalah studi yang dilakukan 

untuk mendapatkan data primer dan data sekunder yaitu dengan cara 

menandatangani objek perusahaan yang akan diteliti. 

1.6.4 Instrumcn Pcnclitian 

Dalam penulisan ini: instrumen pe?e·l'.tian yang digunakan adalah: 
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a. Wawancara 

Dalam metode ini, penulis menggunakan teknik wawancara secara 

lisan. Teknik ini dilaksanakan dengan melakukan komunikasi atau tanya 

jawab baik secara langsung maupun tidak langsung kepada pihak-pihak 

yang berwenang dan berkompeten dalam bidang keuangan (bagian 

akuntansi, bagian anggaran, dan bagian keuangan) pada PT. PLN WS2JB 

untuk memberikan data yang diperlukan dalam penelitian ini. 

b. Dokumentasi 

Dalam metode ini, penulis memperoleh data dari bidang keuangan 

bagian akuntansi berupa data-data mengenai aktiva tetap PT. PLN 

(Persero) WS2JB, gambaran perusahaan, prosedur perolehan dan 

penggunaan atas aktiva tetap, dan data-data pendukung lainnya yang 

dibutuhkan dalam penelitian ini. 

1.6.5 Mctodc Analisis Data 

Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif dengan pendekatan kualitatif, yaitu suatu metode yang berusaha 

memberikan gambaran, menganalisis serangkaian infonnasi berupa data - data 

atau keterangan yang didapatkan dari hasil penelitian untuk kemudian 

dibandingkan dengan teori yang mendukung dan dibuktikan dengan pendekatan 

kualitatif. Selain itu, pada penelitian ini penulis menggunakan cara berfikir 

dedukti_f, yaitu dengan menggunakan teori - teori yang yang telah ada sebagai 
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teori yang bersifat umum untuk menganalisis dan membahas suatu keadaan 

khusus pada suatu perusahaan yang menjadi objek penelitian. 

1.7 SISTEMATIKA PEMBAHASAN 

Secara garis besar, penulis menyusun skripsi ini secara sistematika yang 

terbagi menjadi lima bagian yaitu: 

BABI 

BAB II 

BAB III 

PENDAHULUAN 

Dalam bab ini akan diuraikan mengenai latar belakang, perumusan 

masalah, tujuan dan manfaat penelitian, metodologi penelitian, dan 

sistematika penulisan. 

LANDASAN TEORI 

Bab ini merupakan bab yang memuat teori - teori dan pengertian -

pengertian sebagai dasar dilakukannya pembahasan pada Bab IV 

yang akan dibandingkan dalam penerapan yang ada pada 

perusahaan tersebut, meliputi : pengertian, tujuan, dan prinsip 

audit, definisi, tujuan, dan unsur pengendalian intern, prinsip 

pengendalian intern atas aktiva tetap, perlakuan akuntansi atas 

perolehan dan penggunaan aktiva tetap, hubungan audit dengan 

pengendalian intern atas prosedur perolehan dan penggunaan 

aktiva tetap 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

Dalam bab ini akan digambarkan secara singkat mengenai sejarah 

singkat perusahaan, kegiatan usaha perusahaan, struktur organisasi 

dan pembagian tugas, perlakuan akuntansi atas aktiva tetap 
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BAB IV 

BABY 

perusahaan, serta pengendalian intern atas prosedur perolehan dan 

penggunaan aktiva tetap dalam perusahaan. 

ANALISIS DAN PEMBAHASAN 

Dalam bab ini dibahas masalah yang dihadapi berdasarkan data 

yang telah dikumpulkan terdiri dari : evaluasi pengendalian intern 

atas prosedur perolehan dan penggunaan aktiva tctap, pengujian 

ketaatan atas prosedur perolehan dan penggunaan aktiva tetap 

KESIMPULAN DAN SARAN 

Pada bab ini penulis akan memberikan . kesimpulan atas 

pembahasan yang telah dilakukan pada bab-bab sebelumnya dan 

selanjutnya akan diberikan saran-saran yang dianggap perlu bagi 

kegiatan dan perkembangan perusahaan dimasa yang akan datang. 
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