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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

 Tujuan utama suatu perusahaan pada umumnya ialah 

memaksimalkan nilai perusahaan..Nilai perusahaan merupakan pandangan 

investor dalam melihat keberhasilan suatu perusahaan. Nilai perusahaan 

menggambarkan seberapa baik perusahaan tersebut mengelola kekayaan 

yang dimiliki. Semakin tinggi nilai perusahaan semakin baik pula kinerja 

dari perusahaan tersebut. 

Semakin tingginya pertumbuhan perusahaan saat ini, penerapan 

tanggung jawab sosial menjadi sangat penting bagi pemilik saham maupun 

masyarakat sekitar. Tanggung jawab sosial yang harus dilakukan 

perusahaan yaitu penerbitan CSR dalam laporan tahunan perusahaan. 

Pengungkapan CSR di dalam laporan tahunan merupakan bentuk 

tanggungjawab perusahaan untuk memperbaiki kerusakan lingkungan dan 

kesenjangan sosial yang terjadi akibat proses aktivitas perusahaaanya. Maka 

dari itu CSR diharapkan ,mampu menarik minat investor untuk berinvestasi. 

Pelaporan berkelanjutan menyampaikan pengungkapan mengenai dampak 

keseluruhan perusahaan terhadap lingkungan, sosial dan ekonomi. 

Peringatan tentang kesadaran untuk menjaga lingkungan serta pentinganya 

CSR telah diatur dalam UU PT No.40 pasal 74 tahun 2007, “menerangkan 

bahwa perusahaan didalam melaksanakan kegiatan bisnis yang 

berhubungan dengan SDA diwajibkan untuk menerapkan tanggungjawab 

sosial serta lingkungan” 
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Pengungkapan CSR dapat berpengaruh pada nilai suatu perusahaan 

karena nilai perusahaan merupakan pandangan serta pemikiran investor 

terhadap tingkat keberhasilan perusahaan saat ini maupun dimasa yang akan 

datang. Dengan memaksimalkan nilai perusahaan, secara otomatis 

perusahaan juga akan memaksimalkan kepuasan para pemegang sahamnya. 

Adanya kepuasan yang didapatkan dari para pemegang saham, mereka 

pastinya tidak akan ragu untuk menginvestasikan dananya ke perusahaan 

tersebut. Menurut pendapat beberapa kelompok yang mendukung 

pelaksanaan CSR, tanggung jawab sosial manajer tidak sekedar 

menghasilkan laba, tetapi mereka juga memiliki kewajiban untuk 

melindungi dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat dalam arti luas. 

Berkembangnya bisnis saat ini, juga meningkatkan kesadaran manajemen 

perusahaan bahwa mereka memiliki tanggung jawab lebih luas dimana 

masyarakat secara luas turut membentuk hukum dan undang-undang yang 

mengatur perilaku bisnis perusahaan, serta masyarakatlah yang mendukung 

keberadaan perusahaan dengan menjadi pembeli barang dan jasa yang 

dihasilkan. Pelaksanaan CSR yang dilaksanakan perusahaan yaitu terkait 

lingkungan hidup, ketenagakerjaan, sosial dan masyarakat, serta konsumen. 

Akibat yang diterima perusahaan jika tidak membuat pengungkapan 

CSR adalah mulai dari teguran dari pemerintah dan masyarakat, penolakan 

dari masyarakat hingga pemblokiran pabrik sehingga perusahaan tidak 

dapat memproduksi barang dagangan mereka yang akan mengganggu 

keuntungan perusahaan, yang paling fatalnya penutupan  dan dicabutnya 
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izin oleh pemerintah akibat perusahaan yang hanya mementingkan profit 

perusahaan dan menelantarkan lingkungan sekitar, atau penutupan terjadi 

akibat keserakahan perusahaan sehingga alam bergejolak seperti kasus 

lumpur Lapindo. 

Selain pengungkapan CSR, nilai perusahaan juga dapat dipengaruhi 

oleh karakteristik perusahaan tersebut, yang antara lain ialah ukuran 

perusahaan (size), umur perusahaan (age), profitabilitas perusahaan, 

likuiditas, leverage.  

Ukuran perusahaan dianggap mampu mempengaruhi nilai 

perusahaan. Karena semakin besar ukuran atau skala perusahaan maka 

semakin mudah pula perusahaan memperoleh sumber dana baik dari 

internal maupun eksternal, sedangkan umur perusahaan dalam penelitian ini 

diukur dari tanggal terdaftarnya perusahaan tersebut di Bursa Efek 

Indonesia. 

Besar kecilnya profitabilitas perusahaan juiga dapat mempengaruhi 

nilai perusahaan. Menurut Sujoko dan Soebiantoro (2007), profitabilitas 

yang tinggi akan menunjukan prospek perusahaan yang bagus, sehingga 

investor akan merespon positif dan nilai perusahaan akan meningkat. 

Profitabilitas dapat dilihat melalui rasio rasio seperti Return On Asset 

(ROA),Return On Equity (ROE) dan Return On Investment (ROI) 

digunakan untuk mengukur efektivitas perusahaan dalam menghasilkan 

keuntungan dengan memanfaatkan aktiva yang dimiliki. Profitabilitas 
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sangat penting bagi Investor untuk mengambil keputusan, karena semakin 

tinggi profitabilitas perusahaan maka prospek perusahaan juga dinilai baik. 

Selain itu, faktor lainnya yang dapat berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan ialah likuiditas, karena semakin banyak dana tersedia bagi 

perusahaan untuk membayar deviden, membiayai operasi dan investasinya, 

sehingga presepsi investor pada kinerja perusahaan akan meningkat.  

Leverage suatu perusahaan juga dapat mempengaruhi nilai 

perusahaan tersebut. Leverage merupakan suatu rasio yang digunakan untuk 

menggambarkan bagaimana kemampuan suatu perusahaan dalam melunasi 

utang-utang yang dimiliki perusahaan tersebut. Dengan utang yang dimiliki 

perusahaan, maka diharapkan perusahaan mampu mendanai dan mengelola 

aset yang dimiliki untuk mendapatkan laba sehingga nilai perusahaan akan 

semakin meningkat. 

Jadi, menurut penjelasan diatas, secara tidak langsung CSR 

berhubungan dengan nilai perusahaan karena adanya profitabilitas 

perusahaan, karena proftabilitas perusahaan dapat meningkatkan nilai 

perusahaan sehingga perusahaan akan semakin banyak mengungkapkan 

aktivitas CSR apabila tingkat profitabilitas perusahaan tersebut semakin 

tinggi, sedangkan karakteristik perusahaan  berhubungan langsung dengan 

nilai perusahaan karena semakin tinggi karakteristik suatu perusahaan, nilai 

perusahaan akan semakin tinggi dihadapan para stakeholder maupun 

masyarakat luas. 
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Penelitian ini mereplikasi penelitian dari Reny dan Denies (2012), 

namun terdapat perbedaan yaitu, pada variabel X2-nya, yang dimana di 

penelitian tersebut memakai GCG (Good Corporate Governance) 

sedangkan di penelitian ini variabel X2-nya yang digunakan ialah 

karakteristik perusahaan. Peneliti mengganti GCG dengan karakteristik 

perusahaan karena hasil penelitian menunjukkan bahwa GCG berpengaruh 

positif secara signifikan terhadap nilai perusahaan, tidak seperti CSR yang 

berpengaruh positif namun tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Variabel karakteristik perusahaan diambil berdasarkan penelitian Galih 

(2013). Karakteristik perusahaan dipilih karena setiap perusahaan 

mempunyai karakteristik yang berbeda beda, dan juga karakteristik 

perusahaan dapat menjelaskan secara luas pengungkapan sukarela dalam 

laporan tahunan. Pada penelitian ini karakteristik perusahaan menggunakan 

5 proksi sedangkan dalam penelitian Galih (2013) hanya menggunakan 2 

proksi. 

Penelitian ini menggunakan sampel pada perusahaan sektor 

manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2016-2018, karena perusahaan 

manufaktur merupakan perusahaan yang memiliki kontribusi cukup besar 

dalam masalah polusi, limbah, keamanan, produk, dan tenaga kerja. Hal ini 

disebabkan karena perusahaan tersebut paling banyak berinteraksi dengan 

masyarakat. Dalam proses produksinya perusahaan akan menghasilkan 

limbah produksi dan hal ini berhubungan erat dengan pencemaran 

lingkungan, sehingga tanggung jawab sosial dan lingkungan merupakan 
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kewajiban yang harus dipenuhi oleh perusahaan tersebut yang akan 

diperhitungkan sebagai biaya perusahaan yang pelaksanaanya dilakukan 

dengan memperhatikan kepatutan dan kewajaran. 

Berdasarkan uraian diatas dalam penyusunan skirpsi ini penulis 

mengambil judul “Pengaruh Corporate Social Responsibility dan 

Karakteristik Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan ( Studi Kasus 

Terhadap  Perusahaan  Sektor Manufaktur yang Terdaftar di BEI 

Tahun 2016-2018 ) 
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1.2  Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang diuraikan sebelumnya, 

maka dapat diidentifikasikan sebagai berikut: 

1. Bagaimana CSR berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan ? 

2. Bagaimana Karakteristik Perusahaan yang diproksikan dengan ukuran 

perusahaan, umur perusahaan, profitabilitas, likuiditas, leverage 

berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan? 

 

1.3  Tujuan Penelitian 

Berdasarkan uraian di atas, maka tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk membuktikan sacara empiris terhadap : 

1. Untuk menganalisis pengaruh CSR yang berpengaruh terhadap Nilai 

Perusahaan 

2. Untuk menganalisis pengaruh Karakteristik Perusahaan yang 

diproksikan dengan ukuran Perusahaan, umur perusahaan, 

profitabilitas, likuiditas, leverage terhadap  Nilai Perusahaan. 

 

1.4  Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada pihak-

pihak yang terkait sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dalam 

penerapan CSR bagi perusahaan. 
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2. Bagi Perusahaan 

Sebagai Informasi pentingnya CSR bagi perusahaan atau organisasi 

bisnis karena memang setiap perusahaan harus bertanggungjawab 

terhadap lingkungan ataupun masyarakat melalui berbagai kegiatan 

yang tujuannya untuk mengembangkan lingkungan serta 

memperbaiki kehidupan masyrakat hingga pada proses 

pembangunan ekonomi. 

3. Bagi Peneliti Lain  

Penulis mengharapkan penelitian ini dapat menjadi salah satu 

referensi tambahan yang berguna bagi penelitian selanjutnya 

mengenai topik yang sama serta menjadi salah satu tambahan 

informasi yang berguna bagi siapa saja yang membacanya. 
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