SKRIPSI

PERAN TENAGA KERJA WANITA RUMAH TANGGA
PETANI PADI DI DESA PEGAYUT KECAMATAN
PEMULUTAN KABUPATEN OGAN ILIR PROVINSI
SUMATERA SELATAN

THE ROLE OF WOMEN LABOR HOUSEHOLD RICE
FARMERS IN PEGAYUT VILLAGE PEMULUTAN
SUBDISTRICT OGAN ILIR DISTRICT SOUTH SUMATERA
PROVINCE

Wy PENGABD\‘\“

FITRI
05011181621006

PROGRAM STUDI AGRIBISNIS
JURUSAN SOSIAL EKONOMI PERTANIAN
FAKULTAS PERTANIAN
UNIVERSITAS SRIWIJAYA
2020



LEMBAR PENGESAHAN

PERAN TENAGA KERJA WANITA RUMAH TANGGA
PETANI PADI DI DESA PEGAYUT KECAMATAN
PEMULUTAN KABUPATEN OGAN ILIR PROVINSI
SUMATERA SELATAN

SKRIPSI

Sebagai Salah Satu Syarat untuk Memperoleh Gelar Sarjana Pertanian pada
Fakultas Pertanian Universitas Sriwijaya

Oleh:
Fitri
05011181621006
Indralaya, Desember 2020
Pembimbing I Pembimbing I1
Dr. Ir. Maryadi, M.Si. Eka Mulybha, S.P.. M.Si.
" NIP 19501021992031001 NIP 197710142008122002
Mengetahui,

MeaitFakultas Pertanian



Skripsi dengan judul “Peran Tenaga Kerja Wanita Rumah Tangga Petani di Desa
Pegayut Kecamatan Pemulutan Kabupaten Ogan Ilir Provinsi Sumatera Selatan:
oleh Fitri telah dipertahankan di hadapan Komisi Penguji Skripsi Fakultas
Pertanian Universitas Sriwijaya pada tanggal 01 Desember 2020 dan telah
diperbaiki sesuai saran dan masukan tim penguji.

Komisi Penguji

1. Dr. Ir. Maryadi, M.Si. Ketua
NIP 19501021992031001

2. FkaMulyana, S.P% Ms""@ “""”-’
NP 1977101420812 =)




PERNYATAAN INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - Fitn

NIM - 05011181621006

Judul . Peran Tenaga Kerja Wanita Rumah Tangga Petani Padi di Desa

Pegayut Kecamatan Pemulutan Kabupaten Ogan [lir Provinsi
Sumatera Selatan.

Menyatakan bahwa semua data dan informasi yang dimuat di dalam skripsi
ini merupakan hasil observasi saya sendiri di bawah supervisi pemblm]ﬁn& '
kecuali yang disebutkan dengan jelas sumbernya. Apabila di kemudian
ditemukan adanya unsur plagiasi dalam proposal skripsi ini, maka say
menerima sanksi akademik dari Universitas Sriwijaya. i

Demikian pernyataan ini saya buat dalam keadaan sa
paksaan dari pthak manapun. ; L ol 'fj s




KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis ucapkan atas nikmat Allah SWT yang telah

memberikan karunia serta hidayahnya, tak lupa pula sholawat beriring salam tak

henti-hentinya penulis ucapkan kepada Nabi besar Muhammad SAW yang telah

membawa kita dari zaman hingga zaman. Berkat nikmatnya lah sehingga penulis

dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Peran Tenaga Kerja Wanita Rumah

Tangga Petani Padi di Desa Pegayut Kecamatan Pemulutan Kabupaten Ogan Ilir

Provinsi Sumatera Selatan”. Skripsi ini ditujukan sebagai salah satu syarat untuk

memperoleh gelar sarjana pertanian pada Fakultas Pertanian Universitas Sriwijaya.

Penulis menyadari tanpa bantuan dan dukungan serta bimbingan dari berbagai

pihak skripsi ini tidak dapat terselesaikan tepat pada waktunya. Pada kesempatan

ini penulis mengucapkan terima kasih kepada :

1.

Kepada Allah SWT atas berkat serta karunianya penulis dapat menyelesaikan
skripsi tepat pada waktunya.

Bapak Dr.Ir. Maryadi, M.Si. selaku Ketua Jurusan Sosial Ekonomi Pertanian
dan seluruh dosen pengajar yang telah memberikan ilmu serta bimbingannya
dalam proses perkuliahan.

Bapak Alm. Prof. Dr. Ir. H. Imron Zahri, M.S. selaku dosen pembimbing
pertama yang senantiasa sabar membimbing serta memberikan arahan dalam
proses penyusunan skripsi ini.

Ibu Eka Mulyana, S.P., M.Si. selaku dosen pembimbing kedua sekaligus
sebagai pembimbing akademik penulis yang memberikan arahan serta
bimbingan.

Saudara Muhammad Muladi yang senantiasa memberi dukungan selama
perkuliahan, menyemangati, dan selalu ada untuk penulis.

Rekan sepembimbing penulis yang senantiasa berbagi semangat dari awal
perkuliahan hingga masa perkuliahan berakhir.

Squad Agribisnis B Indralaya yang telah menjadi teman penulis yang selalu
berbagi suka maupun duka, saling menyemangati dalam hal perkuliahan

maupun dalam hal penyusunan skripsi ini.

Xii Universitas Sriwijaya



8. Staff tata usaha kak Ari, Kak Bayu, Mba Dian, dan Mba Sherly yang telah
membantu perihal kelengkapan administrasi selama masa perkuliahan.

9. Serta semua pihak yang telah membantu penulis dalam penyusunan skripsi ini
yang tidak bisa penulis sebutkan satu-persatu.

Dengan penuh cinta dan kasih penulis mengucapkan banyak terima kasih
kepada Ayahanda penulis dan Ibunda penulis yang telah senantiasa merawat serta
membesarkan penulis dengan balutan cinta, yang tak pernah bosan senantiasa
memberikan arahan dan nasihat setiap harinya, dan yang dengan ikhlas
mengeluarkan keringat hanya untuk membiayai pendidikan penulis. Kakak dan
Adik penulis yang selalu berbagi canda tawa dan suka duka yang dapat membuat
penulis semangat dalam melakukan penulisan ini. Inilah persembahan dari penulis
sebagai pengganti waktu kebersamaan yang mungkin telah tersita akibat penulisan
skripsi ini. Semoga dengan persembahan sederhana ini dapat membuat kalian
bangga.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih banyak kekurangan, oleh karena
itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun guna kesempurnaan
dan kelengkapan skripsi ini. Besar harapan penulis agar kelak skripsi ini dapat

bermanfaat untuk kita semua.

Indralaya, Desember 2020

Fitri

X Universitas Sriwijaya



DAFTAR ISl

Halaman
KATA PENGANTAR ...ttt iX
DAFTAR ISI .. ot Xi
DAFTAR GAMBAR ...ttt xiil
DAFTAR TABEL ...ttt Xiv
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt XV
BAB 1. PENDAHULUAN ..ot 1
1.1. Latar BelaKang ..o 1
1.2. RUMUSAN MaSalah ........ccccooiiiiiiie e 3
1.3. Tujuan dan Kegunaan ............ccceevueiieiieriesiese et e e esae e snen 3
BAB 2. KERANGKA PEMIKIRAN .....cccoiiie e 4
2.1 TinJauan PUSEAKA ..........cciiiiiiiiiceees e 4
2.1.1. Konsepsi Tanaman Padi...........ccccoveiieieiieiieie e 4
2.1.2. Konsepsi USaNatani...........cceiveiieiieiieie e 6
2.1.3. Konsepsi Tenaga Kerja Wanita............coovveeiieneneneneseseeeee, 8
2.1.4. Konsepsi Curahan Tenaga Kerja Wanita............ccococeveiincinnnenen, 10
2.1.5.KonsepsiFaktorSosialdanEkonomiPetani ............ccccovevveieiicvieenenne, 11
2.1.6. Konsepsi Peran Ganda Wanita.............cccccevvveveiiieiiece e 12
2.1.7. Konsepsi Kenyamanan BeKerja ...........cccuvvviriienencieninc e, 14
2.1.8. Konsepsi Kewajiban Rumah Tangga........ccccceoviviineieiinciieee, 15
2.1.9. Konsepsi Potensi Belajar Anak...........ccccocevveviivieiiciece e 16
2.1.10. Konsepsi DuKungan SUami...........ccceeveevieiieieciee e 16
2.1.11. Konsepsi Waktu Bersama Keluarga............cccceoereneniiincnnnienen, 18
2.1.12. Konsepsi Konflik Keluarga.........ccocoeiiiininnieeesceeee, 19
2.1.13. Konsepsi Stres BeKerja .......cccccveiieiiieeiiiiiic e 20
2.1.14. Konsepsi Hubungan Sosial ... 21
2.2. Model Pendekatan...........ccceeeiieieiieieere e 23
2.3, HIPOTESIS. ...ttt 23
3.4. Batasan Operasional............ccceiveiiiiiieiie e 24
BAB 3. PELAKSANAAN PENELITIAN.......cccooiiiiiieice e, 26
3.1. Tempat dan WakKtU .........c.ccoveveiieiiee e 26

Xii Universitas Sriwijaya



Halaman

3.2.MetOdePenElItIAN........coviieiieeeie e s 26
3.3. Metode Penarikan Conton..........ccccoiiiiiiinince e, 26
3.4. Metode Pengumpulan Data...........ccccvvveiieeiiiie i 27
3.5. Metode Pengolahan Data ...........ccocooeririiiniieeee e 27
BAB 4. HASIL DAN PEMBAHASAN. ... 34
4.1. Keadaan Umum Daerah Penelitian ...........ccocevvviiiieniniiiniieen, 34
4.1.1. SEJArah DESA.......ccveiiieieitieie e 34
4.1.2. Struktur Pemerintahan............ccooeiiieiieeiece e 35
4.1.3. Letak GeOgrafiS.......cccoeiiriiiirieiiesiesii s 36
4.1.4. IKlim dan Curah Hujan.........ccccooveviiie e 36
4.1.5. KePenduUAUKAN.........ccccoveiieiiie e 37
4.1.6. Keadaan Sosial dan Tingkat Pendidikan.............ccocooviniiininnennn, 37
4.1.7. Sarana dan PraSarana.........ccccooeivereeeenieesesienseeseeseesseeeeseesseeseesnes 38
4.2. Karakteristik Petani Sampel.........ccccccooveiieiiiiciccccee e 39
4.3.Tahapan Kegiatan yang Melibatkan Tenaga Kerja Wanita pada
Usahatani Padi di Desa PEJAYUL ...........c.ceeveveervereeeeieeeee et 41
4.4. Curahahan Tenaga Kerja Wanita pada Usahatani Padi....................... 44
4.5.Pengaruh Faktor Sosial dan Faktor Ekonomi terhadap Curahan
Tenaga Kerja Wanita pada Usahatani Padi ..............cccccccoeveeeriennennn. 45
4.6. Persepsi Tenaga Kerja Wanita terhadap Peran Ganda pada Usahatani
PAOI ... 48
4.6.1. Indikator Persepsi Tenaga Kerja Wanita Terhadap Peran Ganda
pada Usahatani Padi ..........ccoceoeiiieiiniiieiccee e 49
4.7.Masalah yang Dihadapi Tenaga Kerja Wanita dalam Menjalankan
PEran GaNnda.......ccueiuieiiiiieieee e 53
4.8.Upaya yang Dilakukan Tenaga Kerja Wanita dalam Menyelesaikan
Masalah Peran Ganda .............cccocveerueueveveecereeeeeeeeeeieeseseseee e, 35
BAB 5. KESIMPULAN DAN SARAN ......ccciiiiiiiieer e, 56
5.1, KESIMPUIAN ©.eeiiiee e 56
ST T 1 - 1o FO PP PP 56
DAFTAR PUSTAKA ..ot 57
-1 0] o] | > USRS URAPPPI 61

xiii Universitas Sriwijaya



DAFTAR GAMBAR

Halaman
Gambar 2.1. Model Pendekatan Secara Diagramatik ..............cccccccevennnne. 23
Gambar 4.1. Struktur Pemerintahan Desa Pegayut.............ccoccovvvrvnnennen. 35

xiii Universitas Sriwijaya



DAFTAR TABEL

Halaman
Tabel 3.1. Interval Kelas berdasarkan Persepsi Wanita Tani terhadap
Curahan Tenaga Kerja........coceieiirieiinieeenese s
Tabel 4.1. Daftar Nama Kepala Desa Pegayut...........ccccceevvevveieiiciinennene 35
Tabel 4.2. Sumber Penghasilan Penduduk Desa Pegayut............cc.ccceuee... 37
Tabel 4.3. Tingkat Pendidikan Penduduk Desa Pegayut .............cccccvenenne. 38
Tabel 4.4. Sarana dan Prasarana Desa Pegayut...........c.ccocervriniinnnciennn, 39
Tabel 4.5. Karakteristik Petani Sampel.........cccccooviiiiiiiniieee, 40
Tabel 4.6. Curahan Tenaga Kerja Wanita pada Usahatani Padi di Desa
PEOAYUL «..voveveveeeeee et ses s ses s seen s sennes 44
Tabel 4.7.Hasil Regresi Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Curahan
Tenaga Kerja Wanita pada Usahatani Padi ............cc.ccccvevennnne. 46
Tabel 4.8. Persepsi Tenaga Kerja Wanita terhadap Peran Ganda pada
UsahataniPadi............ccocooviiiiiiiiii 49
49
Tabel4.9.IndikatorPersepsiTenagaKerjaWanitaterhadapPeranGandapada
USANALANTPAGI ......covvveececeeieeceecee et 50

Xiv Universitas Sriwijaya



DAFTAR LAMPIRAN

Halaman
Lampiran 1. Peta Desa PegayUt ..........ccovriiirieiiiene e 62
Lampiran 2. Identitas ReSPONAeN..........ccccveiiiieiieieseece e 63
Lampiran3.JawabanRespondenMengenaiPersepsiPeranGanda................. 64
Lampiran 4. Jawaban Responden Indikator Kenyamanan Bekerja ........... 66
Lampiran 5. Jawaban Responden Indikator Kewajiban Rumah Tangga ... 67
Lampiran 6. Jawaban Responden Indikator Potensi Belajar Anak............ 68
Lampiran 7. Jawaban Responden Indikator Dukungan Suami................... 69
Lampiran 8. Jawaban Responden Indikator Waktu Bersama Keluarga..... 70
Lampiran 9. Jawaban Responden Indikator Konflik Keluarga.................. 71
Lampiran 10. Jawaban Responden Indikator Lelah dan Stres Bekerja...... 72
Lampiran 11. Jawaban Responden Indikator Hubungan Sosial ................ 73
Lampiran 12. Hasil Uji Normalitas..........ccccccoeevveveiiciieis e, 74
Lampiran 13. Hasil Uji Multikolinearitas............cccccoveviveveiieieeicsienen, 75
Lampiran 14. Hasil Uji Heterokedastisitas ............ccccooevenerinieninnienieienn, 76
Lampiran 15. Koefisien Determinasi (R2) ........ccccoveveveeerreererieessesiesennns 77
Lampiran 16. Hasil Analisis Uji F........c.ccoooiiiiiiicce e, 78
Lampiran 17. Hasil Analisis Ui t.........ccccoooiiiiiiiciiiiccece e, 79
Lampiran 18. Pengambilan Data KUiSIONEr .........cccccoiiieneniininisieieiee, 80
Lampiran 19. Jam Kerja Wanita pada Usahatani Padi Desa Pegayut........ 81
Lampiran 20. Hari Kerja Wanita pada Usahatani Padi Desa Pegayut ....... 82
Lampiran 21. Kuisioner Penelitian ...........ccccccoveiveieiieseese e, 83

15 Universitas Sriwijaya



BIODATA

Nama/NIM : Fitri/05011181621006

Tempat/Tanggal Lahir : Palembang/24 Januari 1998

Tanggal Lulus : 30 Desember 2020

Fakultas : Pertanian

Judul : Peran Tenaga Kerja Wanita Rumah Tangga Petani Padi di

Desa Pegayut Kecamatan Pemulutar Kabupaten Ogan Ilir
Provinsi Sumatera Selatan

Dosen Pembimbing Skripsi : 1. Dr. Ir. Maryadi, M.Si.
2. Eka Mulyana, S.P., M.Si.

Pembimbing Akademik : Eka Mulyana, S.P., M.Si.

Peran Tenaga Kerja Wanita Rumah Tangga Petani Padi di Desa Pegayut
Kecamatan Pemulutan Kabupaten Ogan Ilir Provinsi Sumatera Selatan

The Role of Women Labor Household Rice Farmers in Pegayut Village Pemulutan
Subdistrict Ogan Ilir District South Sumatera Province

Fitri', Imron Zahri?, Eka Mulyana3

Program Studi Agribisnis, Fakultas Pertanian, Universitas Sriwijaya Jalan Palembang-
Prabumulih Km. 32 Indralaya Ogan Ilir 30662

Abstract

The objectives of this study are: (1) Describe the stages in rice farming involving
women and the amount of outpouring of labor in Pegayut Village, Pemulutan
Subdistrict, Ogan llir District. (2) Analyzing social factors (age, level of formal
education, farming experience) and economic factors (land area, number of fumily
dependents, income in farming) in influencing the outpouring of female labor in rice
Jarming in Pegayut Village, Pemulutan Subdistrict, Ogan Ilir District. (3) Analyzing
women's labor on the dual role in rice farming in in Pegayut Village, Pemulutan
Subdistrict, Ogan Ilir District. The research method used was a survey method. The
sampling method in this study uses the Simple Random Method, which is the numbering
method (lottery) with a total sample of 30 respondents. Data retrieval is done by taking
primary data and secondary data. The results showed that (1) The stages of work
involving female workers rawa lebak rice farming in Pegayut village are at the stage of
seeding, planting, maintaining, fertilizing, and harvesting with total 36,8 HOK/yvear of
labor and the largest outpouring of female labor is at the planting stage 6,27 HOK/year
(63%) and maintenance 5,73 HOK/year (60%) (2) Simultaneously there is the effect of
the independent variable on the female labor force in rice Jarming. Partially te
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variables of formal education, land area, and farming experience have a very
significant effect on the outpuring of female workers in rice farming, while the variables
age and number of family dependents have no effect (3) Perceptions of female workers
on their dual role in rice farming are postive at 86,7% and doubtful at 13,3%.

Keywords: Female labor, rice farming, oulpouring of female labor, multiple role
perception.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Indonesia merupakan negara yang dikenal sebagai negara agraris, karena
sebagian besar penduduknya bermata pencaharian di bidang pertanian. Pada
Agustus 2018, tercatat sebanyak 28,79 persen jumlah penduduk Indonesia yang
bekerja pada sektor pertanian (BPS, 2018). Pertanian di Indonesia menghasilkan
berbagai macam komoditas, salah satunya adalah padi. Padi menjadi komoditas
andalan bagi petani karena merupakan bahan makanan pokok bagi masyarakat
Indonesia serta kondisi lahan yang cocok untuk ditanami.

Namun hal itu tidak serta merta menjadikan kehidupan petani sejahtera,
khususnya petani padi. Hal ini terbukti karena dalam satu keluarga petani, istri
petani ikut serta dalam kegiatan bertani untuk menunjang perekonomian keluarga.
Hal ini bukanlah hal yang baru dan bukanlah hal yang tidak mungkin terjadi setelah
adanya perkembangan peran dan perkembangan perekonomian. Tercatat dalam
Hasil Survei Pertanian Antar Sensus 2018, jumlah penduduk wanita yang bekerja
pada sektor pertanian adalah sebanyak 8.051.328 (SUTAS, 2018), angka ini
merupakan peningkatan dari tahun sebelumnya.

Peran tenaga kerja wanita dalam sektor pertanian tidak terbantahkan,
pembagian kerja antara pria dan wanita sangat jelas terlihat. Sering dikatakan
bahwa pria bekerja untuk kegiatan yang banyak menggunakan otot dan wanita
bekerja untuk kegiatan yang memerlukan ketelitian dan kerapihan atau yang banyak
memakan waktu (Sudarta, 2003). Kegiatan usahatani yang dilakukan wanita
dipengaruhi oleh curahan tenaga kerja. Curahan tenaga kerja wanita dalam kegiatan
yang produktif banyak tergantung pada faktor sosial ekonomi dan keadaan
keluarganya. Faktor-faktor sosial ekonomi yang berpengaruh pada curahan waktu
kerja wanita tani adalah tingkat umur, jumlah tanggungan keluarga, tingkat upah,
luas lahan, status perkawinan, tingkat pendidikan, dan tingkat pengalaman (Novita,
2012). Tenaga kerja merupakan faktor penting dalam menentukan keberhasilan
petani dalam pelaksanaan usahataninya (Larasati, 2012). ukuran tenaga kerja
dinyatakan dalam satuan waktu menurut jenis tenaga kerja yang diukur. Misalnya



Hari Kerja Pria (HKP), Hari Kerja Wanita (HKW). Jika tidak membedakan tenaga
kerja wanita atau pria dinyatakan dengan orang yaitu Hari Orang Kerja (HOK)
dalam bentuk kecil seperti Jam Kerja Pria (JKP), Jam Kerja Wanita (JKW). satuan
kerja dalam bentuk jam dapat dikonversi ke hari kerja selama ada patokan jam kerja
per hari. Misalnya satu hari kerja setara 7 jam kerja (Soekartawi, 1986).

Keterlibatan dalam keluarga kelas menengah ke bawah bagi seluruh anggota
keluarga sangat membantu. Perempuan yang bekerja menambah penghasilan
keluarga secara otomatis mampu menambah penghasilan keluarga. Keadaan yang
demikian membuat para perempuan memiliki dua peran sekaligus yakni peran
domestik yang bertugas mengurus rumah tangga dan peran publik yang bertugas di
luar rumah atau bekerja untuk memenuhi kebutuhan hidup seluruh keluarga.

Lapangan pekerjaan yang terbatas di pedesaan, masyarakat yang
keterampilannya terbatas, kemampuannya sedikit, dan pendidikan yang rendah
membuat para perempuan khususnya pada keluarga kurang mampu tidak
memperdulikan pekerjaan apa yang akan mereka kerjakan. Sebagian besar dari
mereka bekerja sebagai wanita tani yang penghasilannya tidak mencukupi
kebutuhan keluarga mereka sehari-hari. Aspirasi perempuan diwujudkan salah
satunya dengan mereka bekerja. Dengan mereka bekerja, secara otomatis
memberikan dua peran pada perempuan terutama perempuan yang tinggal di desa
yang mempunyai peranan penting dalam perekonomian keluarga, mereka justru
semangat dan gigih bekerja serta dituntut untuk mandiri dalam bekerja untuk
menopang ekonomi keluarga dengan bertani.

Desa pegayut Kecamatan Pemulutan Kabupaten Ogan Ilir Provinsi Sumatra
Selatan merupakan desa yang memiliki lahan pertanian padi yang cukup luas
dengan tipe lahan rawa lebak. Pada tahun 2017 berdasarkan data dari kantor kepala
desa luas lahan persawahan rakyat adalah seluas 239 ha. Pengelolaan usahatani padi
ini tidak hanya pria saja yang terlibat di dalamnya, tetapi juga wanita ikut berperan.

Berdasarkan hal tersebut penulis tertarik untuk melakukan penelitian mengenai

peran tenaga kerja wanita rumah tangga petani padi.



1.2. Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian di atas, maka rumusan masalah dari penelitian ini sebagai

berikut:

1.

1.3.

Pada tahapan apa saja tenaga kerja wanita dilibatkan dalam usahatani padi dan
seberapa besar curahan tenaga kerjanya?

Apakah faktor sosial (umur, pendidikan formal, pengalaman bertani) dan faktor
ekonomi (luas lahan, jumlah tanggungan keluarga) mempengaruhi curahan
tenaga kerja wanita pada usahatani padi?

Bagaimana persepsi tenaga kerja wanita terhadap peran ganda dalam usahatani
padi?

Tujuan dan Kegunaan

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah sebagai berikut:

Mengetahui pada tahapan apa saja tenaga kerja wanita dilibatkan dalam
usahatani padi dan menganalisis curahan tenaga kerjanya.

Mengetahui apakah faktor sosial (umur, pendidikan formal, pengalaman
bertani) dan faktor ekonomi (luas lahan, jumlah tanggungan keluarga)
mempengaruhi curahan tenaga kerja wanita pada usahatani padi.

Mengetahui persepsi tenaga kerja wanita terhadap peran gandanya dalam
usahatani padi.

Sedangkan kegunaan dari penelitian ini adalah memberikan pengetahuan

tambahan mengenai peran ganda yang dijalani oleh wanita tani dan cara mereka

dalam mengahadapi permasalahan-permasalahan tersebut.



DAFTAR PUSTAKA

Amirullah, A. 2008. BudidayaPadi. http://jurnalbudidaya_padi. Diakses tanggal
2 Juni 2020.

Arafah. 2009. Pengelolaan dan Pemanfataan Padi Sawah. Bumi Aksara. Bogor.

Astuti, W. A. 2013. Peran Ibu Rumah Tangga dalam
Meningkatkan Kesejahteraan Keluarga Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas
Negeri Semarang. Semarang.

Azwar, S. 2011. Sikap Manusia: Teori dan Pengukurannya. Jakarta: Pustaka

Basrowi. 2014. Pengantar Sosiologi. Eresco. Bandung.

BPS. 2018. Statistik Indonesia 2018. Jakarta Pusat: CV.Dharmaputra

Cohen, S. dan S.L. Syme. 1985. Social Support and Health. Academic Press, Inc.
Florida.

Davis, K. dan J. Newstorm 1985. Human Behavior at Work. Mc.Grow-Hill. New
York.

Dewi, N. 2012. Untung Segunung Bertanam Aneka Bawang. Yogyakarta: Pustaka
Baru Press.

Gerungan, W. A. 2006. Psikologi Sosial. Bandung: Eresco.

Ghozali, 1. 2009. Ekonometrika Teori, Konsep, dan Apliasi dengan SPSS 17.
Semarang : Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Goldberger, L. dan S. Breznitz.. 1982. Handbook of Stress: Theoritical and Cunical
Aspect.Collier MacMilan Publishers. London.

Greenberg dan S. Jerrold. 2006. Comprehensive Stress Management Ninth Edition.
Mc Grow Hill. New York.

Gunarsah, Singgih D. 2000. Psikologi Keluarga. BPK Gunung Mulia. Jakarta.

Hasyim, H. 2006. Analisis Hubungan Karakteristik Petani Kopi terhadap
Pendapatan (Studi Kasus: Desa Dolok Seribu Kecamatan Paguran Kabupaten
Tapanuli Utara). Jurna; Komunikasi Penelitian. Universitas Sumatera Utara.
Medan: Lembaga Penelitian.

Jacinta, Rini F. 2002. Stress Kerja. Jurnal Psikologi Umum. Jakarta: Baliusada.


http://amiere.multiply.com/jurnal/item/27/BUDIDAYA_PADI.

Kartono, Kartimin. 1992. Pengantar llmu Mendidik Teoritis. Cv. Mandar Maju.
Surabaya.

Kharisun. 2014. Karakteristik dan Peran Istri Nelayan dalam Pendapatan Keluarga
Nelayan di Kota Pekalongan. Semarang. Universitas Diponegoro Semarang.

Kolcaba, Khatarine. 2003. Comfort Theory and Practice: a Vision for Holistic
Health Care and Research. Springer Publishing Company. New York.

Larasati. 2012. Efisiensi Alokasi Faktor-Faktor Produksi dan Pendapatan Petani
Padi di Desa sambirejo Kecamatan Saradan Kabupaten Madiun. Universitas
Brawijaya. Malang.

Listiani. 2002. Gender & Komunitas Perempuan Pedesaan Kondisi Nyata yang
Terjadi di Lapangan. Medan:Bitra Indonesia.

Litbang. 2019. www.litbang.pertanian.go.id/varietas. Diakses tanggal 2 Juni 2020.
Majdi, Udo Yamin Efendi. 2007. Quranic Quotient. Qultum Media. Jakarta.

Marwanti, S., Darsono., dan Sugihardjo. 1994. Pola Curahan Waktu Kerja dan
Pendapatan Rumah Tangga Petani di Desa Jatikuwung, Kecamatan
Gondangrejo, Jepara. Surakarta: Universitas Sebelas Maret.

Mumtahinnah, N. Hubungan antara Stres dengan Agresi pada Ibu Rumah Tangga
yang Tidak Bekerja. Fakultas Psikologi. Universitas Gunadarma.

Novita, R. 2012. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Curahan Waktu Kerja Wanita
Tani pada Usahatani Padi Sawah (Studi Kasus di Desa Ngarjo Kecamatan
Mojoanyar Kabupaten Mojokerto). Universitas Brawijaya. Malang.

Nurmayasari, D. 2014. Peran Anggota Wanita Tani Laras Asri pada Peningkatan
Kesejahteraan Keluarga. Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negri
Semarang Indonesia.

Pujianto, E. 2008. Analisis Penyerapan dan Curahan Tenaga Kerja pada Usaha
Peternakan Domba (Studi Kasus di Desa Cibunian Kecamatan Pamijahan dan
Desa Cigudeg Kecamatan Cigudeg Kabupaten Bogor. Skripsi. Program Studi
Sosial Ekonomi Peternakan Fakultas Peternakan. Institut Pertanian Bogor.

Purwono. 2009. Budidaya 8 Jenis Tanaman Pangan Unggul. Penebar Swadaya:
Jakarta.

Robbins, S.P. 2006. Perilaku Organisasi. Alih Bahasa: Benyamin Molan. Edisi
Kesepuluh. PT. Indeks, Kelompok Gramedia. Jakarta.

Salikin, K.A. 2003. Sistem Pertanian Berkelanjutan. Yogyakarta: Kanisius.


http://www.litbang.pertanian.go.id/varietas.

Sillars. 2016. Konflik dalam Keluarga. http: digilib.unsby.ac.id//34353%413.Pdf.
Diakses 10 Desember 2020.
Siswoputranto. 1976. Komoditi Ekspor Indonesia. Jakarta: Gramedia.

Soehardjo dan Patong, D. 1999. Sendi-Sendi Proyek Ilmu Usaha Tani.
Depart_emen limu-llmu Sosial. Institute Pertanian Bogor.

Soekanto, Soerjono. 2002. Sosiologi Suatu Pengantar. PT. Raja Grafindo Persada.
Jakarta.

Soekartawi. 1986. llmu Usahatani dan Penelitian untuk Pengembangan Petani
Kecil. Ul Press: Jakarta.

Soekartawi, 2002. Analisis Usahatani. Ul Press. Jakarta.
Soekartawi. 2003. Prinsip Ekonomi Pertanian. Rajawali Press. Jakarta.
Suadirman. 2001. Wanita Kepala Rumah Tangga. Penerbit Jendela: Yogyakarta.

Sudarta, W. 2003. Peranan Wanita dalam Pembangunan Berwawasan Gender.
Jurnal Studi Jender SRIKANDI. Fakultas Pertanian Universitas Udayana.

Sugiarto, Endar. 1999. Psikologi Pelayanan dalam Industri Jasa. PT. Gramedia
Pustaka Utama. Jakarta.

Sugihartono. 2007. Efisiensi Belajar. PT. Raja Grafindo Persada. Jakarta.

Sumantri. 2004. Analisis Kelayakan Finansial Usaha Tani Lada di Desa Kunduran
Kecamatan Ulu Musi, Kabupaten Lahat, Sumatera Selatan. Fakultas
Pertanian. Universitas Bengkulu.

Suratiyah. 2005. llmu Usaha Tani. Penebar Swadaya. Yogyakarta.

SUTAS. 2018. Hasil Survei Pertanian Antar Sensus 2018. Jakarta Pusat: Badan
Pusat Statistik

Syafrudin. 2003. Pengaruh Media Cetak Brosur dalam Proses Adopsi dan Divusi
Inovasi Beternak Ayam Broiler di Kota Kediri. UGM. Yogyakarta.

Tambunan, T. 2003. Perkembangan Sektor Pertanian di Indnesia, Beberapa Isu
Penting. Ghalia Indonesia Jakarta.

Vuchinich, S. 2003. Conflict: Family Relationship. International Encyclopedia of
Marriage and Family. The Galo Gamp Inc. New York.

Walgito, Bimo. 2007. Psikologi Kelompok. Andi Offset. Yogyakarta.

Yoshida, S. 1976. Physiological Aspect of Grain Yeald. Ann. Rev. Olant Physiol.






