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BAB 1

PENDAHULUAN

I.1 LATAR BELAKANG

Indonesia merupakan suatu negara yang menganut.. paham demokrasi yang
berbasis kerakyatan. Hal ini telah ditegaskan dalam Pembukaan Undang-Undang
Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 bahwa salah satu tujuan Negara
Republik Indonesia adalah mewujudkan kesejahteraan rakyat. Dalam penegasan ini
jelas bahwa negara memp;myai cita-cita untuk mewujudkan keadilan sosial bagi
seluruh rakyatnya.

Untuk mewujudkannya tentulah tidak semudah membalikkan telapak tangan,
tetapi membutuhkan proses yang panjang. Krisis moneter yang telah melanda Negara
kita semakin mempersulit Negara dalam mewujudkan cita-citanya tersebut,
perekonomian Indonesia perlahan-lahan mengalami kemunduran. Déngan kondisi
yang demikian, pemerintah berusaha memulihkan dan menata kembali perekonomian
demi mewujudkan cita-cita bangsa untuk mewujudkan masyarakat yang adil,
sejahtera, merata disegala bicdang kehidupan.

Upaya pemerintah yang bersungguh-sungguh dalam melaksanakan
pembangunan diberbagai sektor kehidupan telah membuahkan hasil yang cukup
membanggakan. Meskipun perekonomian belum pulih benar, tetapi perekonomian

Indonesia dewasa ini semakin maju dan berkembang.



Sesuai dengan UUD 1945 pasal 33 yang menitikberatkan pada kesejahteraan
umum, maka dalam GRHN ditegaskan bahwa pembangunan dibidang ekpqomi
didasarkan atas demokrasi ekonomi. Demokrasi ekonofni.maksudnya masyarakat
harus memegang peranan aktif dalam kegiatan pembangunan, sedangkan pemerintah
memberikan pengarahan dan bimbingan terhadap pertumbuhan ekonomi serta
menciptakan iklim yang schat bagi perkembangan dunia usaha. Dalam demokrasi
ekonomi diuraikan juga bahwa perekonomian disusun sebagai usaha bersama atas
dasar kekeluargaan. Untuk mewujudkannya diperlukan suatu lembaga yang dapat
mumbantu golongan ekonomi lemah agar ikut serta dalam pembangunan berdasarkan
azas kekeluargaan deini mewujudkan pemerataan pembangunan, maka lembaga yang
tepat adalah suatu badan perusahaan yang berbentuk Koperasi.

Koperasi sebagaimana bentuk usaha dibidang ekonomi lainnya, haruslah
bekerja berdasarkan manajemen kerja yang tepat. Untuk itu koperasi harus
menempatkan rasionalitas, efektivitas dan efisiensi sebagai nilai moral yang tinggi.
Koperasi juga dituntut untuk bekerja secara profesional, koperasi tidak boleh
mengabaikan adanya kelebihan dari usaha yang dikenal dengan istilah laba atau
dalam koperasi disebut sebagai Sisa Hasil Usaha (SHU).

Dalam menjalankan kegiatan operasionalnya, koperasi memerlukan modal
kerja. Sumber modal koperasi berasal dari dalam dan luar koperasi. Sumber intern
berasal dari simpanan pokok, simpanan wajib, dan simpanan sukarela dari anggota
koperasi. Sedangkan sumber ekstern berasal dari bantuan dan pinjaman. Modal kerja

menjadi salah satu faktor penting yang dapat meningkatkan laba. Oleh karena itu,



koperasi harus dapat mengatur dananya agar tercapai efektivitas dan efisiensi
sehingga laba dalam hal ini sisa hasil usaha koperasi terus meningkat dari tahun
ketahun. Efisiensi dalam modal kerja sangat diperlukan untuk menjamin
kelangsungan atau keberhasilan jangka panjang dan untuk mencapai tujuan
perusahaan secara keseluruhan.

Dalam menilai modal kerja pada KPN Guru SD Kecamatan Kayuagung dan
KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk, penulis menggunakan konsep kualitatif yaitu
Net Working Capital dengan metode Fleksibel.

Dari laporan keuangan KPN Guru-Guru SD Kecamatan Kayuagung yaitu
neraca selama periode 2001-2005 dapat diketahui perkembangan modél kerja,
sebagai berikut :

Tabel 1.1

Perkembangan Modal Kerja
KPN Guru SD Kecamatan Kayuagung

( dalam rupiah )

Periode | Aktiva lancar | Hutang Lancar Net Working Capital
2001 380.617.114 47.048.735 333.568.379
2002 | 440.296.599 53.465.450 386.831.149
2003 | 499.128.805 60.592.832 "._ 438.535.973
2004 | 549.967.712 74.523.083 | 475.444.629
2005 596.669.435 72.568.165 524.101.270

Sumber : diolah dari Neraca KPN Guru-Guru SD Kecamatan Kayuagung

Berdasarkan data yang diolah dari neraca S tahun terakhir, maka terlihat suatu
keadaan dimana perkembangan modal kerja ( Net Working Capital ) semakin

meningkat setiap tahunnya. Terlihat dari tabel diatas bahwa tahun 2001 aktiva lancar



bernilai Rp. 380.617.114 dan hutang lancar sebesar Rp. 47.048.735 schingga modal
kerja bersih diperoleh Rp. 333.568.379. Tahun 2002 aktiva lancar mengal_ami
peningkatan yaitu bernilai Rp. 440.296.599 yang diiringi dengan peningkatan hutang
lancar yang bernilai Rp. 53.465.450 sehingga modal kerja bersih diperoleh Rp.
386.831.149. Tahun 2003 aktiva lancar bernilai Rp. 499.128.805 dan hutang lancar
sebesar Rp. 60.592.832 se}.ungga modal kerja bersih sebesar Rp. 438.535.973. Tahun
2004 kembali terjadi peningkatan yaitu aktiva lancar bernilai Rp. 549.967.712 dan
hutang lancar sebesar Rp. 74.523.083 sehingga modal kerja bersih diperoleh Rp.
475.444.629. tahun 2005 aktiva lancar mengalami peningkatan yaitu bernilai Rp.
596.669.435, tetapi hutang lancar sedikit mengalami penurunan yaitu sebesar Rp.
72.568.165 sehingga modal kérja bersih bernilai Rp. 524.1>01.270. Dari neraca terlihat
bahwa peningkatan aktiva lancar ini berasal dari kenaikan piutang simpan pinjam
yang cukup besar dan pemirunan jumlah kas yang cukup tajam setiap tahunnya,
sedangkan kewajiban lancar ferus meningkat yaitu berasal dari dana-dana bagian
SHU anggota.

Dari laporan keuangém KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk juga dapat
diketahui perkembangan modal kerjanya sebagai berikut :

Table 1.2
Perkembangan Modal Kerja
KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk

_ . Periode 2001-2005
Periode | Aktiva Lancar | Hutang Lancar | Net Working Capital

2001 | 193.344.585 36.621.673 156.722.912
2002 | 182.118.756,50 | 40.884.555,50 141.234.201




2003 [ 215.573.963,50 | 47.129.292,50 168.444.671
2004 | 250.500.376,50 | 40.355.205,50 210.145.171
2005 | 280.146.686,50 | 45.226.515,50 234.920.171

Sumber : Diolah dari Neraca KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk

Berdasarkan data diatas, dapat diketahui bahwa terlihat kecenderungan
kenaikan modal kerja ( Net Working Capital ) KOPERGU Kecamatan Tanjung
Lubuk dalam periode lima tahun terakhir, walaupun terjadi penurunan pada tahun
2002. Pada tahun 2001 aktiva lancar bernilai Rp. 193.344.585 dengan hutang lancar
sebesar Rp. 36.621.673 sehingga net working capital bernilai Rp. 156.722.912. Tahun
2002 terjadi penurunan dalam aktiva lancar yang bernilai Rp. 182.118.756, 50 dengan
hutang lancar yang meningkat berjumlah Rp.40.884.555,50 menyebabkan penurunan
net working capital menjadi 141.234.201. Pada tahun 2003 terjadi peningkatan
kembali pada aktiva lancarnya yakni sebesar Rp. 215.573.963,50 dengan hutang
lancar yang juga meningkat berjumlah Rp. 47.129.292,50 sehingga net working
capital berjumlah Rp. 168.444.671. Tahun 2003 aktiva lancar benilai Rp.
250.500.376,50 dengan hutang lancar yang menurun yakni sebesar Rp. 40.355.205
menyebabkan peningkatan kembali pada net Working capital yaitu sebesar Rp.
210.145.171. Pada tahun 2005 kembali terjadi peningkatan pada aktiva lancar dan
hutang lancarnya yaitu sebesar RP. 280.146.686,50 dan Rp. 45.226.515,50 sehingga
net working capital mengalami peningkatan yaitu bernilai Rp. 234.920.171. Dari
neraca terlihat bahwa kenaikan aktiva lancar berasal dari peningkatan piutang simpan

pinjam yang cukup besar, walaupun kas cenderung menurun cukup tajam setiap



tahunnya. Sedangkan kewajiban lancar cenderung meningkat meskipun mengalami
penurunan yang tajam pada periode 2003-2004.

Dengan melihat kenyataan yang ada dari kondisi keuangan KPN Guru SD
Kecamatan Kayuagung dan KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk, diperoleh suatu
kecenderungan peningkatan modal kerja setiap tahunnya.

Analisa terhadap ranajemen modal kerja dan laporan keuangan suatu
perusahaan akan sangat bermanfaat bagi perusahaan dalam menentukan tingkat
rentabilitas atau profitabilitas yang direncanakan dan dapat pula mengukur tingkat
likuiditas perusahaan tersebut.

Berdasarkan uraian-uraian diatas terdapat indikasi yang dihadapi koperasi
dalam berbagai permasalahan terutama dalam pengelolaan dana untuk
memaksimalkan laba. Untuk itu, penulis tertarik mengadakan penulisan dalam sebuah
skripsi yang diberi judui :

“ ANALISA EFISIENSI DAN EFEKTIVITAS TERHADAP MODAL

KERJA PADA KPN GURU SD KECAMATAN KAYUAGUNG DAN
KOPERGU KECAMATAN TANJUNG LUBUK ¢

1.2 PERUMUSAN MASALAH 1

Dalam menjalankan usahanya, koperasi dihadapkan pada berbagai masalah
terutama dalam pengelolaan modal kerja untuk memaksimalkan laba. Untuk
menghasilkan sisa hasil usaha yang maksimal sangat diperlukan peranan dan

manajemen koperasi agar bisa melaksanakan pengelclaan modal kerja secara efisien

dan efektif,



Dari kondisi keuangan KPN Guru SD Kecamatan Kayuagung dan KOPERGU
Kecama"tan Tanjung Lubuk pada periode 2001-2005 telah diperoleh suatu f:akta
bahwa peningkatan modal kerja bersih selama lima tahun terakhir disebabkan oleh
kenaikan aktiva lancar dan kecenderungan peningkatan hutang lancar meskipun
pernah terjadi penurunan yang cukup tajam. Namun, dari kondisi keuangan kedua
koperasi ini penulis menemukan suatu permasalahan sebagai berikut :

1. Terjadinya penumpukan piutang simpan pinjam yang cukup besar setizp
tahunnya.

2. Terjadinya penurunan jumlah kas yang cukup tajam setiap tahunnya.

3. Pada saat terjadinya penurunan hutang lancar, maka penurunan ini terjadi
dalam jumlah yang cukup besar, dimana hutang lancar ini berasal dari dana-
dana bagian SHU anggota. .!

Berdasarkan ketiga permasalahan tersebut, maka penulis merumuskan suatu
permasalahan pokok sebagai berikut :

Bagaimana pengaruh efisiensi dan efektivitas terhadap pengelolaan modal kerja

pada KPN Guru SD Kecamatan Kayuagung dan KOPERGU Kecamatan Tanjung
Lubuk ?

1.3 TUJUAN DAN MANFAAT PENELITIAN
Adapun tujuan penelitian ini adalah sebagai berikut :
1. Untuk mengukur efisiensi dan efektivitas penggunaan modal kerja pada KPN

Guru SD kecamatan Kayuagung dan KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk.



2. Untuk mengetahui hubungan modal kerja terhadap tingkat likuiditas dan

tingkat aktivitas.

3. Untuk mengaplikasikan tcori-teori manajemen keuangan, terutama mengenai
manajemen modal kerja dalam menganalisis pengelolaan modal kerja dalam
koperasi secara nyata.

Adapun manfaat yang akan diharapkan adalah sebagai berikut :

. Menganalisa perbandingan besarnya tingkat efisiensi dan tingkat efektivitas

P

penggunaan modal kerja antarta KPN Guru SD Kecamatan Kayuagung dan

KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk.

N

. Sebagai sumber pengetahuan bagi penulis mengenai hubungan modal kerja

terhadap tingkat likuiditas dan tingkat aktivitas.

W

. Memberikan masukan dan pendapat mengenai tinjauan modal kerja bagi pihak
pihak yang berkepentingan dalam hal ini adalah pihak intern koperasi dalam

menentukan langkah dalam perencanaan keuangan selanjutnya.

I.4 METODOLOGI PENELITIAN
1.4.1 Objek penelitian

Penelitian ini dilaksanakan dengan mengambil objek pada KPN (Koperasi
Pegawai Negeri) Guru SD Kecamatan Kayuagung dan KOPERGU Kecamatan

Tanjung Lubuk Permasalahan hanya dibatasi pada kemampuan pengelolaan modal

kerja secara efisien dsn efektif;



1.4.2 Ruang Lingkup Penelitian

Dalam penulisan skripsi ini, penulis menetapkar tahun pembahasan yaitu dari
tahun 2001 sampai dengan tanun 2005.
1.4.3 Teknik Pengumpulan Data
Adapun teknik-teknik yang digunakan penulis dalam pembuatan skripsi ini,
yaitu :
1. Studi Pustaka
Yaitu suatu cara untuk memperoleh data yang bersifat teori dengan membaca
buku-buku yang ada hubungannya dengan skripsi yang penulis susun.
2. Studi Lapangan
Metode pengumpulan data dilapangan yaitu melaksanakan penelitian secara
langsung sehingga dapat ditemukan masalah yang ada.
Cara mengumpulkan datanya melalui :
a. Wawancara |
Mengadakan tanya jawab dengan pengurus serta pegawai koperasi,
khususnya yang berhubungan erat denéan data yang dibutuhkan.
b. Pencatatan data
Pengumpulan data dari sumber-sunber tertulis berupa laporan keuangan
yaitu neraca, laporan laba rugi, dan buku-buku lainnya.

1.4.4 Metode Analisa

Metode analisa yang digunakan dalam penulisan skripsi ini adalah sebagai

berikut :
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1. Metode Kualitatif

Analisa data dengan menggunakan teori sebagai pembanding terhadap kondisi
| praktek yang kemudian diuraikan lebih lanjut untuk ditarik kesimpulan.

2. Metede Kuantitatif

Analisa data dengan menggunakan perhitungan angka-angka yang diperoleh
dari hesil penelitian pada perusahaan dalam hal ini, alat analisa yang
digunakan adalah : -
a. Analisa sumber dan penggunaan modal kerja
untuk mengukur seberapa besar kebutuhan dana dan penggunaan dana
serta sebab-sebab perubahan modal kerja dalam suatu periode tertentu
sehungga dapat digunakan untuk membantu mengawasi pengelolaan
modal kerja dan sumber-sumber modal kerja dapat digunakan secara
efisien dan efektif.
b. Analisa rasio
Adalah suatu alat analisa yang digunakan untuk menjelaskan dan memberi
gambaran kepada penganalisa mengenai keadaan atz;u posisi keuangan

suatu perusahaan.

Rasio financial yang digunakan dalam penulisan skripsi  ini adalah

sebagai berikut :

a. Rasio Lilkuiditas, adalah rasio yang mengukur kemampuan

perusahaan untuk membayar kewajiban yang segera harus dipenuhi

dengan aktiva lancar. Rasio ini terdiri dari :



i.

il.

iil.

iv.

11

Current ratio, yaitu rasio yang mengukur kemampuan
perusahaan untuk memenuhi hutang jangka pendeknya dengan
menggunakan aktiva lancarnya. Rasio ini menunjukkan sampai
sejauh mana aktiva lancar mampu menutupi kewajiban-

kewajiban lancarnya.

. Aktivalancar y 100%
Current Ratio = Hutang Lancar

Cash ratio, adalah rasio yang mengukur kemampuan
perusahaan untuk membayar hutang lancarnya dengan kas
yang tersedia dalam perusahaan dandengan efek yang segera

dapat diuangkan.

. Kas + Efek
CasiURaND Hutang Lancar °

Quick Ratio, merupakan perbandingan antara. aktiva iancar
(kecuali persediaan) dengan hutang lancar. Quick rasio
merupakan likuiditas yang lebih k;tat daripada current rasio
sebab persediaan dianggap aktiva lancar kurang likuid yang

harus melalui dua tahap untuk menjadi kas.

Quick Ratio = Aktiva Lancar — Persediaan X 100%
Hutang lancar

Net Working Capital to Total Asset Ratio, menggambarkan
tingkat likuiditas dari total aktiva dan posisi modal kerja
bersih. Jumlah net working capital yang semakin besar
menunjukkan tingkat likuiditas yang semakin tinggi pula.

Rasio ini lebih berguna untuk kepentingan pengawasan intern
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didalam perusahaan daripada digunakan dengan perusahan

lain.

Net W.Capital to Total Asset = Aktiva Lancar — Hutang Lancar x 100%

Total Aktiva

b. Rasio Aktivitas, adalah rasio yang mengukur seberapa: besar

efektivitas  perusahaan dalam mengerjakan sumber-sumber modal
kerjanya. Adapun rasio yang digunakan adalah :
i. Total Asset Turnover, mengukur kemampuan dana yang
tertanam dalam keseluruhan aktiva berputar dalam suatu
periode tertentu atau kemampuan modal yang diinves}asikan

untuk menghasilkan pendapatan (revenue).

Pendapatan _  j yalj
Total Aktiva

ii. Working Capital Turnover, mengukur kemampuan modal kerja

Total Asset Turnover =

bersih berputar dalam suatu periode siklus kas (Cash cycle)

dari perusahaan.

Pendapatan

Net W.CapitalTurnover = Aktiva lancar — Hutang lancar

x 1 kali

ili. Receivable Turnover

.

" Receivable Turnover menunjukkan seberapa cepat penagihan
atas piutang yang dimiliki perusahaan. Semakin besar rasio,

semakin baik karena penagihan piutang dilakukan dengan

cepat.
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.Pendapatan « I Kali
Piutang rata-rata

Receivable Turnover =

c. Analisa Pengaruh Efisiensi dan Efektivitas Terhadap Modal Kerja

Untuk mengetahui hubungan tersebut, penulis membedakan analisis menjadi dua

yaitu :

1.

Pengaruh Tingkat Efisiensi Terhadap Modal Kerja
Dalam analisis pengaruh tingkat efisiensi terhadap modal kerja, maka
penulis menggunakan rasio-rasio likuiditas sebagai ukuran tingkat
efisiensi modal kerja dan Net Working Capital sebagai ukuran modal
kerja, dimana pengaruh rasio-rasio likuiditas terhadap modal kerja
tersebut akan dilihat pengaruhnya satu persatu dari keempat rasio
likuiditas tersebut.
Untuk mengetahui pengaruhnya, penulis menggunakan alat regresi
sederhana, dengan rincian sebagai berikut :

Y =a+bX
Keterangan a = Konstanta

b = Koefisien regresi
Y = Net Working Capital

X = Current ratio, Cash ratio, Quick ratio, Net Working
capital to total asset ratio
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2. Pengaruh Tingkat Efektivitas Terhadap Modal Kerja
Dalam analisis pengaruh tingkat efektivitas terhadap modal kerja, m?ka
penulis menggunakan rasio-rasio aktivitas sebagai ukuran tingkat
efektivitas modal kerja dan Net Working Capital sebagai ukuran modal
kerja, dimana pengaruh rasio-rasio aktivitas terhadap modal kerja
tersebﬁt akan dilihat pengaruhnya satu persatu dari ketiga rasio aktivitas
yang digunakan dalam analisis.
Untuk mengetahui pengaruhnya, penulis menggunakan alat regresi
sederhana, dengan rincian sebagai berikut :
Y =a+bX
Keterangan: a = Konstanta
b = Koefisien regresi
Y =Net Working Capital
X = Total Asset Turnover, Working Capital Turnover,
Receivabel Turnover
1.5 SISTEMATIKA PEMEAHASAN
Bab.I Pendahuluan
Dalam bab ini menjélaskan latar belakang masalah, perumusan masalah,
tujuan, dan metode penelitian yang mencakﬁp objek dan ruang lingkup

penelitian, metode pengumpulan data dan metode analisa, serta memberikan

gambaran secara umum tentang materi skripsi ini, penulis uga mengemukakan

sistematika pembahasan.
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Bab.Il Landasan Teori
Pada bab ini terdiri dari pengertian umum koperasi, pengertian modal kerja ,
serta penelitian terdahulu.

Bab.IIT Keadaan Umum Koperasi
Bab ihi memuat sejarah dan perkembangan KPN Guru-Guru SD Kecamatan
Kaytiagung ci:aﬁ KOPERGU Kecamatan Tanjung Lubuk menyangkut aspek
orgﬁnisasi dan bcrsoﬁalia dalam Bidanhg usaha koperasi.

Bab.IV ‘ .Am_ilisa Ketiahgdnn KPN Guru-Guru SD Kecamatan Kayuagung dan
KdﬁERGU-kéfcamatan Tanj&hg 1ubiik
Paaa bab ini ciijeiaskan analisa rasio likuiditas, analisa rasio aktivitas, dan
aﬁéﬁsa susiitih Adh penggufidan modal kerja, serta prngaruh efisiensi dan

efdidivitas téi‘hﬁddlﬁ modal kétja.

ﬁde keéimpulan’ daii Saran
Pada bab ini ditarik kesimpulan dari analisa pada bab-bab yang telah dibahas
dan sekaligus akan diberikan saran-saran yang mungkin dapat ditempuh oleh

kdperasi untuk memecahkan masalah yang.sedang dihadapi.
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