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Analisis Sumber Dan Penggunaan Modal Kerja Pada PT. Indocement
Tunggal Prakasa, Tbk.

ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Sumber dan Penggunaan 

Modal Kerja pada PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk selama periode 2002

sampai 2006.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa selama lima tahun dari periode 

2002 sampai 2006. perusahaan cenderung mengalami penurunan modal keija pada 

tahun 2003,2004, dan 2006. dimana tahun 2003 modal kerja mengalami 

penurunan sebesar Rp 1.088.966.700.730,-. Pada tahun 2004 modal keija 

mengalami penurunan sebesar Rp 1.544.233.080.639,- dan pada tahun 2006 

modal keija mengalami penurunan sebesar Rp 1.142.596.548.857,-. Sedangkan

pada tahun 2005 modal keija mengalami peningkatan sebesar Rp

1.150.032.451.242 Penurunan modal keija ini dikarenakan tingginya 

penggunaan modal keija daripada sumber modal keija yang tersedia pada tahun- 

tahun tersebut sedangkan peningkatan modal keija disebabkan kas dan setara kas 

pada tahun tersebut yang tinggi disebabkan karena laba yang diperoleh pada tah 

sebelumnya yang tinggi

>-•

un

Kata kunci: Sumber dan Penggunaan Modal Keija
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The Analysis of Resources and Capital Working Usage in PT. Indocement

Tunggal Prakasa, Tbk.

AJBSTRACT

This researsh aim to analyse resource and working Capital usage in PT. 

Indocement Tunggal Prakarsa, Tbk in periode 2002 until 2006.

This research shows that for five years starting from period 2002 until 

2006. the company clouds decreaing of Capital working in 2003,2004, and 2006, 

where in 2003 the Capital working decreased Rp. 1.088.966.700.730,-. In 2004 the 

Capital working decreased Rp 1.544.233.080.639,- and in 2006 the Capital 

working decreased Rp 1.142.596.548.857,-. Where as in 2005 the Capital working 

increased Rp 1.150.032.451.242,-. The decreasing of the Capital working is caused 

of the higher of Capital working usage than Capital working resources that were in 

those years where as the increase of Capital working is caused of the high of cash 

and same like cash at the year, caused by the the high profit achived at the year 

before.

Keyword: Resources and Capital Working Usage
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BABI

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berkembangnya iklim usaha yang baik mendorong maju pesatnya 

pertumbuhan berbagai bidang usaha dan semakin kuatnya persaingan diantara 

perusahaan-perusahaan yang ada. Untuk itu, setiap perusahaan akan berusaha 

memenangkan persaingan dengan cara beroperasi secara efektif dan efisien, apabila 

perusahaan itu dapat menempatkan dananya pada sektor-sektor yang produktif dan 

dapat dikelola dengan baik. Dengan adanya pengelolaan dana yang baik tersebut, 

maka perusahaan dapat mengembangkan usahanya dimana pengembangan usaha 

dalam suatu perusahaan tersebut merupakan faktor yang sangat penting disamping

faktor yang lainnya dan ini merupakan suatu langkah untuk memperbesar dan 

memperluas lapangan usaha bagi perusahaan tersebut.

Dalam menjalankan aktivitasnya, suatu perusahaan selalu menginginkan agar 

usahanya berhasil untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan, yaitu tujuan untuk 

memperoleh laba yang seoptimal mungkin serta kelancaran dalam menjalankan

operasinya.

Sebagai salah satu penunjang pertumbuhan perekonomian, perusahaan 

memegang peranan penting atas produk atau jasa yang dihasilkan. Perusahaan 

merupakan salah satu unit kegiatan produksi yang mengelolah sumber-sumber

1



ekonomi untuk menyediakan barang atau jasa bagi masyarakat dengan tujuan untuk 

peroleh keuntungan dan agar dapat memuaskan kebutuhan masyarakat.

Salah satu aspek yang penting bagi perusahaan agar dapat beroperasi dengan 

baik dan memperoleh keuntungan yang maksimum adalah jumlah modal keija yang 

tersedia. Perusahaan yang berskala kecil ataupun besar pasti memerlukan modal keija 

yang tercermin dalam kas, piutang, maupun persediaan. Dana yang telah dikeluarkan 

oleh perusahaan untuk kebutuhan modal kerjanya diharapkan akan dapat kembali lagi 

masuk dalam perusahaan dalam jangka waktu yang pendek melalui hasil penjualan 

produksinya. Uang yang masuk yang berasal dari penjualan produk tersebut akan 

segera dikeluarkan lagi untuk membiayai operasi selanjutnya. Dengan demikian, dana 

yang digunakan untuk modal keija tersebut akan terus menerus berputar setiap 

periodenya selama perusahaan beroperasi.

Besar kecilnya modal kerja tergantung dari jenis perusahaan, syarat 

pembelian, syarat penjualan, tingkat perputaran aktiva, volume penjualan, pengaruh 

musim, kemajuan teknologi, kebijaksanaan perusahaan, waktu yang dibutuhkan 

untuk memproduksi atau memperoleh barang yang akan dijual, dan harga per unit 

barang. Penentuan jumlah modal keija yang cukup sangatlah penting bagi 

perusahaan. Modal keija yang terlalu kecil akan mengganggu jalannya kegiatan 

perusahaan sedangkan modal keija yang terlalu besar akan menimbulkan modal keija 

yang menganggur dan tidak mendatangkan penghasilan bagi perusahaan bahkan 

dapat menyebabkan kerugian beban bunga apabila modal keija tersebut diperoleh dari 

pinjaman. Oleh karena itu, dalam memenuhi kebutuhan modal keija haruslah 

diperhatikan efesiensi dan efektif!tas dan modal keija tersebut.

mem
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PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk didirikan di Indonesia pada tanggal 16 

Januari 1985 berdasarkan akta Notaris Ridwan Suselo, S.H., No 27. PT. Indocement 

Tunggal Prakasa, Tbk memulai operasi komersialnya pada tahun 1985. PT. 

Indocement saat ini merupakan produsen semen terbesar kedua di Indonesia. 

Perseroan mengoperasikan unit-unit produksi terpadu, dengan total kapasitas 

produksi sebesar 15,4 juta ton klinker per tahun.

Berikut ini disajikan Tabel 1.1 tentang perkembangan aktiva lancar pada PT. 

Indocement Tunggal Prakasa, Tbk selama periode 2002-2006

Tabel 1.1
Perkembangan Aktiva Lancar PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk

Periode 2002-2006 
(Dalam jutaan Rupiah)

Tahun 2002 2003 2004 2005 2006
Aktiva Lancar 1.777.418 1.467.098 1.594.719 2.155.764 1.741.702
Perkembangan -17,46% 8,67% 35,18% -19,21%

Sumber: Data keuangan PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk periode 2002-2006 (diolah kembali)

Dari Tabel 1.1 dapat diketahui bahwa aktiva lancar pada PT. Indocement 

Tunggal Prakasa, Tbk mengalami perkembangan peningkatan dan penurunan selama 

periode 2002-2006. Aktiva lancar mengalami penurunan pada tahun 2003 dan 

mengalami peningkatan pada tahun 2004 dan tahun 2005. Kemudian pada tahun 

2006, aktiva lancar kembali 

tersebut.

mengalami penurunan yang dapat kita lihat pada tabel

Melihat perkembangan likuiditas suatu perusahaan dengan metode modal 

keija bersih dimana aktiva lancar dikurangi hutang lancar, maka berikut ini disajikan
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Tabel 1.2 tentang perkembangan hutang lancar pada PT. Indocement Tunggal 

Prakasa, Tbk selama periode 2002-2006.

Tabel 1.2
Perkembangan Hutang Lancar PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk

Periode 2002-2006 
(Dalam jutaan Rupiah)

20062005200420032002Tahun
812.180855.8441.117.451611.956 784.952Hutang Lancar
-5,19%-23,41%42,36%28,27%Perkembangan

Sumber: Data keuangan PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk periode 2002-2006 (diolah kembali)

Berdasarkan tabel 1.2 dapat diketahui bahwa hutang lancar pada PT.

Indocement Tunggal Prakasa, Tbk mengalami peningkatan pada tahun 2002 sampai

dengan tahun 2003 dan kembali mengalami peningkatan pada tahun 2004. Sedangkan

pada tahun 2005 dan tahun 2006, mengalami penurunan dari tahun 2004, yaitu pada

tahun 2004, mengalami penurunan sebesar 23,41%, hutang lancar sebesar

Rp.1.117.451 menjadi sebesar Rp.855.844 pada tahun 2005 dan kembali mengalami 

penurunan sebesar 5,19% pada tahun 2006 menjadi sebesar Rp.812.180.

Dari uraian-uraian di atas, penulis merasa tertarik untuk menganalisis 

kebutuhan modal keija pada PT. Indocemc.it Tunggal Prakasa, Tbk. Oleh karena itu, 

penulis memilih judul penelitian “Analisis sumber dan penggunaan modal kerja 

Pada PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk”.
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1.2. Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah dijelaskan sebelumnya maka 

perumusan masalah dalam penelitian ini adalah “bagaimanakah pengelolaan sumber 

dana dan penggunaan modal keija pada PT. Indocement Tunggal Prakasa, Tbk?

1.3. Tujuan Penelitian

Adapun tujuan penulis melakukan penelitian dan penyusunan skripsi ini

adalah:

1. mendeteksi sumber-sumber modal keija.

2. mendeteksi penggunaan modal keija.

1.4. Manfaat Penelitian

Dari penelitian yang dilakukan, ada manfaat-manfaat yang dapat diperoleh.

Adapun beberapa manfaat dari penelitian ini adalah:

1. Bagi perusahaan, penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sebagai bahan 

masukan dalam mengelola sumber dan penggunaan modal keija atau bahan 

pertimbangan dalam menangani masalah keuangan perusahaan.

2. Bagi Umum (masyarakat). Penelitian ini diharapkan dapat menjadi Referensi 

unutk melakukan penelitian lebih lanjut dalam penelitian yang seijpa dan 

dapat memberikan informasi kepada pihak-pihak yang berkepentingan.

3. Bagi Penulis, penelitian ini dapat memberikan tambahan pengetahuan dan 

penulis dapat mengaplikasikan teori mengenai sumber dan penggunaan modal 

keija yang diperoleh selama perkuliahan dengan kenyataan yang ada terutama 

dalam menganalisa laporan keuangan.
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1.5 Metode Penelitian.

1.5.1. Rancangan Penelitian

Penelitian ini bersifat deskriptif yaitu menggambarkan atau menganalisis 

kebutuhan modal kerja yang diuraikan secara sistematis untuk memperoleh 

kesimpulan dari perhitungan yang telah dilakukan sebelumnya pada perusahaan PT.

Indocement Tunggal Prakasa, Tbk selama periode 2002-2006

1.5.2. Lokasi dan Waktu Penelitian

Lokasi penelitian yang dilakukan oleh penulis adalah PT. Indocement

Tunggal Prakasa, Tbk dan waktu penelitian yang akan dilakukan oleh penulis yaitu

dari tahun 2002 sampai dengan tahun 2006.

1.5.3. Variabel Penelitian

. Variabel-variabel yang dianalisa adalah:

1. Neraca

Neraca adalah suatu laporan yang memperlihatkan keadaan keuangan 

perusahaan pada periode tertentu. Di dalam neraca tercantum jumlah kekayaan, 

jumlah utang dan jumlah modal sendiri dalam perusahaan.

2. Laporan Laba Rugi

Laporan Laba Rugi menunjukan hasil kegiatan pada periode tertentu, pada 

intinya laporan laba rugi untuk meringkas penghasilan dan biaya-biaya 

perusahaan selama satu periode.

Sekaran, 
hal 158.

Uma. 2006. Metodologi Penelitian Untuk Bisnis. Edisi Pertama. Jakarta: Salemba Empat,
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3. Modal Kerja

Modal kerja merupakan invetasi perusahaan dalam bentuk uang tunai, surat 

berharga, piutang dan persediaan, dikurangi dengan kewajiban lancer yang 

digunakan untuk membiayai aktiva lancar. Ukuran ini disebut modal keija bersih 

(net working Capital).

1.5.4. Data dan Metode Pengumpulan Data

Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder yang berupa 

data laporan keuangan (neraca dan laporan laba rugi) pada PT.Indocement Tunggal

Prakasa, Tbk selama lima tahun (periode 2002-2006) serta buku-buku literatur .yang

terkait dengan penelitian.

Dalam metode pengumpulan data, penulis menggunakan dua pendekatan

berikut:

1. Pendekatan dokumentasi

Pengumpulan data yang dilakukan dengan mencari sumber-sumber dokumen 

perusahaan yang diperlukan dalam membahas masalah.

2. Pendekatan kepustakaan

Pendekatan kepustakaan adalah suatu teknik pengumpulan data secara tidak 

langsung yaitu dengan cara membaca dan mempelajari buku-buku, literatur 

yang disusun oleh para ahli dan diterbitkan oleh lembaga-lembaga tertentu
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1.5.5. Metode Analisis Data

Untuk menganalisa data yang berkaitan dengan perumusan masalah, maka penulis 

menggunakan beberapa metode analisis data.

I.5.5.I. Analisa Kuantitatif

Analisa kuantitatif Yaitu menganalisa data-data keuangan yang ada dalam 

permasalahan yang akan dibahas dalam skripsi ini.

Dalam hal metode ini yang digunakan dalam menganalisis efesiensi sumber dan

penggunaan modal keija pada laporan keuangan adalah

Analisis sumber dan penggunaan modal keija

Yaitu suatu analisis yang dimaksudkan untuk mengetahui sumber modal keija dan

pembelanjaannya

I.5.5.2. Analisa Kualitatif

Yaitu dengan cara menganalisis dan menilai semua fakta atau data yang 

diperoleh dari objek penelitian serta membandingkannya dengan teori-teori dan 

ketentuan yang berlaku secara umum.
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