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Analisis Kinerja Keuangan pada PT. Sri Varia Wisata Palembang
ABSTRAKSI

Analisis kinerja keuangan digunakan untuk menilai tingkat efisiensi dan
produktivitas perusahaan di bidang keuangan schingga prestasi keuangan yang
dicapai perusahaan dapat diketahui.

Penelitian ini bertujuan untuk 1) mengetahui kinerja keuangan PT. Sri
Varia Wisata Palembang selama tujuh tahun terakhir (2000-2006) dan 2)
mengetahui posisi kebangkrutan PT. Sri Varia Wisata Palembang dilihat dari hasil
analisis Diskriminan Altman Z-score selama tujuh tahun terakhir (2000 — 2006).

Rasio-rasio keuangan yang digunakan untuk menganalisis kinerja
keuangan perusahaan terdiri dari rasio likuiditas (current ratio, cash ratio dan
working capital to total assets ratio), rasio leverage (total debt to total assets
ratio, total debt to equity ratio, dan long term debt to equity ratio), rasio
profitabilitas (net profit margin, return on equity dan return on investment) dan
rasio aktivitas (total asset turnover ratio, receivable turnover, dan working capital
turnover ratio). Selain itu, analisis Diskriminan Altman Z-score digunakan untuk
menganalisis posisi kebangkrutan perusahaan

Hasil analisis menunjukkan bahwa rasio likuiditas berfluktuasi pada PT.
Sri Varia Wisata Palembang selama tujuh tahun terakhir (2000-2006). Rasio
leverage dan rasio aktivitas cenderung menurun pada PT. Sri Varia Wisata
Palembang selama tujuh tahun terakhir (2000-2006). Dan Rasio profitabilitas
cenderung meningkat pada PT. Sri Varia Wisata Palembang selama tujuh tahun
terakhir (2000-2006). Sedangkan Z-Score pada PT. Sri Varia Wisata Palembang
dari tahun 2000 posisinya aman dari kebangrutan, pada 2001-2005 pada posisi
berpotensi mengalami kebangkrutan, dan pada tahun 2006 posisinya aman dari
kebangkrutan.

Kata Kunci : Rasio Likuiditas, Rasio Leverage, Rasio Profitabilitas, Rasio
Aktivitas dan Z-Score.



The Analysis of Financial Performance at PT. Sri Varia Wisata Palembang
Abstract

The analysis of financial performance is used for measuring firm’s
efficiency and productivity in the field of finance so that the achievement of the
firm can be known.

The objectives of this research are (1) to know the financial performance
(2) to know the bankruptcy positions at PT. Sri Varia Wisata Palembang in the
last seven years (from 2000 to 2006).

Financial Ratios used for analyzing financial performance are liquidity
ratios (current ratio, cash ratio, working capital to total assets ratio), leverage
ratios (total debt to total assets ratio, total debt to equity ratio, dan long term debt
to equity ratio), profitability ratios (net profit margin, return on equity, return on
investment) and activity ratios (total asset turnover ratio, receivable turnover, and
working capital turnover ratio). Besides that, diskriminan altman Z-Score
analysis used for analyzing the bankruptcy positions business.

Research findings show that liquidity ratios fluctuate at PT. Sri Varia
Wisata Palembang during seven years (from 2000 to 2006). Leverage ratios and
Activity ratios tended to decrease at PT. Sri Varia Wisata Palembang during seven
years (from 2000 to 2006). And profitability ratios tended to increase at PT. Sri
Varia Wisata Palembang during seven years (from 2000 to 2006). In the contrary
Z-Score at PT. Sri Varia Wisata Palembang in 2000 safe from bankruptcy

position, from 2001 to 2005 potential from bankruptcy position, and in 2006 safe
from bankruptcy position.

Keywords : Liquidity Ratios, Leverage Ratios, Profitability Ratios, Activity
Ratios and Z-Score.
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1.1 Latar Belakang

Saat ini, Indonesia tengah melakukan pembangunan di segala bidang, baik
itu bidang ekonomi, sosial, politik, pertahanan dan keamanan maupun dibidang
kebudayaan. Pembangunan ini dilakukan untuk kepentingan rakyat. Dengan
adanya pembangunan yang merata di segala bidang dan seluruh aspek kehidupan
maka diharapkan dapat tercapai kesejahteraan bagi seluruh rakyat dan juga taraf
kehidupan masyarakat dapat meningkat.

Pembagunan di bidang budaya juga mendukung pembangunan ekonomi.
Sebab dengan berkembangnya bidang kebudayaan yang berarti membuka peluang
bagi sektor pariwisata untuk menarik para wisatawan baik dari dalam negeri
maupun dari luar negeri untuk mengadakan perjalanan ke berbagai daerah yang
menarik, megunjungi objek-objek wisata, berbelanja barang-barang kerajinan dan
tinggal di daerah tersebut selama beberapa saat. Dan ini berarti memberikan
pemasokan dana bagi pemerintah.

Untuk melakukan perjalanan-perjalanan dari satu daerah ke daerah lain,
bahkan dari satu negara ke negara lain inilah peran agen-agen perjalanan
dibutuhkan apabila kita hendak ke luar kota atau ke luar negeri banyak hal yang
harus kita persiapkan seperti tiket perjalanan, penginapan (akomodasi), paspor dan
visa (bila hendak ke luar negeri) yang sangat memerlukan waktu yang cukup lama
bila mengurus sendiri. Ditambah lagi mencari tempat-tempat wisata yang akan

kita kunjungi. Tetapi dengan jasa dari agen-agen perjalanan kesulitan tersebut




dapat diatasi. Agen perjalanan memberikan pelayanan berupa jasa untuk
mengurus segala keperluan kita yaitu berupa tiket perjalanan, akomodasi bahkan
dengan mengadakan penjualan wisata dengan jadwal yang terperinci di daerah-
daerah wisata di kota yang akan kita kunjungi.

Selain dibutuhkan sebuah organisasi yang menjadi wadah pencapaian
keuntungan juga diperlukan, suatu pengorganisasian kerjasama dengan pihak luar
perusahaan. Dengan demikian terdapat dua jenis organisasi dalam menjalankan
usaha tour dan travel yang bersifat intern dan ekstern. Sebagai contoh dalam jasa
penjualan tiket pesawat terbang, dua organisasi yang bekerjasama adalah tour dan
travel dan maskapai penerbangan.

Untuk mencapai kesuksesan di lingkungan bisnis yang bersifat dinamis,
perusahaan dituntut untuk selalu melihat keunggulan pesaingnya. Tanggung jawab

kepada pihak-pihak terkait dalam perusahaan turut menentukan daya saing sebuah

perusahaan.

Secara umum, suatu perusahaan menjalankan tiga fungsi dasar yaitu
pemasaran, operasional/produksi, dan keuangan/akuntansi. Di setiap fungsi
tersebut perusahaan diharapkan untuk menggali kreativitas dan inovasi untuk
meningkatkan efisiensi kerjanya. Keputusan-keputusan yang diambil oleh manajer
perusahaan harus mengacu pada tujuan yang ingin dicapai melalui upaya-upaya
untuk menjalankan bisnisnya secara efektif dan efisien, serta menghasilkan
produk yang memenuhi standar. Manajer perlu membuat keputusan yang
berorientasi pada pencapaian tujuan dalam mengatur dan mengkoordinasikan

penggunaan sumber-sumber daya.



Dalam perkembangan perusahaan di masa kini, manajer keuangan
memiliki peranan yang dinamis, karena persoalan keuangan perusahaan semakin
kompleks. Sebelumnya tugas manajer keuangan terutama mencari dana dan
mengelola posisi kas perusahaan mereka. Dengan semakin meningkatnya konsep
nilai sekarang, turut mendorong manajer keuangan untuk memperluas tanggung
jawab mereka dan lebih memperhatikan proyek-proyek investasi modal. Selain itu
faktor-faktor eksternal memiliki dampak yang semakin meningkat terhadap
manajer keuangan.

Manajer keuangan memiliki peranan strategis yang lebih penting dalam
suatu perusahaan. Kepala keuangan muncul sebagai pemain tim dalam
keseluruhan usaha perusahaan untuk menciptakan nilai. Cara-cara lama dianggap
tidak bagus lagi dan secara cepat menjadi usang. Oleh karena itu, manajer masa
kini harus berprestasi terhadap perubahan lingkungan eksternal jika ingin
perusahaan yang dikelolanya tetap bertahan.

Pengertian manajemen keuangan adalah keseluruhan aktivitas yang
bersangkutan dengan usaha untuk mendapatkan dana dan penggunaan dana atau
pengalokasian dana tersebut. Maksudnya adalah bahwa pengelolaan dana yang
dimiliki oleh perusahaan harus dapat memperoleh hasil yang maksimal (Bambang
Rianto,1997:4).

Untuk itu perlu suatu analisa untuk mengukur atau menilai kinerja
keuangan suatu perusahaan sehingga dapat diketahui kinerja keuangannya dan di
mana terjadi kelemahan-kelemahan dan akhirnya dapat dilakukan evaluasi untuk

memperbaikinya di masa yang mendatang.



Salah satu cara yang dapat digunakan untuk memeriksa kondisi finansial
perusahaan adalah dengan menganalisa laporan keuangan dari perusahaan-
perusahaan tersebut dengan menggunakan rasio keuangan, yaitu rasio neraca dan
rasio rugi laba. Rasio neraca merupakan ringkasan dari beberapa aspek dari
kondisi keuangan perusahaan pada suatu waktu tertentu, titik di mana neraca telah
disiapkan. Rasio rugi laba berisikan ringkasan beberapa aspek kinerja perusahaan
dalam periode waktu tertentu, biasanya satu tahun (Bambang Riyanto,1995:327).

Analisis rasio keuangan merupakan alat utama dalam analisis keuangan,
karena analisis ini dapat digunakan untuk menjawab berbagai pertanyaan tentang
keadaan keuangan. Karena itulah penulis ingin menganalisis keuangan sebuah
perusahaan yang bergerak dalam bidang jasa tiketing dan tour & travel, yaitu PT.
Sri Varia Wisata yang merupakan anak perusahaan Yayasan Kesejahteraan
Karyawan Pusri. PT. Sri Varia Wisata berdiri untuk memberikan pelayanan jasa
kepada masyarakat dan mendapatkan keuntungan dari pelayanan jasa tersebut.
Produk-produk dari PT. Sri Varia Wisata ini diperuntukan bagi instansi dan juga
bagi pribadi perorangan.

Untuk melihat perkembangan PT. Sri Varia Wisata, dapat dilihat pada
perubahan jumlah pendapatan usaha dan perubahan tingkat laba (rugi) bersih
perusahaan tersebut dari tahun 2000 sampai dengan tahun 2006, seperti yang

terlihat pada tabel dibawah ini :



Tabel 1.1
Laporan Pendapatan Usaha, Laba Usaha dan Laba Bersih
PT. Sri Varia Wisata pada Tahun 2000-2006

(dalam rupiah)
Per 31 Des Tahun Pendapatan Usaha Laba usaha Laba Bersih
2000 15.669.616.790,00 730.582.728,00 286.175.260,00
2001 18.698.513.444,00 564.045.606,00 137.796.388,00
2002 8.453.003.444,42 1.448.405.089,52 198.277.401,77
2003 6.907.775.526,80 1.731.194.806,72 304.030.970,91
2004 6.461.701.127,75 1.755.055.594,78 551.920.891,15
2005 7.280.023.938,00 1.924.941.156,82 598.048.745,24
2006 6.188.156.291,00 2.136.802.644,00 893.954.844,00

Sumber: Laporan keuangan PT. Sri Varia Wisata Tahun 2000-2006

Dari tabel 1.1 tersebut dapat dilihat laporan pendapatan usaha, laba usaha

dan laba bersih dari PT. Sri Varia Wisata. Pada umumnya perubahan jumlah

pendapatan usaha cenderung mengalami penurunan dari tahun ke tahun,

sedangkan laba usaha mengalami peningkatan, namun pada laba bersih

mengalami fluktuasi. Hal ini dapat dijelaskan lebih lanjut melalui tabel berikut :

Tabel 1.2
Pertumbuhan Laba (Rugi)
PT. Sri Varia Wisata pada Tahun 2000-2006
(dalam rupiah)

Per 31 Des Tahun Pendapatan Usaha Laba usaha Laba Bersih
2000-2001 19,33% -22,80% -51,85%
2001-2002 -54,79% 156,79% 43,89%
2002-2003 -18,28% 19,52% 53,34%
2003-2004 -6,46% 1,38% 81,53%
2004-2005 12,66% 9,68% 8,36%
2005-2006 -15,00% 11,01% 49,50%

Sumber: Diolah dari Laporan keuangan PT. Sri Varia Wisata Tahun 2000-2006




Penurunan pendapatan usaha seyogyanya diiringi dengan penurunan laba
bersih juga tetapi nyatanya terjadi hal yang sebaliknya, peyataan ini didukung
oleh penjelasan yang terdapat pada tabel 1.1 dan tabel 1.2, di mana dapat dilihat
bahwa selama periode 2000-2001, pendapatan usaha mengalami peningkatan,
pada periode 2001-2004, pendapatan usaha mengalami penurunan dan periode
2004-2005 mengalami peningkatan, kemudian pada tahun 2005-2006 mengalami
penurunan kembali.

Pada PT. Sri Varia Wisata di mana paaa tahun 2000-2001 terjadi
peningkatan pada pendapatan usaha sebesar 19,33%, pada laba usaha penurunan
sebesar 22,80% dan pada laba bersih juga mengalami penurunan sebesar 51,85%.
Pada tahun 2001-2002 terjadi penurunan pendapatan usaha yang paling tinggi,
yaitu sebesar 54,79% tidak diiringi dengan peningkatan laba usaha yang nyatanya
sebesar 156,79% dan pada laba bersih peningkatan sebesar 43,89%. Pada tahun
2002-2003 tetap terjadi penurunan pendapatan usaha namun tidak sebesar tahun
sebelumnya yaitu sebesar 18,28%, pada laba usaha peningkatan sebesar 19,52%,
dan pada laba bersih meningkat sebesar 53,34%. Pada tahun 2003-2004
penurunan pada pendapatan usaha sebesar 6,46%, pada laba usaha peningkatan
sebesar 1,38% dan pada laba bersih peningkatan sebesar 81,53%. Pada tahun
2004-2005 pendapatan usaha mengalami peningkatan sebesar 12,66%, hal ini juga
diiringi peningkatan pada laba usaha dan laba bersih yaitu sebesar 9,68% dan
8,36%. Pada tahun 2005-2006 pendapatan usaha mengalami penurunan sebesar

15,00%, pada laba usaha meningkat sebesar 11,01% dan laba bersih meningkat
sebesar 49,50%.



Berdasarkan penjelasan tersebut, maka penulis merasa tertarik untuk
meneliti tentang “Analisis Kinerja Keuangan pada PT. Sri Varia Wisata

Palembang”.

1.2 Perumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan di atas maka
permasalahan yang dirumuskan dalam penulisan skripsi ini adalah sebagai
berikut :
1.2.1. Bagaimana kinerja keuangan PT. Sri Varia Wisata selama tujuh tahun
(2000 —2006).
1.2.2. Faktor-faktor apa saja yang merupakan kekuatan dan kelemahan dalam

bidang keuangan dari PT. Sri Varia Wisata.

1.3 Tujuan Penelitian

Berdasarkan perumusan masalahnya di atas maka tujuan penulisan ini

adalah :

1.3.1. Untuk mengetahui kinerja keuangan PT. Sri Varia Wisata selama tujuh
tahun (2000 — 2006).

1.3.2. Untuk mengetahui setiap kelemahan dan kekuatan dari keadaan
keuangan PT. Sri Varia Wisata Palembang yang dapat menimbulkan

masalah di masa depan dan yang dapat dipergunakan atau

dimanfaatkan secara optimal.




1.4 Manfaat Penelitian

Adapun manfaat dari analisis permasalahan yang telah penulis rumuskan

adalah sebagai berikut :

1.4.1. Bagi perusahaan, sebagai salah satu sumber kajian bagi manajemen
perusahaan dalam pembuatan kebijakan peningkatan Kkinerja
keuangan perusahaan.

1.4.2. Bagi penulis, penelitian berguna untuk memperluas wawasan
mengenai berbagai kebijakan manajemen yang diperlukan dalam
mengatasi suatu permasalahan, khususnya yang berkaitan dengan
masalah keuangan perusahaan dan menerapkan ilmu pengetahuan
yang telah didapat serta sebagai syarat meraih gelar pendidikan
sarjana ekonomi.

1.4.3 Bagi pihak lain, dapat digunakan sebagai acuan penelitian lebih

lanjut.

1.5 Metode Penelitian
1.5.1 Rancangan Penelitian
Penelitian ini bersifat penelitian deskriftif yaitu menggambarkan atau

menganalisis kinerja keuangan pada PT. Sri Varia Wisata Palembang.

1,5.2 Lokasi dan Waktu Penelitian
Penelitian ini mengambil lokasi di jalan Letkol Iskandar No.364-366

Kelurahan Ilri Timur 1 Palembang. Periode penelitian ini selama tujuh tahun yaitu

dari tahun 2000 sampai dengan 2006.



1.5.3 Populasi, Sampel, Besar Sampel dan Teknik Pengambilan Sampel

Populasi adalah keseluruhan kelompok orang, kejadian, atau hal minat
yang ingin peneliti investigasi (Uma Sekaran,2006:121). Populasi yang digunakan
dalam penelitian ini adalah semua usaha perjalanan wisata yang ada di kota
Pelembang yang berjumlah 77 perusahaan. Sampel adalah sebagian dari populasi.
Sampel terdiri atas sejumlah anggota yang dipilih dari populasi (Uma
Sekaran,2006:123). Sampel pada penelitian ini diambil dengan teknik
pengambilan sampel yang digunakan yaitu dengan metode purposive sampling
yaitu penarikan sampel berdasarkan kriteria-kriteria  tertentu  (Uma
Sekaran,2006:137), adapun kriterianya antara lain :

1. Satu-satunya perusahaan di kota Palembang yang merupakan anak
perusahaan besar yaitu YKKP (Yayasan Kesejahteraan Karyawan Pusri)
sedangkan perusahaan lain adalah perusahaan swasta.

2. Merupakan perusahaan yang seluruh sahamnya dimiliki oleh YKKP
(Yayasan Kesejahteraan Karyawan Pusri).

3. Perusahaan memiliki laporan keuangan perusahaan yang terdiri dari
laporan laba rugi dan neraca yang lengkap pada periode akhir 31 desember
tahun 2000-2006, dimana laporan keuangan akan dibutuhkan untuk
menganalisis penelitian yang akan dilakukan oleh peneliti.

Dari kriteria di atas peneliti memilih sampel dalam penelitiannya adalah

PT. Sri Varia Wisarta Palembang.
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1.5.4 Variabel Penelitian
Kinerja keuangan adalah penilaian tingkat efisiensi dan produktivitas
perusahaan di bidang keuangan yang dilakukan secara berkala atas dasar laporan
manajemen dan laporan keuangan yang merupakan pencerminan prestasi
keuangan yang dicapai perusahaan. Kineja perusahaan terdiri dari variabel rasio
keuangan dan variabel diskriminan.
Variabel-variabel yang digunakan di dalam penelitian ini adalah
1. Variabel Rasio Keuangan
Variabel rasio keuangan adalah suatu variabel perhitungan dan interpretasi
rasio keuangan untuk menilai kinerja dan status suatu perusahaan (Ridwan
& Inge,2001:73). Di mana rasio keuangan ini meliputi :
a. Rasio Likuiditas
Meliputi : current ratio, cash ratio, dan working capital to total
assets ratio. |
b. Rasio Leverage
Meliputi : total debt to equity ratio, total debt to total asstes ratio,
long term debt ta equity Ratio.
c. Rasio Profitabilitas
Meliputi : net profit margin, return on investment (ROI), return on
equity (ROE).
d. Rasio Aktivitas
Meliputi : total asstes turnover ratio, receivable turnover ratio,

working capital turnover ratio.
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2. Variabel Diskriminan — Altman Z Score
Variabel diskriminan merupakan salah satu variabel statistik yang bisa
digunakan untuk pengklasifikasian apakah perusahaan bangkrut atau tidak
bangkrut (Agnes Sawir,2005:22). Di mana terdiri dari 5 variabel yaitu :
X | = Working Capital / Total Assets
X 2= Retained Earning / Total Assets
X 3= EBIT / Total Assets
X 4= Market Value of Equity / Book Value of Total Debt

X s= Sales / Total Assets

1.5.5 Data dan Metode Pengumpulan Data
1.5.5.1 Data
Data yang diperoleh di dalam penelitian ini bersumber dari :
a. Data primer, yaitu data yang dikumpulkan melalui pengamatan langsung
yang dilakukan oleh penulis pada PT. Sri Varia Wisata Palembang.
b. Data Sekunder, yaitu data yang diperoleh secara tidak langsung, seperti
laporan keuangan perusahaan yang telah diaudit, buku-buku literatur dan

artikel-artikel lainnya.

1.5.5.2 Metode Pengumpulan Data
Untuk memperoleh data yang diperlukan dalam penulisan skripsi ini

penulis menggunakan metode-metode sebagai berikut :
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a. Observasi
Adalah teknik pengumpulan data dengan cara melihat dan mengamati
secara langsung pada objek penelitian serta mencatat hal-hal yang
berkaitan dan sesuai dengan permasalahan atas proses dan aktivitas
perusahaan.

b. Pendekatan kepustakaan (Library Research )
Penelitian kepustakaan dilakukan dengan mengumpulkan bahan-bahan
bacaan berupa buku-buku, laporan-laporan yang relevan dengan objek
penelitian terutama yang berhubungan dengan masalah keuangan dalam
penulisan skripsi ini. Melalui studi pustaka ini, penulis berusaha
mendapatkan sumber data sekunder yang dapat mendukung penulisan

skripsi ini.

1.5.6 Metode Analisis Data
1.5.6.1 Kinerja Keuangan

Kinerja keuangan yang dilakukan penulis dengan menggunakan rasio
keuangan perusahaan dan diskriminan yang dilakukan terhadap neraca dan

laporan laba rugi pada PT. Sri Varia Wisata Palembang.

1.5.6.1.1. Rasio Keuangan

Rasio keuangan digunakan untuk mengukur kekuatan dan kelemahan yang

terdapat di perusahaan dalam bidang keuangan. Rasio keuangan tersebut terdiri
dari :
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1.) Rasio Likuiditas

Rasio likuiditas digunakan untuk mengukur kemampuan likuiditas

jangka pendek perusahaan yang mencakup rasio likuiditas adalah :

a.) Current Ratio (Rasio Lancar)

_ Aktiva Lancar

= x100%
Hutang Lancar

b.) Cash Ratio (Rasio Kas)

Kas

=—x100%
Hutang lancar

¢.) Working Capital To Total Assets Ratio

_ Aktiva Lancar - Hutang Lancar
Total Aktiva

x100%

2.) Rasio Leverage
Rasio Leverage mengukur sampai seberapa jauh aktiva perusahaan

dibiayai dengan hutang. Rasio leverage ini mencakup :

a.) Total Debt to Equity Ratio

_ Total Hutang

= =-x100%
Modal Sendiri

b.) Total Debt to Total Assets Ratio

_ Total Hutang

— 1000
Jumlah Aktiva < 00%

B
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¢.) Long Term Debt to Equity Ratio

_ Hutang Jangka Panjang «100%
Modal Sendiri

3.) Rasio Profitabilitas
Rasio Profitabilitas merupakan ukuran kemampuan
perusahaan dalam menghasilkan laba hasil akhir dari sejumlah

kebijaksanaan dan keputusan. Rasio profitabilitas ini mencakup :

a.) Net Profit Margin

L EAT
Penjualan Neto

x100%

b.) Return On Invesment (ROI)

EAT

Total aktiva

¢.) Return On Equity (ROE)

EAT

S — X 100%
Modal Sendiri

4.) Rasio Aktivitas
Rasio ini digunakan untuk mengukur sampai seberapa besar
efektivitas  perusahaan dalam mengerjakan sumber—sumber dananya.

Rasio aktivitas ini mencakup :
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a.) Total Assets Turnover Ratio

_ Penjualan Bersih
" Total Aktiva

x | kali

b.) Receivable Turnover

_ Penjualan Bersih N
Piutang

1 kali

c.) Working Capital Turnover Ratio

_ Penjualan Bersih
Aktiva Lancar - Hutang Lancar

x 1 kali

1.5.6.1.2. Diskriminan — Altman Z Score
Diskriminan digunakan untuk mengetahui kegunaan rasio keuangan dalam
memprediksi kegagalan perusahaan. Model prediksi Multiple Discriminant

Analysis yaitu :

Z=1,2X; + 1,4X5 + 3,3X3 + 0,6 X4 + 0,999Xs

Dimana :

X | = Working Capital / Total Assets

X 2= Retained Earning / Total Assets

X 3= EBIT / Total Assets

X 4= Market Value of Equity / Book Value of Total Debt

X s= Sales / Total Assets
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