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Penggunaan Modal kerja Ditinjau Dari Rasio Likuiditas dan Profitabilitas Pada 

Sektor Pembiayaan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia

ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur seberapa besar pengaruh current 

ratio terhadap tingkat return on investment, dan menganalisis pengelolaan likuiditas 

dan profitabilitas terhadap modal kerja pada prusahaan yang terdaftar di bursa efek 

Indonesia.

Hasil Penelitian menunjukkan bahwa selama tahun 2005-2009 pengelolaan 

modal keija menunjukkan turun naiknya rasio-rasio likuiditas dan profitabilitas: 

current ratio, cash ratio, quick ratio, working Capital to total asset ratio, operating 

income ratio, operating ratio, dan return on investment (ROI). Rata-rata peningkatan 

terjadi pada tahun 2007, sedangkan pada tahun 2008 teijadi penurunan, dan di tahun 

2009 terjadi peningkatan kembali.

Untuk memperbaiki tingkat modal kerja perusahaan, penulis menyarankan 

agar perusahaan menaikkan tingkat current ratio serta menekan biaya-biaya operasi, 
sehingga dapat mempertinggi profitabilitas perusahaan.

Kata Kunci: Modal Kerja, Rasio Likuiditas dan Rasio Profitabilitas.

xn



Used Working Capital to Consider by Likuidity and Profitability Ratio at 

Financc Company that Listed on Indonesia Stock Exchange

ABSTRACT

The objectives of this research are to measure how far influence current ratio 

respect to retum on investment, and to analyze used of likuidity and profitability 

respect working Capital at financial company that listed on Indonesia stock exchange.

Research finding has shown that during period of years 2005-2009, used 

working Capital permormance was decreas, and increase likuidities and profitabilities 

ratio : current ratio, cash ratio, quick ratio, working Capital to total asset ratio, 

operating income ratio, operating ratio, and retum on investment (ROI). Increasing 

equally become at 2007, while at 2008 becoming decreased, and at 2009 be increased 

again.

In order to improve the working Capital of the firm, management of the firm 

may increase current ratio level and pressed operation cost, finally it can be 

maximum profitability of the firm.

Key Words : Working Capital, Likuidity Ratio, Profitability Ratio.
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PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Indonesia adalah salah satu negara berkembang, seiring dengan 

perkembangannya maka pemerintah memberikan kesempatan kepada semua pihak 

untuk dapat membuka usaha. Dengan terbukanya kesempatan usaha yang 

diberikan pemerintah kepada para pengusaha, maka bermunculanlah perusahaan- 

perusahaan yang bergerak dalam berbagai sektor usaha salah satunya adalah 

sektor usaha keuangan. Adapun jenis sektor keuangan yang dimaksud tersebut 

adalah sebagai berikut:

Bank

Lembaga Pembiayaan

Perusahaan Sekuritas

Asuransi

Dana Investasi

Perusahaan merupakan salah satu aspek dari pelaku ekonomi, yang mana

perusahaan memegang peranan penting atas produk atau jasa yang dihasilkan.

Perusahaan merupakan salah satu unit kegiatan produksi yang mengolah sumber- 

sumber ekonomi untuk menyediakan barang dan jasa bagi masyarakat dengan 

tujuan untuk memperoleh keuntungan dan dapat memuaskan kebututhan 

masyarakat.

1



Perusahaan pembiayaan merupakan salah satu sub sektor usaha yang 

bergerak dalam bidang sektor keuangan, tepatnya pada jenis lembaga pembiayaan, 

yaitu perusahaan yang bertujuan untuk memberikan kemudahan bagi perusahaan 

kecil maupun perusahaan yang baru berkembang untuk terus dapat beroperasi. 

Adanya perusahaan pembiayaan diharapkan operasional perusahaan-perusahaan 

kecil dapat terus berjalan dengan baik dan terus mampu mengoperasikan usahanya 

secara berlanjut.

Meskipun pada dasarnya perusahaan pembiayaan merupakan perusahaan 

yang bergerak dalam jasa, sewa guna usaha (leasing), anjak piutang, pembiayaan 

konsumen dan jenis jasa lainnya, namun perusahaan pembiayaan juga 

memerlukan modal keija untuk terus dapat mengoperasikan usahanya. Sekalipun 

perusahaan pembiayaan tidak bergerak dalam usaha produksi.

Salah satu aspek yang penting bagi perusahaan agar dapat beroperasi 

dengan baik dan memperoleh keuntungan maksimum adalah modal keija. 

Perusahan yang berskala besar maupun kecil tentu memerlukan modal kerja yang 

tercermin dalam kas, piutang, maupun persediaan. Dana yang dikeluarkan oleh 

perusahaan untuk kebutuhan modal kerjanya diharapkan akan kembali lagi masuk 

dalam perusahaan dalam jangka waktu yang pendek.

Kekurangan dana bagi perusahaan berarti kekurangan modal kerja, 

sehingga target operasi tidak dapat dicapai, sebaliknya perusahaan yang kelebihan 

modal kerja dan tidak mampu mengelolahnya, akan kehilangan kesempatan dalam 

mencapai keuntungan yang lebih besar. Kebijakan perusahaan yang terbaik adalah 

menyediakan modal kerja yang cukup dan mengelolahnya dengan baik agar target 

operasional perusahaan dapat tercapai. Dalam pengelolaan modal kerja pun tidak

2



2

terlepas dari tingkat likuiditas dan profitabilitas, dimana

mempunyai peranan penting dalam mengukur kemampuan perusahaan dalam

mengelola modal kerjanya agar lebih efektif dan efisien.

Tabel 1.1 
Rata-rata

Perkembangan Likuiditas dan Profitabilitas 
Perusahaan Pembiayaan 

Tahun 2005-2009

rasio-rasio ini

Return on 
lnvesment

Current
RatioTahun

0,082,012005
0,062006 2,17
0,042,472007
0,062008 1,66
0,062009 1,99

Sumber: laporan keuangan, data diolah

Berdasarkan rata-rata gambaran current ratio dan retunt on lnvesment

pada tabel 1.1, menunjukkan bahwa modal keija pada perusahaan pembiayaan 

belum berjalan secara efektif dan efisien karena terjadinya fluktuasi yang tidak 

signifikan pada tiap tahunnya, yang mengakibatkan rendahnya tingkat retunt yang 

diharapkan.

Keterbatasan modal kerja merupakan salah satu penghambat 

berkembangnya perusahaan. Kegagalan untuk mendapatkan pinjaman jangka 

panjang akan menyebabkan perusahaan menggantungkan diri pada modal 

diperoleh dari utang jangka pendek tentunya berpengaruh besar pada likuiditas 

perusahaan itu sendiri.

yang

Bertitik tolak dari uarain-uraian di atas, maka penulis memilih judul:

3



"PENGGUNAAN MODAL KERJA DITINJAU DARI RASIO LIKUIDITAS 

DAN PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN PEMBIAYAAN YANG

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA”.

1.2 Perumusan Masalah

Dari uraian latar belakang permasalahan di atas maka perumusan masalah

dalam penelitian ini adalah :

1. Bagaimana pengelolaan likuiditas dan profitabilitas terhadap modal

kerja pada perusahaan sub sektor pembiayaan ?

2. Bagaimana pengaruh likuiditas terhadap profitabilitas pada

perusahaan sub sektor pembiayaan ?

1.3 Tujuan Penelitian

Penelitian ini dilakukan dengan latar belakang untuk mengetahui bagaimana 

penggunaan modal keija ditinjau dari rasio likuiditas dan profitabilitas perusahaan 

sektor pembiayaan yang terdaftar di bursa efek Indonesia. Adapun yang menjadi 

tujuan penelitian ialah :

Untuk membantu menganalisis dalam pemecahan masalah 

berhubungan dengan penggunaan 

kegiatan operasinya.

2. Untuk mengetahui pengaruh likuiditas terhadap profitabilitas pada 

perusahaan sub sektor pembiayaan.

1. yang

modal kerja perusahaan dalam
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likuiditas, jenis-jenis likuiditas, pengertian rasio profitabilitas, jenis- 

jenis profitabilitas, dan penelitian terdahulu.

BAB III METODOLOGI PENELITIAN

Bab ini mengenai rancangan penelitian, nama perusahaan dan waktu 

penelitian, data dan metode pengumpulan data, teknik analisis data, 

analisis rasio keuangan likuiditas dan rasio profitabilitas, serta 

analisis regresi.

BAB IV GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

Bab ini meliputi sejarah singkat perusahaan, serta perkembangan

modal kerja perusahaan.

BAB V ANALISIS

Pada bab ini diuaraikan mengenai analisis dari data yang telah

diperoleh dari perusahaan. Analisis ini terdiri dari analisis likuiditas,

analisis profitabilitas, dan analisis regresi sederhana.

BAB VI KESIMPULAN DAN SARAN

Bab ini merupakan bab terakhir, dimana penulis mengambil 

kesimpulan dari pembahasan sebelumnya dan juga mencoba untuk 

memberikan saran-saran yang mungkin dapat dijadikan bahan

pertimbangan bagi perusahaan.
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1.4 Manfaat Penelitian

Manfaat dari penelitian ini adalah :

1. Bagi perusahaan, penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sebagai bahan 

masukan atau bahan pertimbangan bagi perusahaan khususnya sektor 

pembiayaan dalam menjalankan atau menerapkan manajemen modal kerja.

2. Bagi penulis, penelitian ini dapat memberikan tambahan pengetahuan dan 

penulis dapat mengaplikasikan teori yang diperoleh selama perkuliahan 

dan kenyataan yang ada terutama mengenai anal i si kebutuhan modal keija 

pada sektor pembiayaan.

3. Secara umum dapat menambah wawasan pembaca mengenai “Penggunaan 

Modal Keija Ditinjau dari Rasio Likuidiatas dan Profitabilitas pada Sektor 

Pembiayaan Yang Terdaftar di Burasa Efek Indonesia”.

1.5. Sistematika Pembahasan

Dalam penulisan skripsi ini, penulis memberikan gambaran secara garis 

besar sistematika pembahasan. Adapun sistematika pembahasan dalam penulisan 

skripsi ini adalah sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

Pada bab ini membahas tentang latar belakang, perumusan masalah, 

tujuan dan kegunaan penelitian, dan sistematika pembahasan.

BAB II LANDASAN TEORI

Bab ini mengenai pengertian modal keija, fungsi modal kerja, jenis- 

jenis modal kerja, pengertian analisis keuangan, pengertian rasio
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