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ABSTRAK

GAMBARAN TIPE KEPRIBADIAN DAN INDEKS PRESTASI
KUMULATIF (IPK) PADA MAHASISWA PROGRAM STUDI
PENDIDIKAN DOKTER ANGKATAN 2018 FAKULTAS
KEDOKTERAN UNIVERSITAS SRIWIJAYA

(Andrew Zefanya Sagala, Mei 2021, 35 halaman)
Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya

Latar Belakang: Indeks prestasi kumulatif (IPK) adalah suatu indikator
keberhasilan mahasiswa dalam mengikuti kegiatan-kegiatan akademik.
Kepribadian adalah sifat hakiki yang tercermin pada sikap seseorang atau suatu
bangsa yang membedakannya dari orang atau bangsa lain. Secara teori, variabel
kepribadian merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi prestasi akademik
mahasiswa. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran tipe kepribadian
dan indeks prestasi kumulatif (IPK) pada mahasiswa program studi pendidikan
dokter angkatan 2018 Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya

Metode: Penelitian ini menggunakan studi deskripstif observasional dengan
rancangan pengambilan data cross sectional. Penelitian ini akan dilakukan bulan
Februari 2021 di Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya dengan cara mengisi
kuesioner Eysecnk Personality Inventory untuk menilai kepribadian dan data
sekunder berupa nilai IPK.

Hasil: Sebanyak 186 subjek penelitian, diperoleh persentase tipe kepribadian
tertinggi pada dimensi ekstroversi/introversi pada mahasiswa dengan tipe
kepribadian ekstrovert (61,63%), sedangkan pada dimensi neuroticism/stabilitas
pada mahasiswa dengan tipe kepribadian neurotik (70,97%). Persentase indeks
prestasi kumulatif (IPK) tertinggi pada mahasiswa dengan IPK sangat memuaskan
(57%).

Kesimpulan: Tipe kepribadian terbanyak pada mahasiswa adalah ekstrovert dan
neurotik, IPK terbanyak pada mahasiswa adalah sangat memuaskan.

Kata Kunci: Mahasiswa Kedokteran, IPK, tipe kepribadian.



ABSTRACT

DESCRIPTION OF PERSONALITY TYPES AND GRADE POINT
AVERAGE (GPA) OF 2018 STUDENT MEDICAL EDUCATION STUDY
PROGRAM, FACULTY OF MEDICINE, SRIWIJAYA UNIVERSITY

(Andrew Zefanya Sagala, May 2021, 35 pages)
Faculty of Medicine, Sriwijaya University

Background: The grade point averager (GPA) is an indicator of student success in
participating in academic activities. Personality is an essential trait that is reflected
in the attitude of a person or nation that distinguishes him from other people or
nations. In theory, the personality variable is one of the factors that affect student
academic achievement. This study aims to determine the description of the
personality type and cumulative grade point average (GPA) of students of the
medical education program class of 2018, Faculty of Medicine, Sriwijaya
University.

Method: This study used a descriptive observational study with a cross sectional
data collection design. This research will be conducted in February 2021 at the
Faculty of Medicine, Sriwijaya University by filling out the Eysecnk Personality
Inventory questionnaire to assess personality and secondary data in the form of
GPA scores.

Results: As many as 186 research subjects, the highest percentage of personality
types was obtained in the extroversion / introversion dimension in students with
extrovert personality types (61.63%), while in the neuroticism / stability dimensions
among students with neurotic personality types (70.97%). The highest percentage
of the cumulative grade point average (GPA) was among students with a very
satisfying GPA (57%).

Conclusion: The most personality types among students are extrovert and neurotic,
the highest GPA among students is very satisfying.

Keywords: Medical Student, GPA, personality type.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Menurut Undang-Undang Republik Indonesia No. 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi, mahasiswa adalah peserta didik pada jenjang pendidikan tinggi.
Mahasiswa adalah anggota Civitas di Akademika yang akan diposisikan sebagai
insan dewasa yang memiliki kesadaran diri sendiri dalam mengembangkan potensi
diri di Perguruan Tinggi untuk menjadi intelektual, ilmuwan, praktisi, dan/atau
profesional.

Di Perguruan Tinggi terdapat penetapan standar nilai kelulusan yang
menentukan seorang mahasiswa kompeten/cakap/layak dalam suatu kompetensi
proses pembelajaran tertentu. Pernyataan kompetensi dinyatakan dalam suatu
gradasi kompetensi dengan penyetaraan dalam bentuk huruf dan angka. Standar
nilai kelulusan dan gradasi kompetensi merujuk ke universitas. Indeks prestasi (IP)
menjadi suatu indikator keberhasilan mahasiswa dalam mengikuti kegiatan-
kegiatan akademik. Indeks prestasi semester (IPS) dan indeks prestasi kumulatif
(IPK) dicantumkan pada kartu hasil studi (KHS) setiap semester. IPK adalah IPS
ku\mulatif dari seluruh semester yang telah diikuti oleh mahasiswa (FK Unsri,
2016).

Menurut Azwar (2004) Terdapat dua faktor yang dapat mempengaruhi
prestasi akademik seseorang, yaitu internal dan eksternal. Faktor internal berupa
fisik dan psikologis. Psikologis berupa minat, motivasi, bakat, intelegensi, sikap,
perhatian maupun kepribadian. Faktor eksternal berupa fisik dan sosial, yang
menyangkut kondisi tempat belajar, sarana, materi, kondisi lingkungan, dukungan
sosial dan pengaruh budaya (Rahman, 2016).

Penelitan sebelumnya oleh oleh Tarmidzi (2012) menujukkan gambaran
Individu yang berkepribadian ekstrovert lebih banyak terdapat pada rentang IPK
cumlaude (3,51-4,00) yaitu 54% dari responden dibandingkan mahasiswa dengan
tipe kepribadian introvert yang berjumlah 46% dari responden pada rentang yang

sama. Penelitian lain oleh Nasution & Ariga (2018) menun\jukkan hasil bahwa



kepribadian memiliki hubungan yang signifikan terhadap indeks prestasi
mahasiswa di fakultas keperawatan USU (p = 0,043). Namun penelitian lainnya
olen Rahman (2016) diketahui bahwa tidak terdapat hubungan antara tipe
kepribadian dengan prestasi belajar mahasiswa (p = 0,143). Secara teori, variabel
kepribadian merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi prestasi akademik
mahasiswa.

Kepribadian adalah sifat hakiki yang tercermin pada sikap seseorang atau
suatu bangsa yang membedakannya dari orang atau bangsa lain (Kemdikbud RI,
2020). Konsep kepribadian adalah konsep yang telah dipelajari secara luas oleh
para psikolog hingga konsep “psikologi kepribadian” dipisahkan dari disiplin ilmu
psikologi. Psikologi kepribadian berkaitan dengan analisis dari sifat alami manusia.
Teori yang menaungi kepribadian harus memenuhi akar pemikiran yaitu motivasi,
kesadaran, pengembangan diri, dan kedewasaan (Abdullah et al., 2016).

Untuk mengklasifikasi dan menentukan sifat kepribadian yang dimiliki
seseorang, para psikolog telah sepakat tentang model kepribadian yang kuat dan
lengkap yang dikenal sebagai “big five personality” yang terdiri dari 5 sifat
kepribadian yang menyeluruh  yaitu extraversion, conscientiousness,
agreeableness, neuroticism dan emotional stability (Abdullah et al., 2016;
Wortman et al., 2012). Selain itu menurut Eysenck, kepribadian juga dapat dibagi
menjadi dua demensi yakni introversi/ekstroversi dan neuroticism/stabilitas
(George, 2006).

. Mesikpun penelitian mengenai gambaran tipe kepribadian dan indeks
prestasi akademik mahasiswa sudah pernah diteliti di universitas lain di indonesia,
namun belum ada penelitian tersebut yang dilakukan pada mahasiswa Program
Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran UNSRI. Oleh sebab itu peneliti
melakukan penelitian lebih lanjut gambaran tipe kepribadian dan IPK pada
mahasiswa kedokteran UNSRI.

1.2 Rumusan Masalah

Bagaimana gambaran tipe kepribadian dan indeks prestasi kumulatif pada

mahasiswa program studi pendidikan dokter angkatan 2018 Fakultas Kedokteran

Universitas Sriwijaya?



1.3 Tujuan Penelitian

1.3.1 Tujuan Umum

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran tipe kepribadian dan

indeks prestasi kumulatif pada mahasiswa program studi pendidikan dokter

angkatan 2018 Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya.
1.3.2 Tujuan Khusus

a)

b)

c)

d)

Mengidentifikasi karakteristik sosiodemografi mahasiswa Fakultas
Kedokteran Universitas Sriwijaya

Mengidentifikasi distribusi tipe kepribadian mahasiswa Fakultas
Kedokteran Universitas Sriwijaya

Mengidentifikasi distribusi indeks prestasi kumulatif mahasiswa Fakultas
Kedokteran Universitas Sriwijaya

Mengidentifikasi distribusi tipe kepribadian berdasarkan indeks prestasi
kumulatif mahasiswa Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya
Mengidentifikasi distribusi tipe kepribadian berdasarkan sosiodemografi
mahasiswa Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya

Mengidentifikasi distribusi indeks prestasi kumulatif berdasarkan

sosiodemografi mahasiswa Fakultas Kedokteran Universitas Sriwijaya

1.4 Manfaat Penelitian

1.5.1 Manfaat Teoritis

a) Hasil penelitian dapat digunakan sebagai referensi keilmuan di bidang

kedokteran.

b) Hasil dari penelitian ini dapat menjadi referensi keilmuan untuk

penelitian mendatang yang serupa, berhubungan, dan lebih mendalam.

1.5.2 Manfaat Praktis

a) Hasil penelitian ini dapat memberikan informasi bagi pihak fakultas

dalam mengoptimalkan potensi akademik mahasiswa dari sudut
pandang tipe kepribadian mahasiswa Fakultas Kedokteran Universitas

Sriwijaya
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