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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor yang melatarbelakangi 

manajemen waktu belajar siswa pada masa pandemi. Penelitian ini dilaksanakan 

di SMPN 45 Palembang, jenis penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif 

deskriptif. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 510 dengan pengambilan 

mengunakan teknik random sampling yaitu diambil secara acak dengan jumlah 

sampel sebanyak 84 siswa. Subjek yang terlibat dalam penelitian ini merupakan 

siswa yang berasal dari kelas VII dan kelas VIII di SMPN 45 Palembang. 

Instrument pengumpulan data menggunakan angket faktor manajemen waktu 

belajar dengan menggunakan skala Guttman yang disebarkan melalui link 

berbentuk google form. Analisis data penelitian menggunakan rumus persentase. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa faktor pencapaian tujuan (83,88%), faktor 

pengaturan diri (81,22%) dan faktor motivasi (66,07 %). Dapat diartikan bahwa 

siswa sudah mampu untuk mengatur waktu belajarnya serta mengatur diri agar 

dapat mencapai tujuan pembelajaran secara optimal. 

Kata Kunci : Manajemen, Faktor manajemen waktu belajar, Masa pandemi 
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ABSTRACT 

This study aims to determine the factors behind student learning time 

management during the pandemic. This research was conducted at SMPN 45 

Palembang, this type of research is descriptive quantitative research. The 

population in this study amounted to 510 by using a random sampling technique, 

which was taken randomly with a total sample of 84 students. The subjects 

involved in this study were students from class VII and class VIII at SMPN 45 

Palembang. The data collection instrument used a learning time management 

factor questionnaire using the Guttman scale which was distributed via a link in 

the form of a google form. Analysis of research data using the percentage 

formula. The results showed that the factors for achieving goals (83.88%), self-

regulation factors (81.22%) and motivational factors (66.07%). It can be 

interpreted that students are able to manage their learning time and organize 

themselves in order to achieve learning goals optimally. 

Keywords: Management, Study time management factors, Pandemic period 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Pada akhir tahun 2019 virus covid-19 pertama kali muncul di china dan 

mulai menyebar di seluruh dunia, termasuk di indonesia. Virus covid-19 

berbahaya karena dapat menyebabkan infeksi pada saluran pernapasan 

manusia yang menyebabkan kematian. Untuk mengatasi penyebaran virus 

covid-19 pemerintah mulai memasang strategi yaitu mulai dari kebijakan 

untuk berada di rumah saja, pembatasan daerah, pembatasan sosial berskala 

besar, pengawasan ketat di jalur masuk seperti bandara, pelabuhan, pos lintas 

batas darat, menutup berbagai tempat seperti tempat karaoke, biskop, sekolah, 

universitas, dan tempat umum yang lainnya, hingga kebijakan social 

distancing maupun physical distancing digunakan untuk meminimalisir 

penyebaran covid-19. 

Menurut Herliandry, dkk., (2020) bahwa kebijakan pemerintah mendorong 

semua elemen termasuk pada bidang pendidikan untuk mulai mengaktifkan 

kelas meskipun sekolah di tutup, karena kondisi saat ini maka siswa di 

anjurkan oleh pemerintah untuk belajar secara daring atau home learning 

sehingga tidak perlu bertemu secara langsung. 

Kebijakan pemerintah untuk penutupan sekolah menyebabkan perubahan 

dalam proses belajar mengajar, dalam mengatasi hal tersebut sistem dan 

tatanan proses pembelajaranpun di sesuaikan dengan kondisi saat ini yang 

tidak memungkinkan untuk bertemu dan berinteraksi secara langsung, maka 

sistem pembelajaran dilakukan secara daring atau belajar online, sesuai 

dengan pendapat Goldschmidt (dalam Herliandry,dkk 2020) bahwa 

dikarenakan kondisi krisis kesehatan yang diakibatkan oleh wabah covid-19 

membuat sistem pembelajaran berlangsung melalui online yang dilakukan 
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secara serempak, sehingga menjadikan tsunami pembelajaran online hampir 

diseluruh dunia selama pandemi covid-19. 

Menurut Herliandry, dkk. (2020) Strategi pemerintah dalam penutupan 

sekolah merupakan sebuah langkah yang efektif dalam penyebaran wabah 

virus covid-19, khususnya bagi anak-anak dan orangtua yang rentan terpapar 

covid-19. Dalam mengatasi hal ini solusi yang tepat adalah dengan 

melangsungkan sekolah secara online, belajar mandiri di rumah serta 

memanfaatkan berbagai fasilitas belajar yang mendukung proses 

pembelajaran secara online di rumah. Belajar secara online di rumah (home 

learning) berbeda dengan belajar secara langsung (Face to face learning), 

sistem belajar dari rumah secara daring menuntut siswa untuk dapat 

memanajemen waktu belajarnya dengan baik. 

Manajemen waktu merupakan langkah dasar dalam menggatur waktu 

walaupun sedang belajar dan sekolah dari rumah, kemampuan siswa dalam 

mengatur waktu dapat menentukan keseriusan dalam belajar di rumah. Sesuai 

dengan pendapat Singh & Jain (2013) manajemen waktu merupakan sebuah 

proses untuk mengatur diri dengan pengendalian diri secara seutuhnya 

terhadap kegiatan tertentu dan kegiatan didalam bidang akademik.  

Penelitian ini menarik karena kondisi pandemi masih berlangsung dan 

berdasarkan studi pendahuluan yang dilakukan oleh peneliti dengan cara 

mewawancarai salah satu guru bimbingan dan konseling di SMPN 45 

Palembang pada bulan Desember 2020 didapatkan bahwa permasalahan yang 

terjadi di sekolah pada masa pandemi yaitu terdapat beberapa siswa yang 

menjadi tidak aktif untuk mengikuti pembelajaran, terlambat mengikuti 

pembelajaran, terlambat menggumpulkan tugas yang diberikan, tidak 

menggumpulkan tugas, dan permasalahan lainnya. Menurut guru bimbingan 

dan konseling hal ini terjadi dikarenakan kurangnya manajemen waktu dalam 

diri siswa untuk dapat belajar secara mandiri di rumah atau home learning.  
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Berdasarkan fenomena yang terjadi di atas khususnya fenomena yang 

terjadi di kalangan siswa pada masa pandemi ini, maka peneliti tertarik untuk 

mengadakan penelitian dengan harapan permasalahan tersebut dapat segera 

ditangani oleh pihak pendidik. oleh karena itu peneliti bermaksud 

mewujudkan penelitian ini dalam bentuk skripsi dengan judul “Identifikasi 

Faktor yang Melatarbelakangi Manajemen Waktu Belajar Siswa Pada 

Masa Pandemi di SMPN 45  Palembang” 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang diuraikan di atas maka dapat di 

tarik rumusan masalahnya yaitu 

Apa saja faktor yang melatarbelakangi manajemen waktu belajar siswa pada 

masa pandemi di SMPN 45 Palembang? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Dilihat dari perumusan masalah yang ditulis diatas, maka penelitian  

bertujuan untuk mengidentifikasi faktor yang melatarbelakangi manajemen 

waktu belajar siswa pada masa pandemi di SMPN 45 Palembang 

1.4 Manfaat Penelitian 

Manfaat yang diharapkan dapat diperoleh dari penelitian ini yaitu : 

1. Manfaat Teoritis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat dipakai sebagai sumbangan ilmu 

pengetahuan, bahan kajian dan menambah wawasan baru bagi para peneliti 

dan Bimbingan dan Konseling maupun bidang-bidang lainnya dan dapat 

menjadi rujukan untuk penelitian selanjutnya. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi SMP Negeri 45 Palembang 

Penelitian ini dapat dijadikan masukan bagi sekolah agar dapat 

meningkatkan dalam pengawasan dan mutu pendidikan sehingga dapat 
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membantu siswa dalam mengatur waktu untuk belajar meskipun di masa 

pandemi saat ini. 

b. Bagi Guru Bimbingan Konseling 

Dapat dijadikan sebagai pertimbangan untuk membuat dan 

memberikan layanan bimbingan konseling dalam bidang belajar. 

c. Bagi Guru Mata Pelajaran 

Sebagai pertimbangan guru dalam memberikan pelajaran terutama 

belajar online saat ini sehingga guru dapat lebih kreatif memanfaatkan 

teknologi dan memantu siswa agar termotivasi untuk dapat mengatur 

waktu belajar dan belajar mandiri di rumah. 

d. Bagi Siswa 

Sebagai gambaran faktor yang melatarbelakangi manajemen waktu 

belajarnya sehingga kedepan dapat meningkatkan kembali penggaturan 

waktu diri dalam belajar di rumah meski dengan keadaan pandemi saat ini. 

e. Bagi peneliti 

Sebagai penambah wawasan ilmu pengetahuan mengenai faktor yang 

melatarbelakangi manajemen waktu belajar pada masa pandemi. 
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