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ABSTRAK

PENGARUH EFEKTIVITAS MODAL KERJA TERHADAP
PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN SUBSEKTOR

PERKEBUNAN DI BURSA EFEK INDONESIA

Oleh :
Dhea Andani

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh efektivitas modal kerja yang
terdiri dari perputaran kas, perputaran piutang, perputaran persediaan dan
perputaran modal kerja terhadap profitabilitas pada perusahaan subsektor
perkebunan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Teknik pengambilan sampel
menggunakan teknik Purposive Sampling sehingga sampel penelitian berjumlah
15 perusahaan dengan periode penelitian dari tahun 2015-2019. Desain penelitian
ini adalah deskriptif kuantitatif dengan metode analisis linier berganda. Hasil
penelitian menunjukkan secara parsial perputaran kas berpengaruh negatif dan
signifikan terhadap profitabilitas, perputaran piutang berpengaruh positif dan
signifikan terhadap profitabilitas, perputaran persediaan berpengaruh negatif dan
signifikan terhadap profitabilitas dan perputaran modal tidak berpengaruh
terhadap profitabilitas. Sedangkan, secara simultan model regresi yang digunakan
memenuhi standar viiitatistic yaitu efektivitas modal kerja berpengaruh positif dan
signifikan terhadap profitabilitas.

Kata Kunci : Perputaran Kas, Perputaran Piutang, Perputaran Persediaan,
Perputaran Modal Kerja, NPM
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ABSTRACT

THE EFFECT OF EFFECTIVENESS OF WORKING CAPITAL ON
PROFITABILITY IN PLANTATION SUBSECTOR COMPANIES

ON THE INDONESIA STOCK EXCHANGE

By :
Dhea Andani

This study aims to analyze the effect of the effectiveness of working capital
consisting of cash turnover, accounts receivable turnover, inventory turnover and
working capital turnover on the profitability of plantation sub-sector companies
listed on the Indonesia Stock Exchange. Sampling used the Purposive Sampling
technique so that the research sample amounted to 15 companies with a research
period from 2015-2019. The design of this research is descriptive quantitative
with multiple linear analysis method. The results showed partially cash turnover
had a negative and significant effect on profitability, accounts receivable turnover
had a positive and significant effect on profitability, inventory turnover had a
negative and significant effect on profitability and working capital turnover has
no effect on profitability. Meanwhile, simultaneously the regression model used
meets statistical standards, therefore the effectiveness of working capital has a
positive and significant effect on profitability.

Keywords: Cash Turnover, Receivable Turnover, Inventory Turnover, Working
Capital Turnover, NPM
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Tujuan utama perusahaan adalah memaksimalkan laba atau keuntungan

perusahaan dan menjaga kesinambungan perusahaan di masa mendatang. Untuk

tetap melanggengkan usahanya, perusahaan dituntut untuk terus melakukan

aktivitas usahanya agar berada dalam keadaan menguntungkan atau Profitable.

Pengelolaan laba perusahaan dituntut agar memiliki manajemen keuangan

perusahaan yang baik, pihak manajemen bertanggung jawab untuk

mempertahankan keberhasilan operasional agar mencapai kinerja keuangan yang

baik pula sehingga aktivitas harus dikelola dengan lebih efektif dan efisien.

(Kasmir, 2017) Profitabilitas mencerminkan tingkat efektivitas

manajemen suatu perusahaan baik hubungannya dengan penjualan maupun

investasi. Terdapat banyak faktor yang dapat mempengaruhi tinggi rendahnya

profitabilitas suatu perusahaan, salah satu nya pembelanjaan jangka pendek

perusahaan atau biasa disebut modal kerja yang menjadi aktivitas pendukung

utama operasional. Modal kerja tersebut harus dikelola secara efektif dan efisien

agar diperoleh biaya dan resiko minimum. Tingkat profitabilitas yang rendah atau

bahkan mengalami kerugian dapat disebabkan oleh sedikitnya hasil penjualan

atau adanya peningkatan biaya aktiva pada proses produksi. (Munawir, 2016)

Working Capital Turnover (WCTO) memperlihatkan adanya keefektifan modal

kerja dalam pencapaian penjualan selama periode tertentu.
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Apabila perusahaan tidak dapat mempertahankan tingkat modal kerja

yang efektif maka kemungkinan perusahaan akan berada dalam keadaan

insolvent (ketidakmampuan perusahaan untuk membayar kewajiban-kewajiban

yang segera jatuh tempo). Modal kerja bersih yang cukup besar menggambarkan

adanya margin of safety yang mengurangi resiko kebangkrutan perusahaan serta

digunakan sebagai indikator likuiditas perusahaan. Tetapi terlalu banyak

likuiditas juga mengakibatkan asset yang digunakan untuk mendukung penjualan

kurang dimanfaatkan dan meyebabkan perputaran asset yang lebih rendah dan

profitabilitas yang rendah pula. Pengelolaan modal kerja akan menunjukkan

dampak profitabilitas melalui likuiditas perusahaan. (Van Horne & Wachowicz,

Jr., 2018) Dengan demikian, manajemen modal kerja dihadapkan pada keputusan

trade off antara profitabilitas dan resiko yang menyangkut dua isu keputusan

dasar yaitu tingkat investasi asset lancar optimal dan bauran yang tepat atas

pendanaan jangka pendek dan jangka panjang yang digunakan untuk mendukung

investasi dalam asset lancar ini. Keputusan manajemen atas komposisi antara

pembelanjaan jangka pendek dan jangka panjang akan berhubungan langsung

dengan trade off tersebut serta tingkat net working capital yang dimiliki

perusahaan.

(Riyanto, 2016) Efektivitas modal kerja selalu berhubungan dengan

tujuan perusahaan yang merupakan suatu ukuran keberhasilan perusahaan dalam

menggunakan modal kerja sesuai dengan standar yang ditetapkan untuk mencapai

target yang telah ditentukan, sehingga tidak menimbulkan kelebihan ataupun

kekurangan modal kerja. Penentuan keefektifan modal kerja yaitu dilihat dari
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tingkat perputaran modal kerjanya yang dipengaruhi oleh tingkat perputaran tiap-

tiap komponen modal kerja.

Modal kerja merupakan aktiva yang sangat penting karena menjadi

sumber utama pembiayaan kegiatan operasional perusahaan. Hal ini terkait

dengan rangkaian aktivitas yang berisikan tentang pengoptimalisasian

operasional suatu perusahaan. Dimana dalam operasinya sehari-hari, perusahaan

selalu mengeluarkan dana harian untuk membeli bahan mentah, membayar gaji

karyawan , membayar hutang jangka pendek dan lain sebagainya. (Akbar & Ayu

Margita, 2020) Manajemen harus menetapkan modal kerja sesuai dengan

kebutuhan perusahaan karena kekurangan atau kelebihan modal kerja sama-sama

membawa dampak negatif bagi perusahaan. Dengan makin tinggi tingkat

perputaran modal kerja disebabkan oleh perputaran kas, perputaran piutang dan

perputaran persediaan yang tinggi pula yang berarti volume penjualan yang

dicapai tinggi dan akan meningkatkan keuntungan yang diterima.

Namun pada penelitian-penelitian terdahulu dengan variabel yang sama

masih ditemukan pertentangan hasil. Pada variabel perputaran kas menurut

(Amelia & Cahyono, 2020; Canizio, 2017; Reimeinda et al., 2016; Tul’Aimi et

al., 2018; Wanto et al., 2020) hasil penelitiannya menunjukkan perputaran kas

berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas. (Melvina et al., 2020)

perputaran kas berpengaruh negatif terhadap profitabilitas. Sedangkan menurut

(Natong, 2020) tidak adanya pengaruh antara perputaran kas dan profitabilitas.

Perputaran piutang pada penelitian (Agusentoso, 2020; Canizio, 2017;

Hanifah & Darno, 2020; Muhajir, 2020) berpengaruh positif dan signifikan
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terhadap net profit margin. Sedangkan pada penelitian (Faozani et al., 2020)

perputaran piutang berpengaruh negatif terhadap profitabilitas . Dan (Amelia &

Cahyono, 2020; Handayani & Hadi, 2019; Natong, 2020; Nelly & Toni, 2020;

Reimeinda et al., 2016; Wanto et al., 2020) menemukan bahwa perputaran

piutang tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas.

(Agusentoso, 2020; Canizio, 2017; Garba et al., 2020; Hanifah & Darno,

2020; Muhajir, 2020; Natong, 2020) hasil penelitiannya menemukan perputaran

persediaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas. Sedangkan

(Asiedu et al., 2020; Handayani & Hadi, 2019) perputaran persediaan

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap profitabilitas. (Akbar & Ayu

Margita, 2020; Amelia & Cahyono, 2020; Noormuliyaningsih & Swandari, 2016)

menemukan bahwa perputaran persediaan tidak berpengaruh signifikan terhadap

profitabilitas

Perputaran modal kerja merupakan rasio yang mengukur keefektifan modal

kerja, hasil penelitian (Aisyah, 2020; Natong, 2020; Nurlia et al., 2016a;

Reimeinda et al., 2016; Saerang et al., 2014; Sinaga et al., 2020) perputaran

modal kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas. Sedangkan

(Handayani & Hadi, 2019; Lutfiana Arinta et al., 2019) mendapatkan hasil

perputaran modal kerja berpengaruh negatif dan signifikan terhadap profitabilitas.

Dan tidak terdapat pengaruh atau dampak signifikan modal kerja dengan

Profitabilitas pada penelitian (Adawia et al., 2019; Bintara, 2020; Maulana &

Ganesha, 2020a; Safar, 2020; Sanjaya et al., 2015; Supriyadi & Yuliani, 2015;

Suwandi et al., 2019)
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Profitabilitas dipengaruhi oleh variabel-variabel yang berhubungan dengan

modal kerja, pengelolaan modal kerja yang baik akan meningkatkan kinerja

keuangan perusahaan. Pada penelitian (Gołaś, 2020; Hossin & Begum, 2020;

Jana, 2018; Kisanyanya, 2020; Muhajir, 2020; Oladipo et al., 2020; Pham et al.,

2020; Tul’Aimi et al., 2018) menemukan bahwa modal kerja berpengaruh positif

dan signifikan terhadap profitabilitas. Sedangkan hasil penelitian (A. Indriyani et

al., 2018; Supriatna & Wardana, 2020) berpengaruh negatif dan signifikan

terhadap profitabilitas. Dan pada penelitian (Afandi & Rahmawati, 2020;

Anggraini, 2019; Ferry Tumiwa & Christian Mamuaya, 2019; Santoso et al.,

2019) modal kerja tidak berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas.

Modal kerja berhubungan langsung dengan penjualan, apabila

perusahaan kekurangan modal kerja untuk memperluas penjualan dan

meningkatkan produksinya akan berakibat pada profitabilitas yang rendah. (Van

Horne & Wachowicz, Jr., 2018) Profitabilitas disebut juga alat ukur kinerja

manajemen yang menjadi tolak ukur kemampuan perusahaan dalam memperoleh

laba baik hubungannya dengan penjualan maupun investasi. Salah satu rasio yang

digunakan sebagai indikator untuk mengukur profitabilitas dalam kaitannya

dengan penjualan adalah profit margin, dengan demikian pada penelitian ini

digunakan rasio Net Profit Margin. NPM mengukur laba bersih yang diperoleh

atas penjualan yang dilakukan suatu perusahaan. Rasio ini mengukur efektivitas

secara keseluruhan yang ditunjukkan oleh tinggi rendahnya tingkat keuntungan

yang diperoleh perusahaan. Semakin besar rasio Net Profit Margin menunjukkan

semakin efisien perusahaan dalam mengeluarkan biaya-biaya operasionalnya.
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Namun, kondisi yang terjadi pada salah satu subsektor di BEI yaitu

Perusahaan Subsektor Perkebunan menunjukkan rata-rata NPM yang menurun

dalam 5 tahun terakhir. Berikut merupakan data rata-rata Net Profit Margin

Perusahaan Subsektor Perkebunan yang diperoleh dari Laporan Keuangan

Tahunan setiap perusahaan di www.idx.com.

Grafik 1. 1 Rata-Rata Net Pofit Margin Perusahaan Subsektor Perkebunan
( Dalam % )

Sumber : Laporan Keuangan di Bursa Efek Indonesia (Diolah)

Berdasarkan Grafik diatas dapat diketahui rata-rata Net Profit Margin

(NPM) selama lima tahun terakhir dimulai dari 2015 sampai dengan 2019 dapat

dikatakan tidak baik atau merugi. Nilai NPM dari tahun ke tahun selalu berada di

angka negatif dengan kerugian paling besar terjadi pada tahun 2019 yaitu NPM

mencapai -39%. Rata-rata NPM mengalami fluktuasi dengan trend menunjukkan

arah NPM yang cenderung turun dari waktu ke waktu. Hal ini menggambarkan
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kondisi yang kurang baik dari sisi penjualan sehingga berpengaruh pada laba

bersih.

Berdasarkan research gap yang telah di uraikan diatas, terdapat perbedaan

hasil penelitian yang dilakukan oleh peneliti terdahulu. Serta fenomena yang

cukup menarik terjadi pada subsektor ini maka peneliti mencoba untuk mengkaji

ulang dengan efektivitas modal kerja terhadap profitabilitas (net profit margin),

untuk mengetahui seberapa besar pengaruh masing-masing variabel independen

terhadap Net Profit Margin tersebut pada perusahaan subsektor perkebunan.

Dengan begitu perusahaan dapat mengetahui kebijakan-kebijakan apa yang harus

diambil untuk kelangsungan usaha. Berdasarkan permasalahan serta latar

belakang di atas, maka perlu dilakukan penelitian lebih lanjut dengan judul

“Pengaruh Efektifitas Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada

Perusahaan Subsektor Perkebunan di Bursa Efek Indonesia”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang diuraikan diatas, maka rumusan masalah yang

akan diteliti oleh penulis yaitu: “Bagaimana Pengaruh Efektifitas Modal Kerja

Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan Subsektor Perkebunan di Bursa Efek

Indonesia (BEI)”.



8

1.3 Tujuan Penelitian

Tujuan dari penelitian ini adalah : “Untuk mengetahui Pengaruh Efektifitas

Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan Subsektor Perkebunan di

Bursa Efek Indonesia (BEI)”.

1.4. Manfaat Penelitian

1.4.1 Manfaat Teoritis

1.4.1.1 Bagi Penulis

Untuk menambah pengetahuan dan menerapkan ilmu yang didapat terutama yang

berkenaan dengan Keefektifan Penggunaan Modal Kerja Terhadap Profitabilitas

pada Perusahaan Subsektor Perkebunan di BEI. Selain itu, untuk menambah ilmu

pengetahuan mengenai masalah yang ada di dunia usaha, serta mengkaji

penyelesaiannya dengan penerapan teori-teori dari para ahli.

1.4.1.2 Bagi Peneliti Selanjutnya

Penelitian ini dapat dapat digunakan sebagai referensi penelitian sejenis dan

sebagai pengembangan penelitian ini lebih lanjut

1.4.2 Manfaat Praktis

1.4.2.1 Bagi Perusahaan Sejenis

Sebagaimana sumbangan pemikiran bagi perusahaan dalam kebijakan-kebijakan

yang berhubungan dengan modal kerja terhadap profitabilitas khususnya pada net

profit margin dan sebagai informasi untuk perusahaan agar tujuannya
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memperoleh laba dan meningkatkan nilai perusahaan dapat tercapai dengan

mengelola modal kerja secara efektif.

1.4.2.2 Bagi Institusi Pendidikan

Sebagai sumber informasi yang dapat menambah ilmu pengetahuan dan sekaligus

sebagai bahan acuan untuk perbandingan dalam penelitian serupa.

1.4.2.3 Bagi Investor

Bagi calon investor,dari hasil penelitian ini dapat dijadikan bahan evaluasi

terhadap kegiatan investasi sebelumnya dan dijadikan bahan pertimbangan untuk

masa yang akan datang.
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