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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui motivasi berprestasi siswa kelas XI IPA 

selama pembelajaran daring di SMA Negeri 2 Palembang. Penelitian ini 

menggunakan metode deksriptif. Data dikumpulkan menggunakan kuesioner 

Motivasi Berprestasi dengan skala likert yang diadministrasikan secara online 

melalui Google Form. Subjek terdiri dari siswa kelas XI IPA di SMA Negeri 2 

Palembang dengan jumlah sampel sebanyak 140 responden. Data dianalisis 

menggunakan bantuan SPSS versi 23. Hasil analisis data yang didapatkan yaitu 

pada kategori motivasi berprestasi sangat tinggi terdapat 12 siswa (9%), motivasi 

berprestasi pada kategori tinggi terdapat 27 siswa (19%), motivasi berprestasi 

pada kategori sedang terdapat 61 siswa (43%), motivasi berprestasi rendah 

terdapat 33 siswa (24%), serta motivasi berprestasi pada kategori sangat rendah 

terdapat 7 siswa (5%). Dari hasil data tersebut dapat diambil kesimpulan bahwa 

motivasi berprestasi siswa selama pembelajaran daring berada pada kategori 

sedang dengan hasil persentase sebesar 43% dengan jumlah siswa sebanyak 61 

orang.  

Kata Kunci: Motivasi Berprestasi, Pembelajaran Daring, Sekolah Menengah 

Atas. 
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ABSTRACT 

The objective of this study is to determine the achievement motivation of Science 

Eleventh Graders during online learning at SMA Negeri 2 Palembang. Descriptive 

method was used to achieve the objective. Data were collected by administering 

an achievement motivation questionaire with Likert scale which distributed via 

Google Form to students. The sample of this study consisted of 140 respondents 

eleventh graders of Science divison. The data were analyzed by using SPSS 

version 23. The results of the data analysis showed that, in the category of very 

high category there were 12 students (9%), high of category achievement 

motivation there were 27 students (19%) , achievement motivation in the medium 

category there were 61 students (43%), and low achievement motivation category 

there were 33 students (24%). Last, very low achievement motivation there were 7 

students (5%). In brief, the achievement motivation of students during online 

learning wasin the medium category with apercentage result was 43% by 61 

students. 

Keywords: Achievement Motivation, Online Learning, High School. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

 Pendidikan merupakan hal yang paling utama yang harus di perhatikan 

dan dikembangkan oleh setiap negara, khususnya Indonesia. Karena pendidikan 

salah satu hal yang paling berperan dalam perwujudan kebudayaan manusia yang 

dinamis dan sarat akan perkembangan. Perubahan dalam sistem pendidikan 

merupakan salah satu hal upaya bangsa dalam memajukan pendidikan yang ada di 

negaranya. Yang mana dengan adanya perubahan tersebut diharapkan dapat 

meningkatkan sistem pendidikan yang lebih baik dalam pelaksanaannya, serta 

dapat menghasilkan manusia yang lebih unggul, berkualitas dan mampu 

menghadapi perubahan dan tantangan zaman yang akan selalu berkembang setiap 

waktu. 

 Milcha Fakhria (2017) mengatakan untuk mewujudkan keberhasilan 

dalam pendidikan itu sendiri, tentunya terdapat faktor-faktor yang dapat 

menunjang keberhasilan pendidikan antara lain yaitu, guru, peserta didik, sarana 

dan prasarana, lingkungan pendidikan dan kurikulum. Selain beberapa faktor 

tersebut tanpa mengabaikan faktor penunjang yang lain, guru dalam proses 

pembelajaran di sekolah sangat menentukan keberhasilan pendidikan itu sendiri 

Widoyoko dan Rinawati (2012). Maka dari itu hendaknya guru memiliki 

kompetensi yang unggul agar peserta didik memperoleh proses pembelajaran 

yang baik, serta memiliki motivasi untuk berprestasi dalam masa pendidikannya. 

Sehingga dapat terciptanya manusia yang bermutu dan pendidikan yang 

berkualitas. Pada dasarnya, Sistem Pendidikan di Indonesia selalu melakukan 

perkembangan, demi terciptanya mutu kualitas pendidikan yang baik. Seperti 

contoh perubahan kurikulum yang terus diperbarui, yang mana pada saat ini 

Indonesia sedang menerapkan Kurikulum 2013.  

Awal tahun 2020, WHO mengumumkan bahwa dunia saat ini sedang 

menghadapi pandemi virus Corona. Adanya pandemi virus Covid-19 di Indonesia 

mempunyai dampak tersendiri bagi masyarakat, baik dari sektor perekonomian, 

sosial, pariwisata dan khususnya pada bidang pendidikan. Pada tanggal 24 Maret 
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2020, Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia mengeluarkan 

surat Edaran nomor 4 Tahun 2020 tentang pelaksanaan Kebijakan Pendidikan 

Dalam Masa Darurat Penyebaran Covid-19. Dalam surat edaran tersebut 

menjelaskan bahwa proses belajar mengajar dilaksanakan dari rumah melalui 

pembelajaran daring/ jarak jauh.  

Sejak diberlakukannya keputusan pemerintah, sudah banyak sekolah yang 

menerapkan proses pembelajaran daring. Meskipun demikian, pembelajaran 

daring masih memiliki kendala tersendiri dalam pelaksanaannya, baik dari guru, 

peserta didik, mapun orangtua. Dimana biasanya peserta didik melakukan proses 

pembelajaran yang dilakukan secara tatap muka, berinteraksi secara langsung 

dengan teman dan guru, sekarang harus melakukan adaptasi dengan belajar dari 

rumah secara mandiri. Hal tersebut membuat peserta didik menjadi malas belajar 

karena tidak mengerti dengan materi yang dijelaskan oleh guru secara online. 

Selain itu juga pembelajaran daring yang di lakukan, seringkali terkendala dengan 

jaringan internet yang tidak selalu stabil, serta kuota yang habis lebih cepat 

sehingga menyebabkan peserta didik sulit untuk mengakses internet ataupun 

mengerjakan tugas yang telah diberikan guru untuk dikirim lewat media 

pembelajaran online.  

Kendala-kendala di atas harus bisa di antisipasi, agar peserta didik tetap 

semangat untuk meningkatkan prestasi mereka meskipun pelaksanaan 

pembelajaran dilakukan secara daring. Dalam meraih prestasi, banyak faktor yang 

mendukung, yaitu salah satunya faktor motivasi. Oleh karena itu, hal utama yang 

harus di tanamkan dalam diri peserta didik adalah motivasi. Seperti halnya yang 

di ungkapkan Rubiyanto dkk (2012) Prestasi itu sendiri sangat di dukung oleh 

motivasi berprestasi. Sedangkan Gill (dalam Hutapea, 2010) mendefinisikan 

motivasi berprestasi sebagai usaha tekad untuk mendapatkan suatu hasil yang 

paling baik dengan seluruh kemampuan yang dimiliki individu, untuk terus maju 

meskipun berhasil ataupun gagal, dan merasa puas serta bangga terhadap apa yang 

telah dikerjakannya.  

Tentunya setiap peserta didik memiliki tekad untuk mendapatkan prestasi 

belajar yang memuaskan. Oleh karena itu dalam diri peserta didik harus memiliki 
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motivasi berprestasi. Sehingga jika peserta didik sudah memiliki motivasi 

berprestasi yang baik, maka dalam proses pelaksanaan belajar, peserta didik pun 

akan tetap semangat dalam mengikuti kompetensi untuk meningkatkan 

prestasinya baik dalam bidang akademik maupun non akademik. Adapun jika 

peserta didik memiliki motivasi berprestasi yang rendah, maka dampak yang 

terjadi ialah individu akan bermalas-malasan, kurang memiliki sikap disiplin serta 

memiliki minat membaca yang rendah karena tidak ada motivasi yang tinggi 

dalam dirinya untuk meraih prestasi yang baik selama proses belajar. 

Seperti penelitian yang pernah dilakukan oleh Puspitasari dkk (2018) 

menunjukkan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan dalam penggunaan media 

pembelajaran daring terhadap motivasi peserta didik. Begitu juga dengan hasil 

penelitian Wahyudi (2010) yang menegaskan bahwa pencapaian prestasi belajar 

dipengaruhi oleh berbagai faktor antara lain, sarana prasarana sekolah, perhatian 

orangtua, kebiasaan belajar dan motivasi berprestasi. Berdasarkan hasil 

penelitiannya, faktor motivasi berprestasi mempunyai kontribusi lebih besar dari 

faktor-faktor lainnya. Oleh karena itu, seorang guru perlu mengetahui kebutuhan 

siswanya untuk berprestasi, guru diharapkan dapat memanipulasi motivasi, atau 

memberikan tugas-tugas yang sesuai untuk setiap peserta didik. Maka dari itu, 

motivasi berprestasi termasuk salah satu hal yang harus diperhatikan, sehingga 

semakin tinggi motivasi berprestasi peserta didik, maka semakin baik pula peserta 

didik dapat mencapai prestasi belajar sesuai yang diharapkan. 

Sebelum adanya pandemi covid-19, peneliti sudah pernah melakukan 

observasi terhadap siswa kelas XI IPA di SMA Negeri 2 Palembang. Hal ini 

dikarenakan peneliti pernah melaksanakan kegiatan Praktik Pengenalan Lapangan 

Persekolahan, sehingga sedikit banyak peneliti mengetahui kondisi peserta didik 

kelas XI IPA. Berdasarkan observasi peneliti, peserta didik di kelas XI IPA 

selama melaksanakan pelajaran tatap muka masih banyak siswa yang belum 

mempunyai semangat belajar yang tinggi. Selain itu juga ketika guru sedang 

menjelaskan materi pelajaran masih banyak siswa yang lebih memilih mengobrol 

ataupun main Handphone ketika berada di dalam kelas. Banyak juga siswa yang 

mengatakan bahwa dirinya masih belum memiliki motivasi berprestasi yang 
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menyebabkan individu kurang bersemangat dalam meraih prestasi dalam bidang 

akademik maupun non akademik. Sehingga mereka hanya belajar seadanya saja 

tanpa berfikir untuk meraih prestasi demi mewujudkan cita-citanya di masa 

depan. Kurangnya motivasi berprestasi akan menghambat siswa dalam 

menyelesaikan masa studinya. Oleh karena itu penting bagi siswa untuk 

meningkatkan motivasi berprestasi di dalam dirinya. 

Selain itu berdasarkan hasil wawancara pra penelitian peneliti dengan guru 

BK SMA Negeri 2 Palembang dengan menggunakan media online, guru 

mengungkapkan bahwa banyak peserta didik merasa bosan dengan belajar secara 

daring seperti sekarang ini. Hal tersebut dapat dilihat dari banyaknya peserta didik 

yang merasa malas belajar dan tidak bersemangat karena tugas yang tak henti-

hentinya diberikan oleh guru, serta tidak paham akan penjelasan yang diberikan 

guru terkait pelajaran yang dilakukan secara online dan merasa ingin berhenti 

sekolah karena kurangnya motivasi baik dari diri sendiri maupun dari orangtua. 

Meskipun tidak dapat dipungkiri masih banyak juga peserta didik yang tetap 

semangat belajar meskipun pembelajaran dilakukan secara daring. Begitu juga 

hasil wawancara peneliti dengan peserta didik menggunakan media online, 

banyak peserta didik yang mengatakan bahwa belajar daring tidak menyenangkan 

dan membosankan. Selain itu juga, peserta didik mengatakan bahwa proses 

pembelajaran daring membuat mereka menjadi tidak semangat untuk memiliki 

prestasi yang hendak mereka capai. Hal itu disebabkan karena terkadang mereka 

tidak mengerti dengan materi pelajaran yang diberikan, sebab guru tidak 

menjelaskan dan hanya langsung memberikan tugas. Sehingga banyak dari 

mereka akhirnya merasa malas untuk mengerjakan tugas karena tidak paham 

materi dan kesulitan dalam mengerjakan tugas karena banyaknya tugas yang 

selalu diberikan guru setiap harinya. Berdasarkan permasalahan yang terjadi 

diatas, maka perlu kiranya dilakukan penelitian untuk melihat bagaimana motivasi 

berprestasi siswa selama pembelajaran daring.  

1.2. Rumusan Masalah 

 Berdasarkan latar belakang yang telah dipaparkan di atas, maka rumusan 

masalah yang akan dibahas dalam penelitian ini adalah: 
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 1. Bagaimana motivasi berprestasi siswa kelas XI IPA selama pembelajaran 

daring di SMA Negeri 2 Palembang?. 

2. Apakah terdapat perbedaan motivasi berprestasi antara siswa laki-laki dan 

perempuan? 

 

1.3. Tujuan Penelitian  

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah: 

1. Untuk mengetahui motivasi berprestasi siswa kelas XI IPA selama 

pembelajaran daring di SMA Negeri 2 Palembang.  

2. Untuk melihat perbedaan motivasi berprestasi antara siswa laki-laki dan 

perempuan. 

1.4. Manfaat Penelitian 

 Adapun manfaat yang didapat dari penelitian ini ialah, antara lain: 

 1.4.1. Manfaat Teoritis 

 Hasil penelitian ini di harapkan dapat menambah pengetahuan, 

pengalaman, dan wawasan serta memberikan kontribusi positif dalam bidang 

pendidikan khususnya yang berkaitan dengan pembelajaran daring dan motivasi 

berprestasi peserta didik. Serta dapat dijadikan bahan kajian dalam bidang 

penelitian selanjutnya. 

 1.4.1. Manfaat Praktis 

 1. Bagi peserta didik, penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

informasi tentang pentingnya motivasi berprestasi dalam diri peserta didik 

 2. Bagi guru mata pelajaran, diharapkan dapat menjadikan masukan dalam 

membantu meningkatkan motivasi berprestasi dalam diri peserta didik. 

 3. Bagi guru Bimbingan dan Konseling, diharapkan dapat dijadikan acuan 

dalam memberikan layanan kepada peserta didik dalam meningkatkan motivasi 

berprestasi pada saat pembelajaran daring. 
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