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ABSTRAK 

 

APLIKASI REKAPITULASI ABSENSI KARYAWAN BERBASIS WEB  

PT. ELNUSA TBK PROJECT O&M SPD 

Oleh 

Alda Zaranty  09010581923054 

Penelitian ini berfokus pada sistem Rekapitulasi Absensi PT. Elnusa Tbk Project 

O&M SPD Prabumulih dengan model pengembangan waterfall. Tujuan dari 

penelitian ini adalah menghasilkan aplikasi rekapitulasi absensi berbasis web agar 

sistem menjadi terkomputerisasi untuk meminimalisasi kesalahan dalam mengelola 

data rekap absensi sehingga dapat membantu pekerjaan administrasi lebih mudah. 

Metode yang digunakan dalam pengumpulan data adalah melakukan pengamatan 

secara langsung yang ada di tempat dan mewawancarai pihak yang bersangkutan 

mengenai bagian rekap absensi. Hasil pengujian sistem menggunakan blackbox 

testing, yaitu pengujian yang berfokus pada spesifikasi fungsional program yang 

sudah sesuai dengan yang diharapkan. Berdasarkan hasil tersebut maka aplikasi 

rekapitulasi absensi yang sudah dibangun dapat digunakan di PT. Elnusa TBK 

Project O&M SPD.   

 

Kata Kunci : Rekapitulasi Absensi, Sistem, Waterfall 
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NIP. 197704082009121001 

ABSTRACT 

 

WEB-BASED EMPLOYEE ATTENTION RECAPITULATION 

APPLICATION 

PT. ELNUSA TBK O&M PROJECT SPD 

By 

Alda Zaranty  09010581923054 

This research focuses on the attendance recapitulation system of PT. Elnusa Tbk 

Project O&M SPD Prabumulih with a waterfall development model. The purpose 

of this study is to produce a web-based attendance recapitulation application so that 

the system becomes computerized to minimize errors in managing attendance 

recapitulation data so that it can help make administrative work easier. The method 

used in data collection is to make direct observations on the spot and interview the 

parties concerned regarding the attendance recap section. The results of system 

testing using blackbox testing, namely testing that focuses on the functional 

specifications of the program that are as expected. Based on these results, the 

attendance recapitulation application that has been built can be used at PT. Elnusa 

TBK Project O&M SPD. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Perkembangan teknologi di zaman globalisasi yang begitu cepat ini 

mengharuskan semua orang untuk mengikuti teknologi dengan menggunakan 

teknologi informasi. Teknologi informasi ini dapat berguna untuk memudahkan 

semua kegiatan yang dikerjakan khususnya untuk sebuah organisasi maupun 

instansi. Tidak menutup kemungkinan bahwa kegiatan sehari-hari pun sangat 

membutuhkan teknologi yang menjadi sumber media informasi baik berupa berita 

maupun sesuatu yang sedang banyak di bicarakan masyarakat. Penggunaan 

komputer memiliki peranan penting dalam memberikan informasi yang akurat, 

pengolahan data pun menjadi sangat mudah dilakukan terutama untuk sebuah 

sistem rekapitulasi absensi karyawan yang akan dibahas disini. 

PT. Elnusa TBK Project O&M SPD merupakan perusahaan yang memiliki 

karyawan dalam jumlah yang cukup banyak sehingga dalam pengelolaan data 

terutama pengelolaan data rekap absensi harus tertata dan terorganisir dengan baik. 

Sistem rekapitulasi absensi di perusahaan ini belum terkomputerisasi dengan baik 

yang mana dalam pengelolaannya pihak bagian administrasi dalam melakukan 

rekap absensi setiap bulan menggunakan excel secara manual dan memasukkan 

satu per satu data karyawan dengan keterangan tidak hadir ke dalam excel. 

Karyawan mempunyai jadwal shift yang schedulenya sudah dibuat oleh supervisor 

kemudian jadwal tersebut diberikan ke admin untuk di masukkan ke rekap absensi 

di excel. Jika karyawan yang tidak hadir harus menginformasikan 
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ketidakhadirannya melalui Whatsapp dengan memberikan keterangan tidak hadir 

dan memberikan bukti foto keadaan atau surat-surat yang mendukung 

ketidakhadiran karyawan tersebut jika dalam keadaan mendadak. Jika karyawan 

yang cuti dan izin juga harus datang keruangan admin terlebih dahulu untuk 

mengisi surat permohonan cuti dan surat izin meninggalkan kerja yang sudah 

dipersiapkan.  

Hal tersebut membutuhkan waktu yang cukup lama bagi pihak administrasi 

yang mengelola data rekap absensi karena harus mengecek whatsapp jika ada yang 

tidak hadir, harus mengeprint kertas jika ada karyawan yang ingin cuti dan izin serta 

memasukkan data shift per karyawan secara manual ke dalam excel. Dikhawatirkan 

banyaknya kertas yang ada akan membuat kertas tidak tersusun rapi lalu kesulitan 

untuk mencari data dikarenakan menumpuknya data-data tesebut. Oleh karena itu 

diperlukan sistem yang dapat membantu proses pengelolaan rekap data absensi 

karyawan yang bisa dilakukan secara cepat dan akurat. 

Dengan permasalahan diatas maka menjadi alasan untuk membangun 

sistem yang akan berguna untuk kedepannya dengan merancang sebuah aplikasi 

berbasis web dengan mengambil judul laporan “APLIKASI REKAPITULASI 

ABSENSI KARYAWAN BERBASIS WEB PT. ELNUSA TBK PROJECT 

O&M SPD”. 

1.2 Rumusan Masalah 

Dalam penelitian ini menemukan rumusan masalah sebagai berikut:  

a. Bagaimana membangun Aplikasi Rekapitulasi Absensi Karyawan 

Berbasis Web di PT. Elnusa TBK Project O&M SPD? 
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b. Apakah Aplikasi Rekapitulasi Absensi Karyawan Berbasis Web di PT. 

Elnusa TBK Project O&M SPD membantu pihak administrasi lebih 

mudah dalam mengelola data rekap absensi? 

1.3 Tujuan 

Penelitian yang dilakukan ini bertujuan untuk:  

1. Membuat Aplikasi Rekapitulasi Absensi Karyawan Berbasis Web di PT. 

Elnusa TBK Project O&M SPD dengan menggunakan bahasa 

pemrograman PHP, MySQL sebagai Database dan Sublime Text 

sebagai aplikasi editor teks. 

2. Sistem menjadi terkomputerisasi untuk meminimalisasi kesalahan 

dalam mengelola data rekap absensi sehingga dapat membantu 

pekerjaan administrasi lebih mudah. 

1.4 Manfaat 

Peneliti mengharapkan adanya manfaat dari hasil penelitian ini seperti:  

Dengan adanya Aplikasi Rekapitulasi Absensi Karyawan Berbasis Web di 

PT. Elnusa TBK Project O&M SPD dapat mempermudah pekerjaan karyawan yang 

mengelola data di bagian rekap absensi sehingga menjadi semakin efesien serta 

efektif dengan sistem yang sudah terkomputerisasi. 

1.5 Batasan Masalah 

Supaya pembahasan dalam laporan projek akhir ini selaras dengan 

permasalahan yang sudah dibuat, maka dibentuk suatu ruang lingkup untuk 

membatasi permasalahan yang akan diselesaikan, seperti berikut: 

 



4 
 

 

1. Hasil dari pembuatan laporan projek akhir ini yaitu Aplikasi 

Rekapitulasi Absensi Karyawan Berbasis Web PT. Elnusa TBK Project 

O&M SPD. Aplikasi rekapitulasi absensi ini hanya digunakan pada web 

browser. 

2. Data yang diolah adalah data rekap absensi karyawan. 

3. Hanya admin yang dapat meregistrasikan akun karyawan. 

4. Keluaran yang diperoleh dari aplikasi berupa laporan data dan rekap 

data pada PT. Elnusa TBK Project O&M SPD. 

5. Software yang digunakan dalam membuat aplikasi rekapitulasi absensi 

karyawan adalah Sublime Text. Bahasa pemrograman PHP dan MySQL 

sebagai database. 

6. Metode Waterfall yang dipakai pada pembuatan laporan ini dijadikan 

sebagai metode pengembangan sistem yaitu meliputi tahapan analisis, 

desain, pembuatan kode program dan testing yang dimana diagram 

tersebut menggunakan Entity Relationship Diagram (ERD) dan Data 

Flow Diagram (DFD).  

1.6 Metodologi Penelitian 

Cara yang digunakan oleh peneliti dengan teknik yang tepat untuk 

mendapatkan informasi atau data yang berguna dan sesuai dengan hal yang diteliti. 

Dengan melakukan cara untuk mendapat informasi yang tepat dan terarah maka 

akan mempermudah menyelesaikan permasalahan yang berkaitan dengan data 

rekap absensi. 
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1.6.1 Waktu Penelitian 

Dalam melaksanakan penelitian ini dilakukan selama 2 bulan, dihitung dari 

tanggal 1 Februari 2022 sampai dengan 1 april 2022. 

1.6.2 Tempat Penelitian 

Penelitian dilaksanakan pada PT. Elnusa TBK Project O&M SPD Jalan 

Jendral Sudirman, Kelurahan Muntang Tapus, Kota Prabumulih, Sumatera Selatan.  

1.6.3 Metode Pengumpulan Data 

Metode pengumpulan data sangat penting dilakukan agar mendapat data dan 

informasi yang digunakan saat membuat Laporan Projek Akhir. Metode yang 

digunakan dalam mengumpulkan data diperoleh melalui: 

1. Data Primer 

Data primer adalah data didapatkan langsung dari sumber asli atau yang 

berhubungan dengan objek yang diteliti dimana akan dijadikan laporan projek 

akhir, diantaranya: 

a. Wawancara  

Metode wawancara dilakukan dengan memberikan pertanyaan secara 

langsung terhadap bagian – bagian yang berhubungan dengan sistem rekapitulasi 

absensi pada perusahaan ini. Dalam teknik ini melakukan sesi tanya jawab dengan 

pihak yang bersangkutan. 

b. Dokumentasi 

Metode Dokumentasi dilakukan dengan pengumpulan data–data yang 

berkaitan dengan masalah pada sistem rekapitulasi absensi yang ada di perusahaan. 
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2. Data Sekunder 

Data sekunder merupakan data yang diperoleh melalui penelitian yang 

dilakukan orang lain atau jurnal yang telah dipublikasi. Mempelajari modul serta 

membaca lewat referensi dari internet yang dipergunakan untuk menulis laporan 

Projek Akhir ini. 

1.6.4 Metode Pengembangan Sistem 

Metode yang dipergunakan dalam pengembangan sistem ini menerapkan 

metode air terjun (waterfall). Menurut Rosa dan M. Shalahuddin (Dalam Tabrani 

& Pudjiarti, 2017) ‘Model SDLC waterfall biasanya disebut dengan model 

sequential linier atau classic life cycle). Model waterfall dilakukan secara terurut 

atau sequential yang mana dalam proses awalnya dimulai dari analisis, desain, 

pengkodean, pengujian, dan tahap pendukung (support).’ 

a. Analisis Kebutuhan Software 

Kebutuhan software akan dikerjakan dengan intensif yang berkaitan dengan 

spesifikasi kebutuhan software yang sama dengan apa yang dibutuhkan oleh 

pengguna. 

b. Design 

Proses desain perangkat lunak dalam pembuatan program beberapa 

diantaranya seperti data structure, software architecture, interface 

representation dan coding prosedure. Tahap ini dimulai dari analisis ke 

desain agar bisa diterapkan sehingga menjadi suatu program. 
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c. Pembuatan Kode Program 

Dalam membuat kode program diharuskan berhubungan dengan desain dari 

tahap sebelumnya. Tahapan program ini akan membuahkan hasil yang akan 

menjadi program komputer yang cocok dengan desain. 

d. Testing 

Inti dari tahap ini adalah pengujian dari segi logik dan fungsional. Setiap 

bagian dipastikan harus diuji agar mengurangi error dan hasil dari output 

sesuai dengan yang dibutuhkan. 

e. Maintenance 

Software yang dikirimkan kepada user tidak selalu sesuai dengan keinginan, 

terkadang terjadinya perubahan karena kesalahan yang tidak terdeteksi pada 

saat melakukan testing atau software perlu penyesuaian di lingkungan yang 

baru. Tahap maintenance bisa melakukan perubahan pada software mulai 

dari proses analisis spesifikasi namun hanya melakukan pengembangan 

software tidak untuk membentuk software baru.  
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