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ABSTRAK

PENGARUH AUDIT DELAY, PERGANTIAN KOMITE AUDIT,
OPINI AUDIT TERHADAP AUDITOR SWITCHING

Oleh :
Titania Veronica Sijabat

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui secara empiris tentang pengaruh audit delay,
pergantian komite audit dan opini audit terhadap auditor switching pada perusahaan yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017-2020. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kuantitatif. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa laporan
keuangan tahunan yang bersumber dari situs resmi Bursa Efek Indonesia yaitu www.idx.co.id.
Jumlah sampel penelitian sebanvak 396 perusahaan dengan metode pemilihan sampel vaitu
dengan purposive sampling. Teknik analisis data dilakukan dengan regresi logistik. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa Auwdir Delay berpengaruh positif terhadap auditor switching.
Pergantiun Komite Audit tidak berpengaruh terhadap auwditor switching. Opini Audit tidak
berpengaruh terhadap auditor switching.

Kata Kunci : Audit Delay, Pergantian Komite Audit, Opini Audit, Auditor Switching
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ABSTRACT

THE EFFECT OF AUDIT DELAY, THE ROLE OF AUDIT COMMITTEE, AUDIT
OPINION OF AUDITOR SWITCHING

By :
Titania Veronica Sijabat

The purpose of this study is to determine empirically the effects of audit delays, audit
committee changes, and audit opinions on switching auditors on companies listed on the
Indonesia Stock Exchange from 2017 to 2020. This study uses a quantitative approach. The
type of data used in this study is secondary data in the form of annual financial statements
sourced from the official website of the Indonesia Stock Exchange, namely www.idx.co.id.
The number of research samples was 396 companies with sample selection methods, namely
by purposive sampling. Data analysis techniques are performed by logistic regression. The
results showed that audit delay had a positive effect on switching auditors. The role in the audit
committee has no effect on the auditor switching. The auditor's opinion has no effect on the
auditor’s switching.

Keywords : Audit Delay, The Role of Audit committee, Audit Opinion, Auditor Switching.
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PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Seluruh perusahaan yang telah terdaftar di Bursa Efek Indonesia
(BEI) yang dimana merupakan objek penelitian pada penelitian ini memiliki
suatu kewajiban untuk menyampaikan dan melaporkan hasil laporan
keuangan yang di audit oleh auditor independen. Seluruh auditor memiliki
tanggungjawab untuk menghasilkan laporan keuangan yang bersifat
kredibilitas supaya laporan keuangan dapat digunakan bagi semua pihak yang
memiliki kepentingan. Dalam mengaudit seorang auditor harus memiliki sifat
independen agar hasil laporan audit yang dihasilkan tidak dipengaruhi oleh
pihak tertentu. Dalam UU No.21 tahun 2011 bahwa adanya perubahan
peraturan dalam penyajian dan pelaporan keuangan emiten atau perusahaan
yang sudah go publik yang awalnya diatur dalam Surat Keputusan Ketua
Badan Pengawasan Pasar Modal (BAPEPAM) dan Lembaga Keuangan (LK)
yang telah diubah menjadi Otoritas Jasa Keuangan (OJK), adanya peraturan
yang berisi tentang batasan waktu dalam penyampaian laporan keuangan
maupun laporan tahunan (annual report) sesudah proses penyelesaian audit
harus disampaikan selambat lambatnya tiga bulan setelah tanggal berakhirnya
tutup buku yang diatur dalam peraturan NO.KEP-347/BL/2012.

Dalam pencatatan laporan keuangan adanya kemungkinan yang

dapat dipengaruhi oleh kepentingan pribadi dari manajamen yang dimana
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laporan keuangan yang diperlukan oleh pihak eksternal yaitu laporan
keuangan yang berkredibilitas. Oleh sebab itu, diperlukannya jasa profesional
dapat melakukan penilai kewajaran dalam laporan keuangan seperti auditor
independen. Auditor independen dapat menghasilkan laporan keuangan yang
berkredibilitas yang baik. Auditor diwajibkan memiliki sikap independensi
dalam melakukan penilaian kewajaran laporan keuangan (Mulyadi, 2002).
Menurut Giri (2010) turunnya sikap objektivitas dan independensi seorang
auditor dikarenakan terlalu lamanya masa kontrak kerjasama antara auditor
dengan klien mengakibatkan adanya keterikatan secara emosional yang
dimana dapat mempengaruhi komitmen auditor dalam membuat keputusan
buruk dan hasil akhir audit yang tidak dapat digunakan.

Auditor switching merupakan suatu keputusan yang dilakukan oleh
perusahaan dalam melakukan pergantian auditor. Auditor switching dapat
dipengaruhi oleh beberapa faktor yaitu, salah satunya seperti perusahaan
melakukan audit switching yang merupakan keharusan yang diatur oleh
pemerintah. Rotasi wajib (mandatory) dapat terjadi dikarenakan adanya
pencapaian yang baik secara terus — menerus pada saat kontrak. Sedangkan
rotasi sukarela (voluntary) dapat dikarenakan secara sukarela ataupun tidak
diatur oleh pemerintah. Kantor Akuntan Publik tidak lagi dibatasi dalam
melakukan audit pada suatu perusahaan, tetapi peraturan tersebut hanya
berlaku pada akuntan publik dalam mengaudit suatu perusahaan paling lama
5 tahun (Peraturan Pemerintah (PP) No. 20 tahun 2015 pasal 11 ayat 1).

Audit delay merupakan variabel yang bisa berpengaruh pada auditor

switching. Menurut Farida (2016) bahwa audit delay merupakan jangka
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waktu yang dibutuhkan seorang auditor dari tahap pemeriksaan laporan
keuangan akhir tahun sampai pelaporan dan menyampaikan opini audit dari
laporan keuangan yang akan diserahkan dan ditandatangani. Menurut
Robbitasari dkk (2013) mengatakan bahwa adanya faktor keterlambatan
dalam memberikan laporan keuangan merupakan suatu faktor yang dapat
membuat para investor tidak mempercayai perusahaan tersebut untuk
menjadi tempat investasi para investor tersebut. Menurut Verawati dkk
(2016) bahwa untuk menghindari audit delay terjadi kembali dalam
memberikan laporan keuangan maka perusahaan akan melakukan auditor
switching supaya mampu mendapatkan kepercayaan dari para investor.
Menurut Abidin (2008) mengatakan bahwa dengan adanya tingkat kerumitan
yang lebih kompleks dapat mempengaruhi seorang auditor saat mengaudit
dan membutuhkan waktu yang cukup panjang saat mengaudit laporan
keuangan.

Pergantian komite audit memiliki peran penting di perusahaan yang
dimana dapat bermanfaat untuk mengatasi terjadinya auditor switching.
Mekanisme corporate governance merupakan mekanisme yang digunakan
komite audit yang dimana memiliki peran dalam proses penyelesaian audit di
suatu perusahaan, karena komite audit memilik tanggungjawab dalam
mempekerjakan auditor eksternal serta mengawasi proses penyelesaian audit
(Johari, 2015). Menurut Artawijaya (2016) bahwa pergantian komite audit
merupakan suatu mekanisme corporat governance yang dapat mencegah
terjadinya auditor switching. Untuk menghindari terjadinya kerugian pada

perusahaan maka diperlukannya peran aktif dari komite audit dan sikap
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independen karena dipercaya dapat menghasilkan kualitas audit yang
berkualitas baik. Selain dipengaruh audit delay, terjadinya auditor switching
dapat dipengaruh juga oleh independen komite audit.

Terjadinya auditor switching dapet dipengaruh oleh opini audit.
Penilaian terhadap kawajaran laporan keuangan merupakan tanggungjawab
dari akuntan publik ataupun auditor yang bertanggungjawab. Menurut Arman
(2013) bahwa penilaian yang diberikan oleh auditor pada laporan keuangan
merupakan penilaian melalui proses audit yang telah dilakukan. Menurut
Alansari (2016) menyatakan bahwa pertimbangan yang dilakukan oleh para
pengguna laporan keuangan untuk mengambil sebuah keputusan berdasarkan
opini audit yang diberikan auditor. Terjadinya auditor switching terjadi
dikarenakan perusahaan klien maupun akuntan publik tidak setuju dengan
opini audit yang diberikan auditor. Manajemen akan memutuskan kontraknya
dan mengganti dari auditor lama ke auditor baru yang dapat memenuhi
permintaan manajemen dan manajemen akan memberikan tawaran yang
bagus seperti upah yang tinggi kepada auditor baru jika auditor lama tidak
dapat memenuhi permintaan manajemen untuk memberikan suatu opini
tertentu. Menurut (Lennox, 2002) bahwa praktik ini sering disebut sebagai
“belanja opini (opinion shopping) yang dimana manajemen mengganti
auditor dikarenakan ingin menghindari opini audit yang tidak diinginkan.

Menurut Ayu (2011) Perusahaan Enron yang merupakan salah satu
contoh perusahaan besar yang mengalami kebangkrutan dikarenakan adanya
kegagalan auditor dalam melakukan penilaian laporan keuangan terhadap

kemampuan perusahan dalam mempertahankan kelangsungan perusahaan.
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Kegagalan auditor eksternal dalam melakukan audit terjadi dikarenakan
adanya pengaruh dari pihak manajemen. Perusahaan Enron mengalami
kebangkrutan maka Kantor Akuntan Publik (KAP) Arthur Andersen menjadi
penyebab kebangkrutan Perusahaan Enron dan Kantor Akuntan Publik
(KAP) Arthur Andersen divonis melakukan manipulasi laporan keuangan
yaitu menaikkan jumlah pendapatan dan juga menyembunyikan utang lewat
business partnership. Menurut Said (2002) Pada bulan Desember 2001
sampai tahun 2002 mulai terungkap kembali kasus Perusahaan Enron yang
dicurangi  menaikkan pendapatan sebesar US $ 600 juta dan
menyembunyikan utang sebesar US $ 1,2 Miliyar. Dan diperlukannya sebuah
keahlian akuntansi yang tinggi dari para profesional yang di sewa oleh
Perusahaan Enron dalam menaikkan jumlah pendapatan dan
menyembunyikan utang dan tujuan dari melakukan manipulasi laporan
keuangan digunakan untuk tetap mempertahankan Kkinerja keuangan
perusahaan selama bertahun — tahun tetap tampak stabil. Dan dapat menarik
minat investor dalam melakukan investasi. Kimia Farma merupakan contoh
kasus perusahaan di Indonesia yang melakukan manipulasi pada laporan
keuangan. Pemilik saham terbesar Kimia Farma pernah tidak mempercayai
Kimia Farma maka dilakukannya audit ulang terhadap laporan keuangan dan
ternyata laporan keuangan yang telah diaudit ulang menyajikan jumlah
penjualan yang mengalami overstated.

Penelitian ini dilakukan oleh Elisa dkk (2018) dari penelitian ini
dapat disimpulkan bahwa reputasi auditor dan audit delay berpengaruh

negatif pada auditor switching tetap kepemilikan publik dan audit tenure
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dapat berpengaruh terhadap auditor switching. Retna dkk (2020) dari
penelitian ini dapat disimpulkan bahwa auditor switching dipengaruhi
variabel ukuran KAP maupun pergantian komite audit, serta auditor
switching tidak dapat dipengaruhi variabel opini audit maupun financial
distress. Mareti dkk (2015) dari hasil penelitian yang telah dilakukan
menghasilkan sebuah kesimpulan bahwa ukuran KAP berpengaruh terhadap
auditor switching. Sedangkan opini audit, ukuran perusahaan klien dan
kepemilikan manajerial tidak berpengaruh terhadap auditor switching.
Artawijaya dkk (2016) dari penelitian ini dapat disimpulkan bahwa variabel
opini audit going concern tidak dapat mempengaruhi auditor switching. Serta
auditor switching dapat dipengaruhi oleh variabel independen, keahlian
akuntansi maupun keuangan komite audit.

Pada penelitian ini berfokus pada suatu penelitian terdahulu dari
Veronica (2014). Adanya perbedaan antara penelitian ini dengan penelitian
terdahulu seperti dalam penelitian ini peneliti menambahkan variabel audit
delay yang dikarenakan jika suatu perusahaan terlambat dalam
mempublikasikan laporan keuangan yang diaudit oleh auditor maka untuk
tahun berikutnya akan mengalami auditor switching supaya untuk tahun
berikutnya tidak terjadi terulang kembali keterlambatan dalam
mempublikasikan laporan keuangan. Dan dapat memperoleh kembali
kepercayaan dari para investor. Dan peneliti mengganti objek penelitian
terdahulu dari seluruh perusahaan di sektor pertambangan menjadi seluruh
sektor perusahaan yang terdaftar dalam BEI. Seluruh perusahaan yang telah

terdaftar dalam BEI merupakan bagian dari studi empris dari penelitian ini.
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Seluruh jenis sektor perusahaan mempunyai kesulitan bisnis yang berbeda —
beda. Ini yang memotivasi peneliti untuk menggunakan seluruh jenis sektor
perusahaan sebagai studi empris pada penelitian ini. Yang dikarenakan pada
penelitian terdahulu banyak berfokus pada satu sektor perusahaan. Jadi
peneliti tertarik untuk meneliti tidak hanya di satu sektor tetapi di seluruh
perusahaan yang terdaftar di bursa efek indonesia tahun 2017 — 2020.

Dari uraian — uraian di atas menjadi dasar penelitian untuk
melakukan penelitian yang dapat mengetahui bagaimana auditor switching
yang dipengaruhi oleh audit delay, pergantian komite audit, opini audit. Oleh
sebab itu, peneliti akan suatu penelitian dengan judul “Pengaruh Audit
Delay, Pergantian Komite Audit, dan Opini Audit Terhadap Auditor

Switching”.

1.2. Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang diatas, maka rumusan masalah dari

penelitian ini, yaitu :

1. Apakah audit delay berpengaruh terhadap auditor switching ?
2. Apakah pergantian komite audit berpengaruh terhadap auditor
switching ?

3. Apakah opini audit berpengaruh terhadap auditor switching ?
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1.3. Tujuan Penelitian
Sesuai dengan rumusan masalah diatas, maka tujuan dari penelitian

ini yaitu :

1. Untuk mengetahui secara empiris pengaruh audit delay terhadap
auditor switching.

2. Untuk mengetahui secara empiris pengaruh pergantian komite audit
terhadap auditor switching.

3. Untuk mengetahui secara empiris pengaruh opini audit terhadap

auditor switching.

1.4. Manfaat Penelitian
Manfaat dari penelitian ini, yaitu :
1. Manfaat Teoritis
Secara teoritis, diharapkan hasil penelitian ini dapat meningkatkan
pengetahuan dan pemahaman yang lebih luas tentang pengaruh audit delay,
pergantian komite audit dan opini audit terhadap auditor switching, dan
diharapkan bisa berguna dalam mengembangkan teori maupun bisa
digunakan sebagai sumber refrensi dan informasi bagi peneliti selsanjutnya.

2. Manfaat Praktis
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. Pada penelitian ini diharapkan bisa bermanfaat bagi perusahaan
dalam memajukan perusahaan terutama dalam melakukan auditor
switching yang dapat berpengaruh pada laporan keuangan.

. Pada penelitian ini diharapkan bisa bermanfaat bagi manajer sebagai
refrensi untuk membuat keputusan dalam kegiatan auditor switching
supaya laporan keuangan yang dihasilkan berkualitas.

. Pada penelitian ini diharapkan bisa berguna untuk akuntan sebagai
bahan evaluasi terhadap kualitas audit yang dihasilkan dan bisa
meningkatkan sumber informasi terhadap auditor switching.

. Pada penelitian ini diharapkan bisa berguna bagi investor sebagai
sumber informasi dan referensi dalam membuat keputusan untuk
melakukan investasi pada suatu perusahaan dapat dilakukan melalui

auditor switching yang dilakukan perusahaan tersebut.
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