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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran kader lansia dalam meningkatkan 

partisipasi lansia pada kegiatan posyandu di desa Margoyoso kecamatan Jayaloka. pada 

penelitian ini menggunakan jenis penelitian dekriptif dengan pendekatan kualitatif. Dengan 

pengumpulan data menggunakan metode wawacara, observasi dan dokumentasi. Subjek 

penelitian ini adalah ketua kader posyandu, kader lansia, dan lansia. Hasil penelitian yang 

diperoleh yaitu: 1) Peran kader lansia pada kegiatan posyandu desa Margoyoso dalam 

meningkatkan partisipasi lansia pada kegiatan posyandu yaitu ada empat tahap yaitu 

Pendekatan, dilakukan hanya pada saat awal akan dilaksanakan posyandu dan hanya 

kepada lansia saja. Komunikasi yang dilakukan kader lansia yaitu melakukan penyampaian 

infromasi seputar pelaksanaan kegiatan posyandu. Pelaksanaan kegiatan posyandu yang 

dilakukan mulai dari kader lansia menyiapkan kegiatan, mendampingi lansia dalam 

pemeriksaan yang dilakukan petugas Kesehatan. Pelayanan yang dilakukan kader lansia 

hanya melakukan pelayanan promotif dan preventif. 2) Partisipasi lansia di posyandu desa 

Margoyoso sudah cukup baik, dan pertisipasi lansia dipengaruhi oleh beberapa faktor yaitu: 

umur dan jenis kelamin, Pendidikan dan pekerjaan, sikap dan kebutuhan, jarak tempuh, 

peran kader, dan dukungan keluarga. Peran kader lansia pada kegiatan posyandu desa 

Margoyoso kecamatan Jayaloka sudah baik, namun belum maksimal. Namun partisipasi 

lansia sudah cukup banyak. 

 

Kata Kunci: Peran kader lansia, Partisipasi lansia, Posyandu. 

 

 

ABSTRACT 

 
This study aims to determine the role of elderly cadres in increasing elderly participation 

in posyandu activities in Margoyoso village, Jayaloka district. in this study used a 

descriptive type of research with a qualitative approach. By collecting data using the 

method of interview, observation and documentation. The subjects of this study were the 

head of posyandu cadres, elderly cadres, and the elderly. The results obtained are: 1) The 

role of elderly cadres in posyandu activities in Margoyoso village in increasing the 

participation of the elderly in posyandu activities, namely there are four stages, namely 

Approach, carried out only at the beginning of the posyandu and only for the elderly. 

Communication carried out by elderly cadres is to convey information about the 

implementation of posyandu activities. The implementation of posyandu activities carried 

out starting from elderly cadres preparing activities, assisting the elderly in examinations 

carried out by health workers. The services provided by elderly cadres only provide 

promotive and preventive services. 2) The participation of the elderly in the posyandu in 

Margoyoso village is quite good, and the participation of the elderly is influenced by 

several factors, namely: age and gender, education and occupation, attitudes and needs, 

distance traveled, the role of cadres, and family support. The role of elderly cadres in 

posyandu activities in Margoyoso village, Jayaloka district is good, but not optimal. 

However, the participation of the elderly is quite a lot. 

 

Keywords: The role of elderly cadres, Participation of the elderly, Posyandu 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Di Indonesia berdasarkan data dari kementerian Kesehatan, telah 

mengalami kenaikkan jumlah penduduk lanjut usia pada 2019 mencapai 25,9 juta 

jiwa. Dengan demikian diperkirakan akan terus meningkat hingga mencapai 48,2 

juta jiwa di tahun 2035. Dilihat dari perkiraan tersebut adanya upaya peningkatan 

Kesehatan bagi lansia, peran posyandu dalam meningkatkan Kesehatan lansia 

sangatlah diperlukan.  

Menurut WHO (dalam Nugroho, 2014:2) mengatakan bahwa sebagai 

berikut: 

“Mendifinisikan lanjut usia yang selanjutnya kita sebut sebagai lansia 

yaitu seseorang yang telah mencapai usia 60 tahun keatas, baik pria 

maupun wanita. Lanjut usia adalah kelompok orang yang sedang 

mengalami suatu proses perubahan yang bertahap dalam jangka waktu 

tertentu. Meningkatnya jumlah dan proporsi kelompok penduduk usia 

lanjut yang disebabkan oleh transisi demografik serta semakin 

tingginya rata-rata harapan hidup.” 

 

Meningkatnya populasi lanjut usia pemerintah mengupayakan berbagai 

kebijakan pelayanan kesehatan lanjut usia. Hal ini dilakukan pemerintah dengan 

tujuan memberikan fasilitas Kesehatan bagi lansia yang akan memberikan masa tua 

yang sehat dan sejahtera. Pada seseorang yang usianya lanjut, banyak terjadi 

perubahan biologis, fisik, kejiwaan, dan sosial. Dengan adanya perubahan ini akan 

memberikan sebuah pengaruh pada seluruh aspek kehidupan, termasuk pada 

kondisi kesehatannya.  

Undang-undang tentang Kesehatan Nomor 36 Tahun 2009 Pasal 138 

menjelaskan bahwa kondisi Kesehatan pada lanjut usia harus mendapat perhatian 

yang lebih, dengan terpelihara dan mengupayakan agar dalam kehidupannya lansia 

menjalani hidup secara produktif sesuai dengan kemampuanya sehingga dapat ikut 

serta dalam berpartisipasi dalam sebuah pembangunan. 
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Mendapatkan fasilitas kesehatan merupakan hak asasi dan merupakan 

investasi, sehingga adanya upaya, perjuangan dan peningkatan yang dilakukan 

seluruh anggota masyarakat suatu bangsa, agar setiap golongan masyarakat dapat 

memperoleh kehidupan yang lebih sehat, sehingga dapat mewujudkan derajat 

kehidupan yang lebih baik bagi masyarakat yang optimal khususnya pada 

Kesehatan masyarakat. 

Posyandu lansia adalah sebuah wadah pelayanan Kesehatan terkecil warga 

lansia. Kegiatan ini adalah pelayanan Kesehatan dengan mengupayakan 

peningkatan layanan yang sedang dibutuhkan masyarakat seperti perbaikan gizi, 

ketahan pangan keluarga dan kesejahteraan social, pemeriksanaan Kesehatan dan 

lain sebagainya. Beberapa pelayanan yang diberikan posyandu tersebut harus 

dijalankan sesuai peraturan yang sudah ditetapkan. Dalam pembentukan dan 

pelaksanaannya posyandu dilakukan dengan inisiatif masyarakat. Hal ini, 

membuat program dan pelayanan yang tersedia bisa disesuaikan dengan 

kebutuhan masyarakat daerah setempat. 

Pada dasarnya kegiatan Posyandu lansia adalah suatu kegiatan yang 

melibatkan berbagai elemen masyarakat daerah setempat dengan adanya 

Kerjasama antara masyarakat dan perugas Kesehatan puskesmas daerah.  Adapun 

yang terlibat dalam suatu kegiatan yaitu peran serta para lansia, keluarga, tokoh 

masyarakat dan organisasi sosial dalam penyelenggaraannya. Dalam hal ini 

dilakukan oleh dan untuk masyarakat di tingkat bawah, yang menyelenggarakan 

beberapa kegiatan meliputi pendataan atau pendaftaran, penimbangan dan 

pengukuran, pencatatan hasil penimbangan dan pengukuran dalam kartu menuju 

sehat, penyuluhan dan pemberian beberapa vitamin serta informasi kesehatan 

yang dibutuhkan. Hasil pengukuran tersebut kemudian digunakan sebagai 

indikator untuk melihat status kesehatan seseorang. 

Dengan adanya Posyandu diharapkan lansia mampu memanfaatkan 

adanya fasilitas ini dengan baik, sehingga kesehatan lansia mudah terjaga dan 

terpantau secara bertahap. Namun pada kondisi lapangan lansia yang 

memanfaatkan adanya posyandu lansia hanya Sebagian kecil. Kebanyakan dari 

pernyataan lansia, mengatakan bahwa tidak mengetaahui informasi tentang 
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adanya posyandu untuk lansia, hal ini dikarenakan jadwal posyandu lansia dan 

posyandu biasa dilaksanakan secara bersamaan. Dilihat dari fenomena yang ada 

diperlukannya ada keterlibatan anggota masyarakat yaitu kader lansia yang ikut 

serta dalam meningkatkan partisipasi lansia dalam mengikuti posyandu.  

Partisipasi pada kegiatan merupakan keterlibatan lansia dalam 

mewujudkan program pemerintah yaitu pelayanan dan ketersedianya fasilitas 

Kesehatan yang memiliki tujuan memberikan pelayanan bagi para lansia. Alasan 

yang menjadikan perlunya partisipasi lansia pada kegiatan posyandu karena lansia 

merupakan salah satu sasaran dari adanya program posyandu. Dengan adanya 

partisipasi lansia diharapkan akan memberikan pelayanan yang dibutuhkan lansia, 

kesejahteraan kepada para lansia yang ada di desa Margoyoso Kecamatan 

Jayaloka. 

Kegiatan posyandu lansia terdapat kepengurusan atau yang sering disebut 

dengan kader lansia. Kader lansia merupakan orang yang ditunjuk dan dipercaya 

masyarakat, bersedia bekerjasama dalam kegiatan kemasyarakatan secara suka 

rela khususnya dalam meningkatkan Kesehatan pada lansia daerah setempat. Di 

desa Margoyoso terdapat 4 orang yang dipilih oleh masyarakat untuk menjadi 

seorang kader lansia. 

Adanya kader lansia pada setiap kegiatan posyandu ini bertujuan untuk 

memberikan pelayanan khusus kepada lansia dalam mengikuti kegiatan posyandu. 

Partisipasi lansia merupakan keterlibatan anggota masyarakat, dan petugas 

Kesehatan dalam meningkatkan partisipasi lansia  dalam perencanaan dan 

pelaksanaan kegiatan posyandu lansia yang dilaksanakan di Desa Margoyoso, 

terdapat beberapa alasan perlunya partisipasi lansia dalam kegiatan posyandu, hal 

ini dikarenakan untuk meningkatkan kualitas hidup dan Kesehatan pada lansia. 

Adanya partisipasi lansia diharapkan kehidupan lebih terarah sehinga terciptanya 

pelayanan Kesehatan yang berkualitas pada lansia dan disesuaikan dengan 

kebutuhan dan harapan lansia. 

Desa Margoyoso merupakan desa yang terletak di Kecamatan Jayaloka 

Provinsi Sumatera Selatan, desa Mergoyoso terbagi menjadi 2 dusun yaitu adanya 

dusun 1 dan dusun 2. Jumlah penduduk desa Margoyoso adalah 708 jiwa dengan 
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jumlah kepala keluarga 216 kk, untuk jumlah penduduk Lansia usia 60 tahun ke 

atas menurut data dari bidan desa Margoyoso ada 75 orang lansia yang terdiri dari 

40 orang berjenis kelamin laki-laki, dan 35 orang berjenis kelamin perempuan. 

Kegiatan posyandu di Desa Margoyoso dilakukan rutin 1 bulan sekali. 

Dalam kegiatan posyandu tersebut tidak hanya diperuntukan untuk lansia saja 

namun juga untuk balita dan ibu hamil. Dalam kegiatan posyandu untuk lansia 

dipandu oleh kader lansia dan akan diperiksa kesehatannya oleh petugas 

Kesehatan. 

Alasan peneliti tertarik meneliti tentang peran kader lansia dalam 

meningkatkan partisipasi lansia pada kegiatan posyandu karena dilihat dari 

beberapa judul yang meneliti tentang posyandu lansia ataupun tentang peran kader 

lansia namun pada penelitian terdahulu belum ada penelitian yang meneliti 

tentang peran kader lansia dalam meningkatkan partisipasi lansia pada kegiatan 

posyandu. Kemudian dilihat pada kondisi lapangan yang memungkinkan peneliti 

mampu melakukan penelitian tersebut di desa Margoyoso Kecamatan Jayaloka, 

dikarenakan desa Margoyoso sampai saat ini masih melaksanakan kegiatan 

posyandu baik posyandu untuk anak bayi, balita, ibu hamil maupun posyandu 

untuk lansia secara rutin. 

Sesuai pengamatan dan observasi yang dilakukan oleh peneliti, terlihat 

masih banyak masyarakat yang termasuk lansia tidak mengikuti kegiatan 

posyandu lansia, dilihat dari fakta lapangan tersebut, penelitian dilakukan oleh 

peneliti yaitu tentang “Peran Kader Lansia Dalam Meningkatkan Pertisipasi 

Lansia Pada Kegiatan Posyandu Di Desa Margoyoso Kecamatan Jayaloka”. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Sesuai dengan latar belakang pada rumusan masalah yang akan dikaji yaitu 

bagaimana peran kader lansia dalam meningkatkan partisipasi lansia pada 

kegiatan posyandu di Desa Margoyoso Kecamatan Jayaloka? 
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1.3 Tujuan Penelitian 

Penelitian dilakukan untuk mengetahui peran kader lansia dalam 

meningkatkan partisipasi lansia pada kegiatan posyandu di Desa Margoyoso 

Kecamatan Jayaloka. 

 

1.4 Manfaat Penelitian 

Penelitian ini memiliki 2 manfaat yaitu sebagai berikut: 

1.4.1 Secara Teoritis 

Bagi para peneliti kependidikan diharapkan dapat digunakan sebagai 

bahan referensi bagi peneliti selanjutnya. Serta hasil dari penelitian ini diharapkan 

dapat memberikan kontribusi dalam dunia Pendidikan Masyarakat. Dengan 

adanya penelitian ini diharapkan dapat menjelaskan peran kader lansia dalam 

meningkatkan pertisipasi lansia pada kegiatan posyandu sebagai referensi 

kedepannya sehingga menghasilkan perubahan yang baik. 

1.4.2 Secara praktis 

a. Bagi kader lansia, membuka pemikiran yang kian maju tentang meningkatkan 

partisipasi lansia pada kegiatan Posyandu. 

b. Bagi  penelitian selanjutnya, dapat menambah ilmu dan wawasan yang berguna 

untuk mendukung pengetahuan dalam pengembangan dan meningkatkan 

partisipasi pada kegiatan posyandu melalui peran kader 

c. Bagi daerah, dapat dijadikan sebagai tolak ukur dan keputusan kebijakan pada 

bidang Kesehatan Lansia. 

d. Bagi mahasiswa Pendidikan Masyarakat, sebagai rancangan dalam penelitian 

selanjutnya, serta sebagai rancagan sasaran dalam Pendidikan Lansia
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