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BAB I  

PENDAHULUAN 

1. 1. Latar Belakang 

Pada dasarnya perusahaan besar di Indonesia menginginkan performa 

perusahaan yang baik sebagai bentuk persaingan antar perusahaan dalam upaya 

mencari investor. Upaya dalam peningkatan performa perusahaan dapat dilihat 

dari kualitas. dari laporan keuangan, dengan adanya kualitas. laporan keuangan 

tersebut akan.memberikan gambaran mengenai posisi keuangan serta memberikan  

infomasi mengenai keadaan kondisi perusahaan yang menunjukan bahwa kondisi 

perusahaan tersebut sehat dan wajar (Pratiwi et al., 2020). 

Upaya peningkatan kualitas pemeriksaan laporan keuangan disuatu 

perusahaan harus memiliki auditor internal atau satuan pengawasan internal. 

Tujuan dari adanya SPI di dalam suatu perusahaan adalah untuk mereview 

kembali dan mengawasi semua kegiatan di dalam perusahaan tersebut baik dari 

aspek kebijakan-kebijakan, peraturan-peraturan hingga memeriksa sistem 

pengendalian internal yang ada di perusahan tersebut dalam menilai dan 

mengawasi aktivitas keuangan ataupun kegiatan pengendalian dalam upaya 

penghindaran penyelewengan (Arief, 2016). 

Upaya dalam membuktikan kewajaran..atas laporan..keuangan yang 

dibuat oleh manajemen. Tiap perusahaan harus melibatkan jasa pihak ketiga yakni 

seorang auditor eksternal yang bekerja di kantor akuntan publik. Peran..auditor 

eksternal sebagai penyedia jasa dalam memberikan keyakinan dalam berupa opini 

atas laporan.keuangan yang dibuat oleh manajemen (Siahaan & Simanjuntak, 

2019). Untuk itu, dalam melaksanakan tanggung jawabnya pemberi jasa ditutut 



 

2 

 

untuk selalu independen dalam meningkatkan kredibilitas informasi atas laporan 

keuangan yang disajikan oleh manajemen. 

Pemeriksaan audit atas laporan.keuangan.yang dilaksanakan oleh auditor 

eksternal yakni untuk memeriksa dan mengevaluasi terhadap laporan yang dibuat 

manajemen apakah telah disajikan sesuai dengan standar yang berlaku (Arief, 

2016). Namun sejalan dengan pemeriksaan, tidak menutup kemungkinan akuntan 

publik akan menemukan risiko audit. Adapun risiko audit selalu berhubungan 

dengan materialitas. Artinya, apabila pada laporan keuangan klien terdapat banyak 

salah saji maka akan semakin besar pula risiko auditnya (Pertiwi & Herawati, 

2017). Risiko audit terbagi menjadi tiga yakni risiko.bawaan (inhernt.risk), 

risiko.pengendalian (control.risk) dan risiko.diteksi (detection.risk).  

Sehubungan dengan judul yang peneliti angkat dalam rangka 

pemeriksaan audit atas laporan keuangan tentu saja berkaitan dengan kegiatan 

mengumpulkan, memperoleh serta mengevaluasikan bukti mengenai laporan 

entitas. Dalam pelaksaanaan audit, audior eksternal akan melaksanakan tugasnya 

dalam mereview dan menganalisa mengenai pengendalian intenal dalam 

perusahaan yang menjadi kliennya. Dari tahap ini, memungkinkan auditor akan 

menemukan risiko pengendalian. Dimana risiko pengendalian dapat terjadi 

apabila tidak terdeteksinya adanya salah saji yang material dan dapat dicegah 

secara tepat waktu oleh satuan pengawas internal perusahaannya. Untuk itu, risiko 

pengendalian ini dapat memberikan dampak terhadap penugasan seorang auditor. 

Sejalan dengan era globalisasi serta pesatnya kemajuan teknologi, 

kondisi keadaan dilapangan banyak menimbulkan pro dan kontra antara auditor 

internal dan auditor eksternl sehingga menarik perhatian publik, tidak sedikit 
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temuan-temuan sering terjadi, mulai dari kasus fraud, minimnya hubungan yang 

baik dalam berkoordinasi, lemahnya independensi auditor, tidak terdeteksinya 

salah saji, minimnya pengetahuan tentang prinsip dan praktik akuntansi, tidak ada 

kesepemahaman baik auditor internal dan auditor   eksternal serta temuan-temuan 

lain, yang pada akhirnya akan menyebabkan terhambatnya pemeriksaan atas 

laporan keuangan. 

Seperti kasus pada PT Gama.Multi.Usaha.Mandiri. perusahaan ini baru 

membentuk SPI diawal tahun 2017. Perusahaan holding company dan investasi 

yang bergerak di berbagai bidang, dimana dalam penelitian (I Gusti Ayu Putri 

Alansari & R.A. Supriyono, 2018) bahwasanya pelaksanaannya SPI pada PT 

Gama Multi Usaha Mandiri masih banyak menemukan ketidaksesuaian terhadap 

atribut dan kinerja, faktor pendukung ketidak sesuaian ini adalah adanya gap 

terhadap posisi SPI yang masih sejajar dengan divisi lain sehingga menyebabkan 

sulit dipenuhinya independensi dan lemahnya pengawasaan organisasi, belum 

berfungsinya komite audit dan komunikasi dari dewan komisaris, tidak adanya 

koordinasi antar auditor serta komunikasi yang baik antara SPI pada PT Gama 

Usaha Mandiri terhadap audit ekseternal terhadap pembagian tugas dalam lingkup 

penugasan sehingga menyebabkan audit eksternal kesulitan mendapatkan 

informasi mengenai laporan keuangan yang dimiliki auditor internalnya untuk 

sebagai dasar pembuatan kesimpulan dan untuk menilai asersi-asersi, kendala 

lainnya adalah lemahnya auditee dalam pemahaman akuntansi yang meliputi 

prinsip, dasar, peraturan dan prosedur dalam penyajian laporan.keuangan. 

perusahaan. Hal ini di perkuat dengan hasil penelitiannya menunjukan bahwa 

secara parsial berpengaruh.positif. Artinya pada SPI yang ada pada PT Gama 
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Usaha Mandiri secara praktik masih terdapat banyak kekurangan dan 

penyimpangan dari standar yang ada terutama pada pemeriksaan laporan 

keuangan. 

Sehubungan dengan temuan temuan kasus tentang ketidak sepemahaman 

terhadap lingkup audit yang ada pada lapangan, pengaruh SPI sangat lah penting 

terutama pada lingkup audit. Fungsi utama dari adanya SPI bagi suatu organisasi 

yakni untuk mengawasi, mengevaluasi serta membantu upaya peningkatan 

keefektifan manajemen resiko dan pengendalian. Namun dengan temuan temuan 

diatas menjadi pengaruh ketika ketidakmampuan SPI dalam menempatkan 

independensi serta kelemahan dalam pengawasaan akan berpotensi menimbulkan 

fraud dan berpotensi menimbulkan stigma negative  dari publik bahkan dari pihak 

eksternal. (Malle et al., 2019) 

Akibatnya apabila timbul stigma negatif dari kalangan pemakai laporan 

keuangan akan memberikan dampak negatif. Solusinya, yakni harus ada perbaikan 

mengenai kerjasama yang baik antar auditor. Dengan demikian,..apabila 

dilapangan..kedua auditor tersebut, baik auditor.internal dan auditor.eksternal 

dapat bekerjasama dengan baik, niscaya dalam upaya pemeriksaan laporan 

keuangan pada suatu perusahaan atau entitas lain, diharapkan mutu atas kualitas 

laporan keuangan akan meningkat. Dengan demikian apabila meningkatnya mutu 

atas kualitas laporan keuangan, artinya akan meminimalisirikan kurangnya 

kecurangan (fraud) dan salah saji pada laporan keuangan. 

Sehubungan dengan itu, penelitian ini…merupakan...modifikasi dari 

penelitian..sebelumnya. Diantaranya penelitian (Arief, 2016) yang berjudul 

“Peran audit internal atas kualitas pemeriksaan laporan keuangan yang 



 

5 

 

dilakukan oleh audit eksternal pada sebuah perusahaan”. Pada penelitian ini 

Sampel yang digunakan adalah auditor internal yang bekerja di perusahaan 

properti dan metode yang digunakan analisis deskriptif. Hasil dari penelitian ini 

menerangkan bahwa peranan dari audit internal berpengaruh secara signifikan 

dalam pemeriksaan yang dilakukan oleh auditor eksternal. 

Perbedaan.dari penelitian ini dengan penelitian terdahulu yakni pada 

penelitian ini meneliti pengaruh satuan pengawasan internal dan risiko 

pengendalian terhadap ruang lingkup audit yang dilakukan oleh kantor akuntan 

publik dalam pemeriksaan laporan keuangan perusahaan dan ditujukan kepada 

auditor yang bekerja pada kantor akuntan publik dikota Palembang sebagai 

sampel dari penelitian ini. Tujuan dilaksanakannya penelitian ini untuk mengukur 

dan menilai pengaruh dari Satuan Pengawasan Internal dan risiko pengendalian 

terhadap ruang lingkup audit yang dilakukan oleh kantor akuntan publik.  Metode 

penelitian yang digunakan pada penelitian ini menggunakan kuesioer dan diolah 

menggunakan Partial Least Square.  

Dengan latar belakang permasalahan yang telah penulis jelaskan tersebut, 

untuk melihat apakah terdapat pengaruh dari satuan pengawas internal dan risiko 

pengendalian dalam pemeriksaan laporan keuangan perusahaan yang dilakukan 

oleh kantor akuntan publik dan untuk melihat pendapat dari kantor akuntan publik 

terhadap satuan pengawasan internal, maka peneliti terpacu untuk menyusun 

penelitian ini dengan judul : “Pengaruh..Satuan Pengawasan Internal Dan 

Risiko Pengendalian Terhadap Ruang Lingkup Audit Yang Dilakukan Oleh  

Kantor Akuntan Publik Dalam Pemeriksaan Laporan Keuangan Perusahaan 

(Studi Pada Kantor Akuntan Publik Di Kota Palembang)”. 
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1. 2. Rumusan Masalah  

Dilaksanakannya penelitian ini untuk mengukur dan menilai pengaruh dari 

satuan pengawas internal dan risiko pengendalian terhadap ruang lingkup audit 

yang dilakukan oleh kantor akuntan publik dalam pemeriksaan laporan keuangan 

perusahaan. Maka rumusan masalah yang akan peneliti diajukan pada penelitian 

ini, yakni :  

1. Bagaimana..pengaruh Satuan Pengawasan Internal terhadap ruang 

lingkup audit yang dilakukan oleh kantor akuntan publik dalam 

pemeriksaan..laporan.keuangan perusahaan? 

2. Bagaimana pengaruh Risiko Pengendalian terhadap ruang lingkup 

audit..yang dilakukan..oleh kantor akuntan..publik dalam.pemeriksaan 

laporan keuangan..perusahaan? 

1. 3. Tujuan Penelitian  

Dalam pelaksanaan pada penelitian ini, tujuan utama dari  penelitian  ini 

yakni apakah terdapat pengaruh satuan pengawas internal dan risiko pengendalian 

terhadap pemeriksaan laporan keuangan yang dilaksanakan oleh kantor akuntan 

publik di kota Palembang. Untuk itu tujuan penelitian ini yaitu,  

1. Untuk..mengukur dan menilai pengaruh satuan pengawasan internal 

terhadap ruang lingkup audit..yang..dilakukan..oleh kantor akuntan 

publik dalam pemeriksaan laporan.keuangan perusahaan. 

2. Untuk mengukur dan menilai pengaruh risiko pengendalian terhadap 

ruang lingkup audit yang dilakukan oleh kantor akuntan publik dalam 

pemeriksaan laporan keuangan perusahaan. 
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1. 4. Manfaat Penelitian 

Sejalan dengan latar belakang, perumusan masalah serta tujuan yang telah 

peneliti jelaskan. Maka dari itu, penelitian ini juga memiliki manfaat yang dimana 

penelitian ini diharapkan memberikan manfaat baik secara teoritis maupun praktik 

adalah sebagai berikut :  

a. Manfaat Teoritis  

Secara teoritis, dengan adanya penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

sumbangsih pemikiran tentang ilmu auditing terkhususnya pengaruh 

satuan pengawasan intenal  dan risiko pengendalian terhadap ruang 

lingkup audit yang dilakukan di kantor akuntan publik dalam pemeriksaan 

laporan keuangan suatu perusahaan. 

b. Manfaat Praktis  

Secara praktis, suatu penelitian mempunyai manfaat secara langsung 

maupun tidak langsung terutama bagi para pengguna yang mempunyai 

kepetingan dalam penelitian, sebagaimana dijelaskan sebagai berikut : 

1. Untuk peneliti,  

Dengan adanya hasil dari dilaksanakannya penelitian ini, maka 

diharapkan terkhususnya kepada peneliti sendiri dapat menjadi 

jembatan dalam mengimplementasikan ilmu pengetahuan yang telah 

didapat dan merealisasikan ilmu tersebut dengan fakta yang ada 

dilapangan. 

2. Untuk Penelitian Lain, 

Dengan adanya hasil dari terlaksanakannya penelitian ini, diharapkan 

dapat memberikan gambaran serta informasi bagi pengguna sebagai 
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bahan referensi serta gambaran tentang permasalahan yang terjadi baik 

di suatu perusaaan maupun pada kantor akuntan publik. 

3. Untuk Satuan Pengawasan Internal Perusahaan, 

Dengan adanya hasil dari terlaksanakannya penelitian ini, diharapkan 

suatu masukan atau gambaran mengenai peranan dan tugas yang ada 

pada audit internal perusahaan, apabila suatu saat ada..pemeriksaan 

mengenai laporan..keuangan yang akan dilaksanakan oleh auditor 

eksternal. 

4. Untuk Auditor Eksternal/Kantor Akuntan Publik, 

Dengan adanya hasil dari terlaksanakannya penelitian ini, diharapkan 

bagi auditor eksternal dapat.memberikan referensi serta pemahaman 

lebih atas pemeriksaan pada fungsi internal auditor dalam upaya 

pelaksaanan tugas dan wewenangnya diperusahaan tempat auditor 

internal bekerja. 

1. 5. Sistematika Penulisan   

Dalam melakukan penyusunan pada penelitian ini, penulis menggunakan 

sistematika penulisan sebagai berikut:  

BAB I PENDAHULUAN  

Dalam bab pendahuluan menjelaskan mengenai permasalahan yang 

diangkat pada latar belakang penelitian, kemudian rumusan masalah, 

tujuan penelitian, manfaat penelitian, ruang lingkup pembahasan dan 

sistematika penulisan. 
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BAB II STUDI KEPUSTAKAAN  

Dalam bab studi kepustakaan dijelaskan mengenai landasan teori yang 

digunakan pada penelitian ini serta tinjauan pustaka yang menjelaskan 

tentang teori agensi, satuan pengawas internal, risiko pengendalian, dan 

audit laporan keuangan. Pada bab ini juga terdapat engenai penelitian 

terdahulu, kerangka pemikiran serta pengembangan hipotesis penelitian.  

BAB III METODELOGI PENELITIAN   

Dalam bab metodelogi penelitian menjelaskan mengenai ruang lingkup 

penelitian, rancangan penelitian, jenis data dan sumber data, teknik 

pengumpulan data, populasi, sampel yang digunakan, indikator penelitian, 

dan teknik analisis menggunakan aplikasi SmartPLS3.0. 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN  

Dalam bab analisis data dan pembahasan menjelaskan mengenai hasil 

penelitian serta analisis pengujian yang dilengkapi dengan pembahasan 

yang relevan dengan penelitian tersebut. 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN   

Dalam bab kesimpulan dan saran menjelaskan mengenai kesimpulan dari 

hasil analisis pada penelitian ini. Serta terdapat keterbatasan dan saran-

saran yang bermanfaat sebagai bahan evaluasi penelitian dan referensi 

penelitian selanjutnya. 
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