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ABSTRAK
APLIKASI PENGOLAHAN BELANJA PEGAWAI BERBASIS WEBSITE
PADA BADAN NARKOTIKA NASIONAL KABUPATEN OGAN ILIR
Olch
ERICK WAHYU SAPUTRA 09020582024007

Badan Narkotika Nasional merupakan lembaga pemerintahan non
kementerian. Lembaga ini tentunya sudah menggunakan teknologi  berupa
perangkat komputer untuk menunjang aktifitas pekerjaan. Namun untuk mengolah
belanja pegawai masih dilakukan secara manual, Jika data bertambah banyak maka
sistem yang masih manual ini tentunya akan memakan banyak waktu dalam
pengolahannya. Untuk menangani permasalahan tersebut, maka diperlukannya
pembangunan suatu sistem berupa aplikasi. Pembangunan aplikasi ini berbasiskan
website dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP dan Database MySQL.
Sistem dikembangkan mulai dari perancangan sistem yaitu pembuatan Data Flow
Diagram (DFD), Entity Relation Diagram (ERD) serta Flowchart, Dengan adanya
aplikasi ini diharapkan dapat membantu kegiatan dalam mengelolah belanja

pegawai.
Kata Kunci: Aplikasi, Belanja, Pegawai, PHP, MySQL
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ANSTRAC
WEBSITE-BASED EMPLOYEE SHOPPING PROCESSING
APPLICATION AT 'THE NATIONAL NARCOTICS AGENCY OF O AN
ILIR DISTRICT

Ihe National Narcotics Agency is n non-ministerial. OF course, this
institution already uses technology in the form of computer equipment o support
work activities, However, processing employee expenditures is still done manually,
If the data increases, this still manual system will certainly take a lot of time to
process. To deal with these problems, it is necessary to build a system in the form
of an application. Development of this website-based application using the PHP
programming language and MySQL Database. The system was developed starting
from system design namely making Data Flow Diagrams (DFD), Entity Relation
Diagrams (ERD), and Flowcharts, With this application, it is hoped that it can help

activities and manage expenditure employees.

Keyword : Application, Expenditure, Employee, PHP, MySQL
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1.1

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Perkembangan teknologi informasi di Indonesia saat mni semakin
meningkat, dengan adanya teknologi informasi dapat memudahkan semua
kegiatan dalam mendapatkan serta mencari informasi yang dibutuhkan
(Asmawi et al, 2019). Teknologi Informasi sendiri dapat didefinisikan
sebagai suatu perkembangan di bidang informasi dalam menjalankan
kegiatan sehari hari dengan memanfaatkan sumber daya yang ada, baik
dalam menyebarkan mformasi ataupun memperoleh sebuah informasi dan
juga terdapat banyak peran serta fungsi perkembangan teknologi informasi
seperti meningkatkan efisiensi kinerja, menghasilkan keunggulan strategis,
dan penerimaan informasi secara selektif (Purnama et al., 2021).

Tersedianya sumber daya teknologi informasi dapat menjadi faktor
penting yang dapat mempengaruhi kualitas informasi, kualitas informasi
sendiri dapat memberi dampak signifikan terhadap mndividu. Dampak
positif yang diharapkan seperti peningkatan kemampuan dalam mengambil
keputusan, keefektifan kerja dan peningkatan kualtas kerja. Semakin
canggih teknologi yang akan digunakan maka semakin baik pula kualitas
nformasi yang akan didapat (Masruroh et al., 2015).

Teknologi informasi memiliki peran yang sangat penting dalam
suatu organisasi atau instansi. Dengan menerapkan teknologi aplikasi dalam
aktifitas operasional kerja maka akan terjadinya perubahan sistem dalam

organisasi atau instansi tersebut, dari sistem manual ke sistem yang



terkomputerisasi, Salah satunya ialah seperti teknologi pengolahan belanja
pegawai yang dapat mempermudah dalam administrasi pengelolaannya.
Dengan adanya sistem tersebut pengolahan belanja pegawai dalam sebuah
instansi dapat menjadi lebih efektif serta efisien (Nasir & Oktari, 2011).

Penerapan teknologi informasi di setiap organisasi atau instansi
memiliki tujuan serta strategi masing masing. Jika organisasi atau instansi
tersebut menggunakan dan mengolah teknologi nformasi dengan baik maka
akan tercapamya tyuan yang dinginkan sesuai dengan visi dan misi
organisasi atau instansi yang berkaitan (Rahadi, 2007).

Badan Narkotika Nasional Kabupaten Ogan Ilir merupakan salah
satu instansi Pemerintah yang berada di Provinsi Sumatera Selatan. Setiap
instansi di Kabupaten Ogan Ilir memiliki belanja pegawai yang
pengolahannya harus dilakukan secara efektif dan efisien. Dari hal tersebut,
maka Badan Narkotika Nasional Kabupaten Ogan Ilir membutuhkan media
pengolahan data yang akurat untuk mempermudah kegiatan dalam
mengolah belanja pegawai.

Belanja pegawai merupakan seluruh pengeluaran negara yang
digunakan untuk membayar kompensasi dalam wujud vang ataupun benda
yang akan diberikan untuk pegawai pemerintah pusat, pensiunan, anggota
Tentara Nasional Indonesia/Kepolisian Negara Republik Indonesia, serta
pejabat negara, baik yang menjalankan tugas di dalam negara ataupun di
luar negara, selaku imbalan atas pekerjaan yang sudah dilaksanakan, kecuali

pekerjaan yang berhubungan dengan pembuatan modal (Darwis, 2015).



Sistem pengolahan belanja pegawai pada Badan Narkotika Nasional
Kabupaten Ogan Ilir saat ini masih menggunakan cara manual, Jika data
bertambah banyak maka sistem yang masih manual ini tentunya akan
memakan banyak waktu dalam pengolahannya. Dengan sumber daya yang
ada seperti perangkat komputer, alangkah baiknya jika dilengkapi dengan
sistem atau software aplikasi dapat berguna untuk menunjang kegiatan
dalam pengolahan sebuah data.

Berdasarkan uraian diatas, maka penulis tertark untuk membuat
aplikasipengolahan belanja pegawai yang terkomputerisasi seperti yang
telah dyelaskan di atas. Oleh karena itu, penulis memilih judul: “Aplikasi
Pengolahan Belanja Pegawai Berbasis Website Pada Badan Narkotika

Nasional Kabupaten Ogan Ilir”.

1.2 Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan

Adapun tuyjuan dari penyusunan Projek akhir ini adalah sebagai berikut :

1. Membuat aplikasi pengolahan belanja pegawai.
2. Pengolahan belanja pegawai menjadi terkomputerisasi, menghemat waktu dan

lebih efisien.

1.2.2 Manfaat
Adapun manfaat yang diharapkan dari hasil projek akhir ini adalah sebagai

berikut :



1. Mempermudah dalam proses mput data, penyimpanan data dan pengolahan
belanja pegawai.

2. Meningkatkan efisiensi dan produktifitas proses kerja dalam pengolahan
belanja pegawai.

3. Mengurangi resiko akan terjadinya kehilangan data.

1.3 Batasan Masalah

Adapun batasan masalah dalam membuat aplikasi i, sebagai berikut :

1. Aplikasi mi dibuat dengan bahasa pemograman PHP dan phpMyAdmin
sebagai database.

2. Output yang akan dihasilkan dari aplikasi i yaitu laporan belanja pegawai.

3. Mencetak data daftar absensi, belanja gaji, belanja potongan asuransi BPJS
keschatan, belanja tunjangan struktural dan belanja tunjangan keluarga.

4. Data yang dikelolah dalam aplikasi hanya data Pegawai Negeri Sipil.

1.4 Metodologi Penelitian

1.4.1 Waktu dan Tempat Penelitian
Pernelitian i dilaksanakan selama kurang lebih 3 bulan dari bulan

September 2022 sampai November 2022 yang bertempat di Badan Narkotka

Nasional Kabupaten Ogan Ilir.



1.4.2 Metode Pengumpulan data

Metode pengumpulan data didapat dari dua jenis data yaitu data primer dan
data sekunder. Data primer adalah data yang berbentuk lisan diambil dari sumber
pertama atau sumber aslinya seperti hasil dari wawancara, dan data sekunder
merupakan data yang berbentuk tulisan seperti berkas atau dokumen, buku, jurnal
atau artikel yang diperoleh dari para peneliti dan dari berbagai sumber (Abdullah,
2015).

Teknik pengumpulan data pada penelitan ini adalah menggunakan beberapa

metode yaitu sebagai berikut :

1) Wawancara
Dalam metode ini penulis melakukan wawancara secara langsung dengan
salah satu pegawai yang berada di unit kerja bagian umum Badan Narkotika

Nasional Kabupaten Ogan Ilir terkait penelitian.

2) Observasi

Pada metode i penulis datang langsung ke Badan Narkotika Nasional
Kabupaten Ogan Ilir dan melakukan pengamatan serta pencatatan terkait dengan
pengolahan belanja pegawai untuk mendapatkan informasi yang dibutuhkan dan

dapat mengetahui kekurangan pada sistem yang berjalan secara langsung.

3) Dokumentasi
Dalam metode mni penulis melakukan pengumpulan data-data yang
diberikan oleh unit kerja bagian umum Badan Narkotika Nasional Kabupaten Ogan

Ilir. Data-data tersebut berupa dokumen atau laporan terkait belanja pegawai yang



penulis butuhkan untuk dikelolah dan kemudian data tersebut akan digunakan

dalam sistem yang akan dibangun.

4) Studi Kepustakaan

Pada metode i penulis mencari sumber rujukan seperti buku dan jurnal
untuk referensi kemudian membaca, memahami serta mengkaji guna mendapatkan
landasan yang berhubungan dengan objek peneltian yaitu tentang aplikasi

pengolahan belanja pegawai.

1.4.3 Metode Pengembangan Sistem

Dalam penelitian ini metode pengembangan sistem yang digunakan oleh
penulis adalah Metode Waterfall Metode waterfall ialah metode beruntun yang
beraturan dan pada perkembangan aktivitas ditinjau seperti air terjun atau mengalir
dari puncak ke dasar melewati satu persatu fase tanpa bertindihan antar fasenya
(Rianto, 2021).

Adapun tahapan dalam merancang dan mengembangkan sistem ini, yaitu

sebagai berikut :

1. Analisis

Analisis merupakan langkah pertama dalam menentukan gambaran terkait
sistem. User perlu mengidentifikasi topik masalah, perilaku, kinerja, dan antarmuka
(interface) yang diperlukan serta perangkat lunak agar teciptanya suatu sistem yang

dapat berjalan sesuai dengan keinginan user.



2. Desan
Desain pada dasarnya ialah suatu bentuk representasi yang bertujuan untuk
memberikan kebutuhan kepada pemakai serta memberikan gambaran untuk sistem

yang akan dibangun.

3. Implementasi
Tahap implementasi merupakan hasil dari desain yang akan diterjemahkan
ke dalam bahasa yang dapat diidentifikasi oleh komputer dan kemudian sistem

tersebut dapat dioperasikan.

4. Pengujian

Tahap pengujian ini berfokus pada program yang sudah bisa dijalankan
setelah adanya kode dan bertuyjuan untuk menemukan kesalahan yang terjadi pada
sistem, sehingga kesalahan tersebut dapat diperbaiki serta sistem berjalan sesuai

dengan keinginan user.

5. Pemeliharaan
Pemeliharaan ialah tahap yang dilakukan setelah tahap implementasi
djalankan, guna untuk menyesuaikan perbaikan serta meningkatkan sistem

tersebut.

1.5 Alat dan Bahan

Adapun alat dan bahan yang penulis gunakan dalam membuat projek akhir ini

adalah sebagai berikut :



Hardware (Perangkat keras) :
Laptop Asus dengan spesifikasi sebagai berikut :
Operating System : Windows 10 64-bit
RAM : 4,00 GB

Processor : Intel(R) Celeron(R)

Software (Perangkat lunak) :

Visual Studio Code

Xampp

Microsoft Egde
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