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ABSTRAK 

Analisis Pengendalian Internal Penghapusan Aset Tetap Pada Kantor 

LPP RRI Sungailiat 

Oleh: 

Mela Andriani Putri 

 
Aset tetap merupakan BMN yang penting dalam sebuah instansi. Oleh karena itu maka 

pengendalian intern dalam setiap instansi sangat yang bertujuan untuk menjamin keamanan 

kekayaan negara, memeriksa keakuratan dan kebenaran data akuntansi. Salah satu hal 

penting dalam pengendalian aset tetap yaitu perlu dilakukannya penghapusan aset pada 

aset-aset yang sudah habis masa manfaatnya atau berstatus rusak berat. Penelitian ini 

dilakukan bertujuan untuk mengetahui bagaimana sistem penerapan pengendalian intern 

penghapusan aset tetap pada kantor LPP RRI Sungailiat dengan menggunakan metode data 

kualitatif yang dilakukan jika data yang dikumpulkan berjumlah sedikit dan berwujud 

kasus, dan teknik data yang diambil yaitu data primer dan skunder. Dalam penelitian yang 

telah dilakukan penenliti yaitu pengendalian intern penghapusan aset tetap di kantor LPP 

RRI Sungailiat masih kurang efektif dapat dilihat masih banyak barang-barang yang tidak 

terdata dengan lengkap, penghapusan barang tidak dilakukan secara rutin, pengamanan 

secara fisik belumdilakukan sepenuhnya. 
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ABSTRACT 

Analysis of Internal Control of Write-off of Fixed Assets at LPP RRI 

Sungailiat 

Oleh : 

Mela Andriani Putri 

 

Fixed assets are important BMN in an agency. Therefore, internal control in each 

agency is very aimed at ensuring the security of state assets, checking the accuracy and 

correctness of accounting data. One of the important things in controlling fixed assets 

is the need to write off assets on assets that have expired or have been heavily 

damaged. This research was conducted with the aim of finding out how the internal 

control system for the write-off of fixed assets at the LPP RRI Sungailiat office uses 

qualitative data methods which are carried out if the data collected is small and forms 

cases, and the data techniques taken are primary and secondary data. In the research 

that has been carried out by researchers, namely internal control for the write-off of 

fixed assets at the LPP RRI Sungailiat office is still not effective, it can be seen that 

there are still many items that are not completely recorded, cleaning of goods is not 

carried out routinely, physical security has not been fully carried out. 

Keywords: Internal Control, Write-off of Fixed Assets 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Aset tetap merupakan sebuah aset berwujud yang didapatkan dalam bentuk 

siap digunakan atau dibangun dahulu yang mana aset tetap ini digunakan dalam 

perusahaan dan tidak dimaksud untuk dijual dalam kegiatan perusahaan serta 

mempunyai masa manfaat yang lebih dari setahun (Budiman, 2017). Aset tetap 

sendiri terdiri dari tanah, peralatan, gedung, kendaraan, mesin dan harta 

berwujud lainnya (Viendra, 2020). Berdasarkan kutipan tersebut diketahui 

bahwa aset tetap dapat dikatakan sebagai aset yang bersifat jangka panjang dan 

memiliki bentuk fisik serta bersifat relative permanen. Perusahaan sebagai 

organisasi mempunyai bermacam-macam kegiatan dalam upayanya guna 

mencapai tujuan organisasi untuk menghasilkan laba yang optimal (Rizal, 

2018). Adapun cara yang dapat dilakukan oleh pihak manajemen agar 

tujuanorganisasinya tercapai yaitu meliputi perencanaan yang matang, 

pengorganisasin dalam proses pemberian tugas dan pengalokasian sumber 

daya, kepemimpinan dalam pemberiaan semangat kepada karyawan guna 

mencapai tujuan dari organisasi tersebut, dan yang terakhir adalah 

pengendalian proses dari pengukuran kinerja. 

Ada beberapa proses untuk mengelola aset negara, salah satunya yaitu 

penghapusan. Penghapusan adalah aktivitas menghapus barang/aset milik 

negara dari daftar barang dengan tujuan untuk membebaskan pengelola barang, 

pengguna barang, maupun kuasa pengguna barang dari tanggung jawab 

administrasi dan fisik atas barang yang berada dalam penguasaannya. 

Pengendalian adalah bagian dari sistem yang digunakan sebagai panduan 

operasional perusahaan (Octavia, 2019). Pengendalian dalam manajemen 

merupakan suatu proses yang terintegrasi yang terdiri dari proses, strategi, 

sistem, akuntansi, pertanggungjawaban dan pengganggaran. Tujuan dari 

pengendalian tersebut berguna bagi karyawan atau anggota dari sebuah 

organisasi agar memudahkan dalam menjalankan kegiatan didalam organisasi 

tersebut guna mencapai tujuan yang akurat. Didalam sebuah perusahaan 



harus memiliki sistem pengendalian internalal yang baik guna memperlancar  

aktifitas operasional yang optimal. 

Menurut Tuannakotta (2015) pengendalian internal adalah proses, 

kebijakan, dan prosedur yang didesain manajemen guna memastikan pelaporan 

keuangan yang andal dan pembuatan laporan keuangan sesuai dengan 

peraturan yang berlaku. Penulis dapat menarik kesimpulan dari definisi diatas 

bahwa pengendalian internal adalah suatu proses penting yang dibuat oleh 

manajemen guna melindungi aset perusahaan serta memastikan kepatuhan 

hukum dan peraturan yang berlaku. 

Definisi pengendalian internal yang dikemukakan oleh Institute of 

Cartified Public Accountantmeliputi berbagai kebijakan, praktik dan prosedur 

untuk menjaga aset perusahaan, memastikan akurasi dan keandalan catatan 

serta informasi akuntansi, mendorong efisiensi dalam operasional perusahaan  

untuk menjaga aset perusahaan, dan mengukur sesuai dengan kebijakan serta  

prosedur yang ditetapkan oleh pihak manajemen (Rizal, 2018). Adapun 

perbandingan dari beberapa jenis pengendalian internal yaitu: 

COSO COBIT 

Fokus Pengguna Utama adalah 

manajemen. 

Fokus Pengguna Utama  adalah 

manajemen, operator  dan auditor 

sistem informasi 

Sudut pandang atas internal control 

adalah kesatuan beberapa proses 

secara umum. 

Tujuan yang ingin dicapai dari sebuah 

internal control adalah pengoperasian 

sistem yang efektif dan efisien, 

kerahasiaan kesatuan dan ketersediaan 

informasi yang dilengkapi dengan 

sistem pelaporan keuangan yang 

handal disesuaikan dengan peraturan 

yang berlaku. 

Tujuan yang ingin dicapai dari 

sebuah internal 

control adalah pengoperasian 

sistem yang  efektif 

dan efisien,  pelaporan laporan 

Komponen/domain yang dituju adalah 

perencanaan dan pengorganisasian, 

pemaduan dan penerapan, pengawasan 

atas dukungan serta pendistribusian 



keuangan yang handal serta 

kesesuaian dengan peraturan yang 

berlaku 

 

Komponen / domain yang dituju 

adalah pengendalian 

atas lingkungan, manajemen resiko, 

pengawasan serta pengendalian atas 

aktivitas informasi dan komunikasi 

Fokus pengendalian dari COBIT 

adalah sisi teknologi informasi. 

Fokus pengendalian dari eSAC 

adalah keseluruhan entitas 

Evaluasi atas internal control ditujukan 

atas seberapa efektif 

pengendalian tersebut diterapkan 

dalam periode waktu yang 

sudah ditetapkan. 

 

Pemilihan pengendalian COSO ini karena pengendalian internal dapat 

membantu suatu entitas mencapai kinerja dan profitabilitas target dan 

mencegah hilangnya sumber daya, dapat membantu memastikan pelaporan  

keuangan yang dapat diandalkan, dapat membantu memastikan bahwa 

perusahaan sesuai dengan peraturan perundang-undangan, dan menghindari 

kerusakan reputasi dan lainnya. Berdasarkan hal tersebut dapat ditarik 

kesimpulan bahwa sistem pengendalian internal aset tetap yang lemah dapat 

mengakibatkan banyak aset yang kemudian tidak terdata secara akurat. Oleh 

karena itu diperlukan sistem pengendalian internal aset tetap yang bertujuan 

untuk menjaga keamanan harta perusahaan. Hal ini ditujukan untuk 

memperoleh efisiensi dan penanganan terhadap aset agar dana yang 

diinvestasikan memperoleh manfaat yang maksimal serta menghindari 

ketidakwajaran pelaporan biaya (Munthe, 2017). 

Pengendalian internal penghapusan juga sangat penting didalam suatu 

perusahaan guna memperlancar dan memanfaatkan aset dengan baik. 

Penghapusan aset itu sediri merupakan suatu keguatan yang bertujuan untuk 

memusnakan atau menghilangkan aset tersebut dari daftar inventaris kantor 

karena aset tersebut sudah tidak bisa digunakan lagi atau masa manfaat dari 

aset tersebut sudah habis maka diperlukannya penghapusan tersebut didalam 



daftar inventaris kantor. LPP RRI Sungailiat adalah lembaga penyiaran publik  

dibawah naungan Kementerian Komunikasi dan Informatika yang berjaringan  

nasional dan regional yang menjamin berfungsinya infrastuktur   teknik dan 

media baru. dalam hal kualitas jangkauan siaran. LPP RRI itu sendiri  

merupakan lembagayang bersifat independen, netral dan tidak komersial yang 

memiliki fungsi memberikan layanan informasi berupa pendidikan, hiburan  

yang sehat dan kontrol sosial yang baik guna menjaga citra positif bangsa dan 

negara. Pada LPP RRI Sungailiat terdapat dua pemancar yang berada di Desa 

Kimak Kabupaten Bangka dan Sungailiat Bangka Belitung. Oleh karena itu 

terdapat banyak aset tetap yang dimiliki oleh lembaga ini dan diperlukan 

pengendalianinternal yang baik guna menunjang kinerja operasional. 

Pencatatan dan pendataan pada penyimpanan aset tetap yang diterapkan oleh 

LPP RRI Sungailiat sendiri diketahui masih berbasis manual misalnya 

pencatatan pada pendataan barang-barang inventaris kantor. 

 
Gambar 1.1. Catatan Manual Inventaris Kantor 

 

Sumber: Dokumentasi Pribadi, 2022 

Penulis juga mendapati di LPP RRI Sungailiat pendataan aset tetap belum 

menerapkan standar operasional yang dapat menjadi acuan dalam penghapusan aset 

tetap. Dapat dilihat dari data penghapusan tahun 2021 ada sekitar 119 jenis barang 

dengan total Rp 1.910.556.397 dan barang yang ditemukan fisiknya hanya sekitar 

37% saja dengan total aset sebesar Rp 262.168.412. Dalam hal ini dapat dikatakan 

bahwa ada sekitar 63% aset yang fisiknya tidak dapat ditemukan. Jadi 



dapat dikatakan untuk penghapusan itu sendiri setiap tahunnya peluang 100% aset 
 

yang akan dihapuskan sangat sedikit. Hal ini akan menyulitkan pada saat dilakukannya 

penghapusan barang karena barang yang akan dihapus tidak terdata dengan baik. Aset 

tetap yang tidak dapat ditelurusi keberadaannya adalah kesalahan dalam pencatatan aset 

tetap. Oleh karena itu diperlukan sistem pencatatan dan pengendalian aset tetap yang 

harus dimiliki oleh perusahaan guna memperlancar aktivitas penghapusan aset itu 

sendiri. Berdasarkan temuan tersebut dan mengingat pentingnya aset tetap bagi sebuah 

perusahaan, maka dalam penyusunan penelitian ini penulis mengambil judul “Analisis 

Sistem Pengendalian Internal Aset Tetap pada Kantor LPP RRI Sungailiat” 

1. Bagaimanakah sistem pengendalian internal penghapusan aset tetap pada Kantor 

LPP RRI Sungailiat? 

2. Bagaimana sistem pencatatan dan pendataan aset tetap yang masa manfaatnya 

sudah habis? 

3. Bagaimana pelaporan penghapusan aset tetap pada Kantor LPP RRI Sungailiat? 

1.2 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan pada rumusan masalah yang telah dikemukakan, maka yang menjadi 

tujuan utama dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui sistem pengendalian 

internal penghapusan aset tetap pada Kantor LPP RRI Sungailiat. 

1.3 Manfaat Penelitian 

a. Bagi Penulis 

Penelitian ini diharapkan mampu menambah wawasan dan pengetahuan 

mengenai sistem pengendalian internal aset tetap pada suatu perusahaan 

b. Bagi Kantor LPP RRI Sungailiat 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan dan saran bagi Kantor 

LPP RRI Sungailiat terkait dengan sistem pengendalian internal aset tetap 

c. Bagi Almamater 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan referensi dan membantu 

mahasiswa/i lainnya yang ingin melakukan penelitian mengenai sistem 

pengendalian aset tetap pada perusahaan. 
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