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ABSTRAK
APLIKASI PENGGAJIAN KARYAWAN PADA CV. VIYAT JAYA

Oleh
YEVI AMEININGSIH 09020582024059

CV. Viyat Jaya merupakan badan usaha yang bergerak pada pengadaan
batu bata, barang jasa, dan kontruksi. Pembuatan laporan penggajian pada CV.
Viyat Jaya dilakukan secara manual menggunakan laporan gaji dan data-data yang
disimpan menggunakan data tertulis Sehingga menimbulkan kendala dan beberapa
permasalahan yaitu, sering terjadi kehilangan data, lambatnya pengolahan data
tidak tepat waktu. Oleh karena itu untuk mengatasi kendala tersebut, teknik yang
digunakan untuk penggalian informasi ini mengunakan metode waterfall adalah
suatu proses pengembangan perangkat lunak berurutan, dimana kemajuan
dipandang sebagai arus mengalir ke bawah dan melewati fase — fase perencanaan,
pemodelan, implementasi atau kontruksi dan pengujian. Hasil penelitian ini berupa
aplikasi penggajian berbasis website yang miliki fungsi untuk mempermudah
proses penggajian, rekap gaji, pencatatan dan melihat beberapa laporan .

Kata Kunci : Penggajian, Website, PHP, MySQL
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ABSTRACT
EMPLOYEE PAYROLL APPLICATION AT CV. VIYAT JAYA

BY
YEVI AMEININGSIH 09020582024059

CV. Viyat Jaya is a business entity engaged in the procurement of bricks, goods,
services and construction. Making payroll reports on the CV. Viyat Jaya is done
manually using salary reports and data stored using written data. This raises
constraints and several problems, namely, frequent data loss, slow processing of
data, and not timely. Therefore to overcome these obstacles, the technique used to
lure this information using the waterfall method is a sequential software
development process, where progress is handled as a stream that flows downward
and passes through the phases of planning, modeling, implementation or
construction and ship. . The results of this study are in the form of a website-based
payroll application that has a function to facilitate the payroll process, payroll recap,
record keeping and view several reports.

Keywords: Payroll, Website, PHP, MySQL
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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Perkembangan teknologi merupakan perkembangan ilmu pengetahuan
yang sejalan dengan perkembangan teknologi oleh karena itu tidak dapat kita
hindari dalam kehidupan. Dengan adanya hal tersebut membuat suatu perusahaan
membutuhkan peningkatan penggunaan teknologi yang bertujuan untuk
mendukung Kinerja karyawan agar lebih efisien dan terkomputerisasi. Biasanya
suatu perusahaan menggunakan suatu sistem informasi untuk mendukung hal
tersebut (Jamun, 2018).

Gaji merupakan kompensasi langsung yang dibayarkan kepada karyawan
sebagai imbalan atas pekerjaan yang dilakukan dengan baik kata lain dari gaji yaitu
upah, keduanya merupakan bentuk kompensasi seorang karyawan melakukan
Kinerja pekerjaan akan dapat imbalan atas jasa yang diberikan secara teratur
(Gustina & Leidiyana, 2020). Dalam pemberian gaji kepada karyawan
diperlukanya adanya sistem yang terkomputerisasi dengan baik. Salah satu sistem
terpenting dalam suatu perusahaan adalah aplikasi penggajian.

CV. Viyat Jaya merupakan badan usaha yang bergerak pada pegadaan batu
bata, barang jasa, dan kontruksi. sampai saat ini dalam pengolahan datanya masih
dengan cara manual. Proses memasukkan dan memproses data dilakukan dengan
cara semi manual yaitu dengan menggunakan Microsoft Excel, dan penggajian
karyawan masih menggunakan cara yang manual pula, yaitu dengan menggunakan
print laporan gaji sebagai tanda bukti. Dengan sistem yang masih manual tentu saja
tidak efektif. Sehingga dalam pengolahan datanya memakan waktu yang cukup
lama. Data-data yang mereka simpan masih berupa data tertulis sehingga
pengolahan data tidak efisien berakibat banyak data yang hilang dan susah
ditemukan. Selain itu memungkinkan terjadi kesalahan dalam pelaksanaan
pengolahan data yang akhirnya informasi yang dihasilkan tidak tepat waktu,
informasi yang tidak akurat, dan tidak sesuai dengan apa yang di butuhkan.

Dari uraian di atas, maka penulis bermaksud membuat suatu aplikasi yang
diharapkan memiliki kemampuan yang dapat meringankan permasalahan yang

dihadapi CV. Viyat Jaya. Oleh karena itu timbul dorongan untuk menyusun Tugas



Akhir berjudul “ Aplikasi Penggajian Karyawan Pada CV. Viyat Jaya “.
Diharapkan dengan dibuatnya sistem informasi secara terperinci, user dapat
memperoleh informasi yang diingankan secara lebih cepat dan akurat dengan

menggunakan sistem ini.

1.2 Tujuan dan Manfaat Penelitian
1.2.1 Tujuan
Penyusunan tugas akhir ini bertujuan untuk membuat Aplikasi
penggajian karyawan pada CV. Viyat Jaya yang terkomputerisasi dengan
baik dan memudahkan admin untuk memproses pengolahan data
karyawan dan data gaji lebih cepat , juga mempermudah dalam
pembuatan laporan.
1.2.2 Manfaat
Adapun manfaat dari Pembuatan tugas akhir ini adalah :

1. Proses pengolahan laporan gaji karyawan akan lebih cepat, saat
memasukan data gaji karyawan akan lebih berkurang tingkat
kesalahanya.

2. Dalam proses laporan gaji para karyawan akan lebih lengkap dan
sangat akurat.

3. Proses pencetakan laporan gaji para karyawan akan lebih mudah.

1.3 Batasan Masalah
Agar pembahasan yang dilakukan oleh penulis lebih terfokus dan terarah
serta tidak menyimpang dari permasalahan pokok yang ada serta mencapai
kesimpulan yang tepat dan serta terkait dengan sistem yang ada. Oleh karena
itu, penulis membatasi ruang lingkup topik yang dibahas dalam tugas akhir,
yaitu:
1. Aplikasi ini dapat melakukan pencatatan laporan penggajian bulanan yang
dilakukan admin
2. Aplikasi ini hanya menghasilkan laporan bulanan untuk keseluruhan yang
dapat diakses oleh admin. Laporan gaji dihasilkan berdasarkan data gaji

yang dikelola admin



3. Menyajikan informasi berupa informasi gaji dan tunjangan yang
dikeluarkan untuk karyawan beserta potongan yang di berikan kepada
karyawan.

1.4 Metodelogi Penelitian
1.4.1 Waktu dan Tempat Penelitian
1. Waktu Dalam penyusunan laporan projek akhir ini, dibutuhkan
penelitian selama 2 bulan yang dimulai dari November 2022
sampai dengan Desember 2022.
2. Tempat Penelitian Penelitian ini dilakukan pada CV. Viyat Jaya
yang berada di Lr. Pelita Inspeksi dam No0.31 A Rt. 061 Rw.014
Lorok Pakjo, Kec ilir Barat 1 Palembang Sumatera Selatan,

mengenai perancangan Aplikasi Penggajian Karyawan.

1.4.2 Metode Pengumpulan Data
Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah sebagai berikut :
1. Data Primer
Data primer adalah informasi data berasal dari sumber
aslinya berbentuk lisan secara langsung (Imron, 2019).
2. Data Sekunder
Data sekunder adalah Data yang didapatkan dari berbagai
sumber dengan tujuan penelitian secara tidak langsung berupa data
tertulis (Imron,2019).
Adapun teknik dalam pengumpulan data yang digunakan dalam
penelitian sebagai berikut :
1) Wawancara
Wawancara merupakan proses tanya jawab secara langsung

dengan tujuan tertentu (Gustina & Leidiyana, 2020)



2) Studi dokumentasi
Dokumentasi merupakan data-data perusahaan yang
didokumentasikan sebagai bahan referensi aplikasi yang akan dibuat
(Setiawan & Pasha, 2020)
3) Observasi
Observasi merupakan pengumpulan data yang di lakukan
secara langsung kelokasinya (Gustina & Leidiyana, 2020)
1.4.3 Metode Pengembangan Sistem
Metode waterfall adalah suatu proses pengembangan perangkat
lunak berurutan sesuai dengan situasi. Adapun langkah-langkah dalam
merancang dan mengembangkan aplikasi untuk mendefinisikan masalah
antara lain mengambil data, mempelajari masalah, dan menganalisa
masalah (Listiyan & Subhiyakto, 2021).
1. Analisis
Pada proses analisis memiliki dua yaitu analisis kebutuhan dan
analisis spesifikasi. Analisis kebutuhan adalah suatu proses
observasi dan wawancara point penting apa yang akan dibuat.
Analisis spesifikasi adalah terfokus untuk memperkembangkan
sistem. Pada tahap ini akan menghasilkan fitur apa saja yang akan
dibuat dalam penelitian.
2. Desain
Pada tahap ini peneliti akan merancang dan desain sistem yang
akan dibangun. Setelah membuat desain kemudian dirancang
menjadi usecase diagram, activity diagram, class diagram dan
sequence diagram.setelah itu merancang database untuk
pengembangan sistem.
3. Implementasi dan Pengujian
Desain sistem vyang telah dirancang akan dilakukan
pengkodean. pada tahap membuat source code program kedalam sub
program.sub program akan diuji satu persatu sesuai dengan fungsi

masing-masing.



4. Penerapan
Pada tahap pengujian sub program akan digabungkan
menjadi suatu sistem program yang baku. setelah menjadi sistem
baku akan diuji sesuai dengan fungsi masing-masing. Pada tahap ini
juga akan dilakukan perbaikan jika ada yang error.
5. Pemeliharaan
Pada tahap ini dilakukan analisa aplikasi dalam pemakainya
apakah terjadi kekurangan. pemeliharaan akan terjadi jika memiliki

kekurangan aplikasi.

1.5 Bahan dan alat yang digunakan dalam penelitian
a. Hardware (Perangkat Keras)
Laptop LENOVO RYZEN 3 dengan spesifikasi sebagai berikut :
* Processor : AMD Ryzen 3 3250U with Radeon Graphics
* Installed Memory (RAM) : 8,00 GB (5,88 GB usable)
» System Type : 64-bit operating system, x64- based processor
» Penand touch : No pen or touch input is available for this display
b. Software (perangkat lunak)
» Sistem Operasi Windows 11 Home Single Language
* Sublime Text
*  Mysgl, PHP, Xampp

*  Chrome
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