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“IMPLEMENTASI BUDAYA KESELAMATAN DAN PROGRAM K3 TERHADAP PENCAPAIAN KINERJA
SISTEM SISTEM MANAJEMEN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
DI PT X MINYAK DAN GAS BUMI”

“IMPLEMENTATION OF SAFETY CULTURE AND OSH PROGRAM ON THE ACHIEVEMENT
OFF OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH MANAGEMENT SYSTEM PERFORMANCE AT
PT. X OIL AND GAS OFFSHORE”

Dinyatakan laik etik sesuai 7 (tujuh) Standar WHO 2011, yaitu 1) Nilai Sosial, 2) Nilai IImiah,
3) Pemerataan Beban dan Manfaat, 4) Risiko, 5) Bujukan/Eksploitasi, 6) Kerahasiaan dan Privacy, dan
7) Persetujuan Setelah Penjelasan, yang merujuk pada Pedoman CIOMS 2016. Hal ini seperti yang
ditunjukkan oleh terpenuhinya indikator setiap standar.

Declared to be ethically appropriate in accordance to 7 (seven) WHO 2011 Standards, 1) Social Values,
2) Scientific Values, 3) Equitable Assessment and Benefits, 4) Risks, 5) Persuasion/Exploitation,
6) Confidentiality and Privacy, and 7) Informed Concent, referring to the 2016 CIOMS Guidelines. This is as
indicated by the fulfillment of the indicators of each standard.

Pernyataan Laik Etik ini berlaku selama kurun waktu tanggal 18 Juli 2022 sampai dengan tanggal
18 Juli 2023.

This declaration of ethics applies during the period July 18, 2022 until July 18, 2023.
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