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MOTTO 

 

“Selalu mencoba yang terbaik, meski gagal, teruslah berusaha. Allah melihat 

kerja  keras, semangat, dan kegigihanmu.” 

 

Kesuksesan tidak akan bertahan lama, Jika anda memperoehnya lewat 

jalan pintas. 

 

Siapa pun bisa jadi apapun 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh motivasi kewirausaha 

an terhadap minat berwirausaha mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin FKIP 

UNSRI. Penelitian ini merupakan penelitian Asosiatif dengan pendekatan 

kuantitatif. Subyek penelitian ini adalah 81 Mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin. 

Pengumpulan data menggunakan kuesioner. Teknik analisis data yang digunakan 

adalah analisis regresi sederhana untuk mengetahui seberapa besar pengaruh 

variabel bebas terhadap variabel terikat. Berdasarkan hasil penelitian menunjukan 

bahwa nilai koefisien determinasi sebesar 35,1% dan sisanya dipengaruhi factor 

yang lain nilai signifikansi  yaitu 0,000 < 0,05 serta nilai t hitung 6,531 < 1,990 ini 

artinya Ho ditolak dan Ha diterima, sehingga dapat ditarik kesimpulan bahwa 

variabel motivasi kewirausaaan (X) berpengaruh terhadap variabel minat 

berwirausaa(Y). 

 

Kata Kunci: Motivasi Kewirausahaan, Minat Berwirausaha 
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ABSTARCT 

 

This study aims to determine the effect of entrepreneurial motivation on 

interest in entrepreneurship in mechanical engineering eduation students of FKIP 

UNSRI. This rearch is an associative research with a quantitative approach. The 

subjects of this study were 81 mechanical engineering education studens. Data 

collection using a questionnaire. The data analysis technique used is simple 

regression analysis to find out how much influence the independent variables 

have on the variables. Based on the results with a coefficient of determination of 

35.1% and the rest is influenced by other factors, a significance value of 0.000 

<0. 05 and the t-count value of 6.531 <1.990 means that Ho is rejected and Ha is 

accepted, so that it can be concluded that the entrepreneurial motivation variable 

(X) influences the entrepreneurial interest variable (Y). 

 

Keywords: Entrepreneurial Motivation, Interest in Entrepreneurship 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

Indonesia termasuk negara yang mempunyai SDA (sumber daya alam) yang 

sangat banyak. Indonesia adalah salah satu negara terpadat di dunia dan negara 

terpadat keempat di dunia setelah Cina, India, dan Amerika Serikat. (Noviantoro 

dan Rahmawati, 2017). 

Jumlah populasi yang besar di Indonesia jika tidak didukung melalui sumber 

daya manusia berkualitas akan menumbuhkan berbagai masalah. Salah satu 

masalah yang muncul ialah masalah pengangguran. Tingkat pengangguran dan 

kemiskinan diasumsikan menjadi masalah serius bahwa ini sulit untuk diatasi. 

Jumlah pengangguran umumnya sejalan dengan peningkatan jumlah populasi dan 

tidak didukung oleh ketersedian peluang kerja atau minat  agar menciptakan 

lapangan kerja setidaknya untuk diri sendiri. (Septian Ginanjar Prihantoro & Hadi, 

2016). 

Menurut Pratiwi Utami & Ratna Sari (2017) Setiap tahun selalu ada lulusan 

baru baik negeri maupun swasta yang dapat meningkatkan kualitas sumber daya 

manusia di Indonesia, namun karena rendahnya penggunaan tenaga kerja di 

banyak industri, jumlah pengangguran intelektual semakin meningkat.  

Menurut data Badan Pusat statistik (BPS) jumlah pengangguran di Indonesia 

naik menjadi 8,4 juta pada Agustus 2022, atau 5,86 persen dari total angkatan 

kerja negara. Sebagian besar pengangguran berusia antara 20 dan 24 tahun, yaitu 

2,54 juta orang. Angka itu setara dengan 30,12 persen dari tingkat pengangguran 

nasiona. 
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Tabel 1. Tingkat Pengangguran Berdasarkan Usia 

Umur Jumlah 

12-19 tahun 1,86 juta orang 

20-24 tahun 2,54 juta orang 

25-29 tahun 1,17 juta orang 

30-34 tahun 608,41 ribu orang 

35-39 tahun 439,94 ribu orang 

40-44 tahun 395,17 ribu orang 

45-49 tahun 355,84 ribu orang 

50-54 tahun 324,18 ribu orang 

55-50 tahun 254,17 ribu orang 

60 tahun ke atas 485,54 ribu orang 

(Sumber:Data BPS, Agustus 2022) 

 

 

 

Berdasarkan table di atas, menunjukan bahwa dari tingkat usia pengangguran 

yang paling muda sampai usia pengangguran tertua ternyata usia remaja yang 

menyumbang angka pengangguran tertinggi. Hal yang menjadi sorotan adalah 

jumlah pengangguran pada usia remaja yaitu usia 20-24 tahun yang mencapai 

2,54 juta orang menganggur. Dimana usia tersebut merupakan usia telah lulus 

sekolah dan juga kuliah. Pengangguran muncul di akibatkan kurangnya kesadaran 

untuk menciptakan lapangan pekerjaan untuk diri sendiri 

Menurut Ningsih (2017) Berbagai upaya dilakukan agar dapat mengatasi 

kasus tersebut, baik dari pemerintah, global pendidikan, global industri juga 

masyarakat. Oleh karena itu kita sebagai generai muda seharusnya ikut serta 

dalam mengatasi kasus tersebut salah satunya dengan menumbuhkan jiwa 

kewirausahaan terutama merubah pola pikir kaum belia yang selama ini hanya 

mencari pekerjaan sesudah lulus sekolah atau kuliah. Hal ini menjadi tantangan 

terseendiri bagi pendidikan agar dapat menumbuhkan jiwa kewirausaaan pada 

generasi  muda.  
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Sangat di khawatirkan jumlah pengangguran di Indonesia yang berstatus 

sarjana terus meningkat jika suatau Lembaga Pencetak sarjan yaitu perguruan 

tinggi tidak memiliki kemampuan untuk mendidik mahasiswa dan para alumninya 

untuk menciptakan lapangan kerja. (Ardiawan Kurniti & Hardati, 2022). 

Universitas Sriwijaya sebagai salah satu lembaga pendidikan di Sumatera Selatan 

sudah cukup lama menjadikan mahasiswanya berwirausaha melalui mata kuliah 

kewirausahaan khususnya mahasiswa.  di Program Studi Pendidikan Teknik 

Mesin. Beberapa kegiatan yang berkaitan dengan teori dan praktik kewirausahaan 

dilakukan dalam mata kuliah ini. Setelah melaksanakan kegiatan tersebut, kami 

berharap para mahasiswa terpacu untuk menjadi wirausaha sejati . Keberadaan 

dan peran wirausahaan mempengaruhi dalam pembangunan ekonomi, 

memperbaiki situasi ekonomi di Indonesia, dan dipekerjakan. (Hendrawan & 

Sirine, 2017). 

Menurut Purnomo (2017) Dalam keadaan perekonomian yg semakin sulit, 

kemampuan berwirausaha adalah suatu hal yg sangat diperlukan. Kewirausahaan 

bisa dipahami menjadi kemampuan untuk membuka bisnis sendiri dan 

kewirausahaan bisa dimaknai menjadi momentum unuk  mengganti mentalitas, 

pola pikir & perubahan. 

Menurut Hendrawan & Sirine (2017) Wirausaha merupakan ilmu yang 

didapat dan juga dimiliki oleh seorang individu melalui jalur pendidikan 

kewirausahaan yang dapat terjun dalam bidang wirausaha dan membantu seorang 

individu melakukan inovasi. Untuk menjadi wirausahaa harus didasari oleh minat 

yang ada dalam diri seseorang karena akan mempengaruhi keberhasilannya. Minat 

berwirausaha adalah keinginan atau kecenderungan seseorang melakukan sesuatu, 

mengatur dan berani berorganisasi dalam mengambil risiko untuk 

mengembangkan bisnisnya sendiri. (Trihudiyatmanto, 2019). 

Dalam berwirausahaa harus memiliki Motivasi Kewirausahaan yang tinggi  

agar menjadi wirausaha yang sukses, Motivasi Kewirausahaan juga menjadi 

faktor penting dalam membangkitkan Minat Berwirausaha. Minat Mahasiswa 

untuk Berwirausaha harus dipengaruhi oleh motivasi. Motivasi digunakan sebagai 

dukungan bisa faktor internal ataupun eksternal untuk memenuhi atau mencapai 
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tujuan tertentu, memuaskan kebutuhan demi keberhasilan suatu 

kegiatan. (Ardiawan Kurniati & Hardati, 2022). 

Berdasarkan hasil observasi dann wawancara dengan beberapa mahasiswa di 

Program Studi Pendidikan Teknik Mesin angkatan 2019 dan 2020 . Minat 

berwirausaha mereka masih rendah disebabkan beberapa dari mereka memilih 

bekerja setelah lulus ataupun melanjutkan studi . Masiswa percaya bahwa 

kewirausahaan lebih cenderung gagal dan tidak dapat menjamin masa depan 

mereka. Mereka tidak begitu memahami tentang wirausaha dan tidak memiliki 

biaya karena tidak mengetahui program kewirausahaan di kampus, sehingga tidak 

banyak mahasiswa yang mengikuti program tersebut.  Banyak juga dari mereka 

yang cenderung diarahkan untuk mengikuti jejak dari orang tua atau saudara 

dengan bekerja sebagai karyawan diperusahaan, Pegawai Negri Sipil (PNS), dan 

pekerjaan lainya. Karena kurangnya motivasi yang diberikan dari pihak keluarga 

ataupun lingkungan terdektanya. Hal ini menunjukkan bahwa motivasi mahasiswa 

untuk berwirausaha masih rendah. Dukungan dari berbagai pihak sangat 

diperlukan agar mahasiswa tidak hanya fokus mencari pekerjaan setelah lulus, 

tetapi juga memikirkan penciptaan lapangan kerja. 

Adapun penelitian terdahulu yang dilakukan oleh Agus Kurniawan, 

Muhammad Khafid, Amin Pujiati (2016) pada Journal of Economic Education 

Dengan judul “PENGARUH LINGKUNGAN KELUARGA, MOTIVASI, DAN 

KEPRIBADIAN TERHADAP MINAT WIRAUSAHA MELALUI SELF 

EFFICACY” hasil yang didapat dari penelitian ini bahwa lingkungan keluarga, 

motivasi wirausaha, kepribadian wirausaha berpengaruh secara langsung maupun 

tidak langsung melalui self efficacy sebagai mediasi terhadap minat wirausaha 

siswa kelas XI SMK Negeri Salatiga. Dari hasil penelitian tersebut peneliti 

tertarik untuk melakukan penelitian yang sama dengan perbedaannya pada jumlah 

variabel, tempat dan watu. Penelitia hanya akan fokus pada variabel bebas 

motivasi kewirausahaan dan variabel terikatnya minat berwirausaha. 
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Berdasarkan permasalahan tersebut, peneliti ingin melakukan penelitian 

dengan judul “PENGARUH MOTIVASI KEWIRAUSAHAAN TERHADAP 

MINAT BERWIRAUSAHA MAHASISWA PENDIDIKAN TEKNIK 

MESIN  

 

1.2 Identifikasi Masalah 

Dari latar belakang masalah di atas didapat  masalah yang dapat 

diidentifikasih yaitu: 

1.2.1. Minat mereka dalam berwirausaha masih rendah karena mahasiswa 

cenderung hanya ingin bekerja setelah lulus atau melanjutkan studi . 

1.2.2. Mereka masih tidak berani mengambil resiko sebagai wirausaha. 

1.2.3. Minimnya pengetahuan tentang wirausaha. 

1.2.4. Tidak memiliki modal awal untuk berwirausaha. 

1.2.5. Tidak adanya motivasi dan dukungan dari lingkungan terdekat mereka 

cenderung diarahkan untuk mengikuti jejak dari orang tua atau saudara 

dengan bekerja sebagai karyawan diperusahaan, Pegawai Negri Sipil 

(PNS), dan pekerjaan lainya. 

 

1.3 Batasan Masalah 

Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah diatas, untuk menghindari 

kemungkinan meluasnya masalah yang akan diteliti maka peneliti memberikan 

batasan masalah dalam penelitian ini,sebagai berikut: 

1.3.1 Motivasi yang dimaksud adalah motivasi yang berasal dari dalam maupun 

luar mahasiswa. 

1.3.2 Minat yang ditujukan yaitu keinginan dan ketertarikan mahasiswa dalam 

berwirausaha. 

 

1.4  Rumusan Masalah 

Berdasarkan pada latar belakang masalah, serta batasan masalah yang 

dikemukakan, maka rumusan masalah dalam penelitian ini sebagai berikut : 
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Bagaimana pengaruh Motivasi terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa 

Pendidikan Teknik Mesin Universitas sriwijaya ? 

 

1.5  Tujuan penelitian 

 Berdasarkan rumusan masalah diatas, maka tujuan peneitian adalah: Untuk 

mengetahui pengaruh Motivasi terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa Program 

Studi Pendidikan Teknik Mesin Universitas Sriwijaya  

 

1.6  Manfaat penelitian 

Dengan dilakukan penelitian ini diharapkan dapat memiliki manfaat sebagai 

berikut: 

1.6.1 Memberikan informasi tentang gambaran pengaruh Motivasi terhadap 

Minat Berwirausaha. 

1.6.2 Sebagai penambah pemahaman dan wawasan tentang aspek kehidupan 

dalam dunia pendidikan.  

1.6.3 Sebagai masukan kepada lembaga/sekolah untuk meningkatkan mutu 

pendidikan terkait dengan Minat mahsiswa dalam Berwirausaha.
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