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MOTTO

Beri abu iban maba abu bisa hidup hari ini
Ajari abu memancing maba abu aban hidup selamanya
(one ofboofy

Bila bita tidab beras pada diri sendiri 
Maba dunia yang aban beras pada diri bita 

(one of inspirator)

Tidab peduli suatu saat aban berbarir atau bembali Ke dapur 

Bagi saya seorang wanita tersebut harus lah berpendidiban tinggi 
Karena ibu yang cerdas aban menghasilban anab yang cerdas pula 
(Dian Sastro W.)
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ANALISIS PERENCANAAN PENJADWALAN DAN PELAKSANAAN 

PROYEK PEMBANGUNAN MUSEUM TAMAN PURBAKALA 

BATURAJA DENGAN PROGRAM MICROSOFT PROJECT 2007

ABSTRAK

Dalam usaha meningkatkan perencanaan dan pengendalian pada suatu 

proyek konstruksi, saat ini telah banyak di gunakan sebagai program 

komputer untuk membantu pekerjaan manajemen konstruksi salah satunya 

adalah microsoft project Penulisan laporan tugas akhir ini akan membahas 

tentang masalah tersebut tetapi hanya dikhususkan pada pengendalian 

sumber daya manusianya saja yang berkaitan dengan program Miscrosoft 

Project di dalam spbuah studi kasus, yaitu studi kasus pada proyek pada 

Museum Taman Purbakala yang terletak di kota Baturaja Oku timur. 

Tujuan yang ingin dicapai dalam penulisan ini adalah Menghitung dan 

membandingkan besarnya jumlah tenaga kerja yang dibutuhkan dalam 

pelaksanaan pekerjaan di lapangan terhadap jumlah tenaga kerja rencana 

(kontrak) kemudian, Menganalisa hubungan antara sumber daya manusia 

dengan jadwal pe|aksanaan konstruksi dengan menggunakan Microsoft 

Project 2007, dan Meratakan pembagian jumlah tenaga kerja sesuai dengan 

volume pekerjaan yang tersedia berdasarkan jadwal proyek. Dari hasil 

perhitungan rencana kerja jumlah tenaga kerja yang dihasilkan berjumlah 

3181 orang, sedangkan menurut data dilapangan berjumlah 2063 orang, 

dan Dari hasil pemerataan hanya pada jenis tenaga pekerja sala yang bisa 

diratakan, perhitiyngan jumlah tenaga perkerja sebelum dan setelah 

perataan mempunyai jumlah yang sama yaitu 1169 orang pekerja. Dan 

perbedaan jumlalj pekerja hanya terlihat pada jumlah pekerja tiap 

minggunya.
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1.1. Latar Belakang
Pembangunan konstruksi di kota Baturaja berkembang dengan pesat 

seiring majunya suatu wilayah, baik itu pembangunan gedung, jalan maupun 

jembatan yang merupakan fasilitas negara maupun umum. Mengingat banyaknya 

kemajuan yang harus dikejar dalam pembangunan di segala bidang sedangkan 

sumber daya manusia yang tersedia khususnya sumber daya manusia terampil 

sangat terbatas maka diperlukan pembangunan yang efisien.

Untuk menyelenggarakan suatu proyek, salah satu sumber daya yang 

menjadi penentu keberhasilan adalah tenaga keija. Tenaga keija merupakan 

sumber daya yang dinamis, sehingga didalam pelaksanaannya memerlukan 

perencanaan dan pengendalian yang dinamis pula. Dari segi penggunaan sumber 

daya untuk melaksanakan kegiatan, sedangkan pengendalian merupakan 

memantau apakah hasil kegiatan yang telah dilakukan sesuai dengan patokan yang 

telah di gariskan dan memastikan penggunaan sumber daya yang efektif dan 

efisien.

Dalam usaha meningkatkan perencanaan dan pengendalian pada suatu 

proyek konstruksi, spat ini telah banyak di gunakan sebagai program komputer 

untuk membantu pekerjaan manajemen konstruksi salah satunya adalah microsoft 
project.

Microsoft project merupakan sistem perencanaan yang dapat membantu dalam 

menyusun penjadwalan suatu proyek atau rangkaian pekeijaan. Selain itu, 

microsoft project juga mampu membantu melakukan pencatatan dan pemantauan 

terhadap penggunaap sumber daya, baik yang berupa sumber daya 

maupun peralatan-peralatan.

Penulisan laporan tugas akhir ini akan membahas tentang masalah tersebut 

tetapi hanya dikhususkan pada pengendalian sumber daya manusianya saja yang 

berkaitan dengan prqgram Miscrosoft Project di dalam sebuah studi kasus, yaitu

studi kasus pada proyek pada Museum Taman Purbakala yang terletak di kota 

Baturaja Oku timur.

manusia

i
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1.2. Rumusan Masalah
Adapun perumusan masalah yang ditinjau adalah mengenai bagaimana 

menganalisa sumber daya manusia pada proyek Pembangunan Museum Taman 

Purbakala bila menggunakan Microsoft Project 2007.

1.3. Tujuan Penulisan
Tujuan yang ingin dicapai dalam penulisan ini adalah:

1. Menghitung dan membandingkan besarnya jumlah tenaga keija yang

dibutuhkan dalam pelaksanaan pekerjaan di lapangan terhadap jumlah 

tenaga keija rencana (kontrak).
2. Menganalisa hubungan antara sumber daya manusia dengan jadwal

pelaksanaan konstruksi dengan menggunakan Microsoft Project 2007.

3. Meratakan pembagian jumlah tenaga keija sesuai dengan volume pekerjaan

yang tersedia berdasarkan jadwal proyek.

1.4. Ruang Lingkup Penulisan
Ruang lingkup penulisan pada tugas akhir ini hanya dibatasi pada masalah 

pengendalian sumber daya manusia pada pelaksanaan pekeijaan konstruksi 

Pembangunan Museum Taman Purbakala bila menggunakan Microsoft Project 

2007. Adapun jenis kegiatan yang di analisis meliputi kegiatan pendahuluan, 

pekeijaan tanah dan pasir, pekeijaan beton batu dan beton betulang, pekeijaan 

dinding plester,pekeijaan kuda-kuda atap,pekeijaan plafond rangka, dan pekeijaan 

lantai.

1.5. Metode Pengumpulan Data

Pengumpulan data sekunder dari instansi terkait serta konsultasi langsung 

dengan instasi yang terlibat.

1.6. Sistematika Penulisan

1)BAB I PENDAHULUAN

Dalam bab ini dibahas mengenai latar belakang, pembatasan masalah dan 

sistematis penulisan.

I
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2)BAB II TINJAUAN PUSTAKA

Dalam bab ini dibahas mengenai teori-teori yang akan digunakan dalam 

penyelesaian masalah-masalah yang ada.

3)BAB m METODOLOGI PENELITIAN

Dalam bab ini akan membahas kerangka pikir dan prosedur-prosedur dari 

pemecahan permasalahan.

4)BAB IV ANALISA DAN PEMBAHASAN

Meliputi analisa dan pembahasan masalah serta solusi 

memungkinkan untuk mengatasi permasalahan tersebut.
yang

5)BAB V KESIMPULAN DAN SARAN

Dalam bab ini akan diambil kesimpulan mengenai hasil pengolahan data 

dan analisis.

I
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