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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penerapan sistem manajemen
keselamatan dan kesehatan kerja yang diterapkan di BLPT Sumsel, penelitian ini
menggunakan menggunakan metode deskriptif dalam bentuk narasi yang
menerangkan penerapan SMK3 yang dilaksanakan sebagai upaya meminimalisir
dan mengurangi angka kecelakaan kerja ketika praktik di bengkel BLPT Sumsel.
BLPT Sumsel ini menjadi pusat pelatihan dan pengembangan guru, akademis
komunitas dan tempat uji kompetensi terbaik. Dalam penelitian ini melibatkan 14
responden yang terdiri dari guru dan instruktur di bengkel BLPT Sumsel.
Kuesioner terdiri 27 pertanyaan dari 5 kategori di mana penerapan SMK3
dikategorikan memuaskan bila tedapat 85% - 100% pertanyaan yang
jawabannya “ya”, dikategorikan baik bila 60% - 84% dari seluruh pertanyaan
yang jawabannya “ya”, dan dikategorikan kurang bila 0% - 59% petanyaan yang
dijawab “ya”. Teknik analisis data menggunakan SPSS 22 data univariate
dianalisa secara deskriptif dan disajikan dalam bentuk tabel distribusi frekuensi.
Data  disajikan secara narasi dan dianalisa berdasarkan ketentuan yang berlaku.
Berdasarkan hasil analisis data dari Penerapan Sistem Manajemen Keselamatan
dan Kesehatan Kerja di Bengkel BLPT Sumsel bahwa telah diterapkan sesuai
dengan peraturan dan perundang-undangan yang berlaku.

Kata-kata kunci: Penerapan, Sistem Manajemen, Keselamatan dan Kesehatan
Kerja
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ABSTRACT

This study aims to find out the implementation of occupational safety and health
management system applied at BLPT of South Sumatra, this study used
descriptive method in the form of narrative explaining the implementation of
SMK3 which was implemented as an effort to minimize and reduce the number of
accidents during the practice at the workshop BLPT of South Sumatra. BLPT
South Sumatra is the center of the best teacher training and development,
community academic and competency test. This study involved 14 respondents
consisting of teachers and instructors at the BLPT of South Sumatra workshop.
The questionnaire consisted of 27 questions from 5 categories in which the
application of SMK3 was categorized as satisfied if 85% to 100% of the
questions we "yes", was well if 60% - 84% of all questions we "yes" and we less
if 0% - 59% of the questions answered "yes". Data analysis techniques used SPSS
22 the univariate data were analyzed descriptively and presented in the form of
frequency distribution tables. The data we presented in narrative and analyzed
based on the applicable provisions. Based on the data analysis from the
Implementation of Occupational Safety and Health Management System at
Bengkel BLPT Sumsel that it has been implemented in accordance with the
prevailing laws and regulations.

Keywords: Implementation, Management System, Occupational Safety and
Health.
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Memasuki perkembangan era industrialisasi yang bersifat global seperti

sekarang ini, persaingan industri untuk memperebutkan pasar di tingkat regional

maupun internasional, dilakukan oleh setiap perusahaan secara kompetitif.

Industrialisasi tidak terlepas dari sumber daya masusia, yang di mana setiap

manusia diharapkan dapat menjadi sumber daya siap pakai dan mampu membatu

tercapainya tujuan perusahaan dalam bidang yang dibutuhkan.

Melihat kondisi ini, penerapan sistem manajemen pada industri atau

bengkel sangatlah penting, untuk menghindari dan mengurangi angka kecelakaan

kerja serta mengurangi risiko kerugian fisik atau material yang selalu mengintai.

Risiko inilah yang harus dihindari bagi pekerja dan suatu instansi guna terciptanya

lingkungan kerja yang aman, sehat dan produktif.

Dalam konteks ini, sorotan penting adalah penerapan sistem manajemen

K3, pelaksanaan praktik kerja dan pengguanaan alat pelindung diri (APD) saat

berada dilingkungan kerja. Selain itu, yang penting dalam kegiatan praktik atau

pekerjaan di lapangan adalah pengetahuan K3, keterampilan dan kompetensi, serta

dibutuhkan manajemen keselamatan dan kesehatan kerja. Dalam melaksanakan

praktik dibutuhkan jaminan keselamatan dan kesehatan kerja, sistem jaminan

keselamatan dan kesehatan kerja ini sangat diperhatikan, karena masih tingginya

angka kecelakaan kerja dalam kehidupan sehari-hari. Sistem ini bertujuan untuk

menciptakan keselamatan dan kesehatan kerja dengan melibatkan unsur

manajemen, tenaga kerja, kondisi dan lingkungan kerja yang terintegritas dalam

rangka mencegah dan mengurangi kecelakaan dan penyakit yang diakibatkan oleh

pekerjaan. Penerapan sistem ini dilakukan dengan harapan terciptanya lingkungan

kerja yang aman, efisien dan produktif.

Dalam Undang-undang Nomor 50 Tahun 2012 Tentang Penerapan Sistem

Manjemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja, dijelaskan bahwa K3 harus

dilaksanakan oleh pengurus atau tempat kerja dengan menyediakan sumber daya
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manusia yang mempunyai kualifikasi dan sarana dan prasarana yang memadai.

Dalam Undang-undang Nomor 9 Tahun 2006 Tentang Keselamatan dan

Kesehatan Kerja Pekerja pada Ketinggian menjelaskan bahwa segala kegiatan

untuk menjamin dan melindungi keselamatan dan kesehatan  tenaga kerja melalui

upaya pencegahan kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja. Secara khusus

perusahaan berkewajiban memeriksa kesehatan badan, me tal dan kemampua fisik

pekerja, serta pekerja juga berkewajiban memakai alat pelindung diri dengan tepat

dan benar serta mematuhi semua syarat keselamatan kerja agar pekrja dapat

bekerja secara optimal. Kewajiban menggunakan alat pelindung diri terdapat

dalam Permenaker No Per.08/MEN/VII/ 2010 Tentang Alat Pelindung Diri.

Balai Latihan dan Pendidikan Teknik Sumatera Selatan atau disingkat

BLPT Sumsel adalah tempat pelatihan dan pengembangan guru, tempat uji

kompetensi serta wadah untuk siswa pencapaian prestasi dan inovasi. BLPT

Sumsel terdapat beberapa bengkel seperti bengkel produksi, bengkel las, bengkel

otomotif, bengkel listrik dan elektronika, bengkel bangunan serta bengkel

komputer. Dalam praktik sehari-hari, BLPT menerapkan K3 guna meminimalisir

kecelakaan serta menjamin kesehatan dan keselamatan bagi siswa praktik dan

guru/instruktur ketika di bengkel.

Terjadinya kecelakaan saat bekerja sangat memungkinkan, mengingat

jenis pekerjaan, tempat bekerja dan alat pelindung diri yang dipakai saat bekerja.

Maka dari itu pemerintah menerapkan bebrapa peraturan yang telah dijelaskan di

atas. Ketika peraturan ini dikeluarkan, maka dunia industri, bengkel ataupun

sekolah harus menerapkannya karena ini adalah salah satu cara meminimalisir

angka kecelakaan kerja.

Karena BLPT menjadi pusat pengembangan guru dan siswa, maka

seharusnyalah menerapkan SMK3 tersebut. Selain itu butuh penilaian dan

evaluasi sebagai indokator keberhasilan penerapan SMK3, guna menjamin

keselamatan dan kesehatan saat bekerja serta menciptakan lingkungan yang aman

dan produktif.

Dari  penjelasan di atas, dapat kita lihat betapa pentingnya keselamatan

dan kesehatan kerja di berbagai tempat, khususnya di bengkel yang menjadi
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perhatian kita semua ketika berlangsungnya kegiatan praktik atau kerja lapangan.

Tenaga kerja atau pelaku praktik memiliki peran penting saat melakukan

pekerjaanya atau praktik di bengkel, karena mengingat betapa pentingnya

keselamatan dan kesehatan kerja. Maka daripada itu, kita harus menerapkan

sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja ketika berada di lapangan dan

tempat praktik.

Dari alasan tersebut, peneliti tertarik melakukan penelitian mengenai

manajemen keselamatan dan kesehatan kerja, dengan judul “Penerapan Sistem

Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) di Bengkel Balai

Latihan Pendidikan Teknik (BLPT) Sumsel”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian latar belakang yang telah disampaikan, maka yang

menjadi rumusan masalah adalah “Penerapan Sistem Manajemen keselamatan

dan kesehatan kerja (SMK3) di Bengkel Balai Latihan Pendidikan Teknik (BLPT)

Sumsel?

Berdasarkan masalah yang telah dirumuskan, maka pertanyaan peneliti

terfokus pada:

1. Bagaimana  pelaksanaan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan

kerja di bengkel BLPT Sumsel.

2. Bagaimana penerapan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja

di bengkel BLPT Sumsel.

1.3 Batasan Masalah

1. Meneliti pelaksanaan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja

di bengkel BLPT Sumsel.

2. Bengkel yang diteliti adalah bengkel yang ada di BLPT Sumsel, kecuali

bengkel bangunan.
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1.4 Tujuan Penelitian

1. Mengetahui Pelaksanaan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan

Kerja di bengkel.

2. Menerapkan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja di

Bengkel.

1.5 Manfaat Penelitian

1. Bagi peneliti

Melalui penelitian ini, peneliti dapat belajar  dan mengetahui penerapan

sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja di bengkel, sehingga

dapat memperkecil angka kecelakaan kerja saat praktik.

2. Bagi peneliti lain

Pelitian ini diharapkan mejadi bahan pertimbangan dan rujukan untuk

melakukan penelitian lebih lanjut mengenai sistem manajemen

keselamatan dan kesehatan kerja.

3. Bagi tenaga pengajar

Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan mutu pendidikan dan

membantu tenaga pengajar dalam menerapkan sistem manajemen

keselamatan dan kesehatan kerja.

4. Bagi mahasiswa

Penelitian ini diharapkan agar mahasiswa menerapkan sistem manajemen

keselamatan dan kesehatan kerja di bengkel.

5. Bagi tempat penelitian

Penelitian ini bisa menjadi masukan dalam penerapan sistem manajemen

keselamatan dan kesehatan kerja.
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