
PENGARUH KUALITAS AUDIT DAN ENVIRONMENT SOCIAL 

GOVERNANCE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA INDEKS  

SRI-KEHATI YANG TERDAFTAR DI  

BURSA EFEK INDONESIA 

 

 

 

Skripsi Oleh: 

BAYU FAHMI NUGRAHA 

01031381924134 

AKUNTANSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu SyaratUntuk Meraih Gelar Sarjana Ekonomi 

 

 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI  

UNIVERSITAS SRIWIJAYA 

FAKULTAS EKONOMI  

PALEMBANG 

2023



 

i 
 

LEMBAR PERSETUJUAN UJIAN KOMPREHENSIF 

 

 

PENGARUH KUALITAS AUDIT DAN ENVIRONMENTAL SOCIAL 

GOVERNANCE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA  

INDEKS SRI-KEHATI YANG TERDAFTAR  

DI BURSA EFEK INDONESIA 

 
 

Disusun oleh: 

 
 

Nama : Bayu Fahmi Nugraha 

NIM         : 01031381924134 

Fakultas : Ekonomi 

Jurusan : Akuntansi 

Bidang Kajian/Konsentrasi : Akuntansi Manajemen 

 
 

 

Disetujui untuk digunakan dalam ujian komprehensif. 

 
 

Tanggal Persetujuan    

Tanggal : 03 November 2023 

Dosen Pembimbinng 

  

 

Dr. Mukhtaruddin, SE., M. Si., Ak  

NIP. 196712101994021001 

 
 

 

 



 

ii 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

iii 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

iv 
 

 

 

 

 

MOTO DAN PERSEMBAHAN 

Moto : 

  

“Mintalah pertolongan dengan sabar dan shalat, sesungguhnya 

Allah bersama orang yang sabar” 

(Q.S Al-Baqarah, 153) 

 

”Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan. 

Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan” 

(Q.S Al-Insyirah, 5-6) 

 

 

“God has perfect timing, never early, never late. It takes a little patience and 

it takes a lot of faith, but it’s a worth the wait” 

 

Persembahan  

 

Alhamdulillahirabbil ‘aalamiin. Kupersembahkan dan kuhadiahkan karya 

sederhana ini kepada orang yang sangat kukasihi dan kusayangi, yaitu kedua 

orang tuaku bapak dan mamah yang sangat kucintai, adik yang sangat aku 

banggakan, keluarga, teman-teman, dan juga kepada almater. 

 

 

 

 

 

 



 

v 
 

KATA PENGANTAR 

Bismillahirrahmanirrahim  

Puji dan Syukur saya panjatkan kepada Allah Subhanahu Wa Ta’ala, karena 

atas limpahan rahmat, ridha, dan hidayah-Nya penulis dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini.guna memenuhi salah satu syarat untuk meraih gelar Sarjana 

Ekonomi. Shalawat serta salam selalu tercurah kepada Nabi Muhammad 

Shallallahu ‘Alaihi Wassalam, serta keluarga, sahabat, dan para pengikutnya hingga 

akhir zaman.  

Skripsi ini berjudul “Pengaruh Kualitan Audit dan Environment Social 

Governance terhadap Nilai Perusahaan pada Indeks SRI-KEHATI yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia”. Selama penulisan skripsi ini penulis 

menyadari masih banyak kekurangan dan kendala. Oleh karena itu, penulis sangat 

mengharapkan saran dan masukan yang membangun serta dapat digunakan untuk 

perbaikan serta penulis berharap skripsi ini dapat bermanfaat bagi pembaca ataupun 

semua pihak yang berkepentingan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Palembang, 4 Januari 2024 

Penulis, 

 

 

Bayu Fahmi Nugraha  

NIP. 01031381924134 



 

vi 
 

UCAPAN TERIMA KASIH 

Proses penyusnan skripsi ini tentunya dapat terselesaikan berkat 

bantuan, bimbingan, dan do’a dari berbagai pihak, sehingga semua kendala 

yang dihadapi dapat diatasi dengan baik. Untuk itu dengan segala kerendahan 

hari dan rasa hormat penulis mengucapkan terima kasih kepada:  

1. Allah Subhanahu Wa Ta’ala yang telah meridhai dan memberikan 

kemudahan dalam penyelesain skripsi ini.  

2. Bapak dan mamah tercinta, Zainal Muttaqin dan Holilah, dua orang yang 

sangat berjasa dalam hidup penulis. Terimakasih atas doa, cinta, 

kepercayaan  dan segala bentuk saran dan masukan yang telah diberikan 

sehingga penulis merasa terdukung di segala pilihan dan keputusan yang 

diambil oleh penulis, serta tanpa lelah mendengar keluh kesah penulis. 

Bagaimanapun cara penulis membalas kebaikan tidaklah dapat membalas 

semua kebaikan yang telah diberikan kepada penulis, maka dari itu semoga 

Allah SWT selalu melimpahkan keberkahan dan di tinggikan derajat merka 

baik didunia maupun di akhirat kelak, karena telah menjadi figur orang tua 

terbaik bagi penulis. 

3. Adik-Adik tersayang yang selalu mendoakan dan memberiikan dukungan 

selama proses perkuliahan dan penyelesaian skripsi ini.  

4. Bapak Prof. Dr. H. Taufiq Marwa, S.E., M.Si  selaku Rektor Universitas 

Sriwijaya.  

5. Bapak Prof. Dr. Mohamad Adam, S.E., M.E. selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Sriwijaya.  



 

vii 
 

6.  Bapak Arista Hakiki, S.E., M. Acc., Ak. selaku Ketua Jurusan Akuntansi 

Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya.  

7. Bapak Dr. Mukhtaruddin, S.E., M.Si., Ak. selaku Dosen Pembimbing yang 

telah meluangkan waktu, tenaga, pikiran, dan memberikan dukungan 

sampai akhir kepada penulis, sehingga skripsi ini bisa diselesaikan dengan 

baik. Semoga semua kebaikanya akan dilipat gandakan dan semua urusan 

senantiasa dipermudah oleh Allah.  

8.  Ibu Rika Henda Safitri, S.E., M.Acc., Ak. selaku Dosen Penguji Seminar 

Proposal dan Dosen Penguji Ujian Komprehensif yang telah memberikan 

saran dan masukan kepada penulis sehingga skripsi ini bisa diselesaikan 

dengan baik.  

9.  Bapak H. Aspahani, S.E., M.M., Ak. selaku Dosen Pembimbing Akademik 

yang telah memberikan arahan dari awal masuk proses perkuliahan.  

10.  Seluruh Dosen Fakultas Ekonomi Universitas Sriwijaya yang selama 

perkuliahan telah memberikan ilmu pengetahuan yang sangat bermanfaat 

bagi penulis kedepannya.  

11. Seluruh Staff Tata Usaha Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas 

Sriwijaya atas segala bantuan yang telah diberikan selama penulis 

menyelesaikan proses perkuliahan.  

12. Seluruh Sahabat dan Teman-Teman, Rpz dan Gemusa Group Khususnya 

Rafiq, Nugi, Surya, Septi, Sulastri, yang selalu menjadi tempat berbagi 

cerita, dan tiada hentinya memberikan do’a dan dukungan kepada penulis. 



 

viii 
 

13. Semua pihak yang telah membantu dalam proses penyusunan skripsi ini 

sampai dengan selesai yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Palembang, 4 Januari 2024 

Penulis, 

 

 

Bayu Fahmi Nugraha  

NIP. 01031381924134 



 

ix 
 

ABSTRAK 

PENGARUH KUALITAS AUDIT DAN ENVIRONMENT SOCIAL 

GOVERNANCE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA  

INDEKS SRI-KEHATI YANG TERDAFTAR  

DI BURSA EFEK INDONESIA 

Oleh : 

Bayu Fahmi Nugraha 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh (1) Kualitas Audit (2) 

environment social governance terhadap nilai perusahaan. Metode yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah 

perusahaan pada indeks SRI-KEHATI yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2018-2022 dengan tehnik pengambilan data purposive sampling method. Teknik 

analisis data menggunakan analisis regresi linier berganda. Hasil penelitian 

menunjukan (1) Kualitas Audit tidak berpengaruh terhadap nilai perusahan (2) 

environment social governance berpengaruh secara signifikan terhadap nilai 

perusahaan. 

Kata kunci : Kualitas Audit, Environment Social Governance, Nilai Perusahaan. 
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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF AUDIT QUALITY AND ENVIRONMENT SOCIAL 

GOVERNANCE ON FIRM VALUE ON THE SRI-KEHATI   

INDEX LISTED ON THE INDONESIAN 

STOCK EXCHANGE 

By : 

Bayu Fahmi Nugraha 

 

This research aims to determine the impact of (1) audit quality (2) 

environmental social governance on the firm value. The method used in this 

research is the quantitative method. The population in this study is a companies on 

the SRI-KEHATI index listed on the Indonesian Stock Exchange in 2018-2022 using 

purposive sampling method. Data analysis techniques use multiple regression 

analysis. The results showed (1) audit quality does not effect on the firm value (2) 

environment social governance has a significant impact on the firm value. 

Keyword : Audit Quality, Environment Social Governance, Firm Value. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Suatu perusahaan biasanya akan berusaha agar dapat mencapai tujuannya 

baik tujuan dalam jangka panjang maupun jangka pendek. Misalnya, mampu 

memaksimalkan laba dengan sumber daya yang dimiliki perusahaan ataupun 

untuk mensejahterakan pemegang saham dan nilai suatu perusahaan. 

Nilai perusahaan merupakan persepsi investor terhadap tingkat keberhasilan 

perusahaan yang berkaitan erat dengan harga saham (Sujoko & Soebiantoro, 

2007). Tingginya harga saham akan meningkatkan juga nilai perusahaaan, 

rendahnya harga saham berpengaruh pada nilai perusahaan yang akan akan 

berakibat pada anggapan investor terhadap perusahaan yang kurang baik (A. 

Dewi, 2017).  

Nilai perusahaan dapat dilihat pada kinerja perusahaan yang didasarkan 

pada laporan keuangan perusahaan, dari laporan keuangan perusahaan 

tersebutlah dapat diketahui faktor-faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan, 

yaitu faktor internal dan eksternal. Faktor internal yakni, keputusan pendanaan, 

dan kebijakan dividen dan faktor eksternal yaitu inflasi dan suku bunga faktor 

internal keputusan pendanaan adalah keputusan yang berhubungan dengan 

sumber dana yang didapat perusahaan. Sumber dana bisa berasal dari hutang 

dan modal sendiri (Himawan & Christiawan, 2017). 
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Faktor internal kebijakan deviden  adalah distribusi oleh perusahaan kepada 

para pemegang sahamnya secara proporsional dengan dasar kepemilikan 

(Weygandt et al., 2012). Pengumuman dividen adalah salah satu informasi yang 

akan direspon oleh pasar. Adapun untuk faktor eksternal yaitu suku bunga 

berdampak pada nilai perusahaan karena dengan adanya suku bunga yang tinggi 

maka, masyarakat lebih berdominan untuk berinvestasi. Investasi saham 

mengakibatkan harga saham menurun dan nilai perusahaan juga akan menurun.  

Faktor eksternal inflasi dapat memberikan pengaruh terhadap nilai 

perusahaan karena, tingginya inflasi yang terjadi membuat masyarakat akan 

mementingkan dirinya sendiri dan malas berinvestasi. Harga saham akan 

menurun dan turunnya harga saham berdampak  nilai perusahaan juga ikut 

menurun (Dewi & Wirasedana, 2018). 

Nilai perusahaan pada dasarnya juga menjadi salah satu tujuan  perusahaan, 

di mana di dalamnya menggambarkan kesejahteraan para pemiliknya. Seiring 

perjalanannya, pemisahan antara pemilik dan manajemen (pengelola) 

perusahaan memungkinkan terjadinya konflik di antara kedua pihak tersebut) 

(Jensen & Meckling, 1976). Konflik muncul ketika kepentingan manajemen 

tidak sejalan dengan kepentingan pemilik perusahaan. Konflik semakin 

meningkat apabila perusahaan memiliki informasi yang berlebih sementara hal 

yang sama tidak diperoleh pihak pemilik (Hapsari, 2017). 

Peran suatu auditor independen menjadi penting di dalam 

mengkomunikasikan laporan keuangan yang handal dan kredibel bagi para 

penggunanya. Sejak Maret 2017, Otoritas Jasa Keuangan (OJK) bahkan 
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menerbitkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) Nomor 

13/POJK.03/2017 Tahun 2017 tentang penggunaan jasa Akuntan Publik (AP) 

dan Kantor Akuntan Publik (KAP) dalam kegiatan jasa keuangan. Penggunaan 

jasa audit yang berkualitas agar mengetahui informasi yang di keluarkan 

perusahan melalui auditor yang mempunyai kualitas audit yang baik sehingga 

investor lebih yakin untuk melakukan investasi pada perusahaan sehingga 

membuat harga saham meningkat (Juliardi, 2013). 

Kualitas audit adalah ukuran yang menunjukan adanya tingkat kompetensi 

dan independensi dari KAP dalam mengaudit laporan keuangan yang 

diperiksanya. Sehingga, dapat memberikan suatu keyakinan atas pendapat yang 

telah dikeluarkan dan dapat memberikan suatu jaminan atas reliabilitas dan 

kualitas dari angka–angka akuntansi dalam laporan keuangan (Juliardi, 2013). 

Kualitas audit dapat menjadi informasi yang memberikan sinyal positif dan 

negatif. Namun hasil penelitian Rosner (2003) dan Juliardi (2013) menujukkan 

kualitas audit tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan yang 

diaudit KAP big four maupun KAP non-big four. Penelitian yang dilakukan oleh 

Juliardi, (2013) menggunakan harga pasar saham untuk mengukur nilai 

perusahaan. Kurniawati, (2016) menjelaskan bahwa kualitas Akuntan Publik 

lokal banyak yang belum memenuhi standar kompetensi Internasional karena 

pasar jasa akuntansi dikuasai oleh the big four, sehingga mayoritas KAP lokal 

tidak mampu menyediakan program untuk meningkatkan kualitas akuntannya. 

Selain kualitas audit nilai suatu perusahaan juga dapat dipengaruhi oleh 

Environment, Social dan, Governance (ESG). Banyak perusahaan yang hanya 



 

4 

 

memperhatikan keuntungan atau profit semata tanpa memperhatikan atau 

memaksimalkan kontribusi perusahaan terhadap kehidupan sekitar perusahaan 

baik lingkungan maupun sosial. Adanya tindakan dalam memperhatikan 

lingkungan dan sosial di sekitar perusahaan, tidak dapat dipungkiri bahwa selain 

menjadi tanggung jawab perusahaan, tetapi menjadi pembangun rasa 

kepercayaan masyarakat terhadap perusahaan terutama kegiatan operasi 

perusahaan yang dinilai tidak merugikan lingkungan dan sosial. Wu et al. (2022) 

menjelaskan bahwa ESG mempengaruhi nilai perusahaan secara positif dan 

signifikan. Salah satu alasannya karena ESG yang sangat baik membantu 

meringankan kendala pembiayaan perusahaan, meningkatkan efisiensi 

operasional, dan mengurangi risiko keuangan perusahaan, sehingga 

meningkatkan nilai perusahaan. 

 Konsep dasar dalam ESG menerapkan kegiatan pembangunan, 

keberlanjutan bisnis, dan investasi dengan tiga pilar utama yaitu lingkungan, 

sosial, dan tata kelola. Saat ini banyak perusahaan yang mulai meningkatkan 

ESG karena stakeholder juga sudah mulai memperhatikan perusahaan yang 

bertanggung jawab terhadap lingkungan dan sosial, salah satu bukti nya yaitu 

dari segi investasi dengan besarnya animo investor dalam berinvestasi berbasis 

ESG.  

Dilihat dari penelitian sebelumnya setiap bagian pilar dari ESG memiliki 

sebutannya masing-masing Environmental, Social, dan Governance. Penelitian 

ESG di Indonesia masih sedikit baik gabungan maupun pemisahan di setiap 

bagian pilar. Hasil penelitian pun masih bervariasi, penelitian sebelumnya 
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menunjukkan bahwa secara tidak langsung kinerja environmental 

mempengaruhi nilai perusahaan melalui kinerja keuangan perusahaan tersebut 

(Maryanti & Fithri, 2017). 

Selanjutnya, dikatakan bahwa nilai perusahaan yang dimiliki oleh 

perusahaan dalam daftar indeks ESG lebih tinggi dibandingkan dengan 

perusahaan lainnya (Aboud & Diab, 2018). Berlawanan dengan pernyataan 

tersebut, aspek lingkungan dan aspek sosial dalam laporan keberlanjutan tidak 

mempengaruhi nilai perusahaan secara signifikan (Husada & Handayani, 2021). 

Di dalam penelitian ini menggunakan obyek penelitian Perusahaan 

perusahaan Indeks Sustainability Responsible Investment KEHATI (SRI-

KEHATI) yang terdaftar dalam Bursa Efek Indonesia. Indeks SRI-KEHATI 

merupakan sebuah indeks yang diluncurkan Yayasan KEHATI  bekerja sama 

dengan Bursa Efek Indonesia (BEI) yang mengacu pada tata cara Sustainable 

And Responsible Investment. Indeks ini menetapkan 25 perusahaan terpilih 

yang dipilih dan dievaluasi setiap tahunnya dengan melakukan pertimbangan 

terhadap perusahaan yang peduli lingkungan, sumber daya manusia,tata kelola 

perusahaan, hak asasi manusia, perilaku dan juga etika bisnis 

(www.kehati.or.id). 

Polemik perhatian terhadap isu lingkungan saat ini menimbulkan pro dan 

kontra bagi sebagian besar organisasi bisnis (perusahaan). Perusahaan 

menganggap bahwa perhatian terhadap lingkungan sudah merupakan mandat 

atau kewajiban. Perusahaan dipaksa melakukan tindakan untuk melindungi atau 

membatasi eksploitasi terhadap alam (Bourdeau, 2004). Begitu pula tekanan 

http://www.kehati.or.id/
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dari stakeholder makin besar, terutama pemerintah. Hukum yang semakin ketat 

menyebabkan perusahaan berupaya sebaik mungkin dalam memperhatikan 

masalah lingkungan (Juniaty, 2010; dan Porter & Kramer, 2006).  

Namun di sisi lain, penyelesaian terhadap masalah lingkungan merupakan 

isu yang menjadikan keunggulan kompetitif bagi perusahaan. Masyarakat dan 

karyawan sudah memiliki kepekaan terhadap kesadaran lingkungan sehingga 

perusahaan, yang disebut perusahaan hijau (green company), cukup mendapat 

apresiasi dari pemangku kepentingan (Hansen, D. R. & Mowen, 2015 ; Lako, 

2014). Perusahaan yang memperhatikan isu lingkungan cenderung dapat 

meningkatkan kinerja keuangan jangka panjang melalui peningkatkan citra 

perusahaan kepada pemangku kepentingan (Butler, 2011; dan Gunawan, 2015). 

Ketertarikan investor terhadap saham yang memiliki tanggung jawab 

lingkungan dan sosial menjadikan perusahaan akan semakin terdorong untuk 

terus meningkatkan kinerja perusahaan bukan hanya dalam sisi finansial tetapi 

juga sisi non ekonomi lainnya. Sejak diluncurkan pada tahun 2009 indeks ini 

mampu menorehkan kinerja rata-rata 10% diatas indeks lain seperti LQ-45. 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1.1 Performa Indeks SRI-KEHATI 

Sumber : www.kehati.or.id 

 

http://www.kehati.or.id/


 

7 

 

Dapat dilihat dari perfoma di atas bahwa menunjukkan bahwa Indeks SRI-

KEHATI lebih dari pada IDX30 dan LQ-45. Berdasarkan latar belakang yang 

telah dijabarkan diatas dan variabel yang diteliti oleh peneliti sebelumnya 

memiliki hasil yang berbeda-beda sehingga perlu di kaji lebih dalam dan 

membuat penulis tertarik mengambil penelitian yang berjudul “Pengaruh 

Kualitas Audit dan Environmental Social Governance Terhadap Nilai 

Perusahaan pada Indeks SRI-KEHATI.” 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan paparan dari latar belakang diatas maka permasalahan  yang 

akan diteliti dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1. Bagaimana pengaruh kualitas audit terhadap nilai perusahaan      ? 

2. Bagaimana pengaruh Environment Social Governance (ESG) 

terhadap nilai perusahaaan pada Indeks SRI-KEHATI? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan latar belakang diatas, maka tujuan penelitian ini adalah   untuk 

menganalisis pengaruh pada kualitas audit dan Environment Social Governance 

(ESG) terhadap nilai perusahaan Index SRI-KEHATI di Bursa Efek Indonesia. 

1.4 Manfaat Penelitian  

Penelitian ini diharapkan dapat menyumbang kontribusi serta 

pemeikirannya kepada pihak yang bersangkutan yaitu : 

1. Manfaat Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan dan pengetahuan 

tentang apasaja yang mempengaruhi nilai perusahaan, yang akan 



 

8 

 

pengambilan keputusan investor. Serta juga diharapkan sebagai sarana 

pengembangan ilmu pengetahuan yang secara teoritis dipelajari di bangku 

perkuliahan. 

2. Manfaat praktis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi sarana yang bermanfaat dalam 

mengimplementasikan pengetahuan penulis mengenai dan dapat membantu 

para investor pemula dalam menentukan saham yang baik untuk 

diinvestasikan, serta memberikan kontribusi dalam pengembangan teori 

bagi peneliti selanjutnya. 

1.5 Sistematika Penulisan  

Untuk mempermudah memahami isi penelitian serta membangun interelasi 

dari sekian banyak permasalahan dan fokus yang sedang diteliti, maka 

sistematika pembahasan disusun dalam lima bab, dengan rincian sebagai 

berikut:  

BAB I : PENDAHULUAN  

Bab ini mendeskripsikan tentang latar belakang pemikiran yang menjadi  

dasar dalam penelitian ini, sekaligus mengemukakan masalah- 

masalah dikaji, tujuan penelitian, serta manfaat yang diharapkan dari  

penelitian ini.  

BAB II : TINJAUAN PUSTAKA  

Bab ini memaparkan tentang berbagai penelitian terdahulu, tinjauan  

teoritis, model konsep serta model hipotesis yang berhubungan dengan 
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pokok permasalahan yang dibahas dan menjelaskan tentang pengertian-

pengertian yang berkaitan dengan penelitian.  

     BAB III : METODE PENELITIAN  

Bab ini menguraikan tentang metode penelitian yang digunakan  

          dalam skripsi ini,yaitu meliputi jenis penelitian,  

          variabel dan pengukuran, jumlah populasi dan sampel penelitian,  

          teknik pengumpulan data, dan teknik analisis data.  

     BAB IV: HASIL DAN PEMBAHASAN  

Bab ini memaparkan mengenai profil perusahaan yang diteliti dan hasil 

dan pembahasan, analisis statistik deskriptif, uji asumsi klasik, analisis 

regresi linier berganda dan uji hipotesis 

    BAB V : PENUTUP 

Bab ini memaparkan kesimpulan dari hasil penelitian dan saransaran 

dari peneliti kepada perusahaan, investor dan peneliti selanjutnya. 
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