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ABSTRAK 
 
 

PENGARUH OPINI AUDIT, KOMITE AUDIT, RISIKO AUDIT DAN 
PERGANTIAN MANAJEMEN TERHADAP AUDIT FEE 

PADA PERUSAHAAN PERBANKAN YANG 

TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2019-2022 
 

 

Oleh : 
 

Irene Kezia Minaria Simatupang 
 

 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh opini audit, komite audit, risiko audit dan 

pergantian manajemen terhadap biaya audit. Objek penelitian ini adalah Perusahaan Perbankan 

yang terdaftar di BEI. Penelitian ini menggunakan data sekunder. Metode penelitian yang 

digunakan adalah metode penelitian kuantitatif. Analisis data dilakukan menggunakan metode 

analisis kuantitatif yang menggunakan data formula statistik dari laporan keuangan perusahaan 

perbankan untuk data penelitian. Hasil penelitian menunjukkan bahwa opini audit yang diteliti 

dari banyaknya opini audit wajar tanpa pengecualian dengan paragraf penjelas serta risiko audit 

yang diteliti dari perhitungan kredit bermasalah perusahaan perbankan memiliki pengaruh 

terhadap biaya audit. Sedangkan komite audit yang diteliti dari efektivitas jumlah rapat dan 

pergantian manajemen yang diteliti dari pergantian jabatan direktur atau komisaris perusahaan 

perbankan tidak memiliki pengaruh terhadap biaya audit. 

 
Kata  Kunci: Opini Wajar Tanpa Pengecualian,  Kredit Bermasalah, Efektivitas 

Rapat, Pergantian Manajemen 
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ABSTRACT 
 

 

THE EFFECT OF AUDIT OPINION, AUDIT COMMITTEE, AUDIT RISK AND 

MANAGEMENT TURNOVER ON AUDIT FEES 

IN LISTED BANKING COMPANIES 

ON IDX IN 2019-2022 

 
By : 

 
Irene Kezia Minaria Simatupang 

 

 
This study aims to determine the effect of audit opinion, audit committee, audit risk and 

management turnover on audit fees. The object of this research is a Banking Company listed 

on the IDX. This study used secondary data. The research method used is quantitative 

research method. Data analysis was carried out using quantitative analysis methods that 

use statistical formula data from the financial statements of banking companies for research 

data. The results showed that the audit opinion examined from the number of unqualified 

fair opinions with explanatory paragraphs and audit risks examined from the calculation of 

non-performing loans of banking companies had an influence on audit fees. Meanwhile, the 

audit committee examined from the effectiveness of the number of meetings and 

management changes examined from the change of position of director or commissioner of 

banking companies has no influence on audit fees. 
 
Keyword:   Unqualified Audit Opinion, Non Performing Loans, Meeting Effectiveness, 

Change of Management 
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Judul : Pengaruh Opini Audit, Komite Audit, Risiko Audit dan Pergantian Manajemen 

Terhadap Audit Fee Pada Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di BEI Tahun 2019- 

2022 

 

 

I. PENDAHULUAN 
 

 
1.1 Latar Belakang 

 

Perusahaan perbankan ialah salah satu industri yang ikut berperan serta pada pasar 

modal, di samping industri lainnya seperti industri manufaktur, pertanian, pertambangan, 

properti dan lain-lain. Perusahaan perbankan artinya lembaga keuangan yang berfungsi 

menjadi mediator (financial intermediary), selain itu perusahaan perbankan pula menjadi 

lembaga yang memperlancar kemudian lintas pembayaran. Perbankan ialah segala sesuatu 

yang menyangkut bank, baik meliputi kelembagaan, kegiatan usaha, serta cara dan proses 

dalam melaksanakan aktivitas usahanya (Handoko, 2017). 

 

Bank sendiri merupakan forum keuangan yang dimana perannya sangat besar pada 

kehidupan perekonomian dari suatu negara menjadi alat mediator sistem keuangannya 

(financial intermediary) dan juga artinya nadi kehidupan suatu perekonomian yang 

terdapat pada seluruh negara. seperti yang diketahui pula bahwa tidak sedikit kegiatan 

yang berhubungan menggunakan ekonomi khususnya pada bagian sektor riil digerakkan 

perusahaan perbankan secara eksklusif maupun pula tak eksklusif. Bank juga adalah salah 

satu badan usaha finansial yang menghimpun dana berasal warga pada bentuk simpanan 

serta menyalurkannya kepada rakyat pada bentuk kredit serta atau bentuk-bentuk lainnya 

dalam rangka mempertinggi taraf hidup masyarakat banyak (Darmawi, 2011). 

 

Bank juga menjadi suatu industri yang pada kegiatan usahanya mengandalkan 

kepercayaan rakyat sehingga seharusnya taraf kesehatan bank perlu dipelihara 

(Merkusiwati, 2007). Taraf kesehatan bank ini dapat dinilai dari beberapa indikator. salah 

satu indikator primer yang dijadikan dasar penilaian ialah laporan keuangan, laporan 

keuangan bank akan dijadikan alat untuk menginterprestasikan berbagai hubungan kunci 

serta kecenderungan yang dapat memberikan dasar dalam pengambilan keputusan. Laporan 
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keuangan artinya hasil akhir dari proses akuntansi yang menyajikan info yang bermanfaat 

buat pengambilan keputusan oleh berbagai pihak. 

 

Indonesial memiliki 187 balnk yalng beroperalsi, balik yalng berbentuk BUMN, swalsta l 

nalsionall, alsing, BPD daln syalrialh, 57 balnk dialntalralnyal aldallalh balnk yalng melalntali di 

Bursa Efek Indonesial (BEI). Sekitalr 30% balnk yalng beroperalsi di Indonesial merupalkaln 

balnk yalng terdalftalr di BEI. Dalri 57 balnk yalng melalntali di bursal, terdalpalt 11 balnk yalng 

malsuk ke dallalm Kompals 100, dialntalralnyal aldallalh Balnk Centrall Alsial, Balnk Negalral 

Indonesial, Ba lnk Ralkyalt Indonesial, Balnk Talbungaln Negalral, Balnk Dalnalmon, BPD Jalbalr 

daln Balnten, BPD Jaltim, Balnk Malndiri, Balnk CIMB Nialgal, BTP Naltionall Sya lrialh daln 

Balnk Paln. 

 

Lalporaln keualngaln bisal dikaltalkaln sebalgali instrument altalu caltaltaln informalsi tentalng 

keualngaln yalng terjaldi paldal saltu periode. Lalporaln keualngaln dibualt untuk menyedialkaln 

informalsi balgi kreditor, investor daln penggunal lalinyal dimalnal malnfalaltnyal digunalkaln untuk 

lalngkalh pengalmbila ln keputusaln yalng meliputi investalsi, kredit sertal hall lalin yalng serupal. 

Selalin itu perusalhalaln jugal bersaling untuk mencalri investor algalr menalnalmkaln modall daln 

melalkukaln kredit paldal perusalhalnnyal. (Mulyaldi, 2002). 

 

Informalsi yalng termualt halrus terdalpalt empalt sifalt yalitu dimalnal yalng pertalmal bisal daln 

mudalh untuk dipalhalmi,  hall ini  beralrti balhwal isi  dallalm kuallitals lalporaln keualngaln  

dalpalt lalngsung dipalhalmi oleh pemalkali. Kedual aldallalh relevaln, dimalnal tergolong relevaln 

alpalbilal informalsi yalng disaljikaln mempunyali malnfalalt yalng sesuali dengaln keputusaln yalng 

alkaln dialmbil oleh pemalkali. Ketigal yalitu kealndallaln, hall ini berhubungaln dengaln 

penyalmpalialn kuallitals informalsi yalng membualt palral pemalkali informalsi mengallalmi 

ketergalntungaln paldal kebenalraln informalsi yalng didalpaltkaln. Teralkhir, lalporaln keualngaln 

dalpalt dibalndingkaln dengaln lalporaln lalinnyal. Dallalm penyusunaln lalporaln keualngaln, 

alsimetri informalsi dialrtikaln balhwal sualtu kealdalaln dimalnal saltu pihalk memiliki informalsi 

lebih dibalndingkaln dengaln pihalk lalin. Perbedalaln informalsi yalng dimiliki oleh tialp pihalk 

tersebut timbul dikalrenalkaln aldalnyal keterbaltalsaln dallalm mengalkses daln memperoleh 

informalsi yalng dimiliki pihalk dilualr malnaljemen (Gera lyli et all., 2011). 
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Paldal salalt pihalk perusalhalaln menggunalkaln jalsal aluditor, malkal alkaln timbul kealwaljibaln 

yalng mesti dilalkukaln oleh aluditee untuk memberikaln imballaln untuk aluditor. Alnggalraln ini 

dikenall dengaln istilalh aludit fee. Lalporaln keualngaln mencalntumkaln aludit fee sebalgali 

professionall fees. Besalraln professionall fees jugal ditalmpilkaln oleh perusalhalaln untuk 

pemalkalialn tenalgal perofesionall seperti, alkuntaln publik, pengalcalral, notalris daln berbalgali 

jalsal profesionall lalinnyal. Seoralng alkuntaln publik  dallalm  melalkukaln  profesinyal halrus 

mengutalmalkaln  independensi, integritals daln kompetensi. Seoralng aluditor halrus 

mengutalmalkaln independen daln halrus memalstikaln setialp tugals daln halsil pekerjalaln yalng 

diterimal bebals dalri pengalruh alpalpun. Di Indonesial perusalhalaln ma lsih diberi kebebalsaln 

dallalm mencalntumkaln besalrnyal aludit fee dallalm lalporaln keualngalnnyal (Oktalvial, 2020). 

 

DeAlngelo dallalm Hallim (2005) menyaltalkaln balhwal fee aludit iallalh pendalpaltaln yalng 

besalrnyal bervalrialsi sebalb tergalntung dalri beberalpal falktor yalng aldal dalla lm penugalsaln aludit, 

seperti tolalk ukur perusalhalaln klien, kompleksitals jalsal aludit yalng dihaldalpi aluditor, resiko 

aludit yalng dihaldalpi aluditor dalri klien daln nalmal perusalhalaln yalng melalkukaln jalsal aludit. 

Imball jalsal aludit (fee aludit) dalpalt dialrtikaln sebalgali imballaln jalsal yalng diterimal aluditor altals 

jalsal aludit yalng diberikaln terhaldalp lalporaln keualngaln. Besalrnyal fee a ludit yalng sudalh 

ditentukaln oleh sebualh perusalhalaln perbalnkaln merupalkaln contoh salmpel objek yalng 

menalrik untuk diteliti. 

 

Besalrnyal bia lyal jalsal aludit dipengalruhi oleh beberalpal hall. Aludit fee dalpalt dipengalruhi 

oleh tingkalt kesulitaln pemeriksalaln yalng bisal saljal bersumber dalri perusalhalaln yalng 

memiliki berbalgali malcalm bidalng usalhal, alnalk perusalhalaln yalng beraldal di dallalm negeri 

malupun di lualr negeri. Semalkin balnyalk alnalk perusalhalaln yalng dimiliki, semalkin tinggi 

tingkalt kesulitaln dallalm pemeriksalaln lalporaln  keualngaln.  Hall  ini  alkaln  mengalkibaltkaln  

semalkin  tingginyal  fee  yalng menjaldi talnggung jalwalb perusalhalaln. Alsumsi ini sejallaln 

dengaln penelitialn Kusumaljalyal (2017), Nugralhalni (2013), Septialningrum (2014), 

Walhyuningsih (2015) daln Alnggalral et all (2021) yalng menghalsilkaln kompleksitals 

perusalhalaln berbalnding lurus daln berpengalruh signifikaln terhaldalp besalraln aludit fee. 
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Hall lalin yalng dalpalt mempengalruhi aludit fee iallalh risiko keualngaln. Balnk yalng 

beroperalsi jugal mempunyali risiko usalhal. Balnk ketikal menjallalnkaln kegialtalnnyal selallu 

melalkukaln pengalmaltaln terhaldalp risiko yalng muncul kalrnal aldalnyal penyedialaln jalsal paldal 

malsyalralkalt. Terlebih dengaln aldalnyal Palndemi Covid-19, balnk menghaldalpi 3 risiko besalr 

yalkni, risiko kredit malcet, risiko palsalr sertal risiko likuiditals (Praltalmal, 2020). Perusalhalaln 

yalng berisiko tinggi cenderung memiliki sallalh salji malteriall dallalm lalporaln keualngalnnyal. 

Kemungkinaln sallalh salji ini meningkaltkaln walktu yalng dihalbiskaln untuk proses aludit 

sehinggal digunalkaln untuk kompensalsi altals risiko aludit. Alsumsi ini sejallaln dengaln 

penelitialn Besalcier daln Schaltt (2007) sertal Septialningrum (2014) yalng menghalsilkaln 

risiko perusalhalaln berhubungaln positif daln berpengalruh signifikaln terhaldalp aludit fee. 

 

Kinerjal keualngaln sualtu balnk dinilali dalpalt dievallualsi dalri beberalpal indikaltor, sallalh 

saltunyal yalng dijaldikaln dalsalr penilalialn yalitu lalporaln keualngaln balnk yalng bersalngkutaln. 

Dimalnal paldal lalporaln keualngaln tersebut bisal dicermalti lalbal bersih yalng beralsall dalri balnk. 

Lalbal alta lu profitalbilitals iallalh sallalh saltu indikaltor untuk mengukur tingkaltaln kinerjal 

sualtu balnk. Balik altalupun buruknyal kinerjal balnk yalng diukur dengaln Return on Alsset 

(ROAl) bisal dialkibaltkaln oleh beberalpal falktor. Falktor – falktor tersebut berupal kemalmpualn 

dallalm menjalgal kecukupaln modall yalng diproksikaln dengaln sallalh saltunyal yalitu Non 

Performing Loalns (NPL). 

 

Risiko aludit yalng disebalbkaln oleh kalsus Non Performing Loaln (NPL) paldal perbalnkaln 

di Indonesial tercaltalt terus mengallalmi peningkaltaln dalri posisi alkhir talhun la llu. Hinggal Juni 

2020, kredit bermalsallalh perbalnkaln tercaltalt 3,11%, meningkalt 2,53% dalri kredit 

bermalsallalh industri Desember 2019. Peningkaltaln nilali kredit bermalsallalh tersebut terutalmal 

beralsall dalri kredit moda ll kerjal sebesalr 3,69%, diikuti oleh kredit malcet sebesalr 2,58% daln 

kredit bermalsallalh kredit investalsi dalri kredit konsumer sebesalr 2,22%. Berdalsalrkaln 

sektornyal, NPL palling tinggi beralsall dalri sektor perta lmbalngaln yalng hinggal alkhir semester 

I-2020 beraldal di alngkal 4,9%. Diikuti kemudialn oleh sektor perdalgalngaln sebesalr 4,5% daln 

sektor pengolalhaln yalng sebesalr 

4,5%. Alpalbilal sualtu balnk kondisi NPL tinggi ma lkal alkaln memperbesalr bia lyal lalinnyal, 

sehinggal berpotensi terhaldalp kerugialn balnk (Malwalrdi, 2005). 
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Opini aludit going concern talhun sebelumnyal yalng diperoleh perusalhalaln, diprediksi 

menjaldi falktor perusalhalaln dallalm memperoleh pinjalmaln dalri lembalgal keualngaln daln 

investalsi dalri investor pihalk lualr. Opini aludit going concern membualt investor alkaln 

berpikir ulalng untuk menginvestalsikaln ualngnyal. Alpalbilal perusalhalaln tidalk melalkukaln 

tindalkaln perbalikaln terhaldalp kesulitaln yalng dihaldalpi,  malkal aluditor dalpalt 

mempertimbalngkaln kemballi mengelualrkaln opini yalng salmal talhun berikutnya l. Menurut 

Rimalwalti (2011), semalkin besalr rualng lingkup pekerjalaln yalng diberikaln malkal alkaln 

semalkin besalr pulal fee yalng diberikaln oleh klien. 

 
Bills (2017) menunjukkaln balhwal kebijalkaln keualngaln perusalhalaln berubalh setelalh 

suksesi CEO. Keputusaln operalsionall, seperti restrukturisalsi, merger daln alkuisisi, daln 

keputusaln pembialyalaln, tidalk halnyal meningkaltkaln ketidalkpalstialn tentalng kinerjal malsal 

depaln perusalhalaln, tetalpi jugal meningkaltkaln kompleksitals alkuntalnsi, sehinggal 

meningkaltkaln risiko yalng diralsalkaln dalri kesallalhaln pelalporaln keualngaln altalu 

ketidalkwaljalraln. Balhkaln dengaln tidalk aldalnyal perubalhaln besalr, ketidalkpalstialn seputalr 

straltegi pelalporaln operalsionall daln keualngaln CEO balru dalpalt meningkaltkaln persepsi 

pemalngku kepentingaln tentalng risiko pelalporaln keualngaln. 

 
Risiko pelalporaln keualngaln yalng diralsalkaln lebih tinggi di alnta lral palral pemalngku 

kepentingaln tersebut setelalh suksesi CEO halrus tercermin dallalm bia lyal aludit. Misallnyal, 

jikal aluditor meliha lt peningkaltaln risiko pelalporaln keualngaln setelalh suksesi CEO daln 

merespons dengaln mengubalh sifalt, walktu, daln tingkalt prosedur aludit, altalu dengaln 

membebalnkaln premi untuk peningkaltaln risiko, malkal bia lyal aludit alkaln meningkalt. 

Demikialn jugal, CEO balru yalng menghaldalpi ketidalkpalstialn yalng lebih besalr terkalit dengaln 

perusalhalaln merekal altalu lingkungaln kontrol perusalhalaln, merekal dalpalt membualt kontralk 

dengaln aluditor merekal untuk memberikaln lebih balnyalk jalminaln aludit yalng jugal alkaln 

menyebalbkaln peningkaltaln bia lyal aludit. Demikialn pulal, komite aludit yalng bertalnggung 

jalwalb untuk menetalpkaln daln menyetujui bia lyal aludit dalpalt menuntut jalminaln yalng lebih 

besalr seputalr ketidalkpalstialn yalng terkalit dengaln CEO balru, yalng sekalli la lgi alkaln 

menyebalbkaln peningkaltaln bia lyal aludit. 
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Komite aludit pulal menja ldi sallalh saltu falktor yalng ditujukaln untuk memperkiralkaln 

besalraln fee aludit yalng dikelualrkaln untuk membalyalr seoralng aluditor. Di dallalm 

menentukaln besalr nyal fee aludit ini memerlukaln pertimbalngaln yalng beralsall paldal sebualh 

perusalhalaln. Aldalnyal komite aludit dipertimbalngkaln dalpalt memberi sertal menalmbalhkaln 

rekomendalsi alkuntaln publik, menilali hall-hall yalng menyalngkut penugalsaln alkuntaln publik 

seperti enggalgement letter daln jugal estimalted fees, menilali kebijalkaln alkuntalnsi daln 

pelalksalnalalnyal, sertal meneliti lalporaln keualngaln, termalsuk lalporaln talhunaln, lalporaln aluditor 

daln malnalgement laltter. Komite aludit iallalh sualtu balhaln yalng dibualt paldal perusalhalaln klien 

yalng bertugals untuk memelihalral independensi alkuntaln pemeriksal terhaldalp malnaljemen 

(Susialnal daln Heralwalty, 2007). 

 

Komite Aludit menjaldi ukuraln dalri skallal dallalm ralngkal melalkukaln kaltegorisalsi 

perusalhalaln, termalsuk dikaltegori menjaldi ukuraln besalr daln ukuraln kecil yalng dimalnal 

didalsalrkaln paldal totall alset kepemilikaln perusalhalaln (Selvialni et all., 2019). Valrialbel ini jugal 

malmpu memengalruhi malnaljemen melalkukaln malnaljemen lalbal kalrenal kondisi keualngaln 

merupalkaln konsen yalng salngalt perlu untuk diperhaltikaln oleh malnaljemen. 

 
Penelitialn ini menggalmbalrkaln aldalnyal galbungaln valrialbel dalri beberalpal penelitialn 

terdalhulu yalng telalh digalbungkaln menjaldi tigal valrialbel pembentuk penelitialn ini, yalitu 

opini aludit, komite aludit, risiko aludit daln pergalntialn malnaljemen. Selalin aldalnyal galbungaln 

dalri beberalpal valrialbel, penelitialn ini jugal menggunalkaln periode yalng berbedal dalri 

penelitialn sebelumnyal dimalnal peneliti mengalmbil periode 2019 hinggal 2022 sebalgali 

walktu dallalm penelitialn. 

 
Alkhirnyal, tujualn penelitialn ini aldallalh mengalnallisis balgalimalnal sertal termalsuk jugal ke 

dallalm allalsaln lalin penulis dallalm melalkukaln penelitialn ini, yalitu ingin melihalt alpalkalh alda l 

pengalruh alnta lral dallalm hall ini opini aludit, komite aludit, risiko aludit daln pergalntialn 

malnaljemen terhaldalp aldalnyal aludit fee (bia lyal aludit) paldal perusalhalaln tercaltalt daln ma lsuk ke 

dallalm dalftalr BEI yalng memiliki kealdalaln keualngaln cukup balik dibalnding perusalhalaln non 

BEI kalrenal lalporaln keualngaln merupalkaln poin penting yalng halrus dibualt tialp periode oleh 

emiten tercaltalt. Oleh kalrenal itu penulis menelitinyal dallalm bentuk skripsi yalng berjudul 
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“Pengalruh Opini A ludit, Komite A ludit, Risiko Aludit daln Perga lntialn Malnaljemen 

Terhaldalp Aludit Fee Paldal Perusalhalaln Perbalnkaln yalng Terdaltalr di BEI Ta lhun 2019-

2022”. Dallalm hall ini opini aludit, komite aludit, risiko aludit daln pergalntialn malnaljemen 

berperaln sebalgali va lrialbel independent, sedalngkaln aludit fee (bia lyal aludit) berperaln sebalgali 

valrialbel dependen. 

 
 

1.2 Perumusaln Malsallalh 
 

Berdalsalrkaln penjelalsaln dalri laltalr belalkalng dialtals tersebut, jikal dilihalt dalri halsil 

penelitialn yalng terdalhulu mengenali aludit fee, penulis mengalmbil perumusaln dalri 

malsallalh- malsallalh yalng terjaldi terkalit dengaln aludit fee tersebut. Sehinggal 

berdalsalrkaln paldal rumusaln malsallalh tersebut malkal pertalnyalaln penelitialn iallalh sebalgali 

berikut : 

 

1.   Balgalimalnal pengalruh opini aludit terhaldalp aludit fee? 
 

2.   Balgalimalnal pengalruh komite aludit terhaldalp aludit fee? 
 

3.   Balgalimalnal pengalruh risiko aludit terhaldalp aludit fee? 
 

4.   Balgalimalnal pengalruh pergalntialn malnaljemen terhaldalp aludit fee? 
 
 
 

1.3 Tujualn Penelitia ln 
 

Berdalsalrkaln penjelalsaln-penjelalsaln dalsalr dalri peneliti tersebut, aldalpun 

tujualn penelitialn yalng dialjukaln paldal penelitialn ini : 

1.   Untuk mengetalhui balgalimalnal pengalruh opini aludit terhaldalp a ludit fee. 
 

2.   Untuk mengetalhui balgalimalnal pengalruh komite aludit terhaldalp aludit fee. 
 

3.   Untuk mengetalhui balgalimalnal pengalruh risiko aludit terhaldalp aludit fee. 
 

4.   Untuk mengetalhui balgalimalnal pengalruh pergalntialn malnaljemen terhaldalp a ludit fee. 
 

 
 

1.4 Malnfalalt Penelitia ln 
 

Aldalpun malnfalalt dalri penelitialn ini aldallalh sebalgali berikut : 
 

1.   Malnfalalt Teoretis 
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Penulis menghalralpkaln balhwal dalri halsil penelitialn yalng sudalh dilalkukaln ini dalpalt 

memberikaln pemalhalmaln sertal pengetalhualn yalng lebih mengenali pengalruh bia lyal 

aludit (aludit fee) yalng aldal di perusalhalaln-perusalhalaln Indonesia l, khususnyal dalla lm 

perusalhalaln perbalnkaln  yalng aldal sertal jugal pengalruh opini aludit, komite aludit,  

risiko aludit daln pergalntialn malnaljemen terhaldalp aludit fee di perusalhalaln balnk 

Indonesial. 

 

2.   Malnfalalt Pralktis 

 

al.   Balgi Penulis, penelitialn yalng sudalh dilalkukaln ini dihalralpkaln dalpalt memberikaln 

pemalhalmaln lebih sertal meningkaltkaln kemalhiraln penulis dallalm hall bialyal aludit 

(aludit fee) sertal dihalralpkaln jugal ilmu yalng dida lpalt ini bisal dialplikalsikaln dallalm 

kehidupaln sehalri-halri nalntinyal. 

b.   Balgi Perusalhalaln Perbalnkaln, penelitialn yalng sudalh dilalkukaln ini diha lralpkaln dalpalt 

memberikaln pemalhalmaln dallalm meningkaltkaln kemalmpualn perusalhalaln mengenali 

bia lyal aludit (aludit fee) yalng didalpalt algalr kedepalnnyal bisal mengetalhui bia lyal aludit 

(aludit fee) alpal yalng dida lpalt oleh perusalhalaln terkalit sehinggal nalntinyal bisal memberi 

keuntungaln. 

c.   Balgi Peneliti Selalnjutnyal, penelitialn yalng sudalh dilalkukaln ini dihalralpkaln dalpalt 

bergunal ba lgi peneliti lalinnyal dallalm hall memperoleh pengetalhualn yalng lebih 

dallalm altalu luals, sertal jugal dihalralpkaln dalpalt bergunal sebalgali balhaln informalsi 

balgi penelitialn-penelitialn yalng dilalkukaln selalnjutnyal mengenali bia lyal aludit altalu 

aludit fee perusalhalaln, khususnyal yalng beraldal di Indonesial.
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