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Lampiran 1: Surat Usul Judul Skripsi 
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Lampiran 2: Surat Validasi Judul dari Koordinator Prodi 
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Lampiran 3: Surat Keterangan Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 4: Surat Izin Penelitian Dari Dekan FKIP Universitas Sriwijaya 
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Lampiran 5 : Surat Izin Penelitian dari KESBANGPOL 
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Lampiran 6: Surat Izin Penelitian dari Dinas Pendidikan Kota Palembang 
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Lampiran 7 : Surat Keterangan Telah Melaksanakan Penelitian dari Sekolah 
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Lampiran 8: Modul Ajar Kelas 7 

PERANGKAT AJAR / MODUL AJAR 

 

1. INFORMASI UMUM 

A. Identitas Sekolah 

B. Kompetensi Awal 

• Mengenal lingkungan tempat tinggalnya masing-masing seperti daerah 

pegunungan, pesisir, dataran rendah, ataupun dataran tinggi. 

• Mengetahui budaya lokal daerahnya termasuk antara lain makanan 

tradisional, produk dan jasa lokal. 

C. Profil Pelajar Pancasila 

• Beriman, bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, dan berakhlak mulia, 

• Mandiri 

• Bergotong-royong 

• Berkebinekaan global  

• Bernalar kritis 

• Kreatif 

D. Sarana dan Prasarana 

• Papan Tulis 

• Spidol 

• Buku Panduan Guru Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan 

SMP/MTs Kelas VII Tahun 2022 

• Buku Panduan siswa Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan 

SMP/MTs Kelas VII Tahun 2022 

Nama Penyusun       : Aslinda,S.Pd,M.Si Institusi                 : SMP Negeri 12 PLG 

Tahun Pelajaran       : 2022-2023 Mata Pelajaran     : Pendidikan Pancasila 

Jenjang                      : SMP Kelas/Semester    : VII/Genap 

Kode                          :  Fase CP                : D 

Tema                           : Menghargai Lingkungan dan Budaya Lokal 

Alokasi Waktu         :  4 x 40 Menit 
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• Kertas Karton 

• LKPD 

E. Target Peserta Didik 

• Peserta didik regular 

F. Model dan Metode Pembelajaran 

• Model pembelajaran deduktif 

• Metode diskusi kelompok dan tanya jawab 

2. KOMPONEN INTI 

A. Tujuan Pembelajaran 

• Peserta didik mampu mengidentifikasi, menyajikan laporan, dan 

menghargai keberagaman makna budaya dan arti penting budaya bagi 

bangsa Indonesia, serta aspek budaya yang berada di lingkungan sekitar 

B. Pemahaman Bermakna 

• Mengenal lingkungan sekitar 

• Menghargai budaya lokal 

• Menghargai makanan tradisional 

• Menghargai produk dan jasa lokal 

• Mengembangkan lingkungan dan budaya lokal 

C. Pertanyaan Pemantik 

1) Apa makna dari kebudayaan? 

2) Jelaskan situs di daerah sekitar? 

3) Jelaskan tradisi-tradisi di masyarakat sekitar? 

4) Sebutkan contoh kesenian tradisional? 

5) Sebutkan contoh permainan tradisional? 

D. Kegiatan Pembelajaran 

PERTEMUAN 1 

Pendahuluan   (5 

menit) 

• Mengucap salam dan menyapa siswa. 

• Meminta seorang siswa memimpin doa. 

• Menyapa dan berinteraksi dengan 2-3 

siswa. 
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• Mengecek kehadiran dan mengondisikan 

kelas. 

• Menyampaikan rencana pembelajaran 

hari itu. 

• Meminta siswa mereview pembelajaran 

sebelumnya dan mengklarifikasinya. 

Inti (30 menit) • Meminta siswa menuliskan hal yang 

menurutnya paling menarik di 

lingkungannya (boleh fisik, 

tumbuhan/hewan, atau kegiatan 

sosialnya) untuk dikembangkan atau 

dipromosikan 

• Meminta siswa menggambarkan wujud 

pengembangannya nanti 

• Meminta siswa bergiliran maju ke depan 

kelas menceritakan keinginannya untuk 

pengembangan lingkungan itu. 

• Memberikan apresiasi atas partisipasi 

siswa 

• Menunjukkan dan menjelaskan pemetaan 

pikiran terkait menghargai budaya lokal 

• Meminta siswa menjelaskan situs-situs, 

tradisi, kesenian tradisional, dan 

permainan tradisonal di daerah sekitar 

yang diketahuinya 

• Merangkum dan menjelaskan secara 

menyeluruh budaya lokal serta 

perubahannya 
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• Meminta siswa menyebutkan permainan 

tradisional yang dipilihnya, lalu mencatat 

jumlah permainan yang dipilih siswa 

• Mengajak siswa keluar kelas, dan 

memintanya membentuk kelompok 

berdasarkan jenis permainan tradisonal 

yang dipilih 

• Meminta setiap kelompok memainkan 

permainan tradisional pilihan masig-

masing 

• Membahas sekilas permainan tradisional 

tersebut 

• Mengapresiasi para siswa 

Penutup (5 menit) • Meminta tanggapan siswa atas 

pembelajaran hari itu dan AMBAK (apa 

manfaatnya bagiku) yang didapatkannya. 

• Meminta siswa sepulang sekolah 

mempelajari sub bab Menghargai 

Makanan Tradisonal 

• Menyerukan yel-yel dan salam penutup.  

• Mengevaluasi diri atas efektivitas 

pembelajaran. 

 

PERTEMUAN 2 

Pendahuluan (5 

menit) 

• Mengucap salam dan menyapa siswa. 

• Meminta seorang siswa memimpin doa. 

• Menyapa dan berinteraksi dengan 2-3 

siswa. 

• Mengecek kehadiran dan mengondisikan 

kelas. 
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• Menyampaikan rencana pembelajaran 

hari itu. 

• Meminta siswa mereview pembelajaran 

sebelumnya dan mengklarifikasinya. 

Inti (30 menit) • Menunjukkan dan menjelaskan pemetaan 

pikiran terkait menghargai makanan 

tradisional 

• Meminta siswa menjelaskan makanan dan 

minuman tradisonal di daerah sekitar 

yang diketahuinya 

• Menjelaskan seluruh aspek menghargai 

makanan tradisional 

• Meminta siswa menuliskan daftar 

makanan tardisonal dan menunjukkan 

contoh bila ada yang membawanya 

• Meminta siswa membentuk kelompok 

masing-masing terdiri dari 5 siswa 

• Meminta setiap kelompok mendiskusikan 

bagaimana cara masak salah satu 

makanan tradisional setempat 

• Meminta setiap kelompok menentukan 

waktu dan tempat agar kelompok tersebut 

bisa memasak makanan tradisional 

tersebut bersama-sama 

• Mengapresiasi kerja kelompok tersebut 

• Membuat penilaian kepada siswa 

Penutup (5 menit) • Meminta tanggapan siswa atas 

pembelajaran hari itu dan AMBAK (apa 

manfaatnya bagiku) yang didapatkannya. 
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• Meminta siswa sepulang sekolah 

mempelajari sub bab Menghargai 

Produk dan Jasa Lokal  

• Menyerukan yel-yel dan salam penutup.  

• Mengevaluasi diri atas efektivitas 

pembelajaran. 

 

PERTEMUAN 3 

Pendahuluan (5 

menit) 

• Mengucap salam dan menyapa siswa. 

• Meminta seorang siswa memimpin doa. 

• Menyapa dan berinteraksi dengan 2-3 

siswa. 

• Mengecek kehadiran dan mengondisikan 

kelas. 

• Menyampaikan rencana pembelajaran 

hari itu. 

• Meminta siswa mereview pembelajaran 

sebelumnya dan mengklarifikasinya. 

Inti (30 menit) • Meminta siswa menjelaskan ulang soal 

menghargai 

• Menunjukkan dan menjelaskan pemetaan 

pikiran terkait menghargai produk dan 

jasa lokal  

• Meminta siswa menjelaskan soal 

kerajinan masyarakat dan 

mendiskusikannya 

• Meminta siswa menjelaskan produk dan 

jasa lokal. lalu mendiskusikannya 
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• Meminta siswa menuliskan daftar produk 

dan jasa lokal di lingkungan sekitarnya, 

lalu menuliskan produk/jasa lokal yang 

menarik menurut masing-masing siswa 

• Meminta siswa membentuk kelompok 

masing-masing terdiri dari 5 siswa dan 

mendiskusikan bagaimana membantu 

mengembangkan produk/jasa di 

daerahnya 

• Meminta setiap kelompok bergiliran 

memaparkan hasil diskusi kelompoknya 

di depan kelas 

• Menanggapi dan mengapresiasi hasil 

diskusi tersebut 

• Membuat penilaian kepada siswa 

Penutup (5 menit) • Meminta tanggapan siswa atas 

pembelajaran hari itu dan AMBAK (apa 

manfaatnya bagiku) yang didapatkannya. 

• Meminta siswa sepulang sekolah 

mempelajari sub bab Apresiasi 

Lingkungan dan Budaya Lokal  

• Menyerukan yel-yel dan salam penutup.  

• Mengevaluasi diri atas efektivitas 

pembelajaran. 

 

PERTEMUAN 4 

Pendahuluan (5 

menit) 

• Mengucap salam dan menyapa siswa. 

• Meminta seorang siswa memimpin doa. 

• Menyapa dan berinteraksi dengan 2-3 

siswa. 
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• Mengecek kehadiran dan mengondisikan 

kelas. 

• Menyampaikan rencana pembelajaran hari 

itu. 

• Meminta siswa mereview pembelajaran 

sebelumnya dan mengklarifikasinya. 

Inti (30 menit) • Menunjukkan dan menjelaskan Pemetaan 

Pikiran soal apresiasi lingkungan dan 

budaya lokal. 

• Meminta siswa menjelaskan soal aktif 

melakukan kegiatan terkait budaya dan 

mendiskusikannya. 

• Meminta siswa menjelaskan soal aktif 

mengonsumsi makanan tradisional dan 

mendiskusikannya 

• Meminta siswa menjelaskan soal aktif 

memakai/ menggunakan produk dan jasa 

lokal. 

• Meminta siswa menjelaskan soal aktif 

mengembangkan produk atau jasa lokal 

dan mendiskusikannya. 

• Merangkum dan menjelaskan secara 

menyeluruh apresiasi produk dan jasa 

lokal. 

• Membuat penilaian terhadap siswa. 

Penutup (5 menit) • Meminta tanggapan siswa atas 

pembelajaran hari itu dan AMBAK (apa 

manfaatnya bagiku) yang didapatkannya. 

• Meminta siswa di rumah mengamati lagi 

lingkungan dan budaya di sekitarnya, 
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termasuk produk dan 

jasa lokal setempat  

• Menyerukan yel-yel dan salam penutup.  

• Mengevaluasi diri atas efektivitas 

pembelajaran. 

 

E. Asesmen 

Asesmen Non-

Kognitif 

• Hal apa yang paling menyenangkan dan 

tidak menyenangkan selama belajar 

Lingkungan dan Budaya Lokal? 

• Apa bagian tersulit yang kalian pelajari 

pada Lingkungan dan Budaya Lokal? 

• Apakah materi yang didiskusikan sudah 

cukup jelas? 

Asesmen Kognitif • Lembar Kerja Peserta Didik (LKPD) 

Asesmen Formatif • Kelompok 

• Unjuk Kerja 

 

A. Pengayaan dan Remedial 

Pengayaan diberikan kepada peserta didik yang menguasai materi ini 

dengan baik yaitu dengan cara memberikan ragam soal yang tingkatnya 

lebih tinggi.  

Remedial diberikan kepada peserta didik yang belum menguasai materi 

dengan baik, yaitu dengan cara memberikan pengulangan materi dasar serta 

materi spesifik yang kurang dikuasai oleh peserta didik. 

B. Refleksi Peserta Didik dan Guru 

• Refleksi Siswa  

1) Berikan contoh situs lokal dan tradisi lokal? 

2) Berikan contoh kesenian dan permainan tradisional?  

3) Bagaimana cara kalian menghargai budaya lokal saat ini? 
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• Refleksi Guru  

1) Apakah metode pembelajaran yang digunakan pada pertemuan hari 

itu berjalan dengan maksimal?  

2) Bagaiman cara untuk membuat alternatif metode pembelajaran yang 

mudah dimengerti siswa?  

3) Apa kelebihan yang dimiliki dari kegiatan pembelajaran ini? 

1. LAMPIRAN 

A. Lembar Kerja Peserta Didik 

Terlampir 

B. Bahan Bacaan + Media Gambar 

• Buku Paket Pendidikan Pancasila dan kewarganegaraan untuk siswa 

SMP/MTs Kelas VII (Prisian Pascanils dan Kewarganegaraan Untuk 

SMP Kelas VII/lka Zaim Uebrowi Ruslinanati) Jakarta Selatan: Pusat 

Perbukuan, 2022  

• Media Gambar 

• Lembar Kerja Peserta Didik 

C. Glosarium 

Tradisional : sebagai cara hidup yang berprinsip pada nilai-nilai yang ada di 

masa lalu 

D. Daftar Pustaka 

Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan Untuk SMP Kelas VII /Aka 

Zaim Uchrowi Ruslinawati Jakarta Selatan: Pusat Perbukuan, 2022. 
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Lampiran 9: Modul Ajar Kelas 8 

 

I. INFORMASI UMUM 

A. Identitas Sekolah 

Nama Penyusun :Wiwit 

Haryati,S.Pd,M.Pd 

Institusi  : SMPN 12 PLG 

Tahun Pembuatan : 2022  Mata Pelajaran : PPKN 

Jenjang  : SMP/MTs Kelas/Semester : VIII/Genap 

Kode  :  Fase CP : Fase D 

Tema : BAB V Jati Diri Bangsa dan Budaya Nasional 

Topik / Konten  : Pelestarian & Pemajuan Budaya Nasional 

Alokasi Waktu : 2 Pertemuan (2 X 40 Menit : 80 Menit) 

 

B. Kompetensi Awal  

❖ Menjelaskan tentang budaya-budaya yang ada di tanah air. 

 

C. Prasyarat Pengetahuan/Keterampilan 

❖ Memahami tentang  Pelestarian & Pemajuan Budaya Nasional 

 

D. Profil Pelajar Pancasila 

❖ Beriman, bertakwa kepada Tuhan YME, dan berakhlak mulia 

❖ Berkebinekaan global 

❖ Mandiri 

❖ Bergotong Royong 

❖ Bernalar kritis 

❖ Kreatif 

❖ Memperoleh dan memproses informasi dan gagasan. 

❖ Menganalisis dan mengevaluasi penalaran 

 

E. Sarana dan Prasarana (Materi ajar, Alat dan bahan) 
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Materi : 

❖  Pelestarian & Pemajuan Budaya Nasional 

Media : 

❖ LCD Projector, Speaker aktif, Note book, CD Pembelajaran interaktif, 

HP, kamera, kertas karton, spidol atau media. 

Sumber : 

❖ Buku Panduan Guru Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan 

SMP/MTs Kelas VIII Tahun 2021 

❖ Buku Panduan siswa Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan 

SMP/MTs Kelas VIII Tahun 2021 

 

F. Target Peserta Didik 

❖ Peserta didik reguler/tipikal 

❖ Peserta didik dengan pencapaian tinggi: 

 

G. Jumlah siswa  

❖ Maksimum 25-30 Siswa 

 

H. Model Pembelajaran 

❖ Pembelajaran Konstektual 

❖ Proyek Kewarganegaraan 

❖ Presentasi 

❖ Bermain Peran 

❖ Diskusi Kelompok 

❖ Model pembelajaran yang digunakan Discovery Learning untuk mode 

tatap muka 

❖ PJJ Daring 
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II. KEGIATAN INTI 

A. Tujuan dan Indikator Capaian Pembelajaran 

❖ Peserta  didik mampu  menunjukkan  perilaku  berpartisipasi  dalam 

upaya pelestarian  dan pemajuan  kebudayaan nasional 

B. Pemahaman Bermakna 

❖ Kebudayaan nasional merupakan kristalisasi dari kebudayaan-

kebudayan lokal. Kebudayaan loka merupakan warisan kearifan nenek 

moyang kita. Banyak nilai luhur yang  erkandung dalam kebudayaan 

lokal. Karenanya, sudah semestinya kita menjaga dan melestarikannya 

agar tidak punah, bahkan memajukannya agar terus berkembang. Bila 

kita lakukan survei terhadap generasi muda bangsa ini terkait 

pengenalan mereka terhadap budaya lokal asal daerahnya, barangkali 

banyak yang tidak bisa menjawab dengan baik. Jika mengenal saja 

tidak, bagaimana bisa melestarikan dan memajukan. Agar muncul rasa 

tanggung jawab untuk melestarikan dan memajukan budaya nasional, 

tentulah harus terlebih dahulu mengenalinya secara utuh. 

C. Pertanyaan Pemantik/Pemanasan 

❖ Apakah yang dimaksud dengan pemajuan kebudayaan nasional? 

❖ Apa tujuan dari pemajuan budaya nasional? 

D. Persiapan Pembelajaran 

Persiapan yang dilakukan sebelum pembelajaran dimulai:  

❖ Membaca materi pembelajaran  

❖ Menyiapkan lembar kerja siswa   

❖ Menyiapkan alat dan bahan yang digunakan dalam pembelajaran 

E. Kegiatan Pembelajaran 

PERTEMUAN KE 15 
Alokasi 

Waktu 

Kegiatan pendahuluan 

❖ Mengucapkan salam 

❖ Sebelum proses pembelajaran dimulai, salah satu siswa diminta 

untuk memimpin doa bersama 

10 

menit 
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PERTEMUAN KE 15 
Alokasi 

Waktu 

❖ Menyapa dan menanyakan kabar kepada 2–3 siswa 

❖ Menciptakan suasana kelas yang kondusif/menyenangkan 

❖ Menyampaikan rencana pembelajaran hari ini 

❖ Menyerukan yel pembelajaran PPKn 

KEGIATAN INTI  

❖ Guru menunjuk satu siswa maju ke depan kelas untuk 

menyampaikan poin-poin penting dari sub tema pelestarian & 

pemajuan budaya nasional, serta mendiskusikannya bersama 

dengan siswa yang lain  

❖ Banyak budaya nasional yang terancam punah karena generasi 

saat ini tidak melestarikannya. 

❖ Guru menanyakan kepada siswa kenapa generasi sekarang lebih 

suka dengan budaya asing/barat dibandingkan budaya nasional 

sendiri. Tanyakan alasannya, dan diskusikan dengan siswa yang 

lain 

❖ Apakah di sekolah ada ekstrakurikuler budaya nasional, seperti 

tari daerah, alat musik tradisional, dll. Jika ada, tanyakan kepada 

siswa apakah mengikuti kegiatan tersebut. Jika di sekolah tidak 

ada, tanyakan kenapa? 

❖ Siswa diminta mencari UU No. 5 Tahun 2017 tentang Pemajuan 

Kebudayaan. Lalu siswa di berikan waktu untuk mencermati apa 

maksud dari UU tersebut? dan mintalah me reka melakukandiskus 

❖ Guru dapat menujuk beberapa siswa maju di depan kelas untuk 

menampikan budayabudaya daerah seperti: 

a. Menyanyikan lagu daerah (Jawa, Batak, Bugis, dan lain-lain) 

b. Berpantun 

c. Bercerita tentang budaya lokal (tarian,  upacara adat, seni 

pertunjukan) 

50 

menit 
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PERTEMUAN KE 15 
Alokasi 

Waktu 

d. Bercerita atau mempraktikan secara lang- sung permainan 

tradisional Indonesia 

Kegiatan di atas dapat dilakukan secara man- diri oleh siswa atau 

berkelompok 

Guru menanyakan kepada siswa adakah yang  pernah ikut festival 

budaya, festival kuliner nasional dan sejenisnya. Jika ada, 

mintalah sis wa tersebut menceritakan di depan kelas bagaimana 

suasana kemeriahan acara tersebut dan nilai-nilai apa yang bisa di 

ambil dari festival tersebut 

❖ Guru dapat bertanya kepada siswa adakah yang hobi bermain 

musik, tari, seni peran dan lainlain. Jika ada guru dapat 

memberikan pesan kepada siswa untuk melakukan adaptasi sesuai 

perkembangan teknologi dan jaman, namun demikian yang 

terpenting tidak mengu rangi atau menghilangkan makna yang ter 

kandung di dalamnya 

Catatan : 

Selama pembelajaran berlangsung, guru mengamati sikap siswa dalam 

pembelajaran yang meliputi sikap: disiplin, rasa percaya diri, berperilaku jujur, 

tangguh menghadapi masalah tanggung jawab, rasa ingin tahu, peduli 

lingkungan) 
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PERTEMUAN KE 15 
Alokasi 

Waktu 

KEGIATAN PENUTUP 

Kegiatan menutup pelajaran merupakan kegiatan akhir setelah  

melaksanakan kegiatan pembelajaran inti. Kegiatan yang dilakukan 

guru, adalah: 

 Penyampaian untuk tugas Pertemuan 59 

❖ Guru membagi siswa ke dalam beberapa  kelompok. Satu 

kelompok minimal berisi 5  siswa 

❖ Tugas kelompok adalah menampilkan ragam  tari 

daerah/nusantara. Bisa tari asal daerah Jawa, Sumatera, 

Kalimantan atau Papua 

❖ Nama kelompok dibuat menggunakan nama yang unik yang 

mencirikan budaya nasional 

❖ Masing-masing kelompok diberikan waktu berlatih bersama di 

rumah atau di sekolah 

❖ Masing-masing kelompok diperbolehkan saat anti tampil 

menggunakan pakaian daerah sesuai dengan tarian yang akan 

dibawakan 

❖  Pentas seni budaya ini akan di tampikan di depan kelas saat 

Pertemuan 59 

Penutup 

❖ Siswa didampingi guru membuat kesimpulan  atas pembelajaran 

hari ini 

❖ Guru minta kepada siswa untuk menyampaikan  refleksi,. salah. 

satunya. meminta. siswa. secara. subjektif menyatakan Apa 

Manfaat Bagi-Ku (AMBAK) terkait pembelajaran hari ini 

❖ Guru memberikan apresiasi kepada seluruh siswa atas 

pembelajaran yang telah dilakukan 

❖ Menyerukan bersama yel PPKn 

❖ Guru menunjuk salah satu siswa untuk  memimpin doa penutup 

20 

Menit 
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PERTEMUAN KE 15 
Alokasi 

Waktu 

❖ Guru membuat catatan siswa dari aspek  pengetahuan dan 

keterampilan selama proses pertemuan ini 

 

PERTEMUAN KE 16 
Alokasi 

Waktu 

KEGIATAN PENDAHULUAN 

Membuka Pelajaran 

❖ Mengucapkan salam 

❖ Sebelum proses pembelajaran dimulai, salah  satu siswa diminta 

untuk memimpin doa bersama 

❖ Menyapa dan berbincang sedikit dengan 2–3 siswa 

❖ Menciptakan suasana kelas yang kondusif/ menyenangkan  

❖ Menyampaikan rencana pembelajaran hari ini 

❖ Menyerukan yel pembelajaran PPKn 

10 

menit 
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F. Asesmen/Penilaian 

Penilaian dilaksanakan secara holistik dan sistematis pada seluruh aktivitas 

pembelajaran¸ baik pada kegiatan pembuka, kegiatan inti, maupun kegiatan 

penutup. Selain itu, penilaian juga dilakukan dengan memperhatikan 

ketercapaian pembelajaran, tujuan pembelajaran, sikap spiritual dan sosial, 

serta aspek keterampilan.  

❖ Asesmen di awal pembelajaran: memberikan pertanyaan kepada siswa 

❖ Asesmen Formatif: Observasi kelas, penilaian diri, penilaian antarteman, 

refleksi, mengobervasi efektivitas penyajian presentasi dalam kelas, 

partisipasi dalam diskusi, mengobservasi partisipasi dalam diskusi, dan uji 

pemahaman. 

❖ Asesment Sumatif: Presentasi tugas dan tes tertulis. 

Dalam pembelajaran Tata Negara dan Pemerintahan, penilaian 

keterampilan menjadi hal utama selanjutnya penilaian sikap dan 

pengetahuan. Karena memang di bab ini pembelajarannya lebih menitik 

beratkan keterampilan dan diperkuat dengan pengetahuan. Penilaian sikap 

juga diperlukan di bagian ini, walaupun porsinya tidak sama dengan dua 

penilaian yang lain. 

1. Penilaian Sikap (Civic Disposition) 

Indikator sikap didasarkan pada hasil pengamatan terhadap siswa, baik 

pengamatan langsung maupun pengamatan tidak langsung. Pengamatan 

langsung dilakukan guru dalam setiap pertemuan terhadap siswa dalam 

menjalani kegiatan pembelajaran. Sedangkan pengematan tidak langsung 

didasarkan pada laporan menyangkut sikap siswa sehari-hari baik di 

rumah, sekolah,.maupun.masyarakat.yang.telah.terkonfirmasi. Indikator 

sikap dapat mengacu pada empat ranah kecerdasan, yakni kecerdasan 

spiritual-kultural (olah hati/SQ), kecerdasan intelektual (olah pikir/ IQ),. 

kecerdasan. fisikal-mental. (olah. raga/AQ),. serta. kecerdasan. emosi-

sosial. (olah rasa dan karsa/EQ). Jujur, rajin beribadah, dan menjauhi 

larangan agama merupakan indikator sikap spiritual. Partisipasi dan 

ketekunan belajar menjadi indikator sikap intelektual. Bersih, disiplin, dan 
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tanggung jawab adalah indikator sikap mental. Sedangkan ramah, antusias, 

dan kolaborasi termasuk indikator sikap emosi-sosial.   Pelaksanan 

penilaian sikap dalam dua kategori. Kategori pertama penilaian sikap 

adalah yang dilakukan setiap akhir pertemuan yang berarti sebanyak 36 

kali dalam satu semester. Adapun kategori kedua yang dilakukan secara 

berkala per semester berdasar hasil pengamatan langsung maupun 

tidak.langsung.yang.telah.terverifikasi.terlebih.dahulu. Penilaian 

menggunakan empat tingkat, yakni Baik Sekali (A=4), Baik (B=3), 

Sedang (C=2), serta Kurang (D=1). Untuk penilaian sikap di setiap akhir 

pertemuan dilakukan dengan merangkum seluruh aspek sikap, dan dapat 

menggunakan format sebagai berikut: 

PENILAIAN SIKAP PADA PERTEMUAN 1–4 

No Nama 

Pertemuan dan Nilai (A=4, B=3, C=2, D=1) 
 

49 50 51 51 ... ... 48 Jumlah 
Rata 
rata 

1 Andi 4 3 3 2   3 39 3.25/B 

2 Budi  3 4 4 4   4 46 3.8/A 

3           

4           

5           

6           

7 Zulham 2 4 3 2   4 35 2.9/B 

 

2. Penilaian Keterampilan (Civic Skills) 

Penilaian keterampilan dilakukan juga berdasarkan pengamatan guru 

terutama terhadapketerampilan siswa dalam menjalani kegiatan 

pembelajaran di sekolah. Penilaian didasarkan pada keterampilan-

keterampilansesuai  contoh indikator di bawah ini atau indikator lain yang 

relevan dapat ditentukan  masing-masing guru. Indikator keterampilan 

antara lain adalah kemampuan menyampaikan hasil diskusi kelompok 

secara tegas dan lugas; kemampuan mengomunikasikan ide dan gagasan 

dengan terarah 

dan sistematis; kemampuan merespons pertanyaan yang pada sesi diskusi; 

atau lainnya, Adapun pelaksanan penilaian keterampilan dilakukan d 

setiap akhir pertemuan yang menuntutadanya penilaian keterampilan, 

dengan menggunakan empat tingkat penilaian, yakni Baik Sekali (A=4), 

Baik (B=3), Sedang (C=2), serta Kurang(D=1). 
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Pedoman Penilaian Aspek Keterampilan 

No Indikator 
Pertemuan dan Nilai (A, B, C, D) Rat

a 
rata 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1
0 

1
1 

1
2 

1 Mampu 
menyampaikan 
hasil diskusi 
kelompok secara 
tegas dan lugas 

             

2 Mampu 
mengomunikasik
an ide dan 
gagasan dengan 
terarah dan 
sistematis  

             

3 Mampu 
merespons 
pertanyaan yang 
pada sesi diskusi 

             

4 Mampu 
menunjukkan 
perilaku tertib 
dan baik saat 
pelaksanaan 
simulasi antre 

             

.......

.. 
......              

NILAI AKHIR              

 

3. Penilaian Pengetahuan (Civic Knowledge) 

Penilaian pengetahuan dilakukan untuk mengukur keberhasilan siswa 

dalam memahami materi yang dipelajari dalam setiap pertemuan, seperti 

yang tersebut dalam bagian uji kompetensi. Guru dapat menilai dari setiap 

aktivitas dalam pembelajaran. Guru dapat menilai kemampuan siswa 

dalam menjawab pertanyaan atau menganalisa persoalan. Guru dapat 

memberi skor pada setiap tugas dan keaktifan siswa dalam menjawab dan 

berpartisipasi dalam kegiatan pembelajaran. Penilaian dilakukan secara 

kuantitatif dengan rentang 0–100. 
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G. Remedial dan Pengayaan (Program Tindak Lanjut) 

Remedial 

❖ Peserta didik yang belum mencapai KKM (75) diberi tugas  

❖ Remedial dapat diberikan kepada peserta didik yang belum mencapai KKM 

maupun kepada peserta didik yang sudah melampui KKM. Remidial terdiri 

atas dua bagian : remedial karena belum mencapai KKM dan remedial 

karena belum mencapai Kompetensi Dasar 

❖ Guru memberi semangat kepada peserta didik yang belum mencapai KKM 

(Kriteria Ketuntasan Minimal). Guru akan memberikan tugas bagi peserta 

didik yang belum mencapai KKM (Kriterian Ketuntasan Minimal), 

misalnya sebagai berikut. 

❖ Tulis kegiatan pembelajaran remedial antara lain dalam bentuk: 

 Pembelajaran ulang  

 Bimbingan perorangan 

 Belajar kelompok 

 Pemanfaatan tutor sebaya  

 Bagi peserta didik yang belum mencapai ketuntasan belajar sesuai hasil 

analisis penilaian. 

Pengayaan 

❖ Budaya nasional merupakan identitas dan jati diri bangsa yang terbentuk dar 

nilai-nilai luhur Bangsa Indonesia. Karenanya, kalian harus bangga dengan 

budaya Indonesia. Nah, agar lebih menghayati pentingnya budaya nasional 

sebagai jati diri bangsa, kalian simak tautan video berikut ini. 

 
 

H. Refleksi 

Refleksi Untuk Siswa 
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1. Peserta didik diminta melakukan refleksi terhadap proses pembelajaran 

terkait dengan penguasaan materi, pendekatan dan model pembelajaran 

yang digunakan 

2. Guru memberikan apresiasi atas partisipasi semua peserta didik 

3. Refleksi pembelajaran yang dilakukan oleh guru terhadap siswa pada akhir 

pertemuan setelah pembelajaran. Berikut ini beberapa pertanyaan kunci 

dalam refleksi pembelajaran:  

Dalam memfasilitasi proses pembelajaran Tata Negara & Pemerintahan 

bagi siswa, apakah saya sebagai guru sudah: 

1. Konsisten memberi keteladanan pada siswa dalam sikap dan perilaku 

sehari-hari secara baik? (Sangat baik/baik/sedang/kurang baik) 

2. Menjadikan pembelajaran tidak berpusat pada saya sebagai guru, 

melainkan berpusat pada siswa secara baik? (Sangat baik/baik/ 

sedang/kurang baik) 

3. Menggunakan pembelajaran secara kontekstual secara baik? 

4. (Sangat baik/baik/sedang/kurang baik) 

5. Apa yang perlu saya tingkatkan dalam proses pembelajaran pada 

6. Bab Literasi Digital dalam Kebinekaan Bangsa? 

Refleksi Untuk Guru  

Refleksi guru merupakan penilaian yang dilakukan oleh guru itu sendiri atas 

pembelajaran yang telah dilaksanakan mulai dari proses persiapan¸ 

pelaksanaan hingga proses evaluasi kegiatan pembelajaran. Refleksi guru ini 

bertujuan menilai kekurangan dan kelebihan dari kegiatan pembelajaran yang 

kemudian dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk pembelajaran  berikutnya. 

Pedoman Refleksi Guru 

No Pertanyaan Refleksi 

1 Seberapa besar tingkat efektivitas 

pemilihan media pembelajaran terhadap 

tercapainya tujuan belajar? 
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2 Seberapa efektif gaya penyampaian 

materi yang telah digunakan terhadap 

peningkatan pemahaman peserta didik? 

 

3 Makna pembelajaran apakah yang 

hendak dicapai dari cerminan proses 

pembelajaran yang telah dilakukan? 

 

4 Apa saja norma-norma yang dapat 

dipelajari dari pelaksanaan 

pembelajaran? 

 

5 Bagaimanakan antusias peserta didik 

dalam mengikuti kegiatan pembelajaran, 

yang tercermin dari pelaksanaan 

pembelajaran hari ini? 

 

Dalam memfasilitasi proses pembelajaran Pancasila Sebagai Dasar Negara 

bagi siswa, apakah saya sebagai guru sudah: 

1) Konsisten memberi keteladanan pada siswa dalam sikap dan perilaku 

sehari-hari secara baik? (Sangat baik/baik/sedang/kurang baik) 

2) Menjadikan pembelajaran tidak berpusat pada saya sebagai guru, melainkan 

berpusat pada siswa secara baik? (Sangat baik/baik/ sedang/kurang baik) 

3) Menggunakan pembelajaran secara konstektual secara baik? (Sangat 

baik/baik/sedang/kurang baik) 

4) Apa yang perlu saya tingkatkan dalam proses pembelajaran selanjutnya. 
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LAMPIRAN  

A. LEMBAR KERJA PESERTA DIDIK 

Tes Tertulis 

 

Nama   : 

Kelas   : 

Tanggal Kegiatan : 

 

Pertanyaan 

1. Mengapa identitas nasional itu penting bagi sebuah negara dan bangsa? 

2. Jelaskan apa saja yang menjadi identitas nasional bangsa Indonesia? 

Kunci Jawaban 

Nomor 

Soal 
Kunci Jawaban Skor 

1 Identitas nasional penting untuk 

kewibawaan negara dan ciri khas Indonesia. Identitas 

nasional akan memunculkan rasa saling hormat dan 

pengertian, sehingga tidak ada perbedaan antar negara. 

Kedudukan yang sejajar ini karena 

setiap negara mengakui kedaulatan negara lain. 

3 

2 

Bendera negara, yaitu Sang Merah Putih. Lagu 

Kebangsaan, yaitu Indonesia Raya. Lambang negara, 

yaitu Garuda Pancasila. Semboyan negara, yaitu 

Bhinneka Tunggal Ika 

3 

3  3 

4  3 

5  3 
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Penskoran Soal Uraian 

Nomor 

Soal 
Penyelesaian/Kunci Jawaban Skor 

1 Siswa dapat menyebutkan jawaban dengan,lengkap dan benar. 3 

2 
Siswa dapat menyebutkan jawaban dengan baik dan benar, 

tapi kurang lengkap. 
2 

3 Siswa dapat menyebutkan jawaban tapi salah sebagian besar.  1 

4 Siswa tidak  dapat menjawab dengan benar 0 

Skor maksimum 3 

 

KRITERIA YANG DINILAI/ ALTERNATIF 

PERTANYAAN 

SKOR 

MAKSIMAL 

Siswa dapat menyebutkan jawaban dengan, lengkap dan 

benar. 
3 

Siswa dapat menyebutkan jawaban dengan baik dan 

benar, tapi kurang lengkap. 
2 

Siswa dapat menyebutkan jawaban tapi salah sebagian 

besar.  
1 

Siswa tidak  dapat menjawab dengan benar 0 

 

Lakukanlah aktivitas berikut ini 

Buatlah kelompok-kelompok belajar. Carilah ragam tarian daerah dan pilih salah 

satu untuk dipentaskan di depan kelas. Berlatihlah bersama temanteman satu 

kelompok. 

Kemudian, pentaskanlah di depan kelas kalian secara bergantian. Rekamlah setiap 

penampilan kelompok. Gabungkan jadi satu video dengan tema pentas 

kebudayaan. Unggahlah ke akun kalian. Bila tidak memungkinkan, buatlah dalam 

bentuk reportase, lalu tempel di mading sekolah kalian. 
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Pedoman Penilaian Aspek Keterampilan 

Indikator keterampilan antara lain adalah kemampuan menyampaikan hasil 

diskusi kelompok secara tegas dan lugas; kemampuan mengomunikasikan ide dan 

gagasan dengan terarah dan sistematis; kemampuan merespons pertanyaan yang 

pada sesi diskusi; atau lainnya. Adapun pelaksanan penilaian keterampilan 

dilakukan di setiap akhir pertemuan yang menuntut adanya penilaian 

keterampilan, dengan menggunakan empat tingkat penilaian, yakni Baik Sekali 

(A=4), Baik (B=3), Sedang (C=2), serta Kurang (D=1). 

Pedoman Penilaian Aspek Keterampilan 

N

o 
Indikator 

Pertemuan dan Nilai (A, B, C, D) Rat

a 

rata 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1

0 

1

1 

1

2 

1 Mampu 

menyampaikan 

hasil diskusi 

kelompok secara 

tegas dan lugas 

             

2 Mampu 

mengomunikasika

n ide dan gagasan 

dengan terarah 

dan sistematis  

             

3 Mampu 

merespons 

pertanyaan yang 

pada sesi diskusi 

             

4               

5               

6               
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Lampiran 10 : Kartu Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 11 : Kisi-Kisi Instrumen Observasi 

INSTRUMEN OBSERVASI 

ANALISIS KEMAMPUAN GURU DALAM MENYUSUN MODUL AJAR 

KURIKULUM MERDEKA PADA PEMBELAJARAN PENDIDIKAN 

PANCASILA DI SMP NEGERI 12 PALEMBANG 

No Aspek Yang Akan Diamati 
Pernyataan 

Ya Tidak 

1.  Melengkapi bagian yang ada pada komponen 

informasi umum 

  

2.  Membuat identitas dari penulis modul ajar   

3.  Mencantumkan kompetensi awal   

4.  Membuat dan menentukan elemen yang ada pada 

Profil Pelajar Pancasila yang akan digunakan dalam 

modul ajar 

  

5.  Mencantumkan sarana dan prasarana yang 

dibutuhkan selama proses pembelajaran 

  

6.  Mencantumkan teknologi yang akan digunakan 

dalam pembelajaran 

  

7.  Mencantumkan target peserta didik dalam modul 

ajar yang akan dibuat 

  

8.  Menentukan dan mencantumkan jenis model 

pembelajaran yang akan digunakan saat memulai 

pembelajaran 

  

9.  Melengkapi bagian yang ada pada komponen inti   

10.  Membuat tujuan pembelajaran yang digunakan 

dalam kegiatan belajar dan mengajar 

  

11.  Membuat pemahaman bermakna yang akan 

diberikan pada peserta didik 
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No Aspek Yang Akan Diamati 
Pernyataan 

Ya Tidak 

12.  Membuat pertanyaan pemantik yang akan diajukan 

pada peserta didik 

  

13.  Membuat kegiatan pembelajaran yang telah 

dirancang secara sistematis 

  

14.  Menentukan dan membuat penilaian asesmen untuk 

mengukur hasil belajar peserta didik 

  

15.  Membuat remedial dan pengayaan   

16.  Melengkapi bagian yang ada pada lampiran   

17.  Mencantumkan bahan ajar yang akan digunakan 

selama proses pembelajaran 

  

18.  Mencantumkan Lembar Kerja Peserta Didik (LKPD)    

19.  Mencantumkan media pembelajaran   

20.  Mencantumkan instrumen penilaian guru   
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Lampiran 12: Kisi-Kisi Instrumen Wawancara 

KISI-KISI INSTRUMEN WAWANCARA 

ANALISIS KEMAMPUAN GURU DALAM MENYUSUN MODUL AJAR 

KURIKULUM MERDEKA PADA PEMBELAJARAN PENDIDIKAN 

PANCASILA DI SMP NEGERI 12 PALEMBANG 

Tabel 3.1 Indikator dan Defenisi Operasional Variabel  

Variabel  Indikator Deskriptor No Item 

Kemampuan 

Guru dalam 

Menyusun 

Modul Ajar 

Kurikulum 

Merdeka 

Kompetensi 

(Kemampuan) 

Pedagogik yaitu 

meliputi kemampuan 

guru dalam: 

1.Membuat Alur 

Tujuan Pembelajaran 

(ATP) 

2.Membuat Capaian 

Pembelajaran (CP) 

3.Membuat Identitas 

modul ajar 

4.Menentukan 

Karakter siswa sesuai 

dengan Profil Pelajar 

Pancasila 

5.Membuat Remedial 

6.Membuat 

Pengayaan 

 

• Guru menguasai 

komponen-

komponen yang ada 

dalam modul ajar 

• Guru menguasai 

prinsip-prinsip 

pembelajaran yang 

mendidik 

• Guru menguasai 

karakteristik dari 

peserta didik  

• Guru dapat 

mengembangkan 

kurikulum sesuai 

dengan bidang yang 

diampu 

 

 

 

 

 

 

1-5 

 

 

 

6 

 

 

 

7 
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Variabel  Indikator  Deskriptor  No Item 

 Kepribadian yaitu 

meliputi kemampuan 

guru dalam : 

1. Pemanfaatan 

teknologi dengan 

benar 

2. Mampu 

menanamkan nilai 

karakter sesuai 

dengan tujuan 

pembelajaran 

3. Langkah-langkah 

dalam pembelajaran 

yang mencerminkan 

sikap dari guru 

Pendidikan 

Pancasila. Seperti 

sikap disiplin, 

demokratis, dan 

nasionalisme 

• Guru dapat 

menampilkan diri 

sebagai pribadi 

yang jujur bagi 

peserta didik dan 

masyarakat 

• Guru dapat 

menampilkan diri 

sebagai pribadi 

yang berakhlak 

mulia bagi peserta 

didik dan 

masyarakat 

• Guru dapat 

Menampilkan diri 

sebagai pribadi 

yang dapat 

dijadikan teladan 

bagi peserta didik 

dan masyarakat 

• Guru dapat 

bertindak sesuai 

dengan nilai religius 

yang ada di sekolah 

• Guru dapat 

bertindak sesuai 

dengan aturan yang 

berlaku di sekolah 

 

8 

 

 

 

 

 

9 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

 

11 

 

 

 

12 
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Variabel Indikator  Deskriptor  No Item 

  • Guru dapat 

bertindak sesuai 

dengan norma sosial 

yang ada di 

Indonesia 

• Guru dapat 

bertindak sesuai 

dengan norma 

kebudayaan 

Nasional yang ada 

di Indonesia 

• Guru dapat 

memanfaatkan 

teknologi dengan 

bijaksana 

• Guru dapat 

menanamkan nilai 

karakter sesuai 

dengan tujuan 

pembelajaran 

• Guru dapat 

menanamkan 

karakter disiplin 

pada peserta didik 

• Guru dapat 

menanamkan 

karakter yang 

Demokratis 

Pada peserta  

     13 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

 

 

 

 

16 

 

 

 

17 
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Variabel  Indikator  Deskriptor  No Item 

  didik 

• Guru dapat 

menanamkan 

karakter 

nasionalisme pada 

peserta didik 

 

18 

 

 

 

 

 Kompetensi 

(Kemampuan) Sosial 

yaitu meliputi 

kemampuan guru 

dalam : 

1.Memetakan peserta 

didik 

2.Pemahaman 

bermakna 

3.Pertanyaan pemantik 

• Guru dapat 

berkomunikasi 

secara efektif, 

dengan peserta 

didik, tenaga 

kependidikan, orang 

tua, ataupun 

masyarakat sekitar 

• Guru dapat bersikap 

inklusif, terhadap 

jenis kelamin, 

agama, ras, kondisi 

fisik, latar belakang 

keluarga, dan status 

sosial ekonomi. 

• Guru dapat 

bertindak objektif 

terhadap jenis 

kelamin, agama, 

ras, kondisi fisik, 

latar belakang 

keluarga, dan status 

sosial ekonomi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 

 

 

 

 

 

 

20 
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Variabel  Indikator  Desckiptor No Item 

  • Guru tidak bersikap 

diskriminatif 

terhadap jenis 

kelamin, agama, 

ras, kondisi fisik, 

latar belakang 

keluarga, dan status 

sosial ekonomi. 

21 

 

 

 

 

 

 

 

 Kompetensi 

(Kemampuan) 

Professional yaitu 

meliputi kemampuan 

guru dalam : 

1. Melaksanakan 

pembelajaran 

2. Membuat modul 

ajar sesuai dengan 

bidang Pendidikan 

Pancasila 

• Guru dapat 

menguasai situasi 

yang ada dalam 

kelas 

• Guru dapat 

menguasai materi 

mata pelajaran yang 

diampu 

• Guru dapat 

membuat struktur 

keilmuan yang 

mendukung mata 

pelajaran yang 

diampu 

• Guru dapat 

menguasai pola 

pikir keilmuan yang 

mendukung mata 

pelajaran yang 

diampu 

 

22 

 

 

 

23 

 

 

 

24 
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Variabel  Indikator Deskriptor  No Urut 

  • Guru dapat 

mengembangkan 

materi pembelajaran 

yang diampu secara 

kreatif 

• Guru mengikuti 

kegiatan pelatihan 

atau workshop 

untuk menjadi 

professional 

 

 

 

 

 

25 
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INSTRUMEN WAWANCARA 

Nama Narasumber : 

Umur   : 

Pekerjaan  : 

Tanggal   : 

 

Petunjuk 

1. Terdapat 25 pertanyaan dalam instrumen ini yang bertujuan untuk mengetahui 

lebih jelas kemampuan guru dalam menyusun modul ajar kurikulum merdeka 

dalam pembelajaran Pendidikan Pancasila 

2. Isilah pertanyaan dibawah ini dengan sejujur-jujurnya sesuai yang anda ketahui. 

3. Pertanyaan ini murni untuk hasil penelitian yang dibutuhkan oleh peneliti dan 

tidak akan merugikan atau berdampak buruk bagi narasumber. 

4. Peneliti menjamin kerahasiaan data yang didapatkan dari narasumber. 

5. Pastikan semua pertanyaan terjawab tanpa ada yang terlewatkan. 

 

Pertanyaan 

1. Apakah Ibu sudah pernah membuat modul ajar ? lalu sumber apa saja yang ibu 

gunakan saat membuat modul ajar ? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

2. Bagaimana cara Ibu membuat informasi umum yang ada dalam modul ajar ? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 
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3. Bagaimana cara Ibu menentukan tujuan pembelajaran yang ada dalam modul 

ajar ? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

4. Elemen Profil Pelajar Pancasila apa saja yang Ibu gunakan dalam modul ajar ? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

5. Sarana dan Prasarana apa saja yang Ibu gunakan saat pembelajaran berlangsung 

? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

6. Apakah Ibu telah menguasai prinsip-prinsip pembelajaran dengan lebih baik ? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

7. Apakah Ibu mengetahui karakteristik dari peserta didik ? dan bagaimana cara 

Ibu mengembangkan pembelajaran yang sesuai dengan karakteristik peserta 

didik ? 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………… 

8. Apakah Ibu mengedepankan nilai kejujuran dalam melaksanakan tugas sebagai 

seorang guru ? 

 ....................................................................................................................................  
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 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

9. Apakah Ibu menampilkan diri sebagai pribadi yang berakhlak mulia sebagai 

seorang guru ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

10. Apakah Ibu menampilkan diri yang dapat dijadikan teladan bagi sebagai 

seorang guru ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

11. Apakah Ibu dalam mengajar bertindak sesuai dengan nilai religius yang berlaku 

di sekolah ? Dan bagaimana cara Ibu menanamkan nilai religius tersebut pada 

peserta didik ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

12. Apakah Ibu dalam mengajar bertindak sesuai dengan aturan yang berlaku di 

sekolah ? Dan bagaimana cara Ibu menanamkan aturan yag berlaku tersebut 

pada peserta didik ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  
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13. Apakah Ibu dalam mengajar bertindak sesuai dengan nilai sosial ? Dan 

bagaimana cara Ibu menanamkan nilai sosial tersebut pada peserta didik ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

14. Apakah Ibu dalam mengajar bertindak sesuai dengan nilai kebudayaan nasional 

? Dan bagaimana cara Ibu menanamkan nilai kebudayaan nasional tersebut 

pada peserta didik ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

15. Bagaimana cara Ibu memanfaatkan teknologi dengan bijaksana dalam 

pembelajaran di kelas ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

16. Bagaimana cara Ibu menanamkan nilai karakter disiplin pada peserta didik saat 

pembelajaran ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

17. Bagaimana cara Ibu menanamkan nilai karakter demokrasi pada peserta didik 

saat pembelajaran ? 

 ....................................................................................................................................  



Universitas Sriwijaya 

152 
 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

18. Bagaimana cara Ibu menanamkan nilai karakter nasionalisme pada peserta didik 

saat pembelajaran ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

19. Apakah Ibu dapat bersikap inklusif tanpa memandang jenis kelamin, agama, 

ras, kondisi fisik, latar belakang keluarga, dan status sosial ekonomi ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

20. Apakah Ibu dapat bersikap objektif tanpa memandang jenis kelamin, agama, 

ras, kondisi fisik, latar belakang keluarga, dan status sosial ekonomi ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

21. Apakah Ibu dapat bersikap tidak diskriminasi terhadap jenis kelamin, agama, 

ras, kondisi fisik, latar belakang keluarga, dan status sosial ekonomi ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

22. Apakah Ibu dapat menguasai situasi yang ada dalam kelas ? 

 ....................................................................................................................................  
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 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

23. Apakah Ibu menguasai materi-materi yang ada dalam mata pelajaran 

Pendidikan Pancasila ? dan bagaimana cara Ibu mengembangkan materi 

pembelajaran dengan kreatif ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

24. Bagaimana cara Ibu membuat struktur pembelajaran yang sesuai dengan mata 

pelajaran Pendidikan Pancasila ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

25. Apakah Ibu pernah mengikuti kegiatan pelatihan guru atau workshop untuk 

melatih keprofessionalan guru ? 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  
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Lampiran 13: Hasil Wawancara Narasumber 1 
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Lampiran 14 : Hasil Wawancara Narasumber 2 
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Lampiran 15 : Hasil Wawancara Membercheck  
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Lampiran 16 : Foto-Foto Bukti Penelitian 

  Gambar 4.1 Wawancara Bersama A 

Guru Pendidikan Pancasila Kelas 

VII (Tujuh) 

Gambar 4.2 Wawancara Bersama 

WH Guru Pendidikan Pancasila 

Kelas VIII (Delapan) 

Gambar 4.1 Wawancara Bersama EY 

Informan Pendukung Supervisor 

Pendidikan 
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Lampiran 17 : Rubrik Perbaikan Ujian Akhir Program (UAP) 

Gambar 4.4 Dokumentasi Ruang Guru SMP Negeri 12 

Palembang 

Gambar 4.5 Dokumentasi Lingkungan SMP Negeri 12 

Palembang 
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Lampiran 18: Bukti Pengecekan Similarity/Plagiarisme Dari Universitas Sriwijaya 
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Lampiran 19 : Surat Keterangan Pengecekan Similarity 

 

Lampiran 20 : Surat Keterangan Penyampaian UAP  
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