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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Revolusi industri 4.0 membawa perusahaan menghadapi rintangan berat. 

Perusahaan tidak hanya harus bertahan dalam persaingan, tetapi juga harus 

memiliki keunggulan tersendiri. Tujuan utama perusahaan adalah memaksimalkan 

nilai perusahaan (company value) demi mencapai kesuksesan dalam mengungguli 

persaingan. Jika perusahaan ingin unggul dalam persaingan dan mendapatkan laba 

optimal, mereka harus berhasil menggunakan asetnya secara efektif dan efisien, 

sehingga modal kerja menjadi elemen penting dari aset. Aset yang digunakan secara 

efektif dan efisien akan menaikkan laba yang optimal.  

Menurut (Agit et al., 2023), Tujuan utama yang ingin dicapai oleh sebuah 

perusahaan adalah mendapatkan keuntungan sebanyak-banyaknya. Dengan 

mencapai laba yang maksimal. Perusahaan dapat meningkatkan laba dengan 

memanfaatkan aset secara efisien dan efektif. Untuk mencapai ini, perusahaan akan 

menjaga jumlah kas optimal dengan menginvestasikannya ke dalam investasi 

jangka pendek maupun jangka panjang, seperti saham dan obligasi. Menyimpan 

terlalu banyak kas dapat menyebabkan kerugian karena opportunity cost, yaitu 

kehilangan potensi pendapatan bunga, dividen, atau keuntungan dari selisih harga 

saham dan obligasi (capital gain). (Sumarsan, 2021) 
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Salah satu alat analisis yang digunakan agar menghitung kinerja keuangan 

perusahaan adalah penggunaan indikator keuangan. Indikator profitabilitas sering 

menjadi elemen untuk mengetahui seberapat efisien penggunaan belanja modal 

perusahaan, Return on Asset (ROA) merupakan indikator profitabilitas yang dapat 

mengetahui dalam memakai semua modal operasinya. Pengembalian investasi 

adalah rasio untung atau rugi bersih dibagi semua aset. Efektifitas pengelolaan aset 

perusahaan dapat di lihat dari ROA-nya (Kasmir, 2019). Profitabilitas merupakan 

rasio yang memaparkan kemampuan entitas dalam memperoleh laba atau 

keuntungan dengan seluruh kapasitas dan sumber daya yang dimiliki perusahaan, 

yang bersumber dari aktivitas penjualan, pemanfaatan aset, serta pemakaian modal 

dari kegiatan usahanya. Pengelolaan modal juga sangat di perlukan untuk 

mengetahui seberapa besar dampak terhadap perusahaan, dan juga bisa melihat 

dampak secara kinerja keuangan perusahaan.  

 
Gambar 1.1 Pertumbuhan Rata-Rata ROA Pada Perusahaan Subsektor Makanan 

dan Minuman Tahun 2011-2022 
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(Sumber : www.idx.co.id (Data diolah) 

Pada grafik di atas terlihat pergerakan ROA dari tahun ke tahun. Pada tahun 

2011, ROA tercatat sebesar 0,20 dan tetap sama pada tahun 2012. Kemudian, pada 

tahun 2013, ROA turun sebesar 0,02 menjadi 0,18. Penurunan berlanjut pada tahun 

2014 menjadi 0,13, namun sedikit naik pada tahun 2015 menjadi 0,14. Pada tahun 

2016, ROA naik menjadi 0,16, dan kembali meningkat pada tahun 2017 menjadi 

0,19. Pada tahun 2018, ROA sedikit turun menjadi 0,18. Tahun 2019 menunjukkan 

peningkatan menjadi 0,21, angka tertinggi dalam periode tersebut. Namun, pada 

tahun 2020, ROA turun menjadi 0,14 dan tetap di angka tersebut pada tahun 2021. 

Pada tahun 2022, terjadi penurunan menjadi 0,18. Grafik ini menunjukkan fluktuasi 

ROA yang terjadi di berbagai perusahaan, yang bisa disebabkan oleh banyak faktor, 

salah satunya adalah modal kerja. (Sagner, 2014) 

Menurut (Jenita & Herispon, 2022) dalam menciptakan keuntungan untuk 

perusahaan, Manajemen modal kerja berperan penting. Oleh karena itu, manajer 

dalam perusahaan hendaknya harus mempertimbangkan cara mendapatkan dan 

memilah sumber pendanaan. Modal tidak hanya menghasilkan keuntungan, tetapi 

juga untuk manajemen modal. Modal kerja berguna untuk menjalankan aktivitas di 

dalam perusahaan (seperti pembelian input, gaji, upah, pengeluaran, dan lain-lain). 

Selama perusahaan beroperasi, modal kerja selalu berjalan atau mengalir di dalam 

perusahaan. Modal kerja dapat disesuaikan besar kecilnya tergantung dengan 

kebutuhan perusahaan. Masa perputaran modal kerja dimulai dari penyertaan tunai 

hingga porsi modal kerja, hingga diubah kembali menjadi kas. Item-item seperti 

perputaran kas, perputaran piutang dan perputaran persediaan dapat menentukan 

http://www.idx.co.id/
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besarnya modal kerja, modal kerja adalah hubungan yang mengukur atau 

mengevaluasi efektivitas suatu modal kerja suatu perusahaan dalam kurun waktu 

tertentu. Jadi ada beberapa modal kerja yang terdapat di dalam satu periode. 

(Wibowo, 2021) 

Dalam konsep kualitatif, modal kerja didefinisikan sebagai perbedaan antara 

aset lancar dan kewajiban lancar. Artinya, modal kerja adalah investasi perusahaan 

dalam bentuk uang tunai, surat berharga, piutang, dan persediaan, dikurangi dengan 

kewajiban lancar yang digunakan untuk mendanai aset lancar. Definisi ini sering 

disebut sebagai modal kerja bersih. Selama aset lancar lebih besar daripada 

kewajiban lancar, likuiditas perusahaan dianggap baik karena perusahaan mampu 

memenuhi semua kewajiban jangka pendeknya tanpa perlu menjual aset tetapnya. 

(Rasyid, 2022) 

Kelebihan modal kerja bisa mengakibatkan dana yang tidak terpakai secara 

efisien, yang pada gilirannya dapat menurunkan profitabilitas perusahaan. Di sisi 

lain, kekurangan modal kerja dapat menghambat operasional perusahaan karena 

kurangnya sumber daya keuangan yang tersedia. Situasi ini dapat mengakibatkan 

kesulitan dalam menjalankan operasi dengan lancar, yang pada akhirnya dapat 

mempengaruhi profitabilitas. Dalam mengelola modal kerja, penting bagi 

perusahaan untuk menemukan keseimbangan yang tepat, memastikan alokasi 

sumber daya yang memadai untuk mendukung kegiatan operasional tanpa 

kelebihan atau kekurangan yang signifikan yang dapat merugikan profitabilitas  
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Perputaran kas, perputaran piutang, perputaran persediaan dapat 

mempengaruhi kinerja perusahaan secara tidak langsung. Peran manajemen 

keuangan sangat berdampak disini bagaimana kita mengolah kas, piutang, 

persediaan perusahaan. Menurut (Jenita & Herispon, 2022), menjelaskan 

profitabilitas adalah mengevaluasi kemampuan perusahaan dalam mencari 

keuntungan dengan memberikan suatu metode untuk melihat seberapak efektif 

pengelolaan perusahaan, yang dapat dilihat dari laba dan invesstasi yang diperoleh. 

Menurut para ahli, profitabilitas merujuk pada kemampuan suatu perusahaan untuk 

mendapatkan keuntungan dari aktivitas bisnisnya melalui berbagai proses, 

keputusan, dan kebijakan manajerial. Keuntungan yang diperoleh oleh perusahaan 

memainkan peran penting dalam kemampuannya untuk menarik modal dari luar. 

Hal ini karena keuntungan yang tercapai oleh perusahaan mempengaruhi persepsi 

investor atau pemberi pinjaman terhadap potensi keuntungan masa depan yang bisa 

mereka dapatkan dari investasi atau pemberian pinjaman kepada perusahaan 

tersebut. 

Berdasarkan penelitian-penelitian sebelumnya, terdapat banyak perbedaan 

hasil. Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh (Rosalinda et al., 

2022)(Lesmana, 2020), dan(Yana et al., 2023), hasil menunjukkan bahwa variabel 

perputaran kas memiliki pengaruh terhadap profitabilitas pada perusahaan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Sebaliknya, penelitian yang dilakukan oleh 

(Amanda, 2019), (Barus & Tryana, 2019), dan (Derizkyo et al., 2023) menunjukkan 

bahwa perputaran kas tidak memiliki pengaruh terhadap profitabilitas. 
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Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh (Nidiana & Zaki, 2023), (Ayumi 

& Asiah, 2023), dan (Kurniawan et al., 2022), variabel perputaran persediaan 

memiliki pengaruh terhadap profitabilitas pada perusahaan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia. Sebaliknya, penelitian yang dilakukan oleh (Heliani et al., 2020), 

(Farooq, 2019), dan (Wardana et al., 2019) menunjukkan bahwa perputaran 

persediaan tidak memiliki pengaruh terhadap profitabilitas. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh (Pratama et al., 2021), (Kamila, 

2019), dan (A. T. Aini et al., 2023), variabel perputaran piutang memiliki pengaruh 

terhadap profitabilitas pada perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Sebaliknya, penelitian yang dilakukan oleh (Pranayudha et al., 2022), (Fitria et al., 

2021), dan (Mauliyah, 2021) menunjukkan bahwa perputaran piutang tidak 

memiliki pengaruh terhadap profitabilitas. 

Pada penelitian ini, peneliti memiliki tujuan untuk melihat pengaruh perputaran 

kas, perputaran persediaan, dan perputaran piutang terhadap profitabilitas karena 

penelitian sebelumnya memiliki hasil yang berbeda. Oleh karena itu peneliti 

terdorong untuk melakukan penelitian yang berjudul: “Pengaruh Perputaran 

Kas, Perputaran Persediaan, dan Perputaran Piutang Terhadap Profitabilitas 

pada Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia tahun 2011 – 2022”. 

1.2 Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang, maka rumusan masalah yang akan dibahas dalam 

penelitian ini, yaitu : 
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1. Apakah pengaruh Perputaran Kas Terhadap Profitabilitas Pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang terdaftar pada 

Bursa Efek Indonesia tahun 2011 sampai dengan tahun 2022? 

2. Apakah Pengaruh Perputaran Persediaan Terhadap Profitabilitas Pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang terdaftar pada 

Bursa Efek Indonesia tahun 2011 sampai dengan tahun 2022? 

3. Apakah pengaruh Perputaran Piutang Terhadap Profitabilitas Pada 

Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang terdaftar pada 

Bursa Efek Indonesia tahun 2011 sampai dengan tahun 2022? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas, tujuan dari penelitian ini adalah : 

1. Untuk melihat apakah  pengaruh Perputaran Kas terhadap Profitabilitas 

Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman yang terdaftar 

pada Bursa Efek Indonesia tahun 2011 sampai dengan tahun 2022. 

2. Untuk melihat apakah pengaruh Perputaran Persediaan terhadap 

Profitabilitas Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman 

yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia tahun 2011 sampai dengan 

tahun 2022. 

3. Untuk melihat apakah pengaruh Perputaran Piutang terhadap 

Profitabilitas Pada Perusahaan Sub Sektor Makanan dan Minuman 

yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia tahun 2011 sampai dengan 

tahun 2022. 
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1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Manfaat teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberi kontribusi yang berharga kepada 

perkembangan ilmu ekonomi di masa depan. Dapat bermanfaa bagi mahasiswa 

ekonomi, pembuat kebijakan. Temuan penelitian ini juga dapat menjadi referensi 

penting untuk penelitian yang serupa di masa mendatang. 

1.4.2 Manfaat Praktis 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi dasar pengambilan keputusan dan 

kebijakan untuk meningkatkan minat untuk berinvestasi, dan dapat juga menjadi 

landasan untuk para investor untuk menimbang keputusan investasi di masa yang 

akan datang. 
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