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ABSTRAK 

PENGARUH KONSERVATISME AKUNTANSI DAN KEPEMILIKAN 

MANAJERIAL TERHADAP MANAJEMEN LABA  

Oleh : 

Muhammad Nurzikri 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Konservatisme Akuntansi dan 

Kepemilikan Manajerial terhadap Manajemen Laba yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama 

Periode 2019-2023. Metode yang digunakan adalah penelitian kuantitatif dengan sumber data sekunder 

dari Laporan Keuangan Tahunan Perusahaan. Data analisis menggunakan uji regresi yaitu Ordinary 

Lieast Sqiuarie (OLS)/common ieffiect, fixied ieffiect, dan random ieffiect dengan menggunakan 

perangkat softwarie iEviiews 12. Hasil penelitian menunjukan bahwa koservatisme akuntansi memiliki 

pengaruh positif terhadap manajemen laba, yang diperoleh nilai koefisien regresi (Coefficient) sebesar 

0.881741 (korelasi positif) dan P-value (Prob.) sebesar 0.0000. kepemilikan manajerial terhadap 

manajemen laba diperoleh nilai koefisien regresi (Coefficient) sebesar 0.017671 (korelasi negatif) 

dengan P-value (Prob.) sebesar 0.9256 sehingga pengujian dapat disimpulkan bahwa tidak terdapat 

pengaruh yang signifikan antara kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba.  
Kata Kunci : Konservatisme Akuntansi, Kepemilikan Manajerial, Manajemen Laba. 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF ACCOUNTING CONSERVATISM AND  

MANAGERIAL OWNERSHIP ON EARNINGS MANAGEMENT  

By : 

Muhammad Nurzikri 

This study aims to analyze the effect of Accounting Conservatism and Managerial Ownership 

on Earnings Management listed on the Indonesia Stock Exchange during the 2019-2023 period. The 

method used is quantitative research with secondary data sources from the companies' annual financial 

statements. The data analysis employed regression tests, namely Ordinary Least Squares 

(OLS)/common effects, fixed effects, and random effects, using EViews 12 software. The research results 

indicate that accounting conservatism has a positive effect on earnings management, with a regression 

coefficient value of 0.881741 (positive correlation) and a P-value (Prob.) of 0.0000. For managerial 

ownership, the regression coefficient value is 0.017671 (negative correlation) with a Pvalue (Prob.) of 

0.9256, suggesting no significant effect of managerial ownership on earnings management.  

Keywords : Accounting Conservatism, Managerial  Ownership, Earnings Management  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Industri manufaktur, khususnya subsektor makanan dan minuman, memiliki 

karakteristik khusus yang membuat studi ini relevan. Subsektor ini tidak hanya penting karena 

kontribusinya yang signifikan terhadap perekonomian nasional, tetapi juga karena sifat produk 

yang relatif stabil permintaannya. Subsektor ini merupakan salah satu yang terbesar dalam 

industri manufaktur, menyumbang sekitar 37.77% dari total output manufaktur nasional.  

Stabilitas ini memungkinkan analisis yang lebih mendalam terhadap pengaruh konservatisme 

akuntansi dan kepemilikan manajerial terhadap praktik manajemen laba. 

Pada tahun 2019, PT Tiga Pilar Sejahtera Food Tbk (AISA) terjadi sebuah kasus 

kecurangan pada laporan keuangan dengan dugaan penggelembungan dana sebesar 4 triliun 

rupiah yang terdapat pada akun aset tetap, akun piutang, dan akun persediaan dikutip dari 

(cbncindonesia.com). Akibat dari adanya kecurangan ini membawa dampak kerugian terhadap 

investor dan para pemangku kepentingan lainnya. Adanya kenaikan piutang usaha dapat 

menyebabkan kecurangan pengembangan terhadap akun penjualan neto sebesar Rp 4 triliun. 

Hasil dari persidangan kasus tersebut bahwa ditemukannya pelarian dana terhadap perusahaan 

milik manajemen lama sebagai pihak ketiga yang menggunakan dana dari pencairan pinjaman 

dan deposito dengan memanipulatif dana tersebut untuk meningkatkan piutang usaha sebagai 

hutang yang belum tertagih.  

Manajemen laba merupakan praktik yang dilakukan oleh manajemen perusahaan untuk 

memanipulasi laporan keuangan guna mencapai tujuan tertentu, seperti memenuhi target 

keuntungan, menarik investasi, atau memenuhi persyaratan perjanjian utang. Fenomena ini 

sering kali menimbulkan kontroversi karena dapat merugikan pemangku kepentingan dan 

mengurangi kepercayaan terhadap pasar modal. Di tengah isu tersebut, konservatisme 
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akuntansi dan kepemilikan manajerial muncul sebagai dua faktor penting yang dapat 

mempengaruhi manajemen laba. 

(Daryatno Andreas Bambang, 2022) mengemukakan arti dari konservatisme akuntansi 

sebagai perilaku perusahaan untuk lebih hati-hati dalam menyampaikan laporan keuangannya 

dimana perusahaan cenderung untuk menunda dalam mengukur aktiva dan mengakui labanya, 

serta secepatnya mengakui kerugian perusahaan dan utang yang mempunyai kemungkinan 

akan terjadi. Laporan keuangan merupakan hasil akhir dari siklus akuntansi yang memberikan 

informasi kepada para pengguna laporan keuangan. Laba merupakan salah satu informasi 

penting dalam laporan keuangan. Informasi laba menjadi perhatian utama bagi manajemen 

untuk menilai kinerja perusahaan. Informasi laba sering kali di salah gunakan oleh pihak 

manajemen untuk menarik investor, sebagai upaya untuk mensejahterakan dan memakmurkan 

perusahaan. Konservatisme akuntansi adalah prinsip yang mendorong akuntan untuk memilih 

metode akuntansi yang paling tidak menguntungkan ketika dihadapkan pada ketidakpastian 

ekonomi. Prinsip ini mengakui kerugian lebih cepat daripada keuntungan, yang berarti 

pendapatan dan aset cenderung dilaporkan lebih rendah, sementara kewajiban dilaporkan lebih 

tinggi. Hal ini dapat berfungsi sebagai mekanisme pengendalian yang mengurangi peluang 

manajemen untuk memanipulasi laba, karena adanya kecenderungan untuk lebih berhati-hati 

dalam melaporkan keuntungan dan kerugian. 

Kepemilikan manajerial sebagai suatu mekanisme pengawasan yang bertujuan untuk 

menyelaraskan berbagai kepentingan dalam perusahaan. Kepemilikan manajerial merupakan 

besarnya kepemilikan saham yang dimiliki oleh manajer. (Murtini & Mansyur, 2012), 

menyatakan kepemilikan manajerial adalah jumlah kepemilikan saham oleh pihak manajemen 

dari seluruh modal saham perusahaan yang dikelolah. Dalam sudut pandang teori akuntansi, 

manajemen laba sangat ditentukan oleh motivasi manajer perusahaan. Kepemilikan manajerial 

merujuk pada proporsi saham perusahaan yang dimiliki oleh manajer atau direksi perusahaan. 



   

3 
 

Tingginya tingkat kepemilikan saham oleh manajer diharapkan dapat menyelaraskan 

kepentingan manajemen dengan kepentingan pemegang saham. Dengan kepemilikan yang 

signifikan, manajer memiliki insentif untuk meningkatkan kinerja perusahaan secara jangka 

panjang dan mengurangi praktik manajemen laba yang dapat merugikan perusahaan dalam 

jangka panjang. 

Manajemen laba timbul karena adanya tekanan baik dari dalam maupun dari luar 

perusahaan. Tekanan dari dalam perusahaan biasanya berkaitan dengan keuangan yang tidak 

bisa mencapai target dari perusahaan itu sendiri. Adanya insentive bonus (reward) bisa 

memotivasi manajemen dalam melakukan tindakan manajemen laba. Jika semakin besar laba 

yang diperoleh maka semakin besar pula bonus yang akan didapatkan oleh manajemen yang 

mengelolah perusahaan. Tekanan dari luar timbul dari pihak top manajemen yang ingin 

menunjukan bahwa perusahaan yang dipimpin bisa menjadi perusahaan yang go public kepada 

para pemegang saham investor. Top manajemen akan melakukan Tindakan manajemen laba 

agar dapat menyempurnakan laporan keuangan sesuai dengan perkiraan dari analisis pasar 

modal. Tindakan yang digunakan para manajer untuk mempengaruhi laba dengan cara 

meninggi-ninggikan atau merendah-rendahkan laba sesuai dengan tujuannya (Supriyono,R.A, 

2018). Meskipun earning manajemen secara prinsip tidak semua praktek menyalahi prinsip-

prinsip akuntansi bisa diterima secara umum, namun dengan adanya tindakan ini dapat 

mengurangi kepercayaan masyarakat dan stakeholder terhadap laporan keuangan. 

Juanda (2007) menyebutkan bahwa apabila kepentingan investor dan kreditor tidak 

terpenuhi maka akan memicu timbulnya risiko litigasi. Ditinjau dari ukuran, Perusahaan yang 

memiliki ukuran besar, akan menjalankan kegiatan perusahaan dengan lebih rumit dan 

seringkali terjadi kurangnya pemantauan oleh manajer dan pengambilan keputusan yang tidak 

terpusat. Hal ini menurut Jensen (1993) dalam Boussaid, Hamza & Sougne (2015) 

mengakibatkan, manajer lebih memilih untuk tidak menyajikan laporan keuangan secara 
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konservatif dan cenderung melakukan manipulasi agar perusahaan terlihat lebih 

menguntungkan. Ditinjau dari Struktur kepemilikan suatu perusahaan juga bisa mempengaruhi 

manajemen untuk menyusun laporan keuangan secara konservatif. Oktomegah (2012) 

menyebutkan bahwa perusahaan yang memiliki struktur kepemilikan didominasi oleh manajer, 

maka manajer akan semakin berupaya dalam meningkatkan nilai perusahaan tersebut.  

Industri manufaktur, khususnya subsektor makanan dan minuman, memiliki 

karakteristik khusus yang membuat studi ini relevan. Subsektor ini tidak hanya penting karena 

kontribusinya yang signifikan terhadap perekonomian nasional, tetapi juga karena sifat produk 

yang relatif stabil permintaannya. Stabilitas ini memungkinkan analisis yang lebih mendalam 

terhadap pengaruh konservatisme akuntansi dan kepemilikan manajerial terhadap praktik 

manajemen laba. 

Pemilihan periode 2019-2023 memberikan konteks yang relevan dan terkini untuk 

penelitian ini. Lima tahun terakhir mencakup berbagai dinamika ekonomi, termasuk dampak 

pandemi COVID-19, yang telah mempengaruhi kondisi keuangan dan operasional perusahaan 

secara signifikan. Analisis terhadap periode ini dapat memberikan wawasan yang berharga 

mengenai bagaimana konservatisme akuntansi dan kepemilikan manajerial berperan dalam 

memitigasi atau memperkuat praktik manajemen laba di tengah kondisi ekonomi yang 

bergejolak. 

Penelitian ini penting karena memberikan pemahaman yang lebih baik mengenai 

faktor-faktor yang mempengaruhi manajemen laba di perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Hasil penelitian ini diharapkan 

dapat memberikan kontribusi baik bagi akademisi, praktisi, maupun regulator dalam 

mengembangkan kebijakan dan praktik yang lebih baik untuk mengendalikan manajemen laba 

dan meningkatkan kualitas laporan keuangan. Dengan demikian, penelitian ini bertujuan untuk 
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mengkaji dan menganalisis pengaruh konservatisme akuntansi dan kepemilikan manajerial 

terhadap manajemen laba di perusahaan-perusahaan tersebut selama periode 2019-2023. 

Penelitian yang dilakukan (Saputri & Mulyati, 2020), Menemukan Kepemilikan 

manajerial berpengaruh positif secara signifikan terhadap manajemen laba Kepemilikan 

manajerial berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap variabel manajemen laba 

(Pratomo & Alma, 2020). Namun berbeda dengan penelitian (Gede et al., 2014), yang 

menemukan kepemilikan manajerial berpengaruh negative terhadap manajemen laba. 

Kepemilikan manajerial berpengaruh negatif terhadap manajemen laba (Ayem & Ongirwalu, 

2020). Konservatisme tidak berpengaruh secara signifikan terhadap manajemen laba (Saputri 

& Mulyati, 2020). kepemilikan manajerial, dan konservatisme akuntansi berpengaruh terhadap 

manajemen laba (Maryati et al., 2020). konservatisme akuntansi memiliki pengaruh negatif 

dan signifikan terhadap manajemen laba (Wibisono & Fuad, 2019).  

Melihat dari beberapa referensi penelitian terdahulu yang tidak konsisten tersebut, 

peneliti memiliki motivasi untuk meneliti topik “Pengaruh Konservatisme Akuntansi dan 

Kepemilikan Manajerial terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Manufaktur subsektor 

Makanan dan Minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2019-2023”. Banyak 

peneliti terdahulu yang juga melakukan penelitian serupa, salah satunya penelitian yang 

dilakukan oleh Saputri & Mulyati, (2020), akan tetapi juga akan ada perbedaan pada penelitian 

ini. Perbedaan penelitian ini salah satunya terletak pada variabel independennya dan juga objek 

penelitian. Objek yang akan diteliti pada penelitian ini adalah perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang ada pada BEI tahun 2019-2023. 

 Menurut uraian fenomena diatas, maka peneliti memiliki ketertarikan untuk 

mengadakan penelitian dengan judul “Pengaruh Konservatisme Akuntansi dan 

Kepemilikan Manajerial Terhadap Manajemen Laba (Studi Empiris pada Perusahaan 
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Manufaktur subsektor makanan dan minuman yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2019-2023)” 

1.2 Rumusan Masalah 

Menurut hasil dari penjabaran fenomena di atas, maka peneliti merumuskan beberapa 

masalah yang akan dibahas dalam penelitian ini sebagai berikut: 

1. Bagaimana pengaruh konservatisme akuntansi terhadap manajemen laba  

2. Bagaimana pengaruh kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba  

1.3 Tujuan Penelitian  

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji dan menganalisis pengaruh konservatisme 

akuntansi dan kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur 

subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 

2019-2023. Secara spesifik, tujuan penelitian ini adalah:  

1. Menganalisis pengaruh konservatisme akuntansi terhadap manajemen  

     laba 

2. Menganalisis pengaruh kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba 

1.4 Manfaat Penelitian 

Penelitian mengenai "Pengaruh Konservatisme Akuntansi dan Kepemilikan Manajerial 

Terhadap Manajemen Laba pada perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2019-2023” diharapkan memberikan manfaat 

sebagai berikut: 

1.4.1 Manfaat Teoritis 

Secara teoritis penelitian ini menambah ilmu pengetahuan tentang akuntansi 

manajemen terutama mengenai Pengaruh Konservatisme Akuntansi dan Kepemilikan 

Manajerial Terhadap Manajemen Laba. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan 
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yang lebih dalam mengenai mekanisme pengendalian manajemen laba melalui penerapan 

konservatisme akuntansi dan kepemilikan manajerial, serta memberikan kontribusi bagi 

pengembangan kebijakan dan praktik akuntansi yang lebih baik di perusahaan manufaktur 

subsektor makanan dan minuman di Indonesia. 

1.4.2 Manfaat Praktis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi yang signifikan dalam 

meningkatkan pemahaman tentang faktor-faktor yang mempengaruhi manajemen laba dan 

mendorong praktik pelaporan keuangan yang lebih transparan dan akuntabel. 

Bagi Perusahaan 

Penelitian ini dapat membantu perusahaan memahami pentingnya penerapan 

konservatisme akuntansi dan peran kepemilikan manajerial dalam mengurangi praktik 

manajemen laba. Hal ini dapat mendorong perusahaan untuk menerapkan kebijakan yang lebih 

konservatif dan meningkatkan keterlibatan manajerial dalam kepemilikan saham untuk 

meningkatkan transparansi dan akuntabilitas laporan keuangan. 
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1.4.2  Bagi Investor 

Penelitian ini dapat memberikan informasi yang berharga bagi investor dan pemangku 

kepentingan lainnya dalam menilai kualitas laporan keuangan perusahaan. Pemahaman yang 

lebih baik tentang pengaruh konservatisme akuntansi dan kepemilikan manajerial dapat 

membantu mereka membuat keputusan investasi yang lebih informasional dan berdasarkan 

pada data yang lebih akurat. 

1.4.3 Bagi Akademisi 

Penelitian ini dapat menjadi referensi bagi akademisi dan peneliti yang tertarik untuk 

melakukan penelitian lebih lanjut terkait konservatisme akuntansi, kepemilikan manajerial, dan 

manajemen laba. Hasil penelitian ini dapat membuka peluang untuk penelitian lanjutan yang 

lebih mendalam dan komprehensif. 

1.4.4 Manfaat Akademik 

Penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sumbangsih kepada akademik Universitas 

Sriwijaya khususnya pada jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi. 

1.4.5 Bagi Peneliti Selanjutnya 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi acuan bagi penelitian yang berkaitan dengan 

penelitian ini. 
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