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ABSTRAK
PENGARUH FEE AUDIT, AUDIT TENURE, ROTASI AUDIT, DAN
UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP KUALITAS
Oleh:
Annastasia Retno Cahyani

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh fee audit, audit tenure,
rotasi audit, dan ukuran perusahaan terhadap kualitas audit pada perusahaan
perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2019-2023.
Kualitas audit merupakan faktor kunci dalam menjamin integritas laporan
keuangan dan membangun kepercayaan pemangku kepentingan. Durasi audit
tenure yang panjang dapat mengakibatkan keterbiasaan, yang berpotensi
menurunkan kualitas audit jika tidak dikelola dengan baik, dampak rotasi auditor
terhadap objektivitas dan kualitas audit maka ukuran perusahaan digunakan untuk
mengevaluasi bagaimana ukuran perusahaan berhubungan dengan kualitas audit,
cenderung memiliki sistem pengendalian internal yang lebih baik dan
menggunakan jasa auditor yang lebih profesional. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa fee audit berpengaruh terhadap kualitas audit, auditor yang menerima fee
lebih tinggi cenderung memberikan hasil audit yang lebih baik. Audit tenure tidak
menunjukkan pengaruh terhadap kualitas audit, disebabkan seiring dengan lamanya
masa perikatan. Rotasi audit tidak menunjukkan dampak terhadap kualitas audit,
hal ini disebabkan keengganan pasar mengeksplorasi secara mendalam dampak dari
rotasi auditor. Ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kualitas audit, perusahaan
besar cenderung memiliki kualitas audit yang lebih baik disebabkan jasa auditor
yang lebih kompeten lebih efektif. Temuan ini memberikan wawasan bagi
regulator, praktisi audit, dan pemangku kepentingan dalam memahami dinamika
yang mempengaruhi kualitas audit.

Kata kunci: Fee Audit, Audit Tenure, Rotasi Audit, Ukuran Perusahaan, Kualitas
Audit
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ABSTRACT
THE INFLUENCE OF AUDIT FEE, AUDIT TENURE, AUDIT
ROTATION AND COMPANY SIZE ON AUDIT QUALITY
By:
Annastasia Retno Cahyani

This research aims to analyze the influence of audit fees, audit tenure, audit rotation,
and company size on audit quality in banking companies listed on the Indonesia Stock
Exchange during the 2019-2024 period. Audit quality is a key factor in ensuring the
integrity of financial reports and building stakeholder trust. The long duration of audit
tenure can result in habituation, which has the potential to reduce audit quality if not
managed well, the impact of auditor rotation on objectivity and audit quality, company size
is used to evaluate how company size is related to audit quality, tends to have a better
internal control system and use more professional auditor services. The research results
show that audit fees influence audit quality, auditors who receive higher fees tend to
provide better audit results. Audit tenure does not show any influence on audit quality, due
to the length of the engagement period. Audit rotation does not show an impact on audit
quality, this is due to the market's reluctance to explore in depth the impact of auditor
rotation. Company size influences audit quality, large companies tend to have better audit
quality because the services of more competent auditors are more effective. These findings
provide insight for regulators, audit practitioners and stakeholders in understanding the
dynamics that influence audit quality.

Keywords: Audit Fee, Audit Tenure, Audit Rotation, Company Size, Audit Quality.
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BAB I
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Persaingan dalam dunia bisnis semakin meningkat, baik dalam bisnis maupun
dalam bidang jasa seperti akuntan publik. Dengan bertambahnya perusahaan Go
Public di Indonesia, maka permintaan akan laporan audit yang berkualitas akan
semakin meningkat. Untuk selalu bertahan dalam persaingan yang ketat, akuntan
publik harus memiliki sikap independen, profesional dan bahkan pengalaman agar
siap untuk mendapatkan kepercayaan di masyarakat luas.

Hasil penelitian Kurniawan and Andayani (2021) mengungkapkan seorang
yang bekerja sebagai auditor merupakan orang yang memiliki kejujuran tinggi serta
berkualitas baik. Salah satu jasa yang ditawarkan oleh akuntan publik atau auditor
eksternal adalah mengevaluasi serta menilai laporan keuangan yang diperoleh
manajemen sesuai dengan standar yang berlaku. Setelah mengaudit laporan
keuangan, auditor wajib mengeluarkan laporan audit dengan menyatakan
pendapatnya.

Menurut (Rizki, M. & Sudarno, 2020), untuk memperoleh laporan audit yang
berkualitas, auditor harus menggunakan kompetensi dan independensinya dalam
melakukan proses audit semaksimal mungkin agar dapat menghasilkan opini audit
yang tepat, karena reputasi auditor juga dipertaruhkan jika pendapat tidak sesuai

dengan persyaratan perusahaan yang sesungguhnya.



Perusahaan perbankan bergerak di bidang keuangan. Perusahaan perbankan
berperan penting dalam menyediakan dan menyalurkan dana bagi pembangunan
ekonomi masyarakat. Bank adalah bisnis yang mengumpulkan uang dari
masyarakat dan menyalurkannya kepada masyarakat dengan cara yang membantu
meningkatkan standar hidup. Dunia perbankan dilndonesia sangat dinamis dan
modern, dengan tersedianya berbagai produk dan teknologi perbankan. Perbankan
akan meningkat menjadi bagian penting dari perkembangan ekonomi dan bisnis di
negara-negara didunia. Hal iniberlaku tidak hanya dinegara maju tetapijuga di
negara berkembang.

Menurut (DeAngelo, 1981) , kualitas audit merupakan kemampuan auditor
untuk mendeteksi dan melaporkan ketidakberesan dalam sistem akuntansi kliennya.
Suatu audit dianggap berkualitas tinggi jika auditornya mentaati standar audit yang
tercantum dalam pernyataan standar auditing, yang meliputikualitas profesional
auditor independen dan pertimbangan yang digunakan dalam melaksanakan audit
dan menyusun laporan auditor.

Untuk mengurangi risiko laporan keuangan yang tidak dapat diandalkan,
gunakan hasil kualitas audit untuk menghasilkan laporan keuangan bagi pengguna
informasi akuntansi. Menjaga kepercayaan masyarakat terhadap keakuratan dan
validitas laporan keuangan sangat penting (Damayanti, 2019).

Kualitas suatu audit ditentukan oleh independensi dan kompetensinya.
Peraturan yang mengatur rotasi auditor dirancang untuk meningkatkan kualitas
audit berdasarkan pada anggapan bahwa semakin lama hubungan antara auditor

baik partner audit maupun kantor akuntan publik dengan kliennya akan mengurangi



independensi auditor. Pengaruh rotasi audit terhadap kualitas audit dapat
berpengaruh pada faktor mana yang lebih dominan antara peningkatan
independensi audit atau penurunan kompetensi audit (Pertamy & Lestari, 2019).

Menurut (Hartadi, 2012) fee audit berpengaruh signifikan terhadap kualitas
audit sedangkan rotasi audit tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit.
Kemungkinan ketidakefektifan kedua variabel tersebut dapat disebabkan oleh
keengganan pelaku pasar untuk mendalami lebih jauh apakah auditor yang
mengeluarkan opini atas laporan keuangan auditan benar-benar telah mengalami
rotasi atau tidak, begitu pula dengan variabel ketiga.

Audit tenure adalah lamanya waktu seorang auditor ditugaskan untuk
mengaudit suatu perusahaan secara terus menerus tanpa mengganti pihak auditor.
berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit (Badewin & Hujaimah, 2020).
(Pramaswaradana & Astika, 2018) menyatakan bahwa periode perikatan yang
singkat membuat auditor kurang dapat memahami lingkungan bisnis klien sehingga
menyebabkan penurunan kualitas audit. Di satu sisi, jika jangka waktu terlalu lama,
hubungan akan menjadi terlalu intim sehingga menyebabkan penurunan
independensi dan objektivitas. Oleh karena itu, dapat disimpulkan bahwa semakin
lama periode perikatan audit maka kualitas audit semakin rendah.

Rotasiaudit merupakan upaya pemerintah untuk memberikan batasan berapa
lama auditor dapat bekerja dengan klien atau perusahaannya agar independensi
auditor tidak terganggu. Rotasi terbagi dua tipe, yaitu perputaran sukarela
(voluntary) dan pergantian wajib (mandatory). Perbedaan antara keduanya adalah

fokus perhatian dan rumor. Pergantian sukarela (voluntary) lebih fokus pada sisi



klien. Pergantian sukarela (voluntary) terjadi ketika ada perselisihan antara klien
dan auditor atau ketika ada perbedaan antara auditor dan klien. Pergantian wajib
(mandatory) terjadi karena peraturan yang membatasi klien dan auditor. (Dela,
2017).

Ukuran perusahaan biasanya dikelompokkan menjaditiga ukuran:
perusahaan besar, perusahaan sedang, dan perusahaan kecil. Ukuran perusahaan
merupakan ukuran skala suatu perusahaan yang dilihat dari total asetnya pada akhir
tahun (Sinaga & Rachmawati, 2018). Menentukan ukuran perusahaan dapat
ditentukan berdasarkan total penjualan, total aset, dan rata-rata tingkat penjualan
(Setiawan, 2020). Perusahaan berukuran besar memiliki akses yang lebih besar dan
lebih luas terhadap sumber pembiayaan dariluar, sehingga akan lebih mudah untuk
memperoleh pinjaman karena dikatakan bahwa perusahaan berukuran besar
memiliki peluang lebih besar untuk memenangkan persaingan atau bertahan dalam
industri (Purnama, S., & Mayliza, 2019)

Di Indonesia pernah terjadi kasus audit, seperti kasus yang terjadi pada PT.
Bank Century, Tbk tahun 2008. Kasus PT. Bank Century merupakan kasus dimana
auditor tidak mampu memprediksi kelangsungan usaha auditee-nya. Bank
Indonesia (BI) berhasil menemukan berbagai surat berharga valuta asing milik PT.
Bank Century, Tbk.

Surat-surat berharga itu telah jatuh tempo dan Bank Century mengalami
kesulitan dalam menjualnya, yang menyebabkan default utang sebesar $56 juta.
Masalah ini sudah terjadi pada Bank Century selama beberapa tahun. Namun, audit

atas laporan keuangan Bank Century menunjukkan ada beberapa masalah dengan



keuangan perusahaan. PT. Bank Century, Tbk diaudit oleh KAP Drs. Heroe,
Pramono & Rekan pada tahun 2006 dan 2007 serta KAP RSM AAJ pada tahun
2008. Dalam laporan auditor tersebut, tidak dinyatakan pertimbangan auditor
tentang keraguan atas kelangsungan hidup perusahaan (going concern)

(www.bbc.com).

Beberapa tahun kemudian tepatnya pada tahun 2019 silam, PT Garuda
Indonesia (Persero) tersandung kasus laporan keuangan untuk tahun buku 2018.
Kualitas audit yang dihasilkan akuntan publik kembali menjadi sorotan masyarakat
karena kasus tersebut melibatkan auditor independen. Dalam kasus tersebut,
diketahuibahwa laporan keuangan tahun 2018 milik PT Garuda Indonesia Group
mencatat laba bersih sebesar USD809,85 ribu atau setara Rp11,33 miliar (asumsi
kurs Rp14.000 per dolar AS). Jumlah ini naik cukup signifikan dibanding tahun
2017 yang mengalami kerugian sebesar USD216,5 juta. PT Garuda Indonesia
memasukan keuntungan dari PT Mahata Aero Teknologi yang memiliki utang
kepada PT Garuda Indonesia Group.

PT Mahata Aero Teknologisendirimemilikiutang terkait pemasangan wifi
yang belum dibayarkan. Melalui siaran pers no. SP-33/KL1/2019 tanggal 28 Juni
2019, Kementerian Keuangan memberikan sanksikepada Akuntan Publik Kasner
Sirumapea dan Kantor Akuntan Publik Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang &
Rekan dengan membekukan izin selama 12 bulan terhadap Akuntan Publik Kasner
Sirumapea yang dianggap melakukan pelanggaran berat yang dapat memberikan
pengaruh yang signifikan terhadap opini Laporan Auditor Independen, serta

peringatan tertulis dan kewajiban untuk melakukan perbaikan terhadap Sistem


http://www.bbc.com/

Pengendalian Mutu KAP dan dilakukan review oleh BDO International Limited
kepada Kantor Akuntan Publik Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang & Rekan.
Berdasarkan siaran pers tersebut, Kementerian Keuangan yang berkoordinasi
dengan Otoritas Jasa Keuangan (OJK), Institut Akuntan Publik Indonesia (1API),
dan regulator lain melakukan pemeriksaan dengan hasil bahwa Akuntan Publik
Kasner Sirumapea belum memenuhi Standar Audit (SA) — Standar Profesional
Akuntan Publik (SPAP) yaitu SA 315 mengenaiPengidentifikasian dan Penilaian
Risiko Kesalahan Penyajian Material Melalui Pemahaman atas Entitas dan
Lingkungannya, SA 500 mengenai Bukti Audit, dan SA 560 mengenai Peristiwa
Kemudian, dan KAP belum menerapkan Sistem Pengendalian Mutu KAP secara
optimal terkait dengan konsultasi pihak ekternal. Pengenaan sanksi dan
pemeriksaan tersebut dilakukan dalam rangka pembinaan profesi keuangan dan
perlindungan terhadap kepentingan publik dengan mempertimbangkan tanggung

jawab AP dan KAP serta Emiten secara proporsional (www.liputan6.com).

Berdasarkan kasus-kasus diatas, terdapat beberapa faktor yang memengaruhi
kualitas audit, seperti berapakah biaya audit yang dikeluarkan suatu perusahaan,
berapa lamakah masa perikatan (jangka waktu) antara auditor dengan klien terkait
jasa audit yang disepakati, berapa lamakah waktu mengaudit perusahaan tersebut,
dan KAP apakah yang mengaudit.

Kualitas audit dipengaruhi oleh banyak faktor internal maupun eksternal.
Faktor pertama yang mempengaruhi kualitas audit adalah fee audit. Dalam
penelitian ini diasumsikan bahwa auditor yang berkualitas tinggi akan mengenakan

fee audit yang lebih tinggi pula, karena auditor yang berkualitas akan
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mencerminkan infomasi-informasiyang dimilikioleh pemilik perusahaan (lan,
2013). Penelitian terdahulu yang dilakukan oleh Hartadi (2012) menyatakan bahwa
fee audit berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas audit. Hasil penelitian
tersebut senada dengan penelitian Chrisdinawidanty et al., (2016). Hal yang
berbeda diperoleh dari penelitian yang dilakukan oleh Adhiyani (2016) yang
menyatakan bahwa fee audit tidak berpengaruh terhadap kualitas audit.

Faktor yang kedua adalah audit tenure. Penelitian Febriyanti dan Mertha
(2014) dan Adhiyani (2016) menyatakan bahwa audit tenure berpengaruh negatif
signifikan terhadap kualitas audit. Berbeda dengan penelitian yang dilakukan oleh
Pamungkas (2016) yang menyatakan bahwa audit tenure tidak berpengaruh
terhadap kualitas audit, selanjutnya hasil penelitian Panjaitan dan Chariri (2014)
menyatakan bahwa audit tenure berpengaruh secara signifikan terhadap kualitas
audit karena tenure yang panjang dapat menurunkan objektivitas auditor.

Selanjutnya dalam penelitian ini faktor yang dapat mempengaruhi kualitas
audit adalah rotasi audit dan ukuran perusahaan klien. Rotasi audit dibutuhkan
untuk mencegah adanya hubungan special dan tindakan kecurangan yang dilakukan
oleh manajemen dan auditor akibat lamanya tenure. Dari penelitian yang dilakukan
oleh Febriyanti dan Mertha (2014) dan Hartadi (2012) menyimpulkan bahwa rotasi
audit tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan penelitian
yang dilakukan oleh Kurniasih dan Rohman (2014) menghasilkan hasil penelitian
yang berbeda yaitu rotasi audit berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas
audit. Selain itu hasil penelitian Prasetia dan Rozali (2016) menunjukkan bahwa

rotasi audit berpengaruh negatif terhadap kualitas audit.



Sementara itu, ukuran perusahaan klien juga memiliki hasil penelitian yang
kontradiktif terhadap kualitas audit. Penelitian yang dilakukan oleh Febriyanti dan
Mertha (2014) menyatakan bahwa ukuran perusahaan klien berpengaruh positif dan
signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan hasil penelitian Wahono dan Setyadi
(2014) menyatakan bahwa ukuran perusahaan klien tidak berpengaruh langsung
terhadap kualitas audit.

Penelitian ini merupakan replikasi dari penelitian terdahaulu yang berjudul
“Pengaruh Fee Audit, Rotasi Audit dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kualitas
Audit (StudiEmpiris pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar diBursa Efek
Indonesia Tahun 2014-2018)” yang ditulis oleh Anggraeni (2019). Persamaan
penelitian ini dengan penelitian sebelumnya adalah menggunakan variabel fee
audit, rotasi audit, dan ukuran perusahaan. Sedangkan perbedaannya yang
pertama, pada penelitian ini menambahkan variabel audit tenure dengan alasan
karena hubungan yang lama antara auditor dan kliennya berpotensi untuk
menciptakan kedekatan antara mereka sehingga dapat menganggu independensi
auditor dan mengurangikualitas audit. Tenureyang panjang dapat dianggap oleh
auditor sebagai pendapatan, namun dapat menimbulkan adanya hubungan
emosional antara auditor dan klien, sehingga dapat menurunkan indepenensi
auditor dan kualitas audit. Tenure yang singkat mengakibatkan perolehan informasi
berupa data dan bukti- bukti menjadi terbatas sehingga jika terdapat data yang salah
atau data yang sengaja dihilangkan oleh manajer sulit ditemukan (Damayanti,

2019).



Perbedaan kedua, jika penelitian terdahulu dilakukan di Bursa Efek
Indonesia pada perusahaan manufaktur sedangkan penelitian sekarang dilakukan di
perusahaan perbankan. Alasan memilih perusahaan perbankan sebagai objek
penelitian dikarenakan perusahaan perbankan memiliki spesifikasi yang berbeda
dari perusahaan industri lainnya yaitu menghimpun dana dari masyarakat dalam
bentuk simpanan dan menyalurkannya kembali dalam bentuk kredit. Berdasarkan
hasil penelitian mengenaistruktur modal industri perbankan yang telah dilakukan,
maka penulis tertarik untuk mengujikembalimengenaistruktur modal industri
perbankan. Perbedaan ketiga ialah menggunakan periodepenelitian daritahun
2019 sampai 2023.

Dalam penelitian ini, kualitas audit berkaitan dengan biaya audit, audit tenure,
rotasi audit, dan ukuran perusahaan. Ke-empat faktor tersebut diduga
mempengaruhi kualitas audit. Sehingga, berdasarkan uraian di atas, peneliti tertarik
untuk melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Fee Audit, Audit Tenure,
Rotasi Audit Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Kualitas Audit (Survei Pada
Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2019-
2023”

1.2. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang penelitian diatas, maka rumusan masalah pada

penelitian ini adalah sebagai berikut:
1. Apakah fee audit berpengaruh terhadap kualitas audit?
2. Apakah audit tenure berpengaruh terhadap kualitas audit?

3. Apakah rotasi audit berpengaruh terhadap kualitas audit?



4. Apakah ukuran perusahaan terhadap kualitas audit?
1.3. Tujuan Penelitian
Berdasarkan uraian rumusan masalah diatas maka tujuan dari penelitian ini
adalah sebagai berikut:
1. Untuk membuktikan secara empiris pengaruh fee audit terhadap kualitas
audit.
2. Untuk membuktikan secara empiris pengaruh audit tenure terhadap kualitas
audit.
3. Untuk membuktikan secara empiris pengaruh rotasi audit terhadap kualitas
audit.
4. Untuk membuktikan secara empiris pengaruh ukuran perusahaan klien
terhadap kualitas audit.
1.4, Manfaat Penelitian
Pada penelitian ini diharapkan dapat memberikan manbabat dari segi teoritis
maupun segi praktis sebagai berikut:
1. Manfaat Teoritis
Hasil penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai acuan untuk
menelitikualitas ujian, fee audit, audit tenure, rotasi audit, dan ukuran
perusahaan. Selain itu, penelitian ini dapat memberikan wawasan,
pemahaman dan pengetahuan bagi peneliti selanjutnya. Dan juga,
penelitian inidiajukan sebagaisalah satu prasyarat untuk menyelesaikan

mata kuliah akuntansi yang telah ditempubh.
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2. Manfaat Praktis
Diharapkan dapat memberikan manfaat dan pengetahuan untuk peneliti
selanjutnya dalam melakukan kegiatan audit. Yang berkaitan dengan Fee

Audit, Audit Tenure, Rotasi Audit, dan Ukuran Perusahaan
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